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|. ADMINISTRACION DEL ESTADO

DIRECCION GENERAL DE TRAFICO
Jefatura Provincial de Trafico de Las Palmas

ANUNCIO

78

Por razones de seguridad vial, movilidad y de fluidez de la circulacién, en concordancia con la celebracién
de las Fiestas del Almendro en Flor en Tejeda los dias 1 y 2 de febrero de 2025, en la que se prevé gran afluencia
de personas y vehiculos por las vias publicas, se establecen Medidas Especiales de Regulacion del Tréfico, de
acuerdo con lo prevenido al respecto en los articulos 5, apartados k), n) y 16 del Real Decreto Legislativo 6/2015,
de 30 de octubre (Boletin Oficial del Estado niimero 261, de 31 de octubre de 2015), asi como en los articulos
37 y 39 del Reglamento General de Circulacién aprobado por Real Decreto 1428/2003, de 21 de noviembre
(Boletin Oficial del Estado nimero 306, de 23 de diciembre de 2003).

En su virtud, esta Jefatura Provincial de Tréfico resuelve adoptar Medidas Especiales de Regulaciéon del Tréfico
con objeto de garantizar al mdximo la seguridad y fluidez de la circulacidn, y a tal efecto se dispone lo siguiente:

HORARIO DE CIERRE:

VIA GC-15:

* La circulacién discurrird en sentido inico LAS PALMAS DE GC a TEJEDA.
* De 10:00 horas a 17:00 horas los dias 1 y 2 de febrero.

* Los puntos kilométricos inicial y final de dicha via seran:

- Punto kilométrico inicial: 26+700.

- Punto Kilométrico final: 28+700.

VIA GC-60:

» La circulacién discurrird en sentido tinico TEJEDA a S. BARTOLOME DE TIRAJANA para camiones y
autobuses.

* De 10:00 horas a 17:00 horas los dias 1 y 2 de febrero.

* Los puntos kilométricos inicial y final de dicha via serdn:

- Punto kilométrico inicial: 0+000.

- Punto Kilométrico final: 2+000.

* La circulacién discurrira en sentido tinico TEJEDA a AYACATA
* De 10:00 horas a 17:00 horas los dias 1 y 2 de febrero.

* Los puntos kilométricos inicial y final de dicha via seran:
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- Punto kilométrico inicial: 2+000.
- Punto Kilométrico final: 6+200.
ITINERARIOS ALTERNATIVOS:

1. La salida del niicleo urbano de Tejeda con direccién Las Palmas de Gran Canaria se realizard por los siguientes
itinerarios:

Itinerario 1: GC-608 hasta llegar a la GC-156 y enlazar con la GC-15. Se mantendr4 el doble sentido de circulacidn.

Itinerario 2: GC-60 (Avenida de Los Almendros) con direccién a la GC-60 pk 14+200 (Caserio de Ayacata)
para continuar por la GC-600 hasta enlazar con la GC-150 y finalmente la GC-15.

2. Los vecinos de los barrios limitrofes a Tejeda con acceso a la GC-607, para acceder a Tejeda deberan hacerlo
através de la GC-60. En el cruce de ambas vias, en el pk 6+000 continuar por la GC-60 hasta llegar al pk 14+200
(Caserio de Ayacata), donde seguirdn por la carretera GC-600 hasta llegar a la carretera GC-150 donde
continuaran hasta enlazar con la GC-15.

3. Para el acceso a Tejeda desde Bartolomé de Tirajana se deberd seguir la GC-60 hasta el pk 144200 (en el
Caserio de Ayacata) donde enlazardn con la GC-600 hasta llegar a la carretera GC-150 donde continuardn hasta
enlazar con la GC-15.

Las Palmas de Gran Canaria, a ocho de enero de dos mil veinticinco.
LA JEFA PROVINCIAL DE TRAFICO, Eva Canitrot Vazquez.

6.103

PUERTOS DE LAS PALMAS
Autoridad Portuaria de Las Palmas

ANUNCIO

79

Resolucién de 19 de diciembre de 2024, de delegacidn, en la Presidencia de la Autoridad Portuaria de Las
Palmas, de la competencia del Consejo de Administracién para resolver respecto de la solicitud evacuada por
la entidad “Stormalda, S.L..”, interesando autorizacién para la constitucién de garantia hipotecaria sobre la concesion
demanial de la que aquella es titular en la actual Area Funcional 7 (antigua Area Funcional 6) de la zona de
servicio del Puerto de Las Palmas, otorgada por Resolucién del Consejo de Administracién de la Autoridad
Portuaria de Las Palmas, de fecha 22 de junio de 2022, con destino a “Planta de Clasificado, Pretratamiento y
Almacenamiento de Aceite de Pescado”.

El Consejo de Administracién de la Autoridad Portuaria de Las Palmas, en sesion celebrada el 19 de diciembre
de 2024, resolvio6 literalmente:

- Delegar, en la Presidencia de la Autoridad Portuaria de Las Palmas, la competencia para resolver respecto
de la solicitud evacuada por la entidad “Stormalda, S.L.”, interesando autorizacion para la constitucion de garantia
hipotecaria sobre la concesién demanial de la que aquella es titular en la actual Area Funcional 7 (antigua Area
Funcional 6) de la zona de servicio del Puerto de Las Palmas, otorgada por Resolucién del Consejo de
Administracién de la Autoridad Portuaria de Las Palmas, de fecha 22 de junio de 2022, con destino a “PLANTA
DE CLASIFICADO, PRETRATAMIENTO Y ALMACENAMIENTO DE ACEITE DE PESCADO”.
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- Las resoluciones que se adopten por delegacién indicardn expresamente esta circunstancia y se considerardn
dictadas por el 6rgano delegante.

- La delegacion surtiréd efectos desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace publico de conformidad a lo previsto en el articulo 9.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Ptblico.

En Las Palmas de Gran Canaria, a diez de enero de dos mil veinticinco.
EL DIRECTOR, Francisco Javier Trujillo Ramirez.

6.837

Il. ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

CONSEJERIA DE TRANSICION ECOLOGICA Y ENERGIA
Direccion General de Energia

ANUNCIO
80

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE ENERGIA POR LA QUE SE CONCEDE LA
AUTORIZACION ADMINISTRATIVA Y DECLARACION, EN CONCRETO, DE UTILIDAD PUBLICA DEL
PROYECTO DENOMINADO “LINEA AEREA-SUBTERRANEA DE TRANSPORTE DE ENERGIA
ELECTRICA A 220KV DOBLE CIRCUITO BARRANCO DE TIRAJANA-SANTA AGUEDA”, EXPEDIENTE
NUMERO AT11RR099.

ANTECEDENTES DE HECHO.
1°. Solicitud.

Con fecha de 7 de enero de 2022, la entidad Red Eléctrica de Espafia, S.A.U. (en lo sucesivo Red Eléctrica),
presenta ante la Direccién General de Energia del Gobierno de Canarias solicitud de autorizacién administrativa,
declaracioén, en concreto, de utilidad publica y declaraciéon de impacto ambiental para la construccién de las
instalaciones contempladas en el proyecto denominado “Linea Aérea - Subterrdnea de Transporte de Energia
Eléctrica a 220kV doble circuito Barranco de Tirajana - Santa Agueda”, expediente nimero AT11RR099, en
Gran Canaria, con nimero de visado SE1800755 de fecha 24/12/2021 del Colegio Oficial de Ingenieros
Industriales de Andalucia Occidental (COIIAO).

2°. Antecedentes.

Con fecha 16 de agosto de 2011 Red Eléctrica presenta ante la extinta Direccidon General de Industria y Energia
solicitud de autorizacion administrativa, declaracién, en concreto, de utilidad ptblica y declaracién de impacto
ambiental del proyecto de la instalacién eléctrica denominada “Linea aéreo/subterranea a 220 kV doble circuito
de entrada-salida en la S.E. Barranco de Tirajana III desde la linea eléctrica Jindmar-Santa Agueda”, con
nidmero de visado 201104627, de fecha 05/08/2011 del Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de Madrid,
asignandose el nimero de expediente AT11/099 y sometido al correspondiente tradmite de informacion publica
(BOC ndmero 192 de 28/09/2011).
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Con fecha 18 de junio de 2018, debido a cambios en el Plan de Desarrollo de la Red de Transporte de Energia
Eléctrica para el periodo 2015-2020, el promotor present6 a tramite un reformado de dicho proyecto, denominado
“Reformado del proyecto de ejecucién de la linea aérea/subterranea de transporte de energia eléctrica a 220 kV,
doble circuito, de entrada-salida en Barranco de Tirajana I y II de la linea eléctrica Jindmar - Santa Agueda
entre el apoyo 12 y la S.E. Barranco de Tirajana”, con nimero de visado SE1800755 de fecha 11/06/2018 del
COIIAO, asignandose el nimero de expediente AT11R099.

Con fecha 13 de septiembre de 2018 dicho proyecto y su documento de andlisis ambiental fue remitido a la
Viceconsejeria de Medio Ambiente a los efectos de que se determinara, vistos los cambios introducidos en el
mismo, si resultaba necesario la redaccién de un nuevo Estudio de Impacto Ambiental del proyecto y/o un nuevo
trdmite de informacién publica y de consultas, resultando que con fecha 19 de octubre de 2018 la Direccién
General de Proteccién de la Naturaleza contesta mediante oficio de referencia “FMG/HRG/idc” que concluye
que se debe realizar un nuevo tramite de informacién publica y de consultas a las administraciones publicas
afectadas y a las personas interesadas, para lo que resulta necesario la redaccién de un documento de proyecto
que recoja todas las modificaciones planteadas, asi como un refundido del estudio de impacto ambiental.

Con fecha 23 de octubre de 2018 el promotor solicita una prérroga para la presentacion de la documentacion
solicitada.

Con fecha 6 de octubre de 2021 la Direccién General de Energia advierte al promotor de la caducidad del
expediente administrativo si transcurridos tres meses desde su notificacién no se aportaba la documentacién
requerida y se reactivaba el expediente. Dicho requerimiento se da por cumplido segtin la solicitud descrita en
el antecedente primero, asigndndose al nuevo procedimiento la referencia AT11RR099, el cual se resuelve en
la presente resolucion.

3°. Descripcion de las instalaciones proyectadas.

Se proyecta la construccion de una linea aéreo-subterrdnea de transporte de energia eléctrica de doble circuito
a220kV, con una longitud de 5,83 km que conectard el nuevo apoyo T1 proyectado (ubicado en las inmediaciones
del actual apoyo ntimero 72.8 de la linea de 220 kV S.E. Sabinal - S.E. Santa Agueda) con la subestacién Barranco
de Tirajana mediante la instalacién de un total de 15 nuevos apoyos metdlicos de celosia. El tramo subterraneo
(RHZ1-RA+20L(AS) 127/220 kV 1x2000MALl + T375Al) previsto tendréd una longitud de 500 metros desde
el apoyo T15 proyectado hasta la subestacion Barranco de Tirajana.

Asi mismo, se prevé el desmantelamiento de un tramo de la actual linea aérea de doble circuito a 220 kV
Sabinal - Santa Agueda/Barranco de Tirajana - Santa Agueda, concretamente del apoyo 72 al 72.8, desmanteléndose
los apoyos del 72.0 al 72.8 (se desmantela una longitud de linea aérea de 3,15 km y un total de 9 apoyos), dado
que quedard sin servicio una vez ejecutado el nuevo tramo proyectado.

4°, Informacion Publica.

Mediante anuncio de la Direccién General de Energia, de fecha 2 de febrero de 2022, publicado en el BOE
nimero 41, de 17 de febrero de 2022; en el BOP nimero 20, de 16 de febrero de 2022; en el BOC nimero 51,
de 14 de marzo de 2022; en el periédico La Provincia, de fecha 14 de marzo de 2022; en los tablones de anuncios
de los Ayuntamientos de Santa Lucia de Tirajana y San Bartolomé de Tirajana, y en la sede electrénica de la
Consejeria de Transicién Ecoldgica, Lucha contra el Cambio Climético y Planificacion Territorial del Gobierno
de Canarias, se someti6 a informacién publica, durante el plazo de 30 dias, contados a partir del siguiente al de
su publicacion, el expediente relativo a la autorizacion administrativa, con el fin de que cualquier persona fisica
o juridica pudiera consultarlo en la sede electronica de la Consejeria y en las dependencias de la Consejeria en
el edificio Usos Multiples III del Gobierno de Canarias en Las Palmas de Gran Canaria. Resumiéndose a continuacion
las alegaciones recibidas:
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4.1) Bencomia de Risco, S.L.: con fecha 27 de abril de 2022 se recibe escrito de alegaciones en el que se
solicita que no se autorice ninguna modificacion del trazado de la linea, ni de la ubicacién de los apoyos del
proyecto sometido a informacién publica (visado SE1800755 de fecha 24/12/2021) que pueda resultar
incompatible con su proyecto de instalacion fotovoltaica, instalacién que ya ha tenido en cuenta el trazado de
la linea aérea-subterrdnea y ha sido sometida a informacién publica y declarada de interés general.

Mediante escrito de referencia DTMA/TR/22-0343, de fecha 9 de mayo de 2022, el promotor contesta a las
alegaciones planteadas, solicitando que se pongan en contacto con la finalidad de corroborar la compatibilidad
de ambas instalaciones. Con fecha 10 de mayo de 2022 se le da traslado de la repuesta al alegante, no recibiéndose
nuevas alegaciones.

4.2) Tabaiba Solar, S.L.: con fecha 27 de abril de 2022, solicita que no se autorice ninguna modificacién del
trazado de la linea, ni de la ubicacion de los apoyos del proyecto sometido a informacién publica (visado SE1800755
de fecha 24/12/2021) que pueda resultar incompatible con su proyecto de instalacién fotovoltaica.

Mediante escrito de referencia DTMA/TR/22-0360, de fecha 9 de mayo de 2022, el promotor contesta a las
alegaciones planteadas, solicitando que se pongan en contacto con la finalidad de corroborar la compatibilidad
de ambas instalaciones. Con fecha 10 de mayo de 2022 se le da traslado de la repuesta al alegante, no recibiéndose
nuevas alegaciones.

4.3) Pedro Fernando del Castillo Bravo de Laguna, Grupo Inmobiliario Tinojai, S.L., Herederos de Alejandro
del Castillo Bravo de Laguna y Propiedades Mejoradas S.L.: con fecha 28 de abril de 2022, se recibe escrito
de alegaciones de cada uno de los alegantes en el que indican los terrenos que en diferentes circunstancias y
porcentajes son de su propiedad, sin perjuicio de las diferencias de superficies resultantes una vez ejecutadas
las obras del proyecto.

Las alegaciones sefialan que es imprescindible que los actos administrativos estén debidamente motivados,
solicitando que cualquier afeccién o servidumbre que pueda constituirse se extinga automdticamente si no se
lleva a cabo el proyecto, o en el caso de que dichas afecciones desaparezcan o no cumplan el fin para el que se
constituyeron.

Se solicita, en cualquier caso, la modificacion del trazado de la linea y se propone que sea soterrada en lugar
de aérea, con el fin de minimizar afecciones, el impacto visual y ambiental, asi como los perjuicios econémicos
que pudieran ocasionarse a esa parte.

Asimismo, se menciona la existencia de una servidumbre de paso en camino existente, la cual afecta a la finca
registral nimero 39, de propiedad compartida entre los alegantes.

Se aporta escritura registral de la finca nimero 39, con titularidad compartida entre Pedro Fernando del Castillo
Bravo de Laguna, Alejandro del Castillo Bravo de Laguna y Grupo Inmobiliario Tinojai S.L. ElI Grupo
Inmobiliario Tinojai, S.L., hace constar que se debe corregir la titularidad a nombre de Diia. Ana del Castillo
Bravo de Laguna por la entidad mercantil Grupo Inmobiliario Tinojai, S.L.

Los alegantes solicitan que se valore el perjuicio patrimonial derivado de la pérdida de valor que se produciria
sobre las fincas como consecuencia de las afecciones del proyecto. También se sugiere que, en lugar de constituir
servidumbres forzosas, estas sean reemplazadas por autorizaciones de paso de duracién indefinida que no
limiten los usos de las parcelas. Finalmente, se recuerda la necesidad de someter el proyecto al tramite de evaluacién
ambiental conforme a la normativa sectorial vigente y que se ajuste al Plan Insular de Ordenacién de Gran Canaria
y al PTE-31.
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El promotor respondio a las alegaciones planteadas por las tres entidades mediante escritos de referencia DTMA/TR/22-
0364, DTMA/TR/22-0342 y DTMA/TR/22-0341, todos de fecha 9 de mayo de 2022, y trasladados a los
alegantes el 10 de mayo de 2022. En su respuesta se indica que la ejecucion de las instalaciones se incluye en
la Planificacion Eléctrica vigente, se citan los preceptos de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico
y los obstaculos que impiden modificar el trazado.

Posteriormente, el 23 de mayo de 2022, se recibieron nuevos escritos de alegaciones de las tres entidades reiterando
su disconformidad con las respuestas del promotor, aportando nuevamente planos con propuesta de trazado alternativo
y sefialando la posible futura impugnacién por la referencia al Decreto 141/2009 en unos tramites que deberian
estar reservados a la Ley.

El promotor contesto a estas segundas alegaciones mediante los escritos DTMA/TR/22-0423, DTMA/TR/22-
0422 y DTMA/TR/22-0417, de fecha 31 de mayo de 2022, reiterando los fundamentos sefialados en su
contestacion inicial.

5°. Informes solicitados y respuestas recibidas.

Durante la tramitacion del expediente, se ha solicitado la emision de informe a las siguientes Administraciones,
Organismos, empresas e interesados:

1) Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana: se recibe informe con fecha 17 de marzo de 2022 en el que en
conclusién se informa que el proyecto es conforme con lo regulado en el Plan General de Ordenacién del municipio
de Santa Lucia condicionado a que por los promotores se proceda a:

* Justificar en el anexo X “Anélisis de la compatibilidad del proyecto con el Planeamiento Insular, Territorial,
Urbanistico y de los Espacios Naturales Protegidos” incluido en el EIA el cumplimiento de las determinaciones
del Plan General del municipio de Santa Lucia especialmente de las determinaciones de los articulos 159 y 160
de las Normas Urbanisticas del Plan General de Ordenacidon en lo que respecto especialmente al nuevo acceso
a realizar.

* Una vez terminado el desmontaje, las zonas afectadas serdn restauradas y devueltas a su estado original o
similar al de su entorno inmediato y no intervenido en las condiciones establecidas en el EIA presentado y lo
que por el 6rgano ambiental se establezca tanto durante como después del desmontaje.

* El nuevo acceso se realice de manera que produzcan sobre el medio el menor impacto posible, minimizando
los efectos sobre el paisaje y procediendo a su restauracién posterior y deberd ajustarse a las determinaciones
establecidas en el Plan General en los articulos 159 y 160 de las normas urbanisticas del mismo.

* Se ajustardn a las medidas preventivas, correctoras y compensatorias recogidas en el anexo V Estudio
Patrimonial para la no afeccion a los bienes patrimoniales existentes en el entorno de los apoyos AP_72y AP_72_0
ya referenciados.

* Asimismo, por encontrarse dentro de las Zonas de Servidumbres Aeronduticas legales correspondientes al
Aeropuerto de Gran Canaria deberd contar con la autorizacién de AESA asi como del Consejo Insular de Aguas;
sin perjuicio de cualquier otro informe y/o autorizacion sectorial que le sea de aplicacién por razén de la infraestructura,
instalacion y/o actividad.

Mediante escrito de referencia DTMA/TR/22-0194, de fecha 5 de abril de 2022, el promotor contesta a las
alegaciones planteadas por el Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana, trasladdndose a dicho Organismo con
fecha 5 de abril de 2022.
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2) Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana: con fecha 11 de febrero de 2022 se recibe informe en el que
se emite la conformidad con el planeamiento urbanistico en vigor, PGOU’96.

Mediante escrito de referencia DTMA/TR/22-0080, de fecha 15 de febrero de 2022, el promotor toma razén
del informe favorable del Ayuntamiento.

3) Cabildo de Gran Canaria:
3.1) Servicio de Cultura y Patrimonio Histérico:

Con fecha 17 de febrero de 2022 se recibe informe favorable condicionado a las medidas generales y
particulares propuestas por el promotor, asi como a los siguientes condicionantes propuestos:

“a. El inicio de los trabajos debera ser comunicado con antelacién y por escrito al servicio de Patrimonio Histérico
del Cabildo de Gran Canaria. También deberd comunicarse con antelacién y por escrito los trabajos que
impliquen control arqueolégico directo por afectar a elementos arqueoldgicos.

b. Las tareas de balizamiento y sefializacion de los bienes deberdn estar supervisadas por el personal responsable
de los trabajos arqueoldgicos, tanto su instalacién como su retirada una vez hayan finalizado todos los trabajos
previstos.

c. Deberan tenerse especialmente en cuenta todas las medidas incluidas en los epigrafes “Adaptaciones en
ingenieria de detalle y fase de obra” y “Vigilancia en la fase de obra” del citado documento de evaluacién patrimonial.

d. Cualquier modificacién de las actuaciones previstas o cualquier incorporacién de actuaciones, obras,
acondicionamientos, accesos. .. que no estén contemplados en la citada evaluacidn patrimonial deberdn someterse
a una nueva valoracion patrimonial que debera ser remitida al servicio de patrimonio histérico del Cabildo de
Gran Canaria.

e. Deberd tenerse en cuenta lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 11/2019, de 25 de abril, de Patrimonio
Cultural de Canarias relativa a los hallazgos casuales.”

Mediante escrito de referencia DTMA/TR/22-0095, de fecha 18 de febrero de 2022, el promotor toma razén
del informe favorable y de los condicionantes propuestos.

3.2) Servicio de Obras Publicas e Infraestructuras:

Con fecha 14 de marzo de 2022 se notifica el Decreto 118/2022, de 7 de marzo de 2022, y el informe sectorial,
en los cuales se informa favorablemente sobre la actuacién, sin perjuicio de que deba solicitarse autorizacién
previa al inicio de las obras y al cuamplimiento de la Ley 9/1991 y del Decreto 131/1995 de Carreteras de Canarias.

Mediante escrito de referencia DTMA/TR/22-0182, de fecha 22 de marzo de 2022, el promotor toma razén
del informe favorable y de los condicionantes propuestos.

3.3) Servicio de Planeamiento:

Con fecha 6 de junio de 2022 se recibe Resolucién 33/2022, de 3 de marzo de 2022, y el informe sectorial.
En sus conclusiones se establecen valoraciones en relacion a las alternativas propuestas y se considera que el
EsIA deberia incluir varias medidas.

Mediante escrito de referencia DTMA/TR/22-045 2, de fecha 9 de junio de 2022, el promotor toma razén de
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lo informado por el Servicio de Planeamiento, para posteriormente, mediante escrito de referencia DTMA/TR/22-
0569, de fecha 4 de julio de 2022, contestar a las conclusiones realizadas en relacion a las alternativas y medidas
planteadas.

Con fecha 19 de septiembre de 2022 se recibe informe de respuesta al promotor, en el que se valoran las alternativas
propuestas y se consideran medidas adicionales.

Mediante escrito de referencia DTMA/TR/22-0886, de fecha 10 de octubre de 2022, el promotor responde a
las conclusiones sobre las alternativas y medidas planteadas. Posteriormente, mediante escrito de referencia DTMA/TR/22-
0951, de 17 de octubre de 2022, toma razén de lo trasladado por el Servicio de Planeamiento, se ratifica en
todas las consideraciones trasladadas respecto a esta actuacion, presenta observaciones sobre las alternativas y
se compromete a cumplir con lo que se establezca en la Declaracién de Impacto Ambiental, solicitando la continuacién
del procedimiento.

4) Consejo Insular de Aguas de Gran Canaria:

Con fecha 2 de noviembre de 2023 se recibe informe favorable condicionado a que se adopten las medidas
oportunas para evitar afeccion a la Red de Distribucién de Agua Regenerada del Consejo Insular de Aguas, en
las proximidades de los apoyos T8 y T9, y a solicitar y obtener autorizacion administrativa del Consejo Insular
de Aguas para los cruces aéreos de los barrancos afectados.

Mediante escrito de referencia DTMA/TR/23-1251, de fecha 3 de noviembre de 2023, el promotor acusa recibo
del informe favorable y acepta los condicionantes propuestos.

5) Delegacion del Gobierno en Canarias: con fecha 2 de febrero de 2022 se recibe informe en el que no se
muestra oposicién o reparos a la autorizacion solicitada.

Mediante escrito de referencia DTMA/TR/22-0051, de fecha 3 de febrero de 2022, el promotor toma razén
del informe favorable.

6) Direccién General de Industria del del Gobierno en Canarias: se solicita emision de informe en un plazo
maximo de 30 dias mediante oficio de fecha 1 de febrero de 2022, constando acuse de recibo del mismo dia,
no recibiéndose contestacion.

7) Direccion General de Infraestructura Viaria: Con fecha 10 de febrero de 2022, se recibe informe favorable
a la actuacion, que incluye consideraciones sobre su comunicacién a los organismos afectados o competentes.
En caso de disconformidad o modificaciones en el proyecto, el trimite quedara en suspenso hasta que se emita
un nuevo pronunciamiento.

Mediante escrito de referencia DTMA/TR/22-0096, de fecha 21 de febrero de 2022, el promotor aporta informe
en el que se indica la coincidencia del trazado con el ferrocarril discurriendo en paralelo a la carretera GC-1,
cumpliendo las distancias reglamentarias y por otro lado, toma razén de la titularidad de la GC-500 y GC-1.

8) Servicio de Biodiversidad de la Direcciéon General de Lucha contra el Cambio Climatico:

Con fecha 23 de marzo de 2022, se recibe informe en el que, en sus conclusiones, se abordan las afecciones
a especies protegidas de avifauna, la aplicacién del Real Decreto 1432/2008 en relacién con medidas contra la
colision y electrocucion, el régimen de prohibiciones durante las fases del ciclo biolégico, asi como la posible
destruccion del habitat de especies en peligro de extincién. También se revisa el trabajo de campo, la metodologia
empleada y el estudio de los efectos sinérgicos con otras infraestructuras. El informe incluye recomendaciones
sobre el seguimiento y la erradicacion de especies exdticas, asi como las medidas especificas para mitigar la
afeccion al hébitat de interés comunitario 5330 Matorrales termomediterrdneos y preestépicos.
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Mediante escrito de referencia DTMA/TR/22-0290, de fecha 8 de abril de 2022, el promotor contesta a las
alegaciones planteadas por el Servicio de Biodiversidad de la Direcciéon General de Lucha contra el Cambio
Climaético, trasladdndose a dicho Servicio con fecha 8 de abril de 2021, no recibiéndose nuevas alegaciones.

9) Servicio de Contaminacién de Aguas y Suelos de la Direccién General de Lucha contra el Cambio
Climatico: se solicita emision de informe en un plazo maximo de 30 dias mediante oficio de fecha 1 de febrero
de 2022, constando acuse de recibo del mismo dia, no recibiéndose contestacion.

10) Servicio de Impacto Ambiental de la Direccién General de Lucha contra el Cambio Climatico: se solicita
emision de informe en un plazo méximo de 30 dias mediante oficio de fecha 1 de febrero de 2022, constando
acuse de recibo del mismo dia, no recibiéndose contestacion.

11) Servicio de Prevencion y Control de la Contaminacién de la Direccion General de Lucha contra el Cambio
Climatico: se solicita emision de informe en un plazo maximo de 30 dias mediante oficio de fecha 1 de febrero
de 2022, constando acuse de recibo del mismo dia, no recibiéndose contestacion.

12) Servicio de Residuos de la Direccién General de Lucha contra el Cambio Climatico: se solicita emision
de informe en un plazo maximo de 30 dias mediante oficio de fecha 1 de febrero de 2022, constando acuse de
recibo del mismo dia, no recibiéndose contestacion.

13) Direccién General de Lucha contra el Cambio Climético y Medio Ambiente: se solicita emisién de
informe en un plazo maximo de 30 dias mediante oficio de fecha 1 de febrero de 2022, constando reasignacion
por parte de la unidad de Apoyo GC Direccién General Lucha contra Cambio Climatico y Medio Ambiente al
Servicio Econdmico Administrativo, no recibiéndose contestacion.

14) Direccion General de Patrimonio Cultural: se solicita emision de informe en un plazo maximo de 30 dias
mediante oficio de fecha 1 de febrero de 2022 y reiteracién del 16 de junio de 2022, constando ambos acuses
de recibo, sin haberse recibido contestacion.

15) Servicio Técnico de Ordenacion del Suelo Rustico y Espacios Naturales Protegidos de la Direccion General
de Ordenacion del Territorio y Aguas: con fecha 15 de marzo de 2022 se recibe informe en el que se concluye
que no existen alegaciones.

Mediante escrito de referencia DTMA/TR/22-0159, de fecha 16 de marzo de 2022, el promotor toma razén
del informe favorable.

16) Direccién General de Planificacion Territorial, Transicion Ecoldgica y Aguas: se solicita emision de informe
en un plazo maximo de 30 dias mediante oficio de fecha 1 de febrero de 2022, constando acuse de recibo de
fecha 3 de febrero del 2022, no recibiéndose contestacion.

17) Direccién General de Salud Puablica del Gobierno de Canarias: con fecha 26 de octubre de 2020 se recibe
informe realizado por el Servicio de Sanidad Ambiental de la Direccién General de Salud Publica. Se valoran
diversos aspectos del proyecto en relacién con los intereses y competencias de la Salud Publica, incluyendo las
distancias de las nuevas instalaciones a los asentamientos cercanos, y los impactos por emisiones de ruidos,
gases, polvo, entre otros. Se recomienda realizar un estudio de ruido, mejorar la estética de la zona y su
integracidn en el entorno, y aplicar las medidas de mitigacidn establecidas por el promotor.

Mediante escrito de referencia DTMA/TR/22-0195, de fecha 28 de marzo de 2022, el promotor toma razén
del informe e indica que se atenderdn los requerimientos trasladados.

18) Direccién General de Seguridad y Emergencias del Gobierno de Canarias: con fecha 8 de marzo de 2022
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se recibe informe que considera que se debe ampliar el andlisis de riesgos e integrar toda la informacién
disponible sobre proteccion civil en la EsIA (informacién ya incorporada, en su mayor parte).

Mediante escrito de fecha 22 de marzo de 2022, el promotor contesta a las alegaciones planteadas, trasladandose
con fecha 28 de marzo de 2022 a la Direccién General de Seguridad y Emergencias.

Con fecha 26 de abril de 2022 se recibe nuevo informe que concluye que, una vez subsanada la posible carencia
o bien justificada su falta de incidencia en el proyecto, el andlisis de riesgos en el ESIA cumpliria con el articulo
35.1.d de la Ley 21/2013.

Mediante escrito de fecha 28 de abril de 2022, el promotor toma razén del informe.

19) Ministerio de Fomento - AESA: se solicita emisién de informe en un plazo méximo de 30 dias mediante
oficio de fecha 1 de febrero de 2022, constando acuse de recibo del mismo dia, no recibiéndose contestacion.

20) Direccién General de Politica Energética y Minas del Ministerio para la Transicién Ecolégica y el Reto
Demogrifico: con fecha 18 de febrero de 2022 se informa favorablemente, al incluirse las actuaciones en la
“Planificacién Energética. Plan de Desarrollo de la Red de Transporte de Energia Eléctrica 2015-2020.”

Mediante escrito de referencia DTMA/TR/22-0097, de fecha 22 de febrero de 2022, el promotor toma razén
del informe favorable.

21) Servicio de Cambio Climético e Informacién Ambiental de la Viceconsejeria de Lucha contra el Cambio
Climatico: con fecha 25 de febrero de 2022 se recibe informe que concluye que la EsIA no tiene en consideracién
el elemento de Cambio Climadtico, tal y como se recoge en la Ley 21/2013, de 9 de diciembre de Evaluacién
ambiental, en su articulo 35 apartado c).

Mediante escrito de fecha 21 de marzo de 2022, el promotor aporta anexo complementario de anélisis de la
variable cambio climatico, trasladandose al Servicio de Cambio Climatico e Informacién Ambiental con fecha
22 de marzo de 2022, no recibiéndose nuevas alegaciones.

22) Edistribuciéon Redes Digitales, S.L.: se solicita emisién de informe en un plazo maximo de 30 dias
mediante oficio de fecha 1 de febrero de 2022, constando acuse de recibo del mismo dia, no recibiéndose contestacion.

23) Unioén Eléctrica de Canarias Generacién, S.L.U.: se solicita emisién de informe en un plazo maximo de
30 dias mediante oficio de fecha 1 de febrero de 2022, constando acuse de recibo del mismo dia, no recibiéndose
contestacion.

24) Federacion Ben Magec Ecologistas en Accidn: se solicita emision de informe en un plazo méaximo de 30
dias mediante oficio de fecha 1 de febrero de 2022, constando acuse de recibo del dia 10 de febrero de 2022,
no recibiéndose contestacion.

25) SEO Birdlife: se solicita emision de informe en un plazo maximo de 30 dias mediante oficio de fecha 1
de febrero de 2022, constando acuse de recibo del mismo dia, no recibiéndose contestacion.

26) Telefonica de Espafa: con fecha 4 de febrero de 2022 se informa favorablemente, siempre y cuando se
cumpla la normativa en relacién a paralelismos y cruzamientos de las lineas afectadas.

Mediante escrito de referencia DTMA/TR/22-0075, de fecha 14 de febrero de 2022, el promotor toma razén
del informe favorable, identifica los cruzamientos con lineas telefénicas y remite la informacion al buzén de
telefénica.
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27) EDP Renovables: con fecha 9 de marzo de 2022 se informa que se incumplen distancias reglamentarias
con la instalaciéon denominada “Parque Edlico Llanos de Juan Grande” y su futura repotenciacion, se aporta
estudio de posibles afecciones y se solicita informacién actualizada y georeferenciada.

Mediante escrito de fecha 17 de marzo de 2022, el promotor indica que se contacte con el mismo, con objeto
de tratar conjuntamente las afecciones comunicadas, trasladandose a EDP Renovables con fecha 17 de marzo
de 2022, no recibiéndose nuevas alegaciones.

28) Autoridad Unica del Transporte de Gran Canaria: se solicita emisién de informe en un plazo méximo de
30 dias mediante oficio de fecha 25 de abril de 2022, constando acuse de recibo del mismo dia, no recibiéndose
contestacion.

6°. Declaracién de Impacto Ambiental.

Las instalaciones objeto del proyecto de referencia cuentan con Declaracién de Impacto Ambiental, otorgada
mediante Acuerdo de la Comisién Autonémica de Evaluacién Ambiental de fecha 18 de abril de 2024 (Expediente
nimero 6/2023/0214091049), publicada en el BOC nimero 102, de 24 de mayo de 2024. Dicha Declaracién
de Impacto Ambiental tiene naturaleza de informe preceptivo y determinante y ha determinado que si procede,
a los efectos ambientales, la realizacion del proyecto, estableciendo las condiciones en que puede desarrollarse,
las medidas correctoras y las medidas compensatorias, y en ella se incluyen, y podran consultarse, las conclusiones
sobre los efectos del proyecto sobre el medio marino, la atmdsfera, el medio terrestre (suelo, subsuelo y
geodiversidad), el agua (hidrologia superficial y subterrdnea), la vegetacién, la fauna, los habitats, la Red
Natura, el paisaje, impacto socioeconémico, el patrimonio cultural, los efectos ambientales resultado de la vulnerabilidad
del proyecto, los efectos acumulativos y sinérgicos.

Con fecha 29 de mayo de 2024, debido a que el condicionante niimero 5 requeria estudio que podria dar lugar
a la modificacién del proyecto y a nuevas afecciones, se requirié al promotor el estudio correspondiente.
Mediante escrito de referencia DADI/TR/24-0275 de fecha 21 de junio de 2024, el promotor aporta justificacion
en la que no se realizan modificaciones, trasladdndose a la Comisiéon Autonémica de Evaluacién Ambiental
con fecha 25 de junio de 2024.

La Declaracién de Impacto Ambiental establece nueve condicionantes, de manera que se eviten o minimicen
los posibles efectos negativos de la actuacion proyectada y que ésta sea viable a los efectos ambientales,
condicionantes que se detallan a continuacidn:

- Condicionante 1: La presente DIA se emite, exclusivamente, para las obras, actuaciones y actividades
recogidas en el Proyecto Técnico y evaluadas en el EsIA del proyecto denominado “LINEA AEREA-
SUBTERRANEA DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA A 220kV DOBLE CIRCUITO BARRANCO
DE TIRAJANA - SANTA AGUEDA”, promovido por Red Eléctrica de Espaiia, en los términos municipales
de San Bartolomé de Tirajana y Santa Lucia de Tirajana, isla de Gran Canaria.

Cualquier modificacién del proyecto evaluado, deberd remitirse a la Direccién General de Energia, la cual
emitird un informe sobre dicha modificacion, en virtud de lo establecido en la legislacién vigente en materia
de evaluacién ambiental.

- Condicionante 2: Deberdn adoptarse todas aquellas determinaciones y medidas protectoras, correctoras y
compensatorias propuestas en el Proyecto Técnico y en el EsIA, asi como los compromisos adoptados del resultado
de los tramites de informacidn publica y de consultas a las Administraciones publicas y personas interesadas,
que garanticen la viabilidad ambiental del proyecto, siempre y cuando no vayan en contra de lo dispuesto en la
presente DIA, aportando las caracteristicas, ubicacién y eficacia de las mismas.
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En base a lo anterior el promotor debera actualizar el presupuesto, ademas de incluir el desglose de los costes
del Plan de Restauracion y del Programa de Vigilancia Ambiental actualizados.

- Condicionante 3: En el caso de producirse alguna incidencia ambiental como consecuencia del desarrollo
de la actividad en cualquiera de sus fases, tanto en la zona de actuacién como en cualquier otra drea distinta
que se viera afectada y que no haya sido evaluada en el EsIA, serd responsabilidad tnica del promotor adoptar
las medidas necesarias para corregir, evitar o compensar dicho impacto, debiendo poner, de forma inmediata,
todos los medios necesarios para paliar cualquier situacion conflictiva y, de ser el caso, proceder a la restauracién
ambiental pertinente, de tal modo que no se advierta indicio alguno de que se haya producido alguna alteracion.

- Condicionante 4: Se llevard a cabo una prospeccion previa al inicio de las obras en la zona de las actuaciones
previstas, para asegurar que no se encuentra presente ninguna especie protegida relevante nidificando.

Con el fin de proteger a la avifauna identificada en el &mbito de desarrollo del proyecto frente al posible riesgo
de colisién accidental con la linea aérea proyectada, ademads de los salvapdjaros recogidos en el EsIA, a ubicar
entre los apoyos T-4 y T-15, el promotor debe incluir esta medida en el tramo comprendido entre el apoyo T-1
y el apoyo T-4, de manera que la totalidad del tramo aéreo cuente con dichos elementos disuasorios anticolision.

Ademds, se deberd llevar a cabo el seguimiento de la siniestralidad de las aves en la totalidad del tramo aéreo
desde el momento en que la linea esté ejecutada total o parcialmente, y haya entrado o no en funcionamiento.
Se debera seguir la metodologia propuesta por Carracal (2016, Cuantificacion del impacto de los tendidos eléctricos
propiedad de Red Eléctrica de Espaiia (eje 66 kV) que en las Islas Orientales Canarias tienen sobre la mortandad
de aves). Se prestard especial atencion a las especies protegidas (Catdlogo Espafiol/LESRPE), asi como al tramo
de linea comprendida entre los apoyos T-6 y T-11, zona que, tal como indica el Servicio de Biodiversidad en
su informe, se encuentra aproximadamente a 500 metros de una zona de especial concentracion de alcaravanes
como son los Llanos de Juan Grande.

En cualquier caso, deberd tenerse en cuenta lo siguiente:

El seguimiento de las colisiones se realizard con periodicidad quincenal durante los dos primeros afios y mensual
el resto de afios, informando a los 6rganos competentes en la materia como son el Cuerpo de Agentes de Medio
Ambiente del Cabildo de Gran Canaria y la Direccion General de Espacios Naturales y Biodiversidad.

Este seguimiento deberd ser realizado por personal competente en la materia, con experiencia o formacién
acreditada. Se registrardn los datos bdsicos de cada jornada de seguimiento de colisiones, incluyendo, las
especificaciones técnicas de aplicacion que determinardn, entre otros aspectos, seleccién de tramos y longitud
a muestrear, tipo de recorridos y anchura de banda de muestreo bajo linea, incluyendo la prospeccion sobre
cubiertas de edificaciones e infraestructuras agricolas como invernaderos. De los caddveres o restos encontrados
se registrard la especie, el sexo, la edad (segun el c6digo EURING), su posicién geografica (coordenadas
UTM), tiempo aproximado de la muerte y, con suficiente resolucion, fotografias generales y de detalle de cada
ejemplar accidentado. Si los ejemplares accidentados portaran anillas o cualquier otro tipo de marcaje, se
fotografiardn y se anotaran todos los datos relativos a las mismas: inscripcién completa, colores, disposicién
relativa de las mismas con respecto a las patas y a otras anillas que portara el ave, etc.

Para el célculo de la tasa real de mortalidad por colision de aves, se utilizardn estimas de la probabilidad de
deteccion, la banda efectiva de prospeccion y la probabilidad de permanencia de los cadaveres obtenidos en un
disefio experimental que cumpla con los requisitos basicos estadisticos que permitan que dichas estimaciones
y sus incertidumbres sean obtenidas con precision.

Las incidencias detectadas fuera de los momentos de bisqueda deben registrarse y considerarse por separado.
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Anualmente, se remitird al érgano sustantivo, un informe con los resultados del seguimiento de colisiones,
en el cual se recoja la metodologia empleada, los resultados del seguimiento y la valoracién técnica y conclusiones
del mismo, ademas de incluir un anexo con los datos recogidos en campo en formato compatible con hojas de
célculo o bases de datos.

Para que la Administracion pueda configurar las actuaciones de seguimiento e inspeccién que considere convenientes,
el inicio de los trabajos de seguimiento de las colisiones de aves se comunicard con antelacién suficiente al Cuerpo
de Agentes de Medio Ambiente del Cabildo de Gran Canaria y a la Direccién General de Espacios Naturales
y Biodiversidad. En dicha comunicacién se indicardn las personas encargadas de llevarlo a cabo y del cronograma
del seguimiento de colisiones, el cual incluird el rango horario de su ejecucion.

Al margen de la realizacién de un informe anual de mortalidad y accidentes, cuando el equipo encargado del
seguimiento de las colisiones, el personal responsable de la linea o aquél que realice labores de mantenimiento
detecte algtin ejemplar accidentado, deberd ponerlo inmediatamente en conocimiento del Cuerpo de Agentes
de Medio Ambiente del Cabildo de Gran Canaria, especialmente en el caso de especies amenazadas, dejando
el caddver en las mismas condiciones en que se encontrd, evitando su manipulacién y garantizando su
conservacion en el lugar. La realizacién de dicha comunicacion serd puesta en conocimiento de la Direccion
General de Espacios Naturales y Biodiversidad.

En caso de detectarse siniestralidad, por colisién con la linea, de especies con alguna categoria de proteccion,
el promotor deberd adoptar medidas adicionales a las ya implementadas con el fin de reducir o eliminar los
efectos del proyecto sobre la avifauna. Finalmente, si las medidas adicionales resultaran ineficaces y continuara
existiendo siniestralidad de especies singulares con alguna de las maximas categorias de proteccion (en peligro
de extincién o vulnerable) segtin los diferentes catdlogos (Catalogo Espafiol de Especies Amenazas o Catdlogo
Canario de Especies Protegidas) el promotor debera valorar como ultima medida el soterramiento de aquellos
tramos conflictivos en los que se siga detectando colisiones de este tipo de aves singulares.

- Condicionante 5: El promotor debera estudiar y analizar la viabilidad técnica de reducir la longitud de los
accesos a los apoyos T-1, T-2, T-3 y T-4, acercando dichos apoyos a la pista existente actualmente, con el objetivo
final de minimizar la afeccién sobre superficies en estado natural. Esto ya se recoge en el informe del Servicio
de Planeamiento del Cabildo de Gran Canaria del 06/06/2022, donde con respecto al apoyo T-3 indica que se
debe estudiar la posibilidad de evitar la afeccién a HIC 5330, sacando dicho apoyo de la zona catalogada como
tal y con respecto al apoyo T-4, indica que se debera estudiar la posibilidad de alejarlo del cauce del Barranco
de Las Palmas.

Por otro lado, en relacién a los apoyos T-5 y T-6, se debe estudiar y analizar la viabilidad técnica de trasladar
los apoyos a los mérgenes de las parcelas agricolas donde se pretenden ejecutar, eliminando la necesidad de
apertura de nuevos accesos ocupando las superficies agricolas, de este modo se evitaria la ocupacion superficial
y la fragmentacién de dichas unidades productivas, conservando el valor productivo de las mismas en caso de
puesta en explotacién nuevamente.

Entre los apoyos T-1 y T-7, ambos incluidos, se deber4 jalonar los tramos de accesos que serdn campo a través
y de nueva construccion, asi como las superficies de ocupacién temporal con el objetivo evitar el trinsito de
personas y maquinaria, ademds del acopio de materiales fuera de los limites de ocupacion y afeccion directa de
las obras, poniendo especial cuidado en las zonas coincidentes con el HIC 5330.

Sobre los HIC, se tomaran las medidas pertinentes para evitar cualquier afecciéon y ademads, se propondran
controles en el Plan de Vigilancia Ambiental (PVA) para verificar la implantacién de dichas medidas.

Ademads, se debe intentar reducir al maximo que zanjas y arquetas permanezcan abiertas, para evitar la caida
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accidental de animales. En caso de producirse, los ejemplares encontrados con vida seran liberados en las proximidades
de la obra.

- Condicionante 6: El promotor debera integrar en el Plan de Restauracién, todos los cambios que se puedan
producir por el cumplimiento de las determinaciones del trdmite de informacién publica y de consulta a las Administraciones
publicas afectadas y personas interesadas, asi como por el cumplimiento de los condicionantes de la presente
DIA, ademés de las siguientes consideraciones:

Se definirdn de manera concreta y detallada todas aquellas superficies que serdn objeto de restauracion
ambiental e integracion paisajistica, indicando y detallando cudl o cudles serdn las acciones a realizar en cada
una de estas superficies.

En cuanto a la geomorfologia, se debera realizar una restauracién que minimice el rastro de las alteraciones
producidas por todas las obras realizadas, tanto en el tramo de linea de nueva ejecucién como en el tramo de
linea a desmantelar, de tal manera que una vez ejecutados y retirados los apoyos, el ambito quede lo méas natural
posible, asemejandose a los entornos inmediatos. La superficie de los desmontes serd lo mas rugosa posible,
sin perder la estabilidad de los mismos. De esta forma la recuperacién serd mas facil.

En el tramo a desmantelar, tal como indica el promotor, se debe eliminar la campa o plataforma de trabajo
creada para el desmontaje y retirada del apoyo correspondiente, realizando todas las acciones necesarias para
recuperar la orografia original del terreno. Se debera extremar las precauciones para evitar afectar a la
geomorfologia de mayor valor en el entorno de los apoyos T-72, T-72.0, T-72.3, T-72.4 y T14.

El Plan ademds deberd perseguir el objetivo de proteger el recurso edafico frente a la erosién y mejorar el
desarrollo del suelo a través de la revegetacion, tanto en el tramo de linea a instalar como en el tramo a
desmantelar. En este sentido, en cuanto a los procesos de revegetacion, en el EsIA se recoge y se propone la
recolonizacién natural con especies del banco de semillas del suelo actual. Esta medida se considera adecuada
y suficiente y se podra ejecutar en todas las superficies salvo en los apoyos de nueva ejecuciéon T-1, T-2, T-3 y
T-4 y en los apoyos a desmantelar T-72.0, T-72.3, T-72.4, T-72.7 y T-72.8, donde el promotor, para reforzar la
integracion ambiental, debe realizar procesos de revegetacion con especies y ejemplares propios de la vegetacion
potencial de la zona como el tabaibal dulce (Euphorbietum balsamiferae) o baleras (Plocametum pendulae).
Las especies que forman parte de estas formaciones vegetales se corresponden, para este caso concreto, con
ejemplares de cardon (Euphorbia canariensis), tabaiba dulce (Euphorbia balsamifera), verode (Kleinia neriifolia),
tabaiba amarga (Euphorbia regisjubae), balo (Plocama pendula), etc. El porcentaje de participacion cada especie,
el nimero de ejemplares y el marco de plantacién dependerd de la formacidn vegetal que se quiera recrear y de
la fisionomia de cada una de ellas.

Con respecto a los apoyos T-5 y T-6, se debera mejorar el potencial agricola del suelo, de tal manera que las
parcelas objeto de restauracion puedan ser puestas en explotacién en cualquier momento durante la fase operativa
del Proyecto, combinando de este modo el uso energético con el productivo. Con el fin de proteger el suelo de
forma temporal de los agentes erosivos, se podrdn realizar siembras mediante esparcimiento de semillas
previamente obtenidas de las especies arbustivas presentes en la zona, entre las que destacan la aulaga (Launaea
arborescens), el salado (Schizogyne sericea), el espino de mar (Lycium intricatum) y esperar, ademds, la
recolonizacién espontdnea y pasiva con especies del banco de semillas del suelo actual.

El Plan de Restauracion deberd especificar la metodologia a seguir, el nimero de ejemplares a utilizar, la densidad
y el marco de plantacién, asi como asegurar el mantenimiento y reposicién de marras durante los tres (3) primeros
aflos después de finalizar la restauracion, todo ello acompafiado de cartografia de detalle.

Dentro del Plan, se deben recoger las indicaciones necesarias y las medidas para la tierra fértil de los horizontes
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superficiales que debera ser debidamente separada y acopiada para luego ser reutilizada en las labores de
restauracion. Ademads, si se requiere el aporte de tierra vegetal, serd necesario especificar la cantidad y el origen
de la misma.

Ademais, coincidiendo el proyecto con numerosos ambientes removidos y alterados y siendo estos lugares
propicios para la proliferacion de especies de flora al6ctona y con potencial comportamiento invasor, se debera
integrar la erradicacidn de especies exdticas invasoras. Las especies que ya se encuentren presentes en el dmbito
de actuacion del proyecto deberdn ser eliminadas antes del inicio de las obras siguiendo los protocolos
establecidos, por ejemplo, la Orden 2753, de 13 de junio de 2014, por la que se aprueban las Directrices técnicas
para el manejo, control y eliminacién del rabo de gato (Pennisetum setaceum).

Ademads, el promotor debe comprometerse al mantenimiento de la erradicacién de estas especies durante, al
menos, los primeros tres (3) afios de explotacion del proyecto.

- Condicionante 7: Con caricter previo al inicio de las obras, se deberd presentar ante la Direccién General
de Transicion Ecolégica y Lucha contra el Cambio Climatico un Programa de Vigilancia Ambiental refundido
y actualizado. Dicho Plan debe incluir una diferenciacion de la verificacién y del seguimiento y control en cada
una de las distintas fases del proyecto: fase de obras, fase operativa y fase de desmantelamiento (donde se incluye
el tramo a desmantelar), asi como incorporar el seguimiento de todas las medidas expuestas en el EsIA, las que
se deriven del procedimiento de Evaluacién de Impacto Ambiental, incluyendo las consideraciones y condiciones
establecidas por las diferentes Administraciones publicas, y las que emanen del condicionado ambiental de esta
DIA.

La informacion técnica que sustente este Programa deberd recoger, al menos, la diferenciacion de los impactos
y todas las medidas a aplicar en cada una de sus fases, identificando los indicadores que permitan valorar la
eficiencia de cada medida y determinar su efectividad para cada variable ambiental que pueda verse afectada,
especificando el método, momento y lugar de medicion.

El Programa de Vigilancia Ambiental, asi como los informes que se deriven del mismo, debe ser realizado
por un técnico cualificado y responsable del seguimiento ambiental de las obras, la restauracion y las fases de
explotacién y desmantelamiento del proyecto, asi como acompaiiarse de cartografia detallada.

El Programa de Vigilancia Ambiental generard informes que deberéan remitirse a la Direcciéon General de Transicién
Ecoldgica y Lucha contra el Cambio Climatico trimestralmente para la fase de obras y de desmantelamiento
(tramo a desmantelar), y anualmente para la fase de funcionamiento.

- Condicionante 8: A las medidas incluidas en el EsIA, se afiadirdn las medidas y las condiciones indicadas
en el informe emitido por el Servicio de Patrimonio Histdrico del Cabildo de Gran Canaria:

El inicio de los trabajos deberd ser comunicado con antelacidn y por escrito al servicio de Patrimonio Histdrico
del Cabildo de Gran Canaria. También deberd comunicarse con antelacién y por escrito los trabajos que
impliquen control arqueoldgico directo por afectar a elementos arqueoldgicos.

Las tareas de balizamiento y sefializacién de los bienes deberan estar supervisadas por el personal responsable
de los trabajos arqueoldgicos, tanto su instalacién como su retirada una vez hayan finalizado todos los trabajos
previstos.

Deberén tenerse especialmente en cuenta todas las medidas incluidas en los epigrafes “Adaptaciones en
ingenieria de detalle y fase de obra” y “Vigilancia en la fase de obra” del documento “Evaluacién Patrimonial
del Proyecto: Linea Eléctrica Aérea-Subterranea a 220KV Bco. Tirajana-Santa Agueda”.
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Cualquier modificacién de las actuaciones previstas o cualquier incorporacién de actuaciones, obras,
acondicionamientos, accesos... que no estén contemplados en la citada evaluacién patrimonial deberian
someterse a una nueva valoracién patrimonial que deberd ser remitida al servicio de patrimonio histérico del
Cabildo de Gran Canaria.

Deber4 tenerse en cuenta lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 11/2019, de 25 de abril, de Patrimonio Cultural
de Canarias relativa a los hallazgos casuales.

- Condicionante 9: A las medidas incluidas en el EslA, se afiadirdn las medidas y las condiciones indicadas
en el informe emitido por la Direccién General de Salud Publica del Gobierno de Canarias:

En las zonas habitadas a una distancia menor de 100 metros se debera verificar que no se superan las
restricciones Bdsicas y Niveles de Referencia para la proteccion del publico y los trabajadores ante efectos nocivos
inmediatos de exposiciones agudas, establecidas por la Comisién Internacional para la Proteccidn contra las
Radiaciones No Ionizantes (ICNIRP) y adoptadas por la Comision Europea, que fueron establecidos para el
campo electromagnético de 50Hz: SkV/m para el campo eléctrico y 100uT para el campo magnético.

Se recomienda que se realice un estudio de ruido antes y después de la realizacion del proyecto que verifique
que los niveles de ruidos estdn dentro de la normativa vigente y en caso contrario, se tomen las medidas
pertinentes para subsanarlos.

7°. Declaracion de interés general.

Con fecha de 13 de enero de 2022 Red Eléctrica presenta ante esta Direccién General de Energia solicitud
motivada de declaracion de interés general de las instalaciones de referencia.

Apreciadas las razones de excepcional interés existentes para la ejecucion de las instalaciones, la Consejeria
de Transicion Ecolégica, Lucha contra el Cambio Climdtico y Planificacion Territorial emite con fecha 25 de
enero de 2022 la Orden nimero 17/2022, de Declaracion de Interés General de las instalaciones de conformidad
con el articulo 6-bis de la Ley 11/1997, de 2 de diciembre, de Regulacion del Sector Eléctrico Canario.

8°. Consultas a los Ayuntamientos y Cabildo afectados de conformidad con el articulo 6-bis de laLey 11/1997,
de 2 de diciembre, de regulacion del Sector Eléctrico Canario.

El proyecto y la Orden nimero 17/2022, de 25 de enero, por la que se declara el interés general de las instalaciones
proyectadas, fueron remitidos al Cabildo de Gran Canaria, al Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana y al
Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana, a los efectos de que informaran sobre la conformidad o disconformidad
del proyecto con el planeamiento territorial o urbanistico en vigor de acuerdo con lo establecido en el apartado
tercero del articulo 6-bis de la Ley 11/1997, de 2 de diciembre, obteniéndose el siguiente resultado:

1) Cabildo de Gran Canaria: con fecha 8 de abril de 2022, se recibe informe que concluye que el proyecto de
referencia es INCOMPATIBLE por el planeamiento insular, presentando las siguientes conclusiones:

“PRIMERO. De acuerdo con las Secciones 6 y 7 del Plan Insular, el proyecto resulta INCOMPATIBLE con
las Zonas Bb1.1, Bb4 y Ba2, y con el Régimen de Usos - Basico y Especifico - aplicable para cada una de las
mismas. El alcance 5 para nuevas implantaciones tiene remisién al PTE-31. Y el Plan Territorial Especial de
corredores de Energia, indica cuales son los corredores aptos para para la implantacion de infraestructuras para
el transporte de energia eléctrica. Dado que el corredor propuesto en el proyecto presentado, no se adapta a los
corredores del mencionado plan territorial.

SEGUNDQO. El tramo de la linea de transporte entre los puntos T-5 y T-6 se encuentra afectado por la Accién
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Estructurante “Corredor de Transporte Piblico” y por la Actuacion 2A24, correspondiente al Plan Territorial
Especial PTE-21 Corredor del Transporte Publico con Infraestructura Propia y Modo Guiado entre Las Palmas
de Gran Canaria y Maspalomas. La evaluacién de esta afeccién del PTE-21 al proyecto objeto de este informe
se ha de remitir a las administraciones competentes.

TERCERO. De acuerdo con el Plan Territorial Especial de Ordenacién de los Corredores de Transporte de
Energia Eléctrica (PTE-31), son INCOMPATIBLES con el mismo los tramos del trazado de la linea de transporte
aéreo/subterranea que no discurren por los corredores establecidos en el mencionado PTE.

CUARTO. La actuacién de referencia no se encuentra afectada por ninguna de las dreas delimitadas por la
Red Canaria de Espacios Naturales Protegidos, Hébitats de Interés Comunitario o Zonas de Especial Conservacién
(ZEC).”

2) Ayuntamiento de Santa Lucfa de Tirajana: con fecha 17 de marzo de 2022 se recibe informe que concluye
que el proyecto es CONFORME con lo regulado en el Plan General de Ordenacién del municipio de Santa Lucia,
CONDICIONADO a que por los promotores se proceda a:

« Justificar en el anexo X “Andlisis de la compatibilidad del proyecto con el Planeamiento Insular, Territorial,
Urbanistico y de los Espacios Naturales Protegidos” incluido en el EIA el cumplimiento de las determinaciones
del Plan General del municipio de Santa Lucia especialmente de las determinaciones de los articulos 159 y 160
de las Normas Urbanisticas del Plan General de Ordenacién en lo que respecto especialmente al nuevo acceso
a realizar.

* Una vez terminado el desmontaje, las zonas afectadas serdn restauradas y devueltas a su estado original o
similar al de su entorno inmediato y no intervenido en las condiciones establecidas en el EIA presentado y lo
que por el 6rgano ambiental se establezca tanto durante como después del desmontaje.

* El nuevo acceso se realice de manera que produzcan sobre el medio el menor impacto posible, minimizando
los efectos sobre el paisaje y procediendo a su restauracién posterior y deberd ajustarse a las determinaciones
establecidas en el Plan General en los articulos 159 y 160 de las normas urbanisticas del mismo.

* Se ajustardn a las medidas preventivas, correctoras y compensatorias recogidas en el anexo V Estudio
Patrimonial para la no afeccién a los bienes patrimoniales existentes en el entorno de los apoyos AP_72y AP_72_0
ya referenciados.

* Asimismo, por encontrarse dentro de las Zonas de Servidumbres Aeronduticas legales correspondientes al
Aeropuerto de Gran Canaria deberd contar con la autorizacion de AESA asi como del Consejo Insular de Aguas;
sin perjuicio de cualquier otro informe y/o autorizacion sectorial que le sea de aplicacién por razén de la infraestructura,
instalacion y/o actividad.

3) Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana: con fecha 11 de febrero de 2022 se recibe informe técnico
que emite CONFORMIDAD con el planeamiento urbanistico en vigor, PGOU’96, del proyecto de referencia.

9°. Acuerdo del Consejo de Gobierno de Canarias sobre la ejecucion de los Proyectos.

El Consejo de Gobierno de Canarias aprueba el Decreto 211/2024, de 16 de diciembre, por el que se acuerda
la ejecucidn del proyecto denominado “Linea aérea - subterrdnea de transporte de energia eléctrica a 220 kV
doble circuito Barranco de Tirajana - Santa Agueda” en los términos municipales de San Bartolomé de Tirajana
y Santa Lucia de Tirajana, promovido por Red Eléctrica de Espaiia, S.A.U. y se ordena la alteracion del
planeamiento afectado. El citado Decreto concluye lo siguiente:
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“Primero. Acordar la ejecucion del Proyecto denominado “Linea Aérea - Subterrdnea de Transporte de
Energia Eléctrica a 220 kV doble circuito Barranco de Tirajana - Santa Agueda”, en los términos municipales
de San Bartolomé de Tirajana y Santa Lucia de Tirajana, promovido por Red Eléctrica de Espaiia, S.A.U. (REE),
conforme a la documentacién obrante en la Consejeria de Transicidon Ecolégica y Energfa.

Segundo. Ordenar paralelamente la iniciacion del procedimiento de modificacion del Plan Insular de Ordenacién
de Gran Canaria, asi como del Plan General de Ordenacion del municipio de Santa Lucia de Tirajana, con ocasién
de la primera modificacién sustancial de los mismos, respecto de todas aquellas determinaciones que resulten
necesarias para la ejecucion del proyecto objeto del presente Decreto.

Tercero. Publicar el presente Decreto en el Boletin Oficial de Canarias.”
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

I. La ejecucién de las instalaciones eléctricas contempladas en el expediente de referencia requiere de
autorizacién administrativa de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 del Reglamento por el que se regulan
los procedimientos administrativos relativos a la ejecucién y puesta en servicio de las instalaciones eléctricas
en Canarias, aprobado por el Decreto 141/2009, de 10 de noviembre, y en el resto de normativa vigente, en
particular la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, 1a Ley 11/1997, de 2 de diciembre, de Regulacion
del Sector Eléctrico Canario, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
del transporte, distribucién, comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de
energia eléctrica, el Real Decreto 223/2008, de 15 de febrero, por el que se aprueban el Reglamento sobre condiciones
técnicas y garantias de seguridad en lineas eléctricas de alta tensioén y sus instrucciones técnicas complementarias
ITC-LAT 01 a 09 y el Real Decreto 337/2014, de 9 de mayo, por el que se aprueban el Reglamento sobre condiciones
técnicas y garantias de seguridad en instalaciones eléctricas de alta tensidn y sus Instrucciones Técnicas
Complementarias ITC-RAT 01 a 23.

II. Las instalaciones proyectadas se encuentran incluidas en el Plan de Desarrollo de la Red de Transporte de
Energia Eléctrica 2015-2020 aprobado mediante Acuerdo del Consejo de Ministros de 16 de octubre de 2015,
publicado por Orden IET/2209/2015, de 21 de octubre (BOE ntimero 254 de 23 de octubre de 2015), prorrogado
hasta la fecha de entrada en vigor del Plan de Desarrollo 2021-2026, de acuerdo con la Resolucién de 22 de
noviembre de 2020 de la Secretaria de Estado de Energia por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros
de 3 de noviembre de 2020 al respecto, resultando necesarias para aumentar la garantia, calidad y seguridad del
suministro eléctrico en el sur de Gran Canaria.

III. En relacion con la garantia del suministro de energia, la normativa vigente vela por que todos los ciudadanos
tengan acceso a dicho suministro en condiciones satisfactorias, garantizando que tal servicio cuente con los pardmetros
de calidad necesarios para que el usuario final pueda utilizar la energia en las condiciones adecuadas a sus necesidades
o las de sus instalaciones, contribuyendo las instalaciones proyectadas a la consecucién de tal objetivo por su
contribucién a la cobertura de la demanda.

IV. La planificacion energética contempla en sus actuaciones TIC-1 y TIC-2 la criticidad del nudo Barranco
de Tirajana 220 kV y la necesidad del mallado de la red de transporte en la zona de Santa Agueda. Dado que
el suministro eléctrico de la zona sur y suroeste de la isla de Gran Canaria se realiza desde ambos nudos, resulta
necesario un mayor mallado para evitar sobrecargas en caso de indisponibilidad de alguno de los elementos
actuales de la red que conllevarfa un incumplimiento de los procedimientos de operacién POSEIE 1 y POSEIE
13, segun los cuales el sistema debe soportar contingencias simples N-1 sin afeccion a la calidad y seguridad
de suministro, incrementandose las probabilidades de pérdida de suministro con incidentes que producirian importantes
cortes de mercado.
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V. De conformidad con el articulo 4 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, la planificacion
de las infraestructuras de transporte de energia eléctrica serd realizada por la Administracién General del Estado
con la participacién de las Comunidades Auténomas, teniendo caracter vinculante con las caracteristicas
técnicas que en la misma se definan.

VI. El articulo 5 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, establece que la planificacion
de las instalaciones de transporte que se ubiquen o discurran en cualquier clase y categoria de suelo deberd tenerse
en cuenta en el correspondiente instrumento de ordenacién del territorio y urbanistico, el cual deberd precisar
las posibles instalaciones y calificar adecuadamente los terrenos, estableciendo, en ambos casos, las reservas
de suelo necesarias para la ubicacién de las nuevas instalaciones.

Asi mismo, el articulo 96 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, establece que los Planes Insulares de Ordenacién
contendran la determinacién de las reservas de suelo necesarias para actividades energéticas, considerando en
su articulo 98 las infraestructuras de transporte eléctrico como sistema general y equipamiento estructurante de
interés supramunicipal.

VII. La ejecucidn de las instalaciones proyectadas requiere de evaluacién de impacto ambiental simplificada,
pero ha sido sometido al procedimiento de evaluacién de impacto ambiental ordinario a voluntad del promotor
segtn la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental. Dicho trdmite ha sido culminado favorablemente
con la emision del Acuerdo de 1a Comision Autondémica de Evaluaciéon Ambiental de fecha 18 de abril de 2024
(Expediente nimero 6/2023/0214091049), estableciendo nueve condicionantes, de manera que se eviten o
minimicen los posibles efectos negativos de la actuacién proyectada y que ésta sea viable a los efectos
ambientales.

Dicha Declaracién de Impacto Ambiental tiene naturaleza de informe preceptivo y determinante. En relacion
con las alegaciones e informes en este &mbito, dicha Declaracion de Impacto ha determinado que si procede, a
los efectos ambientales, la realizacién del proyecto, estableciendo las condiciones en que puede desarrollarse,
las medidas correctoras y las medidas compensatorias sobre el medio marino, la atmdsfera, el medio terrestre
(suelo, subsuelo y geodiversidad), el agua (hidrologia superficial y subterranea), la vegetacion, la fauna, los habitats,
la Red Natura, el paisaje, impacto socioecondmico, el patrimonio cultural, los efectos ambientales resultado de
la vulnerabilidad del proyecto, los efectos acumulativos y sinérgicos.

VIII. La Orden ndmero 17/2022, de 25 de enero de 2022, del Consejero de Transicién Ecolégica, Lucha contra
el Cambio Climético y Planificacion Territorial por la que se declaran de interés general las obras necesarias
para la ejecucién de las instalaciones eléctricas de alta tension contempladas en el expediente AT11RR099 justifica
el interés general de las instalaciones proyectadas, una vez valoradas las razones de indole energética.

IX. Detectada disconformidad del proyecto con los planeamientos, el Gobierno de Canarias ha valorado si
procede o no su ejecucion de acuerdo con lo establecido en el articulo 6-bis de la Ley 11/1997, resultando que
mediante el Decreto nimero 211/2024, de 16 de diciembre de 2024, el Gobierno de Canarias ha decidido que
si procede la ejecucion de las instalaciones proyectadas, ordenando la iniciacién del procedimiento de modificacién
o revision de los planeamientos afectados (Plan Insular de Ordenacién de Gran Canaria y Plan General de Ordenacién
del municipio de Santa Lucia de Tirajana).

X. El articulo 54 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, declara de utilidad publica las
instalaciones eléctricas de generacion, transporte y distribucion de energia eléctrica a los efectos de expropiacién
forzosa de los bienes y derechos necesarios para su establecimiento y de la imposicién y ejercicio de la
servidumbre de paso.

XI. De acuerdo con lo establecido en el articulo 56 de la Ley 24/2013 de 26 de diciembre, y el articulo 149
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del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, la declaracién de utilidad ptiblica llevara implicita en todo caso
la necesidad de ocupacién de los bienes o de adquisicién de los derechos afectados e implicara la urgente ocupacion
a los efectos del articulo 52 de la Ley de 16 de diciembre de 1954 de Expropiacién Forzosa.

XII. En el Anexo a la presente resolucidn se relacionan los bienes, derechos y titulares afectados por la declaracion,
en concreto, de utilidad publica, a los efectos previstos en los articulos 56 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre,
y 149 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre. En dicho documento se identifican las afecciones a los
bienes y derechos afectados por la ejecucion de las obras proyectadas.

XI1II. El Decreto 54/2021, de 27 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de la Consejeria de
Transicién Ecoldgica, Lucha contra el Cambio Climatico y Planificacion Territorial, establece que la Direccion
General de Energia tiene atribuidas las competencias para la concesidon de autorizaciones y la tramitacién de
comunicaciones previas y declaraciones responsables en materia energética, ejerciendo exclusivamente sobre
las mismas las atribuciones sectoriales en materia de energia. Asi mismo, también tiene atribuidas las competencias
para la declaracidn en concreto de utilidad publica de las instalaciones energéticas a efectos de expropiacién
forzosa de los bienes y derechos necesarios para su establecimiento, de la urgente ocupacién de los mismos, y
de la imposicién y ejercicio de la servidumbre de paso.

PROPUESTA DE RESOLUCION.

Primero. Otorgar la autorizacién administrativa de las instalaciones contempladas en el proyecto denominado
“Linea Aérea - Subterrdnea de Transporte de Energia Eléctrica a 220kv doble circuito Barranco de Tirajana -
Santa Agueda”, expediente niimero AT11RR099, promovido por Red Eléctrica de Espaiia, S.A.U. en Gran Canaria
(ndmero de visado SE1800755 del COITAO, de fecha 24/12/2021), de conformidad con lo establecido en el
articulo 11 del Reglamento por el que se regulan los procedimientos administrativos relativos a la ejecucién y
puesta en servicio de las instalaciones eléctricas en Canarias, aprobado por el Decreto 141/2009, de 10 de noviembre,
y resto de normativa de aplicacion.

Segundo. Declarar de Utilidad Publica las instalaciones contempladas en el proyecto anteriormente indicado,
de conformidad con lo establecido en los articulos 55 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, y 148 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre. En los Anexos de la presente resolucion se relacionan los bienes y titulares
afectados por la declaracién, en concreto, de utilidad publica, a los efectos previstos en los articulos 56 de la
Ley 24/2013, de 26 de diciembre, y 149 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre.

Tercero. El plazo maximo para presentar la solicitud de puesta en servicio de las instalaciones serd de 24 meses,
contados a partir de la notificacién de la presente resolucién. Dicha solicitud se ajustard a los términos previstos
en el articulo 14 del Reglamento aprobado por el Decreto 141/2009, de 10 de noviembre.

Cuarto. La ejecucion de las instalaciones se ajustard estrictamente al proyecto identificado en la presente resolucién,
debiendo ajustarse a lo establecido en el Reglamento aprobado por el Decreto 141/2009, de 10 de noviembre.
Cualquier modificacion sustancial de las caracteristicas de la instalacion autorizada exigird nueva resolucién
de autorizacién administrativa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 45.5 de dicho Reglamento.

Quinto. Las obras se ejecutardn de conformidad con los condicionados emitidos por los organismos afectados,
asf como los condicionados incluidos en la Declaracién de Impacto Ambiental (BOC numero 102 de 24 de mayo
de 2024).

Sexto. Las instalaciones eléctricas deberan ser ejecutada por instaladores o empresas instaladoras en alta tension.
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Séptimo. Durante el desarrollo y ejecucién de las instalaciones, se deberd cumplir lo establecido en el Real
Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y salud en
las obras de construccién.

Octavo. Esta autorizacion se concede con los efectos previstos en el articulo 6-bis de la Ley 11/1997, de 2 de
diciembre, de Regulacién del Sector Eléctrico Canario y sin perjuicio de la obtencién de cualquier otra
autorizacion o intervencion exigible por la legislacion vigente, cuyo otorgamiento competa a otras Administraciones
y Organismos Publicos.

Noveno. Previo al comienzo de las obras de ejecucién de las instalaciones proyectadas, el promotor constituird
las garantias necesarias, de acuerdo con la legislacion vigente, asegurando las coberturas por dafios que la ejecucion
del Proyecto pudiera causar a terceros.

Décimo. Previos los tramites legales oportunos, la Administracién podra declarar la nulidad de esta autorizacién
si se comprobase la inexactitud de las declaraciones del solicitante que figuran en el expediente, conforme a lo
dispuesto en el articulo 4.3 del Reglamento aprobado por el Decreto 141/2009, de 10 de noviembre, asi como
en el articulo 69.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Publicas.

Undécimo. En materia de caducidad, se estard a lo dispuesto en el articulo 11 del Reglamento aprobado por
el Decreto 141/2009, de 10 de noviembre y en el articulo 95 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En Las Palmas de Gran Canaria, a veintitrés de diciembre de dos mil veinticuatro.

LA JEFA DE SERVICIO DE TRANSPORTE Y GENERACION EN REGIMEN ORDINARIO, Alejandra
Rodriguez Alloza.

Vistos los antecedentes mencionados y en virtud de las competencias que me han sido conferidas,
RESUELVO:
PRIMERO. Aceptar en todos sus términos la propuesta anterior.

SEGUNDO. Notificar la presente resolucién al promotor, a los organismos que informaron o debieron
informar en el procedimiento y a los interesados cuyos derechos e intereses resulten afectados por la misma.

TERCERO. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial del Estado, en el Boletin Oficial de Canarias,
en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como a través de los medios electrénicos preceptivos.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada
ante la [lma. Sr. Viceconsejera de Transiciéon Ecoldgica, Lucha contra el Cambio Climético y Energia, en el
plazo de un mes desde el dia siguiente a la recepcién de la notificacién de la presente resolucién, conforme a
lo establecido en el articulo 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin
de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de cualquier otro recurso que pudiera interponerse.

En Las Palmas de Gran Canaria, a veintitrés de diciembre de dos mil veinticuatro.

EL DIRECTOR GENERAL DE ENERGIA, Alberto Herndndez Suérez.
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Ill. ADMINISTRACION LOCAL

EXCMO. CABILDO INSULAR DE FUERTEVENTURA
Aguas y Residuos

ANUNCIO
81

El Pleno del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura, en sesion ordinaria celebrada en fecha 28 de junio de
2024, adoptd6 acuerdo relativo al 2° Convenio entre la Consejeria de Transicién Ecoldgica y Energia del Gobierno
de Canarias y el Cabildo Insular de Fuerteventura para la encomienda de gestion de la competencia relativa a
la formulacidn y realizacién de actos de mero tramite respecto del Plan de Residuos de la isla de Fuerteventura,
cuyo texto integro figura en el Anexo.

Que el referido Convenio se ha formalizado mediante firma de las partes intervinientes, con fecha 17 de septiembre
de 2024, lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 11.3.b) de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

En Puerto del Rosario, a diez de enero de dos mil veinticinco.

EL CONSEJERO DELEGADO DE RESIDUOS, POR DELEGACION MEDIANTE DECRETO DE
PRESIDENCIA ntimero 885/2024, de fecha 23 de febrero de 2024, Enrique Pérez Brito.

ANEXO.

CONVENIO ENTRE EL GOBIERNO DE CANARIAS, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE TRANSICION
ECOLOGICA Y ENERGIA DEL GOBIERNO DE CANARIAS, Y EL CABILDO INSULAR DE
FUERTEVENTURA PARA LA ENCOMIENDA DE GESTION DE LA COMPETENCIA RELATIVA A LA
FORMULACION Y REALIZACION DE ACTOS DE MERO TRAMITE RESPECTO DEL PLAN DE
RESIDUOS DE LA ISLA DE FUERTEVENTURA.

REUNIDOS.

De una parte, D. Mariano Herndndez Zapata, Consejero de Transicion Ecoldgica y Energia del Gobierno de
Canarias, en representacion de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, nombrado
por Decreto 43/2023, de 14 de julio, por el que se nombra a los Consejeros y Consejeras del Gobierno de Canarias
(BOC ntimero 138, de 15 de julio de 2023); ostentando capacidad y competencia para la suscripcién del
presente convenio de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 16.1 y 29.k) de la Ley Territorial 14/1990, de 26
de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas de Canarias; y el articulo 5.6 del Reglamento
Organico de la anterior Consejeria de Transicién Ecolégica, Lucha contra el Cambio Climético y Planificacién
Territorial, aprobado mediante el Decreto 54/2021, de 27 de mayo (BOC nidmero 117 de 8 de junio de 2021);
que se mantiene vigente en virtud de la disposicion transitoria Unica del Decreto 41/2023, de 14 de julio, del
Presidente, por el que se determinan las competencias de la Presidencia y Vicepresidencia, asi como el ndmero,
denominacién, competencias y orden de precedencias de las Consejerias (BOC nimero 138, de 18 de julio de
2023).

De otra parte, D. Enrique Pérez Brito, Consejero Delegado de Residuos del Cabildo de Fuerteventura, en nombre
y representacion de la citada Corporacién Insular, al amparo del articulo 48 del Reglamento de Organizacion
y Funcionamiento del Excmo. Cabildo Insular de Fuerteventura (ROFCIF) y del Decreto de la Presidencia de
Organizacién y Desconcentracidon niimero 885/2024, de fecha 23.02.2024 y previo acuerdo del Pleno Insular
de fecha 28 de junio de 2024.

Las partes intervienen como tales y, en la representacién que ostentan, se reconocen mutua capacidad juridica
para llevar a cabo el presente convenio y, a tal efecto,
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EXPONEN

PRIMERO. El articulo 11 de la Ley 1/1999, de 29 de enero, de residuos de Canarias (en adelante, LRC), relativo
a los Planes Directores Insulares de Residuos recoge, en su apartado 1, que en cada isla, el correspondiente
cabildo insular aprobara un Plan Director de Residuos teniendo en cuenta las determinaciones del Plan Integral
y con sujecién a lo preceptuado por el Plan Insular de Ordenacion.

Asi mismo, segtin la regulacion establecida en el articulo 6.1.a) de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién
de impacto ambiental, serdn objeto de una evaluacién ambiental estratégica ordinaria los planes y programas,
asi como sus modificaciones, que se adopten o aprueben por una Administracion publica y cuya elaboracién y
aprobacion venga exigida, entre otros, por una disposicion legal cuando “Establezcan el marco para la futura
autorizacién de proyectos legalmente sometidos a evaluacién de impacto ambiental y se refieran a la agricultura,
ganaderia, silvicultura, acuicultura, pesca, energia, mineria, industria, transporte, gestiéon de residuos, gestion
de recursos hidricos, ocupaciéon del dominio publico maritimo terrestre, utilizacién del medio marino,
telecomunicaciones, turismo, ordenacién del territorio urbano y rural, o del uso del suelo (...)”

Mediante el Decreto 160/2021, de 30 de diciembre, se aprueba el Plan Integral de Residuos de Canarias 2021-
2027 (PIRCAN), de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15.2 de la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y
suelos contaminados para una economia circular, norma que transpone la Directiva (UE) 2018/851 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 30 de mayo de 2018, por la que se modifica la Directiva 2008/98/CE sobre los residuos,
y que establece la obligacidn para las comunidades auténomas de elaborar sus planes autondémicos de gestion
de residuos; asi como con los articulos 6 y siguientes de la Ley 1/1999, de29 de enero, de residuos de Canarias.

En virtud de estas regulaciones, Canarias ha de tener aprobados los planes insulares que regulen la gestién
de residuos en cada una de las islas, todos ellos en consonancia con cada Plan Insular de Ordenacidn, con el
citado PIRCAN y con la normativa vigente en materia de residuos, comunitaria, estatal y autonémica.

A este respecto, las administraciones insulares llevan un retraso apreciable en la actualizacién de sus planes
insulares de residuos para adecuarlos a las dltimas Directivas Europeas dictadas en la materia.

SEGUNDO. EI Cabildo de Fuerteventura, en sesiéon plenaria celebrada en fecha 30/12/2005, aprob6
definitivamente el Plan Territorial Especial de Residuos de Fuerteventura, (BOC nimero 68, 6 de abril 2006)
que desarrolla a nivel insular las determinaciones relativas a la gestion de los residuos previstas en el Plan Integral
de Residuos de Canarias vigente en aquel entonces, asi como las determinaciones territoriales recogidas en la
Ley 19/2003, por el que se aprueban las Directrices de Ordenacidén General y las Directrices de Ordenacion del
Turismo en Canarias.

Continuar los trabajos necesarios para la elaboracion del Plan de Residuos de la isla de Fuerteventura resulta
preceptivo para dar cumplimiento al compromiso adquirido frente a la TASK FORCE responsable en materia
de residuos y su traslado a la Comisién Europea, en relacion con el inicio de los procedimientos tendentes a la
aprobacién de los planes de residuos de cada una de las islas, bien modificando aquellos que se encontrasen
vigentes para adaptarlos a las nuevas exigencias legislativas, bien impulsando su elaboracién en aquellas islas
que no contaban con el citado plan territorial de residuos.

TERCERO. Tras haber sido trasladada esta situacion por el Gobierno de Canarias a la Federaciéon Canaria de
Islas (FECAI), y analizada la misma por los Cabildos, se concluy6 que las administraciones insulares no estaban
en disposicion, por falta de medios materiales y técnicos, de abordar estos trabajos. Asi, la Asamblea General
de la FECAL, en sesion celebrada el pasado 6 de abril de 2020, adopt6 el acuerdo de formular la recomendacién
a las entidades asociadas, de estimar conveniente, por razones de agilidad y eficacia administrativas y de
economia de medios, encomendar mediante convenio a la Administracién Pablica de la Comunidad Auténoma
de Canarias la realizacidn de los trabajos de formulacién de los Planes de Residuos de las respectivas islas, con
pleno respeto a la libre decisién que, no obstante, cada una de ellas pudiera adoptar de forma individual, en
ejercicio de su autonomia constitucional, estatutaria y legalmente garantizada.
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CUARTO. El articulo 13 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos
de Canarias (en adelante, LSENPC), establece que corresponde a los cabildos insulares la planificacion de las
infraestructuras insulares y el uso de los recursos basicos en el territorio insular, en el marco de lo establecido
en la propia ley, en la legislacién bésica de régimen local y en la legislacion sectorial aplicable.

La Administracion de la Comunidad Auténoma de Canarias ha estimado, a la hora de abordar la elaboracion
de los planes de residuos de cada una de las islas, que, atendiendo a las caracteristicas de los mismos, y a la
regulacién que incide sobre ellos (esto es, LSENPC y LRC), el procedimiento para la tramitacion de estos instrumentos
mds 4gil y correcto para su posterior implantacion en el territorio seria el de tramitarlos como un plan sectorial.
Posteriormente, una vez aprobados y en vigor, y por aplicacion de la disposicion adicional cuarta de la nombrada
LSENPC, tendrédn la consideracién de planes territoriales especiales en su relaciéon con los instrumentos
ambientales, territoriales y urbanisticos con los que concurran, prevaleciendo, de acuerdo con lo estipulado en
su articulo 9, sobre los establecidos en la citada norma.

QUINTO. En el Plan Insular de Ordenacién (PIO) de Fuerteventura fue aprobado por Decreto 159/2001 de
23 de julio, sobre subsanacion de las deficiencias no sustanciales del Plan Insular de Ordenacién de Fuerteventura,
publicado en el BOC ntimero 111, de 22/08/2001, y posterior subsanacion de deficiencias no sustanciales (Decreto
2/2002, de 11 de enero, publicado en el BOC ntimero 7, de 16/01/2002).

Actualmente, resulta de aplicacion el texto consolidado de la normativa vigente del Plan Insular de Ordenacién
de Fuerteventura y Plan de Ordenacién de los recursos Naturales (PIOF-PORN) relativo a la toma en consideracién
de las determinaciones urbanisticas derogadas del Plan Insular de Ordenacién de Fuerteventura, en aplicacién
de la Disposicién derogatoria tnica. 3 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales
Protegidos de Canarias (publicado en el BOC nimero 184, de 21/09/2018). Este texto consolidado, en su articulo
60, reconoce expresamente como determinacion vinculante que: Insularmente, los condicionantes al planeamiento
urbanistico vienen dados por la necesidad de permitir en suelo no urbano la implantacién de plantas de
transferencias y vertederos donde almacenar los residuos, asi como las determinaciones del Plan Director de
Residuos de Fuerteventura”

SEXTO. Como ya se indic6 en el expongo Tercero, el Cabildo de Fuerteventura no cuenta con los recursos
necesarios, personales y materiales para llevar a cabo la tramitacién de este tipo de planeamiento en materia de
residuos, lo cual puede producir una demora en su tramitacion. Siguiendo esta premisa, con fecha 24 de
noviembre de 2020, se formalizé un Convenio entre la entonces Consejeria de Transicién Ecoldgica, Lucha
contra el Cambio Climético y Planificacién Territorial y el Cabildo de Fuerteventura para la encomienda de
gestion de la competencia relativa a la formulacién y realizacién de actos de mero trdmite respecto del Plan de
Residuos de la isla de Fuerteventura, publicado en el BOC numero 97, de 12/05/2021, que estableci6 un plazo
de vigencia de dos afios desde su firma, y que fue posteriormente prorrogado por un ailo mis mediante adenda
de fecha 1 de diciembre de 2022, resultando que con fecha 24 de noviembre de 2023 ha finalizado su vigencia.

SEPTIMO. A la vista de que los trabajos encomendados no han podido llegar a su fin, en virtud de lo expuesto
en el articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el Cabildo de
Fuerteventura considera oportuno encomendar ahora a la Consejeria de Transicién Ecoldgica y Energia del Gobierno
de Canarias la gestién de la realizacion de las actividades de cardcter material o técnico, en relacién a la
tramitacion de su Plan Director Insular de Residuos, que correspondera finalmente aprobar al Consejo de
Gobierno Insular.

Asi, ambas partes valoran la necesidad de continuar con la colaboracién interesada, en aplicacién de los principios
de cooperacion y asistencia mutua toda vez que resulta imprescindible para conseguir los objetivos de eficacia
perseguidos por la Comunidad Auténoma y la Isla, para lo cual, en ejercicio de sus respectivas competencias
y de conformidad con la legalidad vigente, acordando suscribir un nuevo convenio de colaboracién al amparo
de lo previsto en los articulos 11, 143 y 144 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico; asi como de los articulos 15 y 16 de la Ley 14/1990,de 26 de julio, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas de Canarias.
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En virtud de lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio, que se regira por las siguientes:
CLAUSULAS:
PRIMERA. Objeto.

A través de este Convenio, el Cabildo de Fuerteventura encomienda a la Consejeria de Transicién Ecolégica
y Energia del Gobierno de Canarias, la gestién de la competencia para la realizacién de los trabajos de
formulacién y la realizacidn de actuaciones de mero tramite respecto de su Plan Director Insular de Residuos;

Al tratarse de una encomienda de gestion, la administracion de la Comunidad Auténoma de Canarias se encargara
de la realizacién de actividades de caracter material, técnico o de servicios; mientras que el érgano insular competente
dictard el acto administrativo por el que se formule la Declaracién Ambiental Estratégica y finalmente el acto
administrativo por el que se apruebe el propio Plan Director Insular de Residuos.

Los trabajos llevados a cabo en el marco de la encomienda de gestién se realizardn con pleno respeto en su
contenido al modelo de ordenacién propuesto desde el Cabildo de Fuerteventura.

SEGUNDA. Obligaciones de las partes.

La Consejerfa de Transicion Ecoldgica y Energia del Gobierno de Canarias realizar4, a través de su Direccién
General de Transicién Ecolégica y Lucha contra el Cambio Climatico, las actuaciones de mero tramite que sean
necesarias, en aplicacién de la Ley 4/2017, del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos de Canarias; asi
como de laLey 1/1999, de 29 de enero, de residuos de Canarias; y demds normas de procedimiento administrativo
comun que sean aplicables, relativas a la tramitacion del Plan Director Insular de Residuos.

Por su parte, el Cabildo de Fuerteventura asume los tramites relativos a la evaluacién ambiental estratégica
del Plan Director Insular de Residuos y la formulacién de la correspondiente declaracién ambiental estratégica
a través del 6rgano ambiental insular, salvo los casos en que exista delegacién vigente en el érgano ambiental
autondmico, conforme a las determinaciones de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental,
y demds normas de procedimiento administrativo comun que sean aplicables; asi como el acto de aprobacién
del Plan, de acuerdo con lo previsto en la Ley 1/1999, de 29 de enero, de residuos de Canarias.

TERCERA. Aportaciones econdmicas de las partes.

Del presente convenio no se derivan gastos ni para la Administraciéon de la Comunidad Auténoma ni para el
Cabildo de Fuerteventura.

CUARTA. Incumplimiento de las obligaciones asumidas.

El incumplimiento de las obligaciones asumidas por las partes en virtud del presente convenio podra dar lugar
a su denuncia por la parte agraviada ante la Comisién de Seguimiento, sustancidndose por los cauces previstos
en la cldusula octava.

QUINTA. Vigencia.

Se establece como plazo de vigencia del presente convenio el de dos afios desde su firma. Se entiende que la
fecha de firma del Convenio es la fecha en la que ha sido firmado de forma electrénica por la dltima de las
partes.

Este plazo podra ser prorrogado por mutuo acuerdo de las partes y antes de su vencimiento por otro periodo
adicional de un afio, salvo que alguna de las partes formule su renuncia.
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SEXTA. Régimen de modificacion.

La modificacién de cualquier clausula del presente convenio requerira acuerdo unanime de los firmantes, debiendo
seguirse en cualquier caso las reglas de tramitacién previstas en el Decreto 11/2019, de 11 de febrero, por el
que se regula la actividad convencional y se crean y regulan el Registro General Electrénico de Convenios del
Sector Piblico de la Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de Cooperacién de la
Administracion Pablica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

SEPTIMA. Causas de resolucién.

Serdn causas de resolucién del convenio las siguientes:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del mismo.
b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c¢) La denuncia por parte de alguna de las partes firmantes.

d) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguna de las partes firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla
en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento
serd comunicado a la persona responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigi6 notificard
a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucidn y se entendera resuelto el convenio. La resolucién
del convenio por esta causa podrd conllevar la indemnizacién de los perjuicios causados si asi se hubiera
previsto.

e) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

Si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del convenio existen actuaciones en curso de ejecucion,
las partes, a propuesta de la Comisién de Seguimiento, podran acordar la continuacién y finalizacién de las actuaciones
en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion.

OCTAVA. Comisién de Seguimiento y mecanismos de evaluacion.

Se crea una Comisién de Seguimiento que serd, asimismo, el érgano colegiado encargado de resolver las dudas
que se planteen en relacién con la aplicacion del presente convenio. La Comisidon de Seguimiento estard
compuesta por dos representantes de cada una de las partes, entre los que debera figurar:

- Por parte de la Consejeria de Transiciéon Ecoldgica y Energia del Gobierno de Canarias, la persona titular
de la Consejeria o persona en quien delegue, que ostentar4 la presidencia; y una persona titulada superior adscrita
a la citada consejeria.

- Por parte del Cabildo de Fuerteventura, la persona que ostente la presidencia o persona en quien delegue, y
una persona titulada superior adscrita a la Corporacion.

Las funciones de secretaria seran ejercidas por la persona funcionaria que se designe por la presidencia, pudiendo
ser algiin miembro de la propia Comisién de Seguimiento o bien una persona adscrita al servicio de alguna de
las administraciones suscribientes.



468 Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 7, miércoles 15 de enero de 2025

Corresponde a la Comision de Seguimiento el conocimiento de las incidencias que puedan surgir durante el
periodo de vigencia del convenio, asi como de las circunstancias que concurran en la ejecucion de los compromisos
adoptados. Asimismo, podra dictar las instrucciones que se estimen necesarias para asegurar su adecuada
realizacion, asi como resolver de manera consensuada las discrepancias que puedan surgir relativas a la
interpretacion y aplicacion del convenio, y en concreto:

- La propuesta de modificacién del contenido del convenio para su posterior incorporaciéon mediante Adenda
al mismo, previo acuerdo expreso de las partes firmantes.

- Cualquier otra derivada de su desarrollo y ejecucion.

La Comisién de Seguimiento podrd ser convocada a peticién de cualquiera de sus miembros y se reunird al
menos cada tres meses y, en cualquier caso, después del primer afio de vigencia del convenio, asi como en el
momento de su finalizacién, a efectos de evaluar el cumplimiento de las obligaciones asumidas y de valorar la
conveniencia de continuar con la relacién pactada. Esto se establece sin perjuicio de que pueda reunirse
igualmente a iniciativa de cualquiera de las partes suscribientes cuando se considere necesario.

La Comisién de Seguimiento podra invitar a sus reuniones a expertos o técnicos que se consideren convenientes.

Su funcionamiento se regird por el régimen previsto para los 6rganos colegiados en los articulos 15 y siguientes
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

En este contexto y con la celeridad que las circunstancias requieren, la Consejeria de Transicién Ecolédgica y
Energiay el Cabildo de Fuerteventura, expresan por medio del presente convenio su decidida voluntad de culminar
la tramitacién y aprobacién del Plan Director Insular de Residuos de la isla de Fuerteventura.

NOVENA. Naturaleza y Régimen juridico.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Piblico, la encomienda de gestién no supone cesion de la titularidad de la competencia ni de los
elementos sustantivos de su ejercicio.

El convenio no reviste cardcter contractual, sin perjuicio de los procesos de contratacién administrativa que
fueran necesarios para su buen fin, y que en todo caso seguirdn los procedimientos contemplados en la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espaiiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero, y
demads normativa de aplicacion.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se regird por lo dispuesto en las siguientes normas:

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.
- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico.

- Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares.

- Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias, en lo que
resulta de aplicacion.

- Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos de Canarias.
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- Ley 1/1999, de 29 de enero, de residuos de Canarias.

- Decreto 11/2019, de 11 de febrero, por el que se regula la actividad convencional y se crean y regulan el
Registro General Electrénico de Convenios del Sector Publico de la Comunidad Auténoma y el Registro
Electrénico de Organos de Cooperacién de la Administracién Piblica de la Comunidad Auténoma de Canarias;
modificado por Decreto 352/2019, de 12 de diciembre.

- La Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia circular.
- Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental.
- Cualquier otra norma que resulte de aplicacion.

La Administracién encomendada tendra la consideracidon de encargada del tratamiento de datos de caracter
personal a los que tenga acceso en ejecucion de la presente encomienda.

DECIMA. Orden y 6rgano jurisdiccional competente.

Las cuestiones litigiosas que surjan en la interpretacién o aplicacion del presente convenio se sustanciardn
ante el Orden jurisdiccional Contencioso- Administrativo y conforme a sus normas de competencia y procedimiento.

UNDECIMA. Publicacion.

El presente Convenio serd objeto de publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, de acuerdo
con lo estipulado en el articulo 11.3.b) in fine de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Igualmente se publicard en el Boletin Oficial de Canarias y se inscribird en el registro de convenios de la Comunidad
Auténoma de Canarias, conforme a lo previsto en el articulo 20.1 del Decreto 11/2019, de 11 de febrero, por
el que se regula la actividad convencional y se crean y regulan el Registro General Electrénico de Convenios
del Sector Piiblico de la Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de Cooperacién de la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, se firma el presente Convenio, en la fecha de la firma
electrénica, a 17 de septiembre de 2024.

Por la Consejeria de Transicion Ecolégica y Energia, Mariano Herndndez Zapata.
Por el Cabildo de Fuerteventura, Enrique Pérez Brito.

9.381

CONSORCIO DE ABASTECIMIENTO DE AGUAS A FUERTEVENTURA

EDICTO DE NOTIFICACION COLECTIVA DE LIQUIDACIONES
Y ANUNCIO DE COBRANZA
82
Aprobado por Resoluciéon del Consejero Delegado del CAAF, dictada con fecha 10 de enero de 2025, el padrén
de la Tasa por la prestacion del servicio de abastecimiento de agua potable, correspondiente al mes de noviembre
del ejercicio 2024, a efectos tanto de su notificacion colectiva, en los términos que se deducen del articulo 102.3



470 Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 7, miércoles 15 de enero de 2025

de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, como de la sumisién de los mismos a tramite de
informacion publica, por medio del presente anuncio, se exponen al piblico en el Departamento de Administracién
y Tabl6n de Anuncios del Consorcio de Abastecimiento de Aguas a Fuerteventura (CAAF), por el plazo de QUINCE
DIAS HABILES, a fin de que quienes se estimen interesados puedan formular cuantas observaciones, alegaciones
o reclamaciones, por convenientes, tengan.

Contra el acto de aprobacién del citado padrén y/o las liquidaciones contenidas en los mismos podré
interponerse recurso previo de reposicion ante la Presidencia del CAAF, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de la notificacidn expresa, en su caso, de la resolucién o desde el dia siguiente a de finalizacion
del término de exposicidn publica, de acuerdo con cuanto establece el articulo 14 del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, se pone en conocimiento de los contribuyentes que se procederd al cobro en periodo voluntario de
la Tasa por la prestacién del servicio de abastecimiento de agua potable, correspondiente al mes de noviembre
del ejercicio 2024, siendo el periodo voluntario de cobro del mismo el siguiente: del 15 de enero al 15 de febrero
de 2025, ambos inclusive.

El lugar de pago serd en las siguientes Entidades colaboradoras, en horario de atencién al ptiblico:
- BANCO SANTANDER.

- CAJAMAR (Caja Rural).

- CAIXABANK.

Los abonados que hayan recibido el recibo de pago podrédn pagarlo presentando el aviso en las oficinas de las
entidades colaboradoras en la gestion recaudatoria, de conformidad con el articulo 9 del Reglamento General
de Recaudacion.

Los abonados que tengan el recibo domiciliado, tendrdn el cargo en cuenta entre el 15 de enero y el 17 de
enero de 2025, ambos inclusive.

Los abonados que no hayan recibido el aviso de pago podran retirarlo en las oficinas de atencién al abonado,
en horario, de 08:00 a 14:00 horas de lunes a viernes, y en el plazo establecido.

Los abonados que su situacién econémico-financiera les impida efectuar el pago en los plazos establecidos,
podran solicitar un aplazamiento o fraccionamiento de los recibos, en el plazo de pago en periodo voluntario.

Transcurrido el plazo de ingreso voluntario sin que se haya satisfecho la deuda se iniciara el periodo ejecutivo,
de acuerdo con el tenor de los articulos 26, 28 y 161 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
lo que determinard la exigencia de los intereses de demora, asi como los recargos que correspondan y, en su
caso, de las costas del procedimiento de apremio.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.
Puerto del Rosario, a diez de enero de dos mil veinticinco.

EL CONSEJERO DELEGADO.
7.655
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EXCMO. CABILDO INSULAR DE GRAN CANARIA
Consejeria de Area de Administracién Piblica y Transparencia
Servicio de Gestion de Recursos Humanos

ANUNCIO

83

Se hace publico que, mediante Resolucion CGC/2025/71 de fecha 8 de enero de 2025, de la Sra. Consejera
de Area de Administracién Publica y Transparencia, a tenor de lo dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, se ha procedido a
la rectificacién de la Resoluciéon CGC/2024/10706, de fecha 20 de noviembre de 2024 por las que se aprueban
las Bases especificas de la convocatoria por el turno libre, para cubrir ocho plazas de Administrativo/a de la
plantilla de Funcionarios correspondiente a la OPE 2021-2022. Procediéndose a incluir en dicha convocatoria
tres plazas de Administrativo/a correspondientes a la OPE 2023 de la Corporacidn, haciendo un total de once
plazas.

Procediéndose a la apertura de un nuevo plazo de inscripciones de veinte dias hdbiles, a partir del dia siguiente
a la publicacion del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial del Estado, conservandose el tramite de las
solicitudes que ya fueron presentadas en el primero plazo de inscripcién, quedando las Bases Especificas segtiin
el texto insertado a continuacion:

BASES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA POR EL TURNO LIBRE, PARA CUBRIR ONCE
PLAZAS DE ADMINISTRATIVO/A, DE LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS, INCLUIDAS EN LAS OFERTAS
DE EMPLEO PUBLICO 2021, 2022 Y 2023 DEL CABILDO DE GRAN CANARIA.

ESCALA: Administracién General.
SUBESCALA: Administrativa.

GRUPO C, SUBGRUPO Cl1

NUMERO DE PLAZAS CONVOCADAS: Once.
SISTEMA DE ACCESO: Concurso-oposicion.

BASES GENERALES: Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, nimero 65, de 29-05-2024.

PRESENTACION DE INSTANCIAS: 20 DIAS HABILES contados a partir del dia siguiente al de la fecha
de publicacién del correspondiente anuncio en el “Boletin Oficial del Estado”.

DERECHOS DE EXAMEN: Tasa Ordinaria: 18 euros, con las bonificaciones previstas en la ordenanza fiscal.
(Tasa por Familia Numerosa de cardcter general: 16,20 euros. Tasa por Familia Numerosa de cardcter especial:

14,40 euros. Tasa por Discapacidad: 9,00 euros. Demandante de Empleo, con los requisitos establecidos en la
Ordenanza Fiscal (BOP nimero 65, de 31/05/2017): 0 euros.)

TITULACION REQUERIDA: Bachiller, Técnico, o equivalente.

1°. NORMAS GENERALES. Las normas relativas a requisitos y condiciones de los aspirantes, presentacion
de solicitudes, Tribunal calificador, listados de admitidos y excluidos, y demds normas de caracter general se
regirdn por lo dispuesto en las Bases Generales, aprobadas mediante Resolucién nimero CGC/2024/4353, de
23 de mayo de 2024, de la Sra. Consejera de Administracién Piblica y Transparencia, publicadas en el Boletin
Oficial de la Provincia de Las Palmas, nimero 65, de 29-05-2024.
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2°. REQUISITOS. La titulacién requerida para participar en la convocatoria se indicard en el apartado
correspondiente del modelo de solicitud, siendo aportada en el momento de la presentacién de los méritos de
la fase de concurso la copia compulsada del mismo.

Para participar en la convocatoria se deben reunir los requisitos de nacionalidad, de edad, de capacidad
funcional, de habilitacion, titulacién, y demas requisitos establecidos en la Base 2° de las Bases Generales. Todos
estos requisitos deberdn poseerse el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, y deberdn mantenerse
y acreditarse en el momento del nombramiento o contratacion.

3°. PRESENTACION DE SOLICITUDES. Se presentard el Anexo Iy el documento autoliquidativo de las
tasas, en el plazo de 20 DIAS HABILES contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacién del
correspondiente anuncio en el “Boletin Oficial del Estado”, en la forma y en los lugares sefialados a continuacién:

3.1. Por medios electrénicos: Las personas aspirantes podran presentar su solicitud por medios electrénicos
a través de la sede electrénica del Cabildo de Gran Canaria.

3.2. Via presencial: Asimismo, podrdn presentar las instancias por la via presencial en el Registro General y
Registros Desconcentrados del Cabildo de Gran Canaria, y demds lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Para ello
deben rellenar previamente el modelo de solicitud que figura como Anexo en las Bases Especificas de cada
convocatoria y disponible en la web del Cabildo. En caso de que la persona no dé el consentimiento expreso
para que el Cabildo verifique sus datos de identificacién personal, deberd adjuntar fotocopia simple del DNI
(sin compulsar) o titulo equivalente en caso de ser extranjero.

En el Anexo II, se indican los lugares de la isla de Gran Canaria en los que se puede registrar la solicitud.

3.3. Oficina de correos: Cuando la forma sea a través de las oficinas de Correos (articulo 38.1 c), se debera
presentar la documentacién en sobre abierto para que conste el nombre de oficina de correos, fecha, lugar hora
y minuto de su admisién o entrega, debiendo realizarse a través del servicio denominado correo administrativo.

3.4. Procedimiento especial para personas victimas de violencia de género: Para las personas victimas de violencia
de género se establece un procedimiento especial de presentacion de solicitudes de cara a preservar su identidad
en todo momento. Para ello deberdn presentar la solicitud por cualquiera de las formas indicadas en el punto
3.1 de las bases, con el tinico afiadido de que deberd indicar mediante un documento adjunto su situacion como
victimas de violencia de género, aspecto que deberan acreditar en el momento de cuando el Servicio de Recursos
Humanos se ponga en contacto con esta persona. Una vez recibida la solicitud, el Servicio de Recursos Humanos
comunicaré a la persona interesada -por el medio que haya indicado en la solicitud-, 1a forma de proceder durante
el proceso selectivo, de tal manera que se garantice su privacidad en todo momento.

3.5. Aspirantes con discapacidad: Los/as aspirantes que presenten una discapacidad de grado igual o superior
al 33% yl/o precisen adaptacion de tiempo y/o medios para la realizacién de las pruebas, deberdn manifestarlo
asf en la solicitud acreditando estos extremos de la forma establecida en la base cuarta de las Bases Generales
de la convocatoria.

Los aspirantes con discapacidad, opten o no por el turno de reserva de personas con discapacidad, podran
pedir en el modelo oficial de solicitud las adaptaciones y los ajustes razonables y necesarios de tiempo y medios
humanos y materiales a fin de asegurar su participacién en condiciones de igualdad, en los términos del articulo
11 del Decreto 8/2011. A tal efecto, deberdn aportar, junto a la solicitud de participacién, informe sobre la necesidad
de adaptacion solicitada, asi como Resolucién o Certificado sobre la capacidad funcional para el ejercicio de
las funciones y tareas correspondientes a la categoria de la convocatoria. En la Resolucién que apruebe la lista
de admitidos y excluidos se hard constar la admisién o no de las adaptaciones de las pruebas que se hayan solicitado.

Para la acreditacion de esta circunstancia, Tanto el informe sobre la necesidad de adaptaciéon, como la
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Resolucién o Certificado sobre la capacidad funcional deberan ser emitidos por el equipo multidisciplinar a que
se refiere el articulo 6.6, de la Ley 9/1987, de 28 de abril, de Servicios Sociales, o el érgano competente en la
materia de las distintas Administraciones Publicas. También se podra acreditar en la forma que establece el articulo
2 del Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre, por el que se determina la consideracién de persona con discapacidad
a los efectos de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de Oportunidades, No Discriminacién y
Accesibilidad Universal de las Personas con Discapacidad.

De no ser posible la presentacion de los informes y/o certificados, se deberd aportar, al menos, el justificante
de haberlos solicitado. En este caso, los aspirantes tendran que aportar dicha documentacion dentro de los correspondientes
plazos de subsanacion.

3.6 Documentacién adjunta: Junto con la solicitud (Anexo I) debera aportarse los siguientes documentos:

- Documento autoliquidativo de los derechos de examen, que se podra obtener en la pdgina web del Organismo
Valora Gestién Tributaria (www.valoragt.com) asi como en su red de oficinas y en las oficinas del Registro General
y Registros Desconcentrados de este Cabildo, efectudndose su abono en cualquiera de las cuentas bancarias
sefaladas en el documento de autoliquidacidén. Asimismo, podrd realizarse a través de cajero automético,
adjuntando al documento autoliquidativo el recibo emitido por el cajero automatico. No se admitird ningtn justificante
del pago de la tasa que no venga acompaiiado del documento autoliquidativo de la tasa correspondiente.

En caso de estar exento del pago, deberd aportar la documentacion que justifique dicha exencién. La cuadl se
encuentra indicada la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por derecho de examen del Cabildo de Gran Canaria
(B.O.P. nimero 65 de 31 de mayo de 2017).

En caso de que la persona no dé el consentimiento expreso para que el Cabildo verifique sus datos de
identificacion personal, deberd aportar fotocopia del D.N.IL. vigente.

En el supuesto de los aspirantes extranjeros deberan acreditar su nacionalidad y, en el supuesto de tratarse de
los descendientes, tanto de los ciudadanos espaifioles, como de los nacionales de los otros Estados miembros
de la unién Europea, asi como los descendientes del conyuge siempre que no estén separados de derecho y, en
lo que atafie a los descendientes, sean menores de 21 afios o mayores de esta edad, pero siga viviendo a sus
expensas, deberan acreditar el vinculo de parentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo
del nacional de un Estado miembro de la Unién Europea.

4°. DESARROLLO DE LA CONVOCATORIA

4.1. FASE DE OPOSICION: Constaré de dos ejercicios, uno de cardcter teérico y uno de caricter practico.
Todos los ejercicios serdn eliminatorios, por lo que el no superar uno de ellos inhabilitard al aspirante para continuar
las pruebas. Cada ejercicio se evaluara de 0 a 10 puntos.

4.1.1. Parte tedrica.

Primer ejercicio: Consistird en contestar por escrito un cuestionario de 80 preguntas tipo test, con tres
respuestas alternativas y sélo una de ellas correcta, durante un periodo de 110 minutos, relacionadas con la totalidad
del temario. Cada pregunta no acertada descontard un cuarto de una acertada; las preguntas no contestadas no
seran puntuadas.

El cuestionario propuesto por el Tribunal constard de 85 preguntas, siendo las 80 primeras ordinarias y
evaluables, y las cinco ultimas, de reserva. En el caso en que, celebrado el examen, el Tribunal deba anular una
o0 varias preguntas ordinarias, establecerd en el mismo Acuerdo la sustitucion, a efectos de su evaluacion, de las
anuladas por otras tantas de reserva, por su orden.

Para superar la parte tedrica serd necesario obtener un minimo de 5 puntos.
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4.1.2. Parte practica.

Segundo ejercicio: Consistird en desarrollar por escrito, durante un periodo de una hora, un caso practico a
elegir entre tres propuestos por el Tribunal, relacionados con las funciones propias de la categoria convocada,
en funcién de las materias especificas del temario.

Para la valoracién de este ejercicio se tendrdn en consideracion los siguientes criterios, siempre que la
categoria en cuestion lo requiera y serd en las bases especificas donde se determinard el peso de cada criterio.

Para superar la parte prictica serd necesario obtener un minimo de 5 puntos.

Para la valoracién de este ejercicio se tendrdn en consideracion, los siguientes criterios:

- La capacidad para aplicar los conocimientos a las situaciones practicas que se planteen: 6 puntos.
- La sistemadtica: 1 punto.

- La capacidad de andlisis: 1 punto.

- La claridad de ideas en orden a la elaboracién de una propuesta razonada: 1 punto.

- La capacidad de expresion escrita del aspirante: 1 punto.

La posibilidad de asistir al tercer ejercicio con elementos de apoyo, tales como textos normativos, manuales,
calculadoras, etc., para la resolucién de los ejercicios précticos, serd comunicada mediante anuncio en la web
y tablén de la corporacion, con antelacidn suficiente a la realizacién del mismo.

La calificacién final de la fase de oposicidn, que serd como maximo de 10 puntos, se obtiene por la aplicacion
de la siguiente ponderacidn:

FASE DE OPOSICION PONDERACION
PARTE TEORICA 40%
PARTE PRACTICA 60%

O lo que es lo mismo, la aplicacién de la siguiente férmula:
Nota Fase Oposicion = 0,40 x Nota Parte Tedrica + 0,60 x Nota Parte Practica
4.2°. FASE DE CONCURSO.

Una vez superada la fase de oposicion, los aspirantes habrdn de acreditar documentalmente los méritos que
se posean a fecha del cierre del plazo de presentacion de instancias, en relacion con la fase de concurso, no
teniéndose en cuenta aquellos obtenidos con posterioridad a la fecha de cierre del plazo de presentacion de instancias.

A tal fin, les serd requerida, mediante resolucidn del Tribunal que se hara publica al mismo tiempo que la lista
de aspirantes que superen el ultimo ejercicio de dicha fase de oposicion, la justificacién de los méritos, que se
presentaran mediante el modelo de curriculo establecido en el Anexo III y fotocopia cotejada o copia auténtica
electrénica de la documentacion acreditativa del mismo.

Dicha documentacién podra presentarse de la misma forma y en los mismos lugares que la solicitud de participacién
y previstas en la Base tercera de las Bases Generales de la convocatoria.
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La fase de concurso no tendra caracter eliminatorio y a ella pasaran los aspirantes que superen la fase de oposicion.

La calificacion final de la fase de concurso serd como méximo de 10 puntos, aplicindose la siguiente
ponderacion:

FASE DE CONCURSO PONDERACION
Experiencia profesional 50%
Titulaciones de caricter oficial 20%
Cursos de formacidn recibidos e impartidos 20%
Otros méritos 10%

Las calificaciones obtenidas por los aspirantes en la fase de concurso seran hechas publicas en el Tablon de
Anuncios sito en la Oficina de Informacién y Atencién Ciudadana, y pdgina web de la Corporacién. Los
aspirantes dispondran de un plazo de CINCO DIAS HABILES, a partir del siguiente al de la publicacién de
dicharelacidn, para efectuar las alegaciones pertinentes. Finalizado dicho plazo el Tribunal publicard la relacién
con la valoracién definitiva de la fase de concurso.

La puntuacién de cada apartado sera la siguiente:

4.2.1. Experiencia profesional Se valorard con un méximo de 10 puntos, los dias de servicios prestados en el
ambito de la Administracién Publica y sus Organismos Auténomos, como funcionario, en la misma Escala,
Subescala, Cuerpo, clase y categoria, y en el mismo Grupo y Subgrupo, que el que sea objeto de convocatoria,
y como personal laboral en categoria correlativa -en caso de que ésta exista- y del mismo Grupo que la que sea
objeto de convocatoria.

La puntuacién seré distinta segtin el &mbito en que se hayan prestado los servicios, asigndndose un valor decreciente
por el orden que se relaciona:

La puntuacién serd la siguiente:
1. Experiencia en la Administracion Publica Territorial de 4mbito insular: 0,0055 puntos por dia trabajado.

2. Experiencia en los Organismos Auténomos de la Administracion Pablica de 4mbito insular: 0,0018 puntos
por dia trabajado.

3. Experiencia en el resto de las Administraciones Piblicas: 0,0016 puntos por dia trabajado.

4. Experiencia en los Organismos Auténomos del resto de Administraciones Publicas: 0,0014 puntos por dia
trabajado.

Para la acreditacion de la experiencia profesional se debera aportar la siguiente documentacién:

- Certificacion de servicios prestados expedido por la unidad de recursos humanos competente, en el que conste
los periodos de servicios prestados con el tiempo exacto de duracién de los mismos, especificando los siguientes
datos para cada uno de dichos periodos:

- Vinculo.
- Grupo, Subgrupo.

- Escala, subescala, clase, rama, especialidad.
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- Categoria laboral, en su caso.

- Numero de plaza ocupada.

- Informe de vida laboral.

En caso de que la persona aspirante sefiale en el anexo del curriculum haber prestado servicios en el Cabildo
de Gran Canaria, la certificacion se expedird de oficio por el Servicio de Gestion de Recursos Humanos,
enviando copia a la persona interesada.

4.2.2. Titulacién Académica de cardcter oficial superior o distinta a la exigida para acceder a la convocatoria.

Este apartado se valorard con un maximo de 10 puntos.

No se puntuard el titulo necesario para acceder a la convocatoria, ni los titulos inferiores imprescindibles para
la obtencién de cualquier otro que se puntie, o del necesario para acceder a la convocatoria.

TITULACIONES ACADEMICAS OFICIALES PUNTOS
Titulo Universitario: (Diplomatura/Licenciatura/Grado Universitario/ Méster) 10,00
Titulo de Técnico Superior (Ciclo formatico de Grado Superior) o equivalente 9,00
Bachiller o equivalente 8,00
Titulo de Técnico (Ciclos formativos de Grado Medio) o equivalente 7,00
Titulo de Formacién Profesional Basica, Graduado en ESO o equivalente 6,00

La forma de acreditacién de este mérito sera mediante fotocopia compulsada del titulo, copia electrénica auténtica
o certificacién académica que acredite tener cursados y aprobados los estudios completos, asi como abonados
los derechos para la expedicion de aquel titulo.

4.2.3. Cursos recibidos o impartidos de formacién y perfeccionamiento.

Se valorardn con un maximo de 10 puntos los cursos de formacién y perfeccionamiento recibidos o impartidos,
debidamente acreditados, cuyo contenido tenga relacién directa con la categoria a la que se opta, que hayan
sido convocados, impartidos u homologados por instituciones académicas (Universidades), administraciones
publicas (Cabildos, INAP, ICAP, etc.) corporaciones de Derecho Puiblico (COSITAL y otros colegios profesionales
reconocidos), organizaciones sindicales y asociaciones de entidades locales (FEMP, FECAM, FECAL...) en el
marco del Acuerdo de Formacién para el Empleo de las Administraciones Publicas.

Asimismo, se valorardn los cursos que traten sobre materias trasversales, como Igualdad, violencia de género,
prevencion de riesgos laborales, derechos y deberes de los empleados puiblicos, ley de proteccion de datos, administracion
electrénica, ley de transparencia, etc.

La puntuacion serd la siguiente:

Cursos recibidos Puntos
1 crédito ECTS (Sistema europeo de transferencia de créditos) 0,4
1 hora lectiva con aprovechamiento 0,04

1 hora lectiva con certificado de asistencia 0,015
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Cursos impartidos Puntos
1 hora lectiva 0,04

Los cursos se acreditardan mediante copia compulsada del certificado o diploma de asistencia y/o aprovechamiento,
o copia electronica auténtica en el que se especificard lo siguiente: Nimero de horas de duracién. Programa
desarrollado. Fecha de celebracion. Escudo, sello o anagrama de la entidad publica o privada que lo organiza
0, en su caso, colabora en su realizacion.

El requisito de acreditar el programa desarrollado no serd obligatorio en los casos en que de la propia
denominacién del curso se deduzca claramente su relacién con la categoria convocada.

Sélo se valoraran los cursos recibidos y/o impartidos una sola vez.
4.2.4. Otros méritos.

Este apartado se valorard con un maximo de 10 puntos.

Se valorard, haber superado en la misma escala y subescala, clase y categoria, grupo y subgrupo, que el de la
plaza convocada, cualquiera de los procesos selectivos siguientes:

* Una convocatoria derivada de Oferta de Empleo Piblico del Cabildo de Gran Canaria, 10 puntos por cada
convocatoria superada.

» Una prueba de oposicién y que dé acceso a lista de reserva o bolsa de empleo temporal en el Cabildo de
Gran Canaria: 5 puntos por cada proceso selectivo superado.

En caso de que la persona aspirante sefiale en el anexo del curriculum haber superado procesos selectivos en
el Cabildo de Gran Canaria, la certificacion se expedira de oficio por el Servicio de Gestién de Recursos Humanos,
debiendo sefialar la convocatoria en que fue superado.

No se valoraran en este apartado, los procesos selectivos, cuya forma de participacion, haya sido tinicamente
el concurso, serd imprescindible haber superado una fase de oposicion.

5°. PUNTUACION FINAL

La misma se obtiene de aplicar a la puntuacién obtenida en la fase de oposicién y la de concurso la siguiente
ponderacion:

PUNTUACION FINAL PONDERACION
FASE DE OPOSICION 60%
FASE DE CONCURSO 40%

O lo que es lo mismo, la aplicacion de la siguiente férmula:

Puntuacion Final = 0,6 x Nota Fase Oposicion + 0,4 x Nota Fase Concurso

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo a los siguientes criterios:
1. La mayor puntuacién obtenida en la fase oposicion.

2. La mayor puntuacion obtenida en la parte practica de la fase de oposicion.

3. La mayor puntuacién alcanzada en la parte tedrica de la fase de oposicion.
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4. La mayor puntuacién alcanzada en la fase de concurso.

5. La mayor puntuacion alcanzada en la experiencia profesional.

6°. RELACION DE APROBADOS Y PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO.

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal expondrd debidamente certificada por el Secretario
con el visto bueno del Presidente del Tribunal, en la sede electrénica y en el tablén de anuncios sito en la Oficina
de Informacién y Atencién Ciudadana, la relacidon de aprobados por orden de puntuacion.

Visto el resultado final, el Tribunal calificador elevard propuesta de nombramiento al 6rgano competente de
la Corporacién que contendrd -por orden de puntuacidn- la relacién de aspirantes aprobados. Esta propuesta se
har4 ptblica en el Tablén de Anuncios sito en la Oficina de Informacién y Atencién Ciudadana, y padgina web
de la Corporacion. De conformidad con el articulo 61.8 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Piblico, en caso de que se produzcan renuncias o no acreditacién en debida forma de los requisitos
de acceso de los aspirantes seleccionados antes de su nombramiento o toma de posesion, el 6rgano de seleccion
presentard relacién complementaria de los aspirantes que sigan a los propuestos.

El resto de los aspirantes que hayan superado el proceso selectivo y sobrepasen el nimero de plazas convocadas,
serdn integrados de oficio en una lista de reserva para futuras contrataciones temporales, que se regird por lo
dispuesto en el vigente Reglamento de Bolsas de Empleo Piblico Temporal del Cabildo de Gran Canaria.

El aspirante seleccionado aportara ante el Servicio de Recursos Humanos de la Corporacidn, en el plazo de
veinte dias naturales, contados a partir de la publicacién de la correspondiente resolucion en el Tablén de Anuncios
y P4agina Web, la documentacién prevista en el apartado 10.2 de las Bases generales de la convocatoria.

7°. NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION.

En el plazo maximo de TRES MESES a contar desde el dia en que se formule la propuesta, la Corporacién
deberé proceder al nombramiento como funcionario de carrera de las personas relacionadas en la misma en la
plaza correspondiente que se determinard conforme al articulo 26 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo. L.os nombramientos
deberén publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia.

Los opositores nombrados deberan prestar Juramento o Promesa en la forma legalmente establecida. Asimismo,
deberan tomar posesion del puesto de trabajo correspondiente en el plazo maximo de UN MES contado a partir
del dia siguiente a la fecha en que le sea notificado el nombramiento. Este plazo podra ser ampliado o reducido
en casos excepcionales.

8°. RECURSOS.

Contra las presentes Bases, aprobadas mediante Resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo y en el plazo de UN MES a contar desde el dia siguiente a esta publicacion,
Recurso Potestativo de Reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular de esta Corporacion, conforme lo establecido
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Ptblicas o, en caso de no desear hacer uso de dicha potestad y, de conformidad con el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso Administrativa, se podra
interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Las
Palmas de Gran Canaria, en el plazo de DOS MESES, contados desde el dia siguiente a esta publicacion.

En Las Palmas de Gran Canaria, a ocho de enero de dos mil veinticinco.

LA CONSEJERA DE ADMINISTRACION PUBLICA Y TRANSPARENCIA (P.D.: Acuerdo del Consejo
de Gobierno Insular de 31-07-2019), Margarita Gonzalez Cubas.
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ANEXO I. SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA DE TURNO LIBRE DE
PLAZAS DE PERSONAL FUNCIONARIO DE LAS OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO DEL
CABILDO DE GRAN CANARIA

1.- DATOS PERSONALES

1er APELLIDO 2° APELLIDO

NOMBRE NIF (SO‘::::EI) &l &l
FECHA NACIMIENTO LUGAR DE NACIMIENTO NACIONALIDAD

DIRECCION

CODIGO POSTAL MUNICIPIO PROVINCIA

TELEFONO 1 TELEFONO 2 CORREO ELECTRONICO

2.- CONVOCATORIA
CATEGORIA A LA QUE ASPIRA

TITULACION ACADEMICA DE EL/LA SOLICITANTE EXIGIDA PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA (Se aportaré copia compulsada en la fase de méritos)

SOLICITA ADAPTACION PARA LA REALIZACION DE LAS PRUEBAS (Debe acreditar documentalmente el grado de discapacidad, adjuntandolo con esta solicitud)

. Grado y tipo de discapacidad:

. Describa tipo de adaptacion (tiempo extra, supresion de barreras, formato de examen, intérprete de signos, etc.):

3.- CONSENTIMIENTO

La persona abajo firmante DA EL CONSENTIMIENTO para la | L@ persona abajo firmante SE OPONE AL CONSENTIMIENTO para la
verificacion de los datos de identificacion personal por parte del Cabildo,
debiendo aportar fotocopia del DNI, o titulo equivalente en caso de ser
extranjero.

verificacion de los datos de identificacion personal por parte del Cabildo,
de conformidad con lo que dispone la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales. En este caso marque esta casilla: I:l

4.- DECLARACION RESPONSABLE

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:
e Que son ciertos los datos consignados en esta instancia, comprometiéndose a probarlos documentalmente, y que retine las condiciones
exigidas para el acceso al empleo publico y las sefialadas en las bases de la presente convocatoria.

* No haber sido separado/a ni despedido/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de
los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de personal funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso de personal laboral, en el que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a.

« No padecer enfermedad o defecto de cualquier tipo que imposibilite la prestacion de trabajo.

En ,a de de 202__

(firma)

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL EXCMO. CABILDO DE GRAN CANARIA

AUTORIZO AL CABILDO DE GRAN CANARIA PARA EL TRATAMIENTO C/Bravo Murillo, 23 (entrada por Pérez Galdds)
AUTOMATIZADO DE LOS DATOS PERSONALES Y DE SU EXPLOTACION, CONTENIDOS 35002 Las Palmas de Gran Canaria
EN LA PRESENTE SOLICITUD, CON ARREGLO A LA LEY ORGANICA 3/2018, DE 5 DE Tel.: 928 21 92 29, Fax: 928 21 94 29

DICIEMBRE, DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y GARANTIA DE LOS

) WWW.grancanaria.com
DERECHOS DIGITALES Y DEMAS DISPOSICIONES QUE LA DESARROLLAN.



480 Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 7, miércoles 15 de enero de 2025

ANEXO Il. LUGARES DE PRESENTACIC')N PRESENCIAL DE SOLICITUDES DE ADMISION
A OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO DEL CABILDO DE GRAN CANARIA

En el Municipio de Las Palmas de Gran Canaria

CABILDO DE GRAN CANARIA

OIAC / REGISTRO GENERAL DEL CABILDO C/ Bravo Murillo, 23, (entrada por Pérez Galdds), 35003

AYUNTAMIENTO

C/ Ledn y Castillo, 260, Las Palmas de Gran Canaria
C/ Alcalde Diaz Saavedra, 2

C/ Alfonso XIlI, 3

C/ Pérez Mufioz (frente Iglesia La Luz)

C/ Juan Medina Nebot, 5(12 p.)

C/ Sor Simona, 45

REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE LPGC
Oficina de Distrito Vegueta-Cono Sur-Tafira

Oficina de Distrito Centro

Oficina de Distrito Isleta-Puerto-Guanarteme
Oficina de Distrito Tamaraceite-San Lorenzo-Tenoya
Oficina de Distrito Ciudad Alta

OTRAS ADMINISTRACIONES
|C/ Agustin Millares Carld, 18, 35071, Edf. Servicios Mdltiples Il, Planta baja
|Plaza de La Feria, 24, 35071

GOBIERNO DE CANARIAS
DELEGACION DEL GOBIERNO

OFICINAS DE CORREOS

Sao Paulo, s/n, Centro de emprendedores 13, 35008 (El Sebadal)

C/ Lomo La Plana, 14, Local 4, 35019, (7 Palmas)

C/ Anzofé, 18-20, 35009, (La Isleta)

Avda Pintor Felo Monzén, s/n, 35019 (El Corte Inglés) (7 Palmas)

C/ Secretario Padilla, 94-96, 35010 (Guanarteme)

Ctra. General de Tamaraceite, 60, 35018, (Tamaraceite)

C/ Bernardo de la Torre, 30-32, 35007 (Puerto-Canteras)

Avda 12 Mayo, 62, 35002, (Triana)

Avd Mesay Lépez, 18, 35007, (El Corte Inglés) (Puerto-Canteras)

C/ Granadera Canaria, 28, 35001, (Vegueta)

Paseo Cayetano de Lugo, 21, 35004 (Arenales)

CC Carrefour, 35016, (Hoya de |a Plata)

C/ Echegaray, 58, 35011, (Schamann)

Crta Tafira Alta, 67, 35017, (Tafira Alta)

C/ Nicolds Monche Lépez, 2, 35014 (Schamann)

En el resto de Municipios de la Isla de Gran Canaria

AGENCIAS DE EXTENSION AGRARIA

MUNICIPIOS AYUNTAMIENTOS (CABILDO DE GRAN CANARIA) OFICINAS DE CORREOS
AGAETE C/ Antonio de Armas, 1, 35480 Agaete Plaza Tenesor, 9, 35480, Agaete
pctmes o/ e e, 1, 525, gtimes et .1t ol vt g | ', 51, n g sgime
ARTENARA \Avda Matias Vega, 1, 35350, Artenara
ARUCAS |Alcalde Sudrez Franchy, 11, 35400, Arucas ¢/ Servando Blanco Sudrez, 5, 35400, Arucas
FIRGAS Plaza de San Roque, 1, 35430, Firgas Avda de la Constitucion, 35, 35430, Firgas
GALDAR C/ Capitén Quesada, 29, 35460, Géldar C/ Facaracas, 9, 35460, Galdar C/ Capitén Quesada, 2, 35460, Galdar

Plaza de la Candelaria, 1, 35250, Ingenio

3
INGENIO |Avda Carlos V, 35250, Carrizal

Avda Artesanos, 53, 35250, Ingenio
¢/ Alemania, 6, 35240, Carrizal

LA ALDEA DE SAN NICOLAS C/ Real, 28, 35470, La Aldea de San Nicolds

C/ Federico Rodriguez Gil, 14, 35330, La Aldea

Dr. Francisco Ledn Herrera, 2, 35470, La Aldea de San Nicolss

MOGAN |Avda. de la Constitucion , 4, 35140, Mogan

|Avda Mogdn 1, 35130, Puerto Rico
Avda Muelle, 1, 35120, Mogdn

MOYA C/ Miguel Hernandez, 13, 35420. Moya

C/ Lope de Vega, 4, 35420, Moya

Plaza de Timanfaya, s/n, 35100, San Fernando de

SAN BARTOLOME DE TIRAJANA
Maspalomas Plaza de Santiago, 1, 35290, Tunte

AvdaTirajana, 37, 35100, Playa del Inglés

C/ Nueva, 7, 35300, Santa Brigida

SANTA BRIGIDA C/ Nueva, 13, 35300, Santa Brigida ¢/ Circunvalacion, 14, 35300, Santa Brigida conetor Geners ol Centro 142, 35310, €l Monte
SANTA LUCIA DE TIRAJANA Avda. de las Tirajanas, 151, 35110 Vecindario i/v :::;32;22:(;S;";ﬁ;a\ii:;:nism Vedndario
SANTA MARIA DE GUIA ¢/ Eusebia de Armas, 4, 35450, Santa Maria de Guia plaza Lujan Pérez, 1, 35450, Santa Mara de Guia
TEJEDA Plaza del Socorro, s/n, 35140, Tejeda

| Aeropuerto de Gran Canaria, 35230
TELDE Plaza de San Juan, 11, 35200, Telde ¢/ Ledny Castillo, 8, 3500, Telde 2;$:£:Z’:’Z§f;“z 2,35200, Telde

¢/ Mercedes Hernandez, 6, 35220, Valle de Jindmar
TEROR Plaza Muro Nuevo, 2, 35330 Teror Avenida del Cabildo Insular, 151-B, 35330, Teror C/ Santa Marfa, 4, 35330, Teror
VALSEQUILLO DE GRAN CANARIA ¢/ Leony Castillo 1, 35217 Valsequillo de Gran Canaria ¢/ 1sla de Benahore, 17, local 15, 35217, Valseguillo de GC
VALLESECO ¢/ Leony Castillo, 12, 35340, Valleseco

VEGA DE SAN MATEO C/ Alameda de Santa Ana, s/n, 35320 Vega de San Mateo

Dr. Jacinto Rodriguez Mejias, 5, 35320, San Mateo

NOTA: El procedimiento de presentacion de las solicitudes estara sujeto a las normas de funcionamiento de cada una

de las oficinas (horarios, sistemas de gestion de colas

o cita previa, eftc.)
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ANEXO lll. MODELO DE QURRiCULUM VITAE PARA LA ACREDITACI(')N DE LA
TITULACION Y LA PRESENTACION DE MERITOS

1.- DATOS PERSONALES

1¢" APELLIDO 2° APELLIDO

NOMBRE NIF

FECHA NACIMIENTO LUGAR DE NACIMIENTO NACIONALIDAD

DIRECCION

CODIGO POSTAL MUNICIPIO PROVINCIA

TELEFONO FIJO TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO

2.- CONVOCATORIA
CATEGORIA A LA QUE ASPIRA

3.- CONSENTIMIENTO

La persona abajo firmante DA EL CONSENTIMIENTO para la
verificacion de los datos de identificacion personal por parte del Cabildo,
de conformidad con lo que dispone la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales.

La persona abajo firmante SE OPONE AL CONSENTIMIENTO para
la verificacién de los datos de identificacion personal por parte del
Cabildo, debiendo aportar fotocopia del DNI, o titulo equivalente en
caso de ser extranjero.

En este caso marque esta casilla: I:l

4.- DECLARACION RESPONSABLE

La persona abajo firmante DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD que los datos mencionados en este
documento son exactos a fecha del cierre del plazo de presentacion de solicitudes para participar en la
convocatoria, y que adjunta todas las certificaciones que se relacionan.

5.- TITULACION ACADEMICA DE EL/LA SOLICITANTE EXIGIDA EN LA CONVOCATORIA

TITULO

CENTRO

FECHA (dia, mes y afio)

En

de201

(firma)

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL EXCMO. CABILDO DE GRAN CANARIA

AUTORIZO AL CABILDO DE GRAN CANARIA PARA EL TRATAMIENTO
AUTOMATIZADO DE LOS DATOS PERSONALES Y DE SU EXPLOTACION,
CONTENIDOS EN LA PRESENTE SOLICITUD, CON ARREGLO A LA LEY ORGANICA
3/2018, DE 5 DE DICIEMBRE, DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y
GARANTIA DE LOS DERECHOS DIGITALES Y DEMAS DISPOSICIONES QUE LA
DESARROLLAN.

C/ Bravo Murillo, 23 (entrada por Pérez Galdos)
35002 Las Palmas de Gran Canaria

Tel.: 928 21 92 29, Fax: 928 21 94 29
www.grancanaria.com
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ANEXO lll. MODELO DE CURRICULUM VITAE PARA LA ACREDITACION DE LA
TITULACION Y LA PRESENTACION DE MERITOS

2.- EXPERIENCIA PROFESIONAL

ENTIDAD

GRUPO: SUBGRUPO: VINCULO:
Funcionario: |:|
Laboral: |:|

ESCALA:

SUBESCALA:

CLASE, RAMA, ESPECIALIDAD, O CATEGORIA:

FECHA DE INICIO (dia, mes y afio) FECHA DE FIN (dia, mes y afio) N2 DIAS COTIZADOS

(Si precisa de mas campos, duplique esta tabla las veces que sea necesario)

2.- TITULACIONES DE CARACTER OFICIAL

TiTULO

CENTRO

FECHA (dia, mes y afio)

(Si precisa de mds campos, duplique esta hoja las veces que sean necesarias)

2.- CURSOS RECIBIDOS O IMPARTIDOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO

TITULO:
ENTIDAD QUE IMPARTE: FECHA:
N° DE CREDITOS ECTS | N°DE TIPO: RECIBIDO IMPARTIDO MODAL: APROVECHAMIENTO ASISTENCIA

HORAS

O O (| (|

(Si precisa de mas campos, duplique esta tabla las veces que sea necesario)

42.- OTROS MERITOS.

PROCESOS SELECTIVOS SUPERADOS.

TIPO DE CONVOCATORIA (oferta | DESCRIPCION  (Plantilla, grupo, subgrupo, | EJERCICIOS SUPERADOS
de empleo publico, lista de reserva, bolsa | escala, subescala, categoria, rama, especialidad...)
de empleo temporal)

(Si precisa de mas campos, duplique esta tabla las veces que sea necesario)
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ANEXO IV. TEMARIO DE ADMINISTRATIVO/A

PARTE GENERAL.:

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978:

1.1. Estructura y contenido esencial.

1.2. Los derechos fundamentales y libertades publicas. Garantias y suspension de derechos y libertades.
1.3. Procedimiento de reforma de la Constitucion.

Fuente de referencia orientativa: Constitucion Espafiola de 1978.

Tema 2. Municipios de Gran Poblacién.

2.1. Ambito. Organizacién y funcionamiento.

2.2. Organos municipales necesarios.

2.3. Gestioén Econémico-financiera.

Fuente de referencia orientativa: Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Tema 3. La Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

3.1. El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion. Criterios de actuacién de las Administraciones
Publicas.

3.2. Politicas para la igualdad: principios generales.

3.3.LaLey Orgénica 1/2004, de medidas de proteccion integral contra la violencia de género: objeto y principios
rectores. Derechos de las mujeres victimas de violencia de género.

Fuente de referencia orientativa: Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres
y hombres.

Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccién integral contra la violencia de género.

Tema 4. Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

4.1. Principios de la proteccion de datos.
4.2. Derechos de las personas.

4.3. Disposiciones aplicables a tratamientos concretos.

Fuente de referencia orientativa: Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales y sus reglamentos de desarrollo. Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016.

Correccion de errores del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016.

Tema 5. Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

5.1. Derecho de acceso a la informacién publica. Informacién puiblica. Limites al derecho de acceso. Acceso
parcial.
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5.2. Solicitud de acceso a la informacion. Causas de inadmision. Tramitacion. Resolucion. Formalizacidn del
acceso.

5.3. Recursos. Reclamacion ante el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno.

Fuente de referencia orientativa: Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién
publica y buen gobierno.

Tema 6. Prevencion de Riesgos laborales.
6.1. Derechos y obligaciones del trabajador, principios de la accién preventiva.
6.2. Plan de Prevencién del Cabildo de Gran Canaria.

6.3. Medidas de emergencia en centros de trabajo.

Fuente de referencia orientativa: Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales, y R.D.
39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Servicios de Prevencién de Riesgos Laborales.

Normativa de prevencion de riesgos laborales del Cabildo de Gran Canaria.
Tema 7. El personal al servicio de las Administraciones Publicas (I).

7.1. Personal al servicio de las Administraciones Publicas: Clases de personal.
7.2. Derechos y deberes. Codigo de conducta de los empleados publicos.

7.3. Adquisicion y pérdida de la condicién de funcionario.

Fuente de referencia orientativa: Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Tema 8. Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares.
8.1. Organizacion: 6rganos de gobierno.

8.2. Organizacién administrativa. Organizacion descentralizada.

8.3. Régimen de las normas y actos de los érganos de los Cabildos Insulares. Derecho de acceso a la
informacién. Publicacién y acceso de la informacion.

Fuente de referencia orientativa: Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares.
PARTE ESPECIFICA:

Tema 9. El personal al servicio de las Administraciones Publicas (II).

9.1 Derechos retributivos.

9.2 Situaciones administrativas.

9.3 Régimen disciplinario.

Fuente de referencia orientativa: Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico.

Tema 10. Las subvenciones (I).

10.1. Objeto y concepto.
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10.2. Ambito de aplicacién subjetivo.

10.3. Exclusiones del ambito de aplicacion de la ley. Régimen juridico de las subvenciones.
Fuente de referencia orientativa: Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Tema 11. Las subvenciones (II).

11.1. Procedimiento de gestion y justificacién de la subvencion publica.

11.2. Reintegro de las subvenciones: invalidez de la resolucion de concesion.

11.3. Causas de reintegro y prescripcion.

Fuente de referencia orientativa: Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Tema 12. Contratacién en el sector publico (I).

12.1. Libertad de pactos y contenido minimo del contrato. Delimitacién de los tipos contractuales.
12.2. Objeto del contrato. Perfeccion y forma del contrato.

12.3. Ambito subjetivo. Negocios y contratos excluidos.

Fuente de referencia orientativa: Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico, por la que
se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE
y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014-Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

Tema 13. La contratacién en el sector piblico (II).
13.1 Presupuesto base de licitacién. Valor estimado.
13.2. Precio. Revision de precios.

13.3. Garantia provisional y definitiva.

Fuente de referencia orientativa: Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Puiblico, por la que
se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE
y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014-Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

Tema 14. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Los 6rganos de las
Administraciones Puiblicas:

14.1. Delegacion de competencias.

14.2. Avocacién. Encomiendas de gestion.

14.3. Delegacion de firma. Suplencia. Decisiones sobre competencia.

Fuente de referencia orientativa: Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
Tema 15. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

15.1. Principios de actuacién y funcionamiento del sector publico.

15.2. De los 6rganos administrativos.
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15.3. Competencia. Abstencion y recusacion.
Fuente de referencia orientativa: Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Tema 16. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico: Principios de la potestad
sancionadora.

16.1. Principio de legalidad. Irretroactividad. Principio de tipicidad.
16.2. Responsabilidad. Principio de proporcionalidad.
16.3. Prescripcién. Concurrencia de sanciones.

Fuente de referencia orientativa: Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico

Tema 17. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Puiblico. Responsabilidad Patrimonial
de la Administracion:

17.1. Principios de la responsabilidad patrimonial.

17.2. Responsabilidad concurrente de las Administraciones Publicas. Indemnizacién. Responsabilidad de Derecho
Privado.

17.3. Responsabilidad de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas. Especialidades
de la resolucidn en los procedimientos en materia de responsabilidad patrimonial. Competencia para la resolucién

de los procedimientos de responsabilidad patrimonial.

Fuente de referencia orientativa: Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas.

Tema 18. Actuacién y funcionamiento del sector ptiblico por medios electrénicos.

18.1 Funcionamiento electrénico del sector ptblico: Sede electrénica y Portal de internet.

18.2 Sistemas de identificacion de las Administraciones Pablicas. Actuacion administrativa automatizada. Firmas
electrénicas del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

18.3. Aseguramiento e interoperabilidad de la firma electronica. Archivo electronico de documentos.
Fuente de referencia orientativa: Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Tema 19. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas (I).

19.1. Derechos de las personas en sus relaciones con las Administraciones Publicas. Derecho y obligacién de
relacionarse electrénicamente con las Administraciones Publicas.

19.2. Lengua de los procedimientos. Registros. Archivo de documentos.
19.3. Colaboracién de las personas. Comparecencia de las personas. Responsabilidad de la tramitacién.

Fuente de referencia orientativa: Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Tema 20. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comitn de las Administraciones
Publicas (IT): Los actos administrativos.
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20.1. Produccién y contenido. Motivacién. Forma.
20.2. Inderogabilidad singular. Ejecutividad.
20.3. Efectos.

Fuente de referencia orientativa: Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Tema 21. Iniciacién del procedimiento.

21.1. Clases de iniciacién. Informacién y actuaciones previas. Medidas provisionales.
21.2. Acumulacion. Iniciacion del procedimiento de oficio por la administracion, en concreto: Iniciacion de
oficio. Inicio del procedimiento a propia iniciativa. Inicio del procedimiento como consecuencia de orden

superior.

21.3. Iniciacién del procedimiento de oficio por la administracién, en concreto: Inicio del procedimiento por
peticién razonada de otros érganos. Inicio del procedimiento por denuncia.

Fuente de referencia orientativa: Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de
las Administraciones Publicas.

Tema 22. Especialidades en la iniciacién del procedimiento.

22.1. Especialidades en el inicio de los procedimientos de naturaleza sancionadora.

22.2. Acuerdo de iniciacién en los procedimientos de naturaleza sancionadora.

22.3. Especialidades en el inicio de oficio de los procedimientos de responsabilidad patrimonial.

Fuente de referencia orientativa: Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de
las Administraciones Publicas.

Tema 23. Inicio del procedimiento a solicitud del interesado.
23.1. Solicitudes de iniciacion.

23.2. Solicitudes de iniciacion en los procedimientos de responsabilidad patrimonial. Subsanacién y mejora
de la solicitud.

23.3. Declaracién responsable y comunicacion.

Fuente de referencia orientativa: Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de
las Administraciones Publicas.

Tema 24. Ordenacion del procedimiento.

24.1. Expediente Administrativo.

24.2. Impulso del procedimiento.

24.3. Concentracién de tramites. Cumplimiento de tramites. Cuestiones incidentales.

Fuente de referencia orientativa: Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de
las Administraciones Publicas.
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Tema 25. Instruccién del procedimiento.
25.1. Actos de instruccion. Alegaciones. Medios y periodo de prueba. Prictica de prueba.
25.2. Informes.

25.3. Tramite de audiencia. Informacién publica.

Fuente de referencia orientativa: Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de
las Administraciones Publicas.

Tema 26. Finalizacion del procedimiento.

26.1. Terminacion. Terminacién convencional.
26.2. Resolucién: Actuaciones complementarias.
26.3. Resolucién: Contenido.

Fuente de referencia orientativa: Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Tema 27. El procedimiento sancionador.

27.1. Terminacién en los procedimientos sancionadores.

27.2. Propuesta de resolucién en los procedimientos de caricter sancionador.
27.3. Especialidades de la resolucién en los procedimientos sancionadores.

Fuente de referencia orientativa: Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de
las Administraciones Publicas.

Tema 28. Desistimiento, renuncia y tramitacion simplificada.

28.1. Desistimiento por la Administracion. Desistimiento y renuncia por los interesados.
28.2. Caducidad: Requisitos y efectos.

28.3. Tramitacion simplificada del procedimiento administrativo comtin.

Fuente de referencia orientativa: Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Tema 29. La préctica de la notificacion.

29.1. Notificacion. Condiciones generales para la practica de las notificaciones.

29.2. Prictica de las notificaciones en papel. Practica de las notificaciones a través de medios electrénicos.
29.3. Notificacion infructuosa. Publicacién. Indicacién de notificaciones y publicaciones.

Fuente de referencia orientativa: Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de
las Administraciones Publicas.
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Tema 30. Interesados en el procedimiento administrativo. Identificacion y firma.

30.1. Sistemas de identificacion de los interesados en el procedimiento. Sistemas de firma admitidos por las
Administraciones Publicas.

30.2. Uso de medios de identificacion y firma en el procedimiento administrativo. Asistencia en el uso de
medios electrénicos a los interesados.

30.3. Capacidad de obrar. Concepto de interesado. Pluralidad de interesados. Nuevos interesados en el
procedimiento.

Fuente de referencia orientativa: Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Tema 31. La obligacién de resolver y el silencio administrativo.
31.1. La obligacion de resolver.
31.2. Suspensién del plazo méximo para resolver.

31.3. Ampliacién del plazo maximo para resolver y notificar. Silencio administrativo en procedimientos
iniciados a solicitud del interesado.

Fuente de referencia orientativa: Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de
las Administraciones Publicas.

Tema 32. Falta de resolucién. Representacion y registro electrénico de apoderamiento.
32.1. Falta de resolucién expresa en procedimientos iniciados de oficio.

32.2. Representacion.

32.3. Registro electrénico de apoderamientos.

Fuente de referencia orientativa: Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de
las Administraciones Publicas.

Tema 33. Los recursos administrativos (I).

33.1. Objeto y clases.

33.2. Fin de la via administrativa.

33.3. Interposicion de recurso. Causas de inadmision.

Fuente de referencia orientativa: Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Tema 34. Los recursos administrativos (II).
34.1. Suspension de la ejecucion.

34.2. Audiencia de los interesados.
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34.3. Resolucién. Pluralidad de recursos administrativos.

Fuente de referencia orientativa: Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de
las Administraciones Publicas.

Tema 35. Los recursos administrativos (I1I).
35.1. Recurso de alzada.

35.2. Recurso potestativo de reposicion.
35.3. Recurso extraordinario de revision.

Fuente de referencia orientativa: Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de
las Administraciones Publicas.

Tema 36. Nulidad y anulabilidad.

36.1. Nulidad de pleno derecho

36.2. Anulabilidad. Limites a la extensién de la nulidad o anulabilidad de los actos.
36.3. Conversion de actos viciados. Conservacion de actos y tramites. Convalidacion.

Fuente de referencia orientativa: Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de
las Administraciones Publicas.

Tema 37. Documentos administrativos.

37.1. Emisién de documentos por las Administraciones Ptiblicas.

37.2. Validez y eficacia de las copias realizadas por las Administraciones Publicas.
37.3. Documentos aportados por los interesados al procedimiento administrativo.

Fuente de referencia orientativa: Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Tema 38. Términos y plazos.

38.1. Obligatoriedad de términos y plazos. Cémputo de plazos.
38.2. Cémputo de plazos en los registros.

38.3. Ampliacién. Tramitacion de urgencia.

Fuente de referencia orientativa: Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Tema 39. Haciendas Locales.
39.1. Tasas: Hecho imponible.

39.2. Tasas: Sujetos pasivos.
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39.3. Tasas: Cuantia y devengo.

Fuente de referencia orientativa: Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura
de los presupuestos de las entidades locales.

Real Decreto 500/1990, de 20 de abril por el que se desarrolla el capitulo primero del titulo sexto de la Ley
39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos-, Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

Tema 40. Presupuestos locales.

40.1. Elaboracién y aprobacion del presupuesto. La prérroga del presupuesto.
40.2. Fases de ejecucion del presupuesto. Liquidacién del presupuesto.

40.3. Modificaciones presupuestarias.

Fuente de referencia orientativa: Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura
de los presupuestos de las entidades locales.

Real Decreto 500/1990, de 20 de abril por el que se desarrolla el capitulo primero del titulo sexto de la Ley
39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

NOTA ACLARATORIA: En el supuesto de que, con posterioridad a la aprobacién de las Bases especificas,
se modificara la normativa incluida en el programa, las referencias en €l contenidas se entenderan efectuadas a
la normativa que en cada momento resulte de aplicacion.

ANEXO V. FUNCIONES DE LA PLAZA CONVOCADA.
GRUPO: C1/11I

CATEGORIA: Administrativo/a

TITULACION: Bachiller, Técnico o equivalente

Funciones: Clasificacion, archivo, cdlculo, manejo de miquinas, atencién al puiblico, manejo de herramientas
ofiméticas y tareas de trdmite y colaboracion relacionadas con las misiones propias del puesto de trabajo. Redaccion
de actos administrativos de carécter repetitivo en los expedientes cuyo seguimiento tenga encomendado.
Tramitacion de expedientes competencia del Servicio, asi como otras funciones propias de su categoria que se
le encomienden.

5.438

ANUNCIO
84
CONVOCATORIA DE BECAS PARA REALIZAR ESTUDIOS POSTOBLIGATORIOS DE GRADO,
POSTGRADO Y ESTUDIOS ARTISTICOS PARA EL CURSO ACADEMICO 2024/2025.

BDNS (Identif.): 808301.
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De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b 'y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/808301).

Extracto de la convocatoria:

Acuerdo del Consejo de Gobierno por el que se aprueba la Convocatoria de Becas para realizar estudios postobligatorios
de grado, postgrado y estudios artisticos en el curso académico 2024/2025.

Beneficiarios: Sélo podran ser beneficiarios/as de esta beca los/as estudiantes que cumplan acumulativamente
los siguientes requisitos:

- Poseer la nacionalidad espafiola o de otro estado miembro de la Unién Europea.

En el caso de ciudadanos de la Union o de sus familiares, beneficiarios de los derechos de libre circulacion
y residencia, se requerird que tengan la condicidn de residentes permanentes o que acrediten ser trabajadores
por cuenta propia o ajena.

Tendrén la consideracion de unidad familiar el conyuge o la pareja legal asi como los ascendientes directos
a cargo y los descendientes directos a cargo menores de 25 afios.

En el supuesto de extranjeros no comunitarios, se aplicard lo dispuesto en la normativa sobre derechos y libertades
de los extranjeros en Espafia y su integracion social.

- Acreditar su condicion de residentes en Gran Canaria, con una antigiiedad de al menos un afio, debiendo la
residencia ser continuada e inmediatamente anterior a la convocatoria y tener domiciliada la renta familiar en
Gran Canaria.

- No superar los ingresos econdémicos establecidos como criterio de valoracién en el articulo 10.2 esto es,
veinticinco mil euros (25.000,00 euros) por miembro computable.

Objeto: La presente convocatoria tiene por objeto establecer las bases que han de regir la concesidn, en régimen
de concurrencia competitiva, de becas para cursar estudios postobligatorios de grado, postgrado y estudios artisticos,
durante el curso académico 2024/2025.

Las modalidades de becas, objeto de esta convocatoria, son las siguientes:

1. Titulaciones oficiales o propias de grado, cursadas en cualquier universidad espafiola y adaptadas al Espacio
Europeo de Educacion Superior, conducentes a titulos oficiales de grado.

2. Postgrado: Titulaciones oficiales o propias de Doctorado, Mdster y Experto, impartidos por cualquier universidad
espaiola.

3. Curso de Acceso a la Universidad para mayores de 25 afios, impartidos en universidades publicas espafiolas.
4. Ensefianzas artisticas profesionales y ensefianzas artisticas superiores.

Bases reguladoras: Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo de Gran Canaria.

Cuantia: 800.000,00 euros.

Plazo de presentacién de solicitudes: VEINTE DIAS HABILES, a partir del dia siguiente al de la publicacién
del extracto de la convocatoria en el BOP de Las Palmas.
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Otros datos: La informacién relativa a esta convocatoria puede consultarse en las padginas web:
www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/index, www.grancanaria.com y www.grancanariajoven.es

Las Palmas de Gran Canaria, a dos de enero de dos mil veinticinco.

LA CONSEJERA DE EDUCACION Y JUVENTUD (Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de fecha 16
de diciembre de 2024), Olaia Moran Ramirez.

7.108

Valora Gestion Tributaria

ANUNCIO

85

Mediante Decreto del Sr. Presidente del Organismo Auténomo Valora Gestion Tributaria de fecha 30 de diciembre
de 2024, se ha aprobado la adjudicacién de plazas Personal Laboral Fijo del proceso de la convocatoria publica,
mediante el sistema de concurso de sesenta y siete plazas de Auxiliar de Administracién, pertenecientes a la
escala de Administracién General, subescala Auxiliar, vacantes de la Plantilla de Personal Laboral, incluidas
en la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria en el marco de la Estabilizacién de Empleo Temporal de Valora
Gestion Tributaria, cuyo texto literal es el siguiente:

“Visto el Expediente de la “convocatoria publica, mediante el sistema de concurso de sesenta y siete plazas
de Auxiliar de Administracidn, pertenecientes a la escala de Administraciéon General, subescala Auxiliar,
vacantes de la Plantilla de Personal Laboral, incluidas en la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria en el marco
de la Estabilizacién de Empleo Temporal de Valora Gestién Tributaria (publicada en el Boletin Oficial del Estado
numero 92 de 15 de abril de 2024)”.

Vista la propuesta del Tribunal calificador de fecha 18 de diciembre de 2024 para la adjudicacién definitiva
de las sesenta y siete plazas del referido procedimiento.

En uso de las facultades que me confiere la vigente Ley de Régimen Local y disposiciones complementarias,
DISPONGO

Primero. Adjudicar las plazas de la categoria profesional de Auxiliar de Administracién convocadas mediante
Decreto del Presidente de Valora de fecha 27 de marzo de 2024 y publicadas en el Boletin Oficial del Estado
nimero 92 de 15 de abril de 2024, con el detalle previsto en el Anexo L.

Segundo. La formalizaciéon de los contratos como Personal Laboral Fijo con los aspirantes a los que se
adjudica plaza debera realizarse en la fecha que se determine por Valora Gestién Tributaria, dentro del plazo
maximo de UN MES contado a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucién en la pagina web
del Organismo.

Tercero. Aprobar la configuracién de la lista de reserva definitiva de la categoria de Auxiliar de Administracidn,
grupo 1V, de conformidad con la base primera, cuarto apartado, “aquellas personas que no superen el proceso
selectivo, serdn incluidas en bolsas de empleo temporal especificas derivadas de este proceso extraordinario,
siempre que se hayan obtenido un minimo de 1,8 puntos en la fase de concurso”, que se recoge en el Anexo
-
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Dado por el Sr. Presidente del Organismo Auténomo Valora Gestion Tributaria a fecha de la firma electrénica,
de todo lo cual como Secretaria del Organismo Auténomo Valora Gestion Tributaria, y en ejecucion de lo previsto
en la Disposicion Adicional Octava d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases del Régimen Local,
modificada por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, doy fe.

EL PRESIDENTE (Decreto nimero 29 de fecha 24/06/2023), Pedro Justo Brito.

4.158

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ARRECIFE

ANUNCIO

86

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 25.4 del Decreto 182/2018, de 26 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Intervencion y Proteccion de la Legalidad Urbanistica de Canarias, aplicable al expediente
de referencia, con objeto de solicitud de otorgamiento de licencia temporal y en precario para usos y obras provisionales
previstas en el articulo 32 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos de
Canarias, con relacién con los articulos 43, 44 y 45, consistente en OBRA PROVISIONAL: CERRAMIENTO
PROVISIONAL EN PARCELA, ubicada en la parcela 02 del Poligono 24623, Barriada Tenorio, finca registral
9485, con referencia catastral 2462302DS4026S0001GQ, a instancia de DON CELESTINO PEREZ HERNANDEZ,
S.L.

De conformidad con el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin
de las Administraciones Publicas y en virtud de la Resolucién de la Concejalia Delegada de Urbanismo,
aprobada por Decreto niimero 5679/2023 de fecha 2/08/2023, el expediente, admitido a trdmite y sin perjuicio
de lo que resulte de su resolucién, se somete a informacién pblica por el plazo de VEINTE DIAS, a contar
desde el dia siguiente al de publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas
de Gran Canaria.

Lo que se notifica mediante publicacién a los efectos previstos en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, a fin de que se pueda presentar
alegaciones u observaciones que estimen oportunas, pudiendo los interesados comparecer en las dependencias
de urbanismo del Ayuntamiento de Arrecife sita en Avenida Coll nimeros 6-7, mediante cita previa telefénica

En Arrecife, a veintinueve de noviembre de dos mil veinticuatro.

EL CONCEJAL DELEGADO DE EMPLEO, ADL, OT, URB. D. URB. (Decreto niimero 2024-8750, de 01.10.24),
Roman Maciot Cabrera Cedrés.

218.769

ANUNCIO
87
Por medio del presente se hace ptiblico para general conocimiento, que el Sr. Alcalde- Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Arrecife ha dictado el Decreto nimero 2024-11803, de fecha 31 de diciembre de 2024, de
aprobacién de bases especificas que regirdn el proceso selectivo de dos plazas, de caricter laboral, de OFICIAL
DE SERVICIOS MULTIPLES (GRUPO 1V), ofertadas en la OEP 2021, por turno de promocién interna:

“En virtud de las competencias que me han sido otorgadas, y en base a los siguientes fundamentos de hecho
y derecho:
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HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. Con fecha de 24 de diciembre de 2021, y por Decreto de Alcaldia nimero 2021-9668, [C4d. validacion:
3ATF7XHHX6FTRY XTP27RGQXAG6; Verificacion: https://arrecife. sedelectronica.es/], se procedi6 a aprobar
la Oferta de Empleo Publico de este Ayuntamiento de Arrecife. Ejercicio 2021 [Boletin Oficial de la Provincia
de Las Palmas, ndmero 157, de 31 de diciembre de 2021].

II. De conformidad con el articulo 37.1.c) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, requiere la previa negociacion
colectiva.

Resultando que, con fecha de 28 de diciembre de 2024, se aprobé en la Mesa de Negociacién los criterios de
las bases que han de regir la convocatoria de empleo publico ofertada en la OEP 2021, para las plazas de Oficial
de Servicios Multiples (construccidn) y Oficial de Servicios Multiples (pintura) por turno de promocién interna.
[Céd. validacién: 72JJWTXHXSA47MKQEJF92ZPZ6; Verificacion: https://arrecife.sedelectronica.es/].

III. La Legislacion aplicable al asunto es la siguiente:

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Bésico del Empleado Publico;

- Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores;

- Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local;

- Texto refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local, aprobado por Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril;

- Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de 1a Administracion General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del
Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo;

- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos
a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de la Administracién Local;

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Puiblicas;
- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Puiblico;

- Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y la provision
de puestos de trabajo de las personas con discapacidad;

- Decreto 8/2011, de 27 de enero, por el que se regula el acceso de las personas con discapacidad al empleo
publico, a la provisidn de puestos de trabajo y a la formacién en la Administracion publica de la Comunidad
Auténoma de Canarias;

- Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones;
- Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcién Publica Canaria;

- Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica;
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- Real Decreto 240/2007, de 16 de febrero, sobre entrada, libre circulacién y residencia en Espafia de
ciudadanos de los Estados miembros de la Unién Europea y de otros Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio
Econémico Europeo; y demds disposiciones concordantes en la materia cuando resulten de aplicacion.

Se considera que la siguiente propuesta se adecua a la legislacién aplicable, procediendo su aprobacién a la
Alcaldia, de conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local.

Vista la propuesta de Resolucion PR/2024/11894 de 31 de diciembre de 2024.
Y por todo lo anterior, adopto la siguiente:
RESOLUCION

PRIMERO. Aprobar las bases especificas que regirdn el proceso selectivo para la provisioén de dos (2) plazas
de cardcter laboral, de Oficial de Servicios Miiltiples (Grupo IV) ofertadas en la Oferta de Empleo Ptiblico 2021,
por turno de promocidn interna que se acompaiian a la presente resolucion.

SEGUNDO. Publicar el texto integro de las bases reguladoras de las pruebas selectivas en el Boletin Oficial
de la Provincia, en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma y en la sede electrénica de este Ayuntamiento
[https://arrecife.sedelectronica.es/] [y, en su caso, en el Tablon de Anuncios, para mayor difusion].

TERCERO. Publicar un extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, siendo la fecha de este
anuncio la que servird para el cémputo del plazo de presentacion de instancias.

En Arrecife, a treinta y uno de diciembre de dos mil veinticuatro.
EL ALCALDE-PRESIDENTE, Yoénathan de Le6n Machin.”

BASES GENERALES - ESPECIFICAS QUE HAN DE REGIR PARA LA CONVOCATORIA DE UNA PLAZA
DE PERSONAL LABORAL DE OFICIAL DE SERVICIOS MULTIPLES ( CONSTRUCCION) Y UNA
PLAZA DE OFICIAL DE SERVICIOS MULTIPLES (PINTURA), AMBAS GRUPO IV, POR TURNO DE
PROMOCION INTERNA DENTRO DE LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE
ARRECIFE (ANO 2021).

PRIMERA. OBJETO.

EL objeto de las presentes bases es la de la convocatoria de las plazas de promocién interna encuadradas dentro
de la Oferta Piiblica de Empleo del Ayuntamiento de Arrecife para el afio 2021, aprobada por medio del Decreto
de Alcaldia de fecha de 24 de diciembre de 2021, nimero 2021-9668, publicada en el Boletin Oficial de Las
Palmas niimero 157 de fecha 31/12/2021 y que se relacionan en el ANEXO I de las presentes bases.

SEGUNDA. NORMATIVA APLICABLE

En el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Bésico del Empleado Ptblico; en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores; en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local; en el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de
Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; en el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administraciéon General del Estado, aprobado por
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; en el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen
las reglas bésicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios
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de la Administracion Local; en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de
las Administraciones Publicas; en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; en
el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y la provisién
de puestos de trabajo de las personas con discapacidad; en el Decreto 8/2011, de 27 de enero, por el que se
regula el acceso de las personas con discapacidad al empleo publico, a la provisién de puestos de trabajo y a la
formacion en la Administracién ptiblica de la Comunidad Auténoma de Canarias; en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones; en la Ley 2/1987, de 30 de
marzo, de la Funcion Pidblica Canaria; en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcién Publica; en el Real Decreto 240/2007, de 16 de febrero, sobre entrada, libre circulacion y residencia
en Espafia de ciudadanos de los Estados miembros de la Unién Europea y de otros Estados parte en el Acuerdo
sobre el Espacio Econémico Europeo; y demds disposiciones concordantes en la materia cuando resulten de
aplicacion.

TERCERA. PLAZA CONVOCADA, CLASE Y FUNCIONES GENERICAS.

Las plazas que se pretenden convocar por parte del Ayuntamiento de Arrecife son las que se encuentran publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas nimero 157 de fecha 31/12/2021 y que se relacionan en el
ANEXO I de las presentes bases.

Las funciones de cada una de las plazas ofertadas serdn las propias de su puesto.
CUARTA. REQUISITOS DE LOS/AS ASPIRANTES.

Los requisitos que han de reunir los/as aspirantes para ser admitidos/as en el proceso selectivo objeto de las
presentes bases son los siguientes, debiendo cumplirse los mismos en la fecha del dltimo dia de presentacién
de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de firma de contrato como personal laboral fijo:

1. Requisitos de nacionalidad.
a) Ser espaiiol/la.

b) Ser nacional de un Estado miembro de la Unién Europea o de los restantes Estados parte del Espacio Econémico
Europeo.

¢) También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el/la cényuge de espafioles, de nacionales
de Estados miembros de la Unién Europea o de los restantes Estados parte del Espacio Econémico Europeo,
siempre que no estén separados/as de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones podran participar sus
descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén separados/as de derecho, que sean menores de veintitin
afios o mayores de dicha edad dependientes.

d) Ser nacional de algtin Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espafa le sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores/as.

e) Los/as aspirantes que se incluyan en los apartados b), ¢) y d) deberdn tener un conocimiento adecuado del
castellano, pudiéndoseles exigir, en su caso, la superaciéon de pruebas con tal finalidad.

2. Requisitos de edad.
Tener cumplidos dieciséis (16) aios de edad y no exceder, en su caso, de la edad mdxima de jubilacién forzosa.
3. Requisitos de titulacién.

Estar en posesién de la titulacion exigida conforme al ANEXO I de las presentes bases.
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En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, deberd estarse en posesioén de la correspondiente
convalidacién o credencial que acredite su homologacién y se adjuntard al titulo su traduccién. Respecto al requisito
de homologacidn, la correspondiente credencial deberd haber sido concedida y expedida como maximo el dia
de finalizacién de presentacién de solicitudes para participar en las pruebas selectivas, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo

5.1 del Real Decreto 889/2022, de 18 de octubre, por el que se establecen las condiciones y los procedimientos
de homologacion, de declaracion de equivalencia y de convalidacién de ensefianzas universitarias de sistemas
educativos extranjeros y por el que se regula el procedimiento para establecer la correspondencia al nivel del
Marco Espaiiol de Cualificaciones para la Educacion Superior de los titulos universitarios oficiales pertenecientes
a ordenaciones académicas anteriores (BOE nimero 251, de 19.10.2022).

4) Requisitos de funcionalidad.

Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las funciones y tareas de la plaza convocada descrita en
la Base Tercera.

Los/as aspirantes con limitaciones fisicas, psiquicas o sensoriales, que tengan reconocido un grado de
discapacidad igual o superior al 33 por ciento, serdn admitidos/as en igualdad de condiciones con los demds
aspirantes, siempre que tales limitaciones no sean incompatibles con el desempeifio de las tareas o funciones de
la plaza convocada, de conformidad con el Decreto 8/2011, de 27 de enero, por el que se regula el acceso de
las personas con discapacidad al empleo publico, a la provisién de puestos de trabajo y a la formacién en la
Administracién ptblica de la Comunidad Auténoma Canaria.

De conformidad con el articulo 11 del citado Decreto 8/2011 de 27 de enero, en todas las pruebas selectivas
se establecerdn las adaptaciones y los ajustes razonables y necesarios de tiempo y medios humanos y materiales
para las personas con discapacidad que lo soliciten, a fin de asegurar su participacién en condiciones de
igualdad.

La adaptacion no se otorgard de forma automaética, sino inicamente en aquellos casos en que la discapacidad
guarde relacién directa con la prueba a realizar y siempre que tal adaptacién no desvirtie el sentido de la prueba.
Dichos/as aspirantes deberdn formular en la solicitud de participacidn la peticion concreta de adaptacién en la
que se reflejen las necesidades especificas de la persona candidata para acceder al proceso selectivo, en los términos
descritos en la Base Cuarta apartado 4).

5) Requisitos de habilitacién. No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el
acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso
del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado,
no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancidn disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleado publico.

6) Haber abonado las tasas correspondientes a los derechos de examen, en los términos indicados en la Base
Quinta, apartado 3).

QUINTA. PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Las instancias solicitando tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso en las que los aspirantes hardn
constar que retinen las condiciones exigidas en las presentes bases generales para la plaza que se opte, se dirigiran
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a la Alcaldia - Presidencia de este Ayuntamiento, y se presentardn en el Registro General o en alguno de los
lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin
de las Administraciones Publicas. Para ello, se incluye, como Anexo III de estas bases, el modelo de solicitud
de participacion, debiendo sefalar dentro del mismo anexo la plaza a la que desea optar.

Asimismo, serd facilitado gratuitamente en el Registro General del Ayuntamiento, y publicado en la sede electrénica
del Ayuntamiento de Arrecife https://arrecife.sedelectronica.es/. Con la solicitud de participacién debera
adjuntarse original o fotocopia, en lengua castellana, de la siguiente documentacion acreditativa de los requisitos
exigidos, salvo que se autorice la intermediacion de los datos anteriormente relacionados. Estos documentos
seran, una vez digitalizados, devueltos a la persona aspirante:

1) Nacionalidad:
- El Documento Nacional de Identidad o pasaporte para quienes posean la nacionalidad espafiola.

- El documento de identidad del pais de origen o pasaporte para los/as aspirantes incluidos/as en los apartados
1. b) y d) de la Base Cuarta.

- La Tarjeta de residencia de familiar de ciudadano de la Unién Europea, los/as aspirantes a los que hace referencia
el apartado 1. ¢) de la Base Cuarta.

2) Titulo correspondiente:

En el supuesto de presentar titulo equivalente al exigido, el/la aspirante debera alegar la norma que establezca
la equivalencia, o en su defecto, acompaiiar certificado expedido por el drgano competente que acredite la citada
equivalencia. Los/as aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar estar en posesion
de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacién.

3) Derechos de examen:

En el momento de presentacién de la solicitud se deber4 justificar que se han abonado los derechos de examen
mediante recibo acreditativo.

Los importes a satisfacer serdn los resefiados en el articulo 5% cuota tributaria, de la Ordenanza Fiscal
reguladora de la tasa por participar como aspirantes en oposiciones, concursos o pruebas selectivas de acceso
ala Administracion Piblica del Ayuntamiento de Arrecife publicadas en el BOP de las Palmas de Gran Canaria
de fecha 18 de febrero de 2005. https://ovtlanzarote.tributoslocales.es.

De tal manera que serén los siguientes:
GRUPO DE CLASIFICACION CUOTA
GRUPO 1V 15 euros

Su importe se haré efectivo por autoliquidacion, a través de ingreso o mediante la Oficina Virtual de la pagina
Web del Organismo Auténomo insular de Gestion de Tributos del Excmo. Cabildo de Lanzarote, en cuyo concepto
deber4 figurar de manera clara el nombre y apellidos de la persona aspirante, asi como el nimero de DNI, aportando
con la instancia de solicitud de participacién y, demés documentos, siempre que no se haya autorizado al Ayuntamiento
de Arrecife en la correspondiente solicitud el acceso de a las plataformas de intermediacién de datos segin se
recoge en la base CUARTA de las presentes bases, a la fecha del cierre plazo para la presentacion de solicitudes.
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En ningtin caso se procedera a la devolucion de tasas por derechos de examen cuando el/la aspirante sea excluido/a
del proceso selectivo por causa imputable al/a la mismo/a, o cuando siendo admitido/a, no participe en el procedimiento
selectivo por causas ajenas a esta Administracién. Asimismo, la presentacioén y pago en la entidad colaboradora,
en ningln caso supondrad la sustitucién del tramite de presentacién en tiempo y forma de la solicitud.

El importe de la tasa se deberd abonar en el plazo de presentacién de instancias, el cual dard comienzo a partir
del dia siguiente de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado. En este sentido, se rechazaran
aquellas instancias que incluyan abono de la tasa con anterioridad o posterioridad al plazo establecido al efecto.

De igual manera, el abono de la tasa no podra ser susceptible de ingreso, en el plazo de subsanacién a que
hace referencia la Base Quinta, de conformidad con el articulo 26.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Plazo de presentacion de solicitudes. El plazo de presentacién de las solicitudes de participacion serd de VEINTE
(20) DIAS HABILES, que se computardn a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio-extracto de
la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, en el que se har4 referencia a la publicacién de la convocatoria
y las bases en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas de Gran Canaria.

SEXTA. ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia-Presidencia dictard resolucion en el plazo de maximo
de UN (1) MES, declarando aprobada Ia lista provisional de admitidos/as y excluidos/as.

Se publicard un anuncio con la relacién nominal de aspirantes excluidos/as provisionalmente, con cuatro cifras
numéricas aleatorias de sus correspondientes DNI, NIE o Pasaporte, e indicacion de la/s causa/s de exclusion
a fin de que puedan subsanarla/s, si fuera susceptible de ello, dentro del plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES,
contados desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas de Gran
Canaria.

Dicha resolucién serd publicada igualmente en el Tablén de Anuncios de la Corporacién y en la sede electrénica
de este Ayuntamiento https://arrecife.sedelectronica.es/. Igualmente se indicard el lugar en que se encuentran
expuestas al publico las listas completas de aspirantes admitidos/as y excluido/as.

Los errores de hecho que pudieran advertirse en dichas listas podrdn subsanarse en cualquier momento, de
oficio o a peticion de la persona interesada, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley 39/15,
de Procedimiento Administrativo Comun. Los/as aspirantes comprobaran si figuran en la relacion de admitidos
y que sus nombres y demds datos constan correctamente. Quienes no subsanen la exclusién o aleguen la
omision, justificando su derecho a ser incluidos, serdn definitivamente excluidos.

Finalizado el plazo de subsanacidn y vistas las alegaciones presentadas, por Decreto de la Alcaldia-Presidencia
se procederd a la aprobacion definitiva de la lista de admitidos/as y excluidos/as, que, igualmente serd objeto
de publicacién en el BOP de Las Palmas de Gran Canaria, en la sede electronica de este Ayuntamiento
https://arrecife.sedelectronica.es/ y, en el Tablén de Anuncios, para mayor difusion.

En esta misma publicacién se hard constar la designacién nominal del Tribunal, asi como el dia, hora y lugar
en que habra de realizarse el primer ejercicio de seleccion. El llamamiento para posteriores ejercicios se hara
mediante la publicacién en la sede electrénica de este Ayuntamiento y en el Tablén de Anuncios, para mayor
difusién. Los anuncios de la celebracion de las sucesivas pruebas deberdn hacerse publicos por el 6rgano de
seleccion en la sede electrénica de este Ayuntamiento https://arrecife.sedelectronica.es/ con doce (12) horas, al
menos, de antelacién al comienzo de este, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro (24) horas, si se trata
de uno nuevo.

Contra la resolucién que apruebe la relacion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, la cual pone
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fin a la via administrativa, los/as interesados/as podran interponer los recursos administrativos que procedan
conforme a la normativa en vigor ante el 6rgano competente del Ayuntamiento de Arrecife, en el plazo maximo
de un (1) mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el BOP de Las Palmas, sin perjuicio de la
interposicién de cualquier otro recurso que estimen procedente. Cuando el nimero de aspirantes asi lo aconseje,
se publicard en el BOP de Gran Canaria, un anuncio informando de la interposicion de recurso administrativo,
para conocimiento general y al objeto de que se formulen las alegaciones que los/as interesados/as estimen conveniente.

SEPTIMA. TRIBUNAL CALIFICADOR.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015 que aprueba el Texto
Refundido del Estatuto Bésico del Empleado Publico, los 6rganos de seleccion seran colegiados y su composicion
deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tenderd, asimismo,
a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccion o de designacidn politica, los/los funcionarios/as interinos/as y el personal eventual
no podrdn formar parte de los 6rganos de seleccion. La pertenencia a los érganos de seleccidn serd siempre a
titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie. Los/las miembros del
Tribunal deberdn poseer titulacion académica igual o superior a la exigida a los aspirantes y adecuada al area
de conocimiento necesaria para poder enjuiciarlos. El Tribunal Calificador sera designado por Resolucién del
drgano competente en materia de personal, y estard constituido, por:

- Un/a (1) Presidente/a: Serd desempefiado/a por un/a Funcionario/a de Carrera o Personal Laboral Fijo de
cualquiera de las Administraciones Publicas que posean un nivel de titulacién igual o superior al exigido para
el ingreso a la plaza convocada.

- Cuatro (4) Vocales, los cuales deberdn poseer un nivel de titulacién igual o superior al exigido para el ingreso
a la plaza convocada, debiendo ser Funcionario de Carrera o personal laboral fijo.

- Un/a (1) Secretario/a: Sera desempefado/a por un/a Funcionario/a de Carrera de la Corporacién, que posea
un nivel de titulacién igual o superior al exigido para el acceso a la plaza convocada, que actuard con voz, pero
sin voto. El Tribunal quedard integrado, ademds, por los/as suplentes respectivos, que serdn designados/as simultdneamente
con los/as titulares.

- Asesores/as Especialistas y Colaboradores/as: El 6rgano competente en materia de personal podrd nombrar
asesores/as técnicos/as especialistas y/o colaboradores/as, a propuesta motivada del Tribunal Calificador, para
todas o algunas pruebas, atendiendo a la naturaleza de los ejercicios. Quien asesore al Tribunal Calificador se
limitard al ejercicio de sus especialidades técnicas, actuando asi con voz, pero sin voto, publicindose su
designacién en el Tablén de Anuncios y en la Sede electrénica de la Corporacion.

- Abstencién y recusaciones. Quienes compongan el Tribunal Calificador, asi como los/as asesores/as
especialistas, en su caso, deberdn abstenerse de intervenir en el proceso selectivo tan pronto como tengan conocimiento
de incurrir en alguna causa de abstencién. Los/as aspirantes podran recusarlos en cualquier momento del
proceso, cuando concurran cualquiera de las circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de 1a Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Igualmente, tendrdn que abstenerse de actuar y podran
ser recusados/as cuando hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco
afios anteriores a la publicacion de la convocatoria.

En estos casos, se designara a los nuevos/as miembros del tribunal que hayan de sustituir a quienes han perdido
su condicién por algunas de las causas mencionadas. La nueva designacion se publicard igualmente en el BOP
de Las Palmas de Gran Canaria, en el Tablén de Anuncios y en la Sede Electrénica de la Corporacién.

El Tribunal se sujetard a las normas previstas para los drganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
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de Régimen Juridico del Sector Publico y demas disposiciones vigentes que les sea de aplicacién. El Tribunal
queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen
funcionamiento del proceso selectivo en todo lo no previsto en estas Bases, en el Real Decreto Legislativo 5/2015
que aprueba el Texto Refundido del Estatuto Bésico del Empleado Publico, en el Real Decreto 896/1991, de 7
de Junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento
de seleccion de los funcionarios de la Administracién Local, Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de Administracién general del estado
y de provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién
General del Estado, Ley 7/1985, de 2 de Abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de Abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, y demds disposiciones legales y reglamentarias de aplicacion.

El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la presencia, como minimo, del Presidente y del Secretario o
de quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto de sus miembros, titulares o suplentes, y las
decisiones se adoptaran por mayoria y, en caso de empate, se repetird la votacion hasta una tercera vez, en la
que, si persiste el empate, éste lo dirimird la Presidencia del Tribunal con su voto.

La indemnizacion por razén del servicio esté sujeta a lo dispuesto en las Bases de Ejecucion del Presupuesto
del Ayuntamiento de Arrecife.

OCTAVA. SISTEMA DE SELECCION.

El procedimiento de seleccién serd el de Concurso-Oposicién Libre (de conformidad con el articulo 73.5 de
la Ley 2/1987, de 30 de marzo, la fase de concurso serd posterior a la de oposicion)

El sistema selectivo serd el concurso-oposicion y su puntuacién maxima seréd de 40 puntos: oposicién (maximo
30 puntos) y concurso (maximo 10 puntos).

1. Fase de oposicion.

La fase de oposicion consistird en la realizacion de dos (2) pruebas de aptitud, una tedrica y una préctica, que
versard sobre el temario que contiene en ANEXO II y que seran eliminatorias y obligatorias para los/as
aspirantes. En la realizacién de los ejercicios que integran la fase de oposicion serd de aplicacion la normativa
vigente en el momento de su celebracion.

Para cada categoria o grupo profesional se establecerd un minimo de temario, el que se determine en el ANEXO
II de la convocatoria.

Los/as aspirantes serdn convocados en llamamiento tinico, siendo excluidos/as de la oposicién quienes no comparezcan,
salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su personalidad. Los
candidatos deberdn acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir.

El ejercicio de las dos (2) pruebas serd obligatorio y eliminatorio, calificindose hasta un mdximo de 15 puntos
cada una, siendo eliminados/as los/as aspirantes que no alcancen un minimo de 7,5 puntos.

Los ejercicios de la oposicion serdn los siguientes:

Primer ejercicio: Cuestionario Tipo-Test (hasta un maximo de 15 puntos).

El primer ejercicio tendrd una duracién de (1) una hora, y se calificard de cero (0) a quince (15), siendo necesario
para aprobar obtener una calificacién minima de siete coma cinco (7,5) puntos. Versara sobre el contenido del
temario (Anexo I), compuesto por cincuenta (50) preguntas, cada una de las cuales tendra cuatro (4) respuestas
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alternativas siendo una (1) de ellas la correcta. Cada una de las preguntas contestadas correctamente se valorara
en 0,30 puntos, restindose 0,10 puntos cada pregunta contestada incorrectamente.

Segundo ejercicio: Supuesto prictico.

En el segundo ejercicio tendrd una duracién de tres (3) horas y se calificard de cero (0) a quince (15) puntos,
siendo necesario para aprobar obtener una calificacién minima de siete coma cinco (7,5) puntos. Consistird en
la resolucién por escrito de un supuesto practico propuesto por el Tribunal Calificador, que versard sobre las
materias que constituyen el temario y/o las funciones de la plaza convocada.

En este ejercicio, que serd corregido directamente por el tribunal, se valorard la capacidad de raciocinio, la
sistemdtica del planteamiento, la formulacién de conclusiones, conocimientos y adecuada interpretacién de la
normativa aplicable y calidad de la expresion escrita.

El tribunal adoptar4 las medidas necesarias para garantizar que este tercer ejercicio sea corregido sin que se
conozca la identidad de los/as aspirantes. Los tribunales excluirdn a aquellos candidatos en cuyos ejercicios
figuren marcas o signos que permitan conocer la identidad del opositor. Una vez efectuada la correccion de este
ejercicio, se procederd por parte de los tribunales a la apertura, en acto ptblico, de los sobres cerrados que contienen
las cardtulas que permiten asociar a cada aspirante con su cédigo identificativo y, por tanto, con la nota obtenida
en ejercicio. La fecha y hora de celebracién de este acto publico de apertura se publicard en la sede electrénica
del Ayuntamiento Arrecife con, al menos, veinticuatro (24) horas de antelacién a su celebracion.

Una vez superados todos los ejercicios de la fase de oposicion, la calificacién definitiva de esta fase serd la
resultante de aplicar la suma de las dos notas de cada ejercicio. Finalizada la fase de oposicién y calificado cada
ejercicio, el Tribunal har4 publico la relacion de los/las aspirantes que hayan superado el mismo con especificacion
de las puntuaciones obtenidas.

2) Fase de concurso.
- Esta fase tendrd una puntuacién maxima de 10 puntos.

La valoracién de los méritos s6lo se realizard una vez celebrada la fase de oposicion y respecto de los/as aspirantes
que hayan superado dicha fase; en ningtin caso podra aplicarse la puntuacién obtenida en esta fase para superar
los ejercicios de la fase de oposicién. No se valoraran los méritos alegados que se hayan acreditado como requisito.
Todos los méritos alegados deberan poseerse en el momento de la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

En esta fase se valorardn los siguientes méritos:
a) Experiencia profesional (Puntuacién médxima 7 puntos):

a.1. Se valoraran con 0,00383562 puntos por dia, los servicios efectivos prestados como personal funcionario
o laboral en el Ayuntamiento de Arrecife, asi como sus organismos auténomos, en plaza de funcionario de igual
o equivalente escala y subescala a la del objeto de la convocatoria o en similar clase dentro del grupo profesional
de personal laboral, con funciones equivalentes a las que correspondan a la plaza convocada cuando los servicios
prestados se hayan obtenido mediante la superacién de convocatorias publicas de procesos selectivos en los que
se haya garantizado la libre concurrencia.

a.2. Se valoraran con 0,00273973 puntos por dia, los servicios efectivos prestados como personal funcionario
o laboral en otras Administraciones Publicas, sus organismos auténomos y consorcios no incluidos en el
apartado anterior, en plaza de funcionario de igual o andlogo cuerpo, escala y subescala a la del objeto de la
convocatoria o en similar clase dentro del grupo profesional de personal laboral, con funciones equivalentes a
las que correspondan a la plaza convocada cuando los servicios prestados se hayan obtenido mediante la
superacién de convocatorias piblicas de procesos selectivos en los que se haya garantizado la libre concurrencia.
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Se consideraran servicios efectivos los dias trabajados, con excepcién de los periodos de excedencia forzosa,
excedencia voluntaria, suspension de funciones y suspension de contrato, excepto por incapacidad laboral, maternidad
y paternidad, situacién de riesgo durante el embarazo, la adopcién y acogimiento tanto preadoptivo como permanente.

Para la determinacidn de los dias de servicios efectivos se atenderd en todo caso a lo que figure en el informe
de vida laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

En los supuestos de contratos de trabajo a tiempo parcial, se valorard exclusivamente la parte de la jornada
efectivamente desarrollada, teniendo en cuenta para ello el porcentaje de la jornada fijado en el contrato de trabajo
o0, en su defecto, en el informe de vida laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Solamente se computardn una vez los servicios prestados simultdneamente.

b) Formacion (Puntuacién maxima 3 puntos): Los cursos de formacion con certificado de asistencia y/o aprovechamiento,
asf como su imparticion, se valoraran hasta un maximo de 3,00 puntos.

Deberan versar sobre materias relacionadas con el temario y/o las funciones y tareas de la plaza objeto de la
convocatoria, incluidas las de Prevencion de Riesgos Laborales, y estar organizados por cualquier Administracién
o entidad integrante del Sector Publico, asi como los homologados impartidos por Centros y Organizaciones
Sindicales.

Asimismo, siempre que se especifique el nimero de horas o créditos, se valoraran las materias relacionadas
con el temario y/o con las funciones y tareas, cursadas como asignaturas optativas, troncales u obligatorias de
cursos académicos oficiales, que no correspondan a la titulacién exigida alegada como requisito. Al efecto, se
establece que un crédito es equivalente a 10 horas lectivas, salvo aquellas titulaciones obtenidas bajo el marco
de los planes de estudio adaptados al EEES (Espacio Europeo de Educacién Superior) donde un crédito
equivaldra a 25 horas.

En cualquier caso, independientemente de que se trate de asistencia, aprovechamiento o imparticién, se
valorard s6lo un curso de formacién por materia cuando del andlisis del contenido de los cursos se constate que
los contenidos tratados son coincidentes y la adicién de epigrafes concretos no supone, por profundidad y extension,
la ampliacién sustancial de conocimientos sobre la materia de que se trate. La eleccidon de un dnico curso por
materia se realizard valordndose aquel curso mediante el cual el/la aspirante obtenga una mayor puntuacién, lo
que estard en funcién del niimero de horas o créditos de duracién del mismo y del caricter de asistencia, aprovechamiento
o imparticién del mismo.

Ademas de las horas completas, se valoraran las fracciones de éstas con la puntuacion proporcional que corresponda.
No se valoraran los cursos en los que no se especifique el nimero de horas de duracién, su contenido y fecha
de celebracion o, en su defecto, fecha de expedicién. La puntuacién mdxima por hora en las materias que se
expone a continuacion, son las que se indican:

- Se valoraran con un maximo de 0,10 puntos los programas de formacién en materia de Prevencién de Riesgos
Laborales, tanto para el desempefio de funciones de nivel bésico, intermedio o superior.

- La formacién en materia de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, se valorara hasta un
maximo de 0,10 puntos.

- Los cursos relacionados con las aplicaciones ofimaticas y/o informéticas propias de las funciones y tareas
desempefiadas en la plaza objeto de la convocatoria, se valorardn hasta un méximo de 0,20 puntos.

El baremo para la valoracion de los cursos de formacién es el siguiente:

- Cursos de duracion de méas de 150 horas lectivas 0,20 puntos por curso.
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- Cursos de duracion de entre 51 y 150 horas lectivas 0,15 puntos por curso.
- Cursos de duracién de entre 20 y 50 horas lectivas 0,10 puntos por curso.
- Cursos de duraciéon menor de 20 horas lectivas 0,050 puntos por curso.

Dentro de este apartado se podran valorar aquellas titulaciones académicas, distintas a las presentadas como
requisito para acceder a la plaza convocada, siempre que estén relacionadas con las funciones y tareas a
desempeifiar en la plaza objeto de la convocatoria.

En el supuesto de presentar como formacién dos o mas cursos de la misma rama y contenidos se valorara solo
uno de ellos, siempre que tengan las mismas horas lectivas.

Estas titulaciones académicas, podrén ser del mismo o superior nivel académico, y solamente se valorard una
titulacién por aspirante, con una valoracion de 0,5 puntos.

2.1 Presentacion de la documentacion. La documentacion requerida para acreditar los méritos que los/las aspirantes
que han superado la fase de oposicion quieran hacer valer en la fase de concurso, se presentara en lengua castellana
en EL PLAZO DE DIEZ (10) DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio
del Tribunal Calificador de las calificaciones de la fase de oposicion, en cualquiera de las Oficinas de Asistencia
en Materia de Registro descritos en las presentes bases o bien a través de la Sede electrénica de la Corporacion.

Para ello, deberdn presentar el Anexo IV (Relacién de Documentos Alegados e Fase de Concurso), debidamente
cumplimentado, en el que se relacionen los méritos alegados al objeto de contrastarlos con la documentacién
aportada por los/las aspirantes. Con el anexo, se deberd adjuntar los documentos acreditativos de los méritos
previstos en estas bases.

Cuando se presente de forma telemdtica la documentacién adjunta serdn copias auténticas electrénicas.
Cuando se presente en formato papel, se adjuntard la documentacion digitalizada de la aportada por el/la
aspirante que deben ser originales o fotocopias compulsadas por las Entidades emisoras (en el caso de documentos
oficiales) o testimonio notarial. Estos documentos, una vez digitalizados por las Oficinas de Asistencia en Materia
de Registro, seran devueltos al/a la aspirante.

Cuando el Tribunal considere que algunos de los méritos alegados que los aspirantes pretenden hacer valer
en la fase de concurso no han sido acreditados conforme a lo previsto en las bases que rigen la presente
convocatoria, concedera UN PLAZO DE DIEZ (10) DIAS HABILES para la subsanacion, para ello, el Tribunal
publicard un anuncio en el Tablén de Anuncios la Corporacién y en el Tablén de anuncios de la Sede electrénica.

2.2 Acreditacién de los méritos. La acreditacion de los méritos alegados en la fase de concurso se realizaréd
como seguidamente se indica para cada mérito:

2.2.1 Acreditacién de la Experiencia Profesional:
Certificado de los servicios prestados:

a) Los opositores /as que hayan prestado sus servicios en el Ayuntamiento de Arrecife, se les exime de aportar
el correspondiente certificado de servicios prestados en dicha Corporacion, asi como el informe de vida laboral
de la Tesoreria general de la Seguridad Social procediendo por ésta su inclusién de oficio en el procedimiento
administrativo de seleccion.

b) Para los opositores/as que hayan prestado sus servicios en otras administraciones deberdn aportar el
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correspondiente certificado de servicios prestado Certificado o informe de los servicios prestados emitido por
el 6rgano competente en materia de Recursos Humanos de la administracién, organismo o consorcio donde se
hubiesen prestado, indicidndose la naturaleza juridica de la relacidn, el grupo y subgrupo, cuerpo, escala o similar
clase dentro del grupo profesional, el tiempo exacto de la duracién con indicacién del tiempo permanecido en
situaciones administrativa que no conlleven el desempefio efectivo de las funciones y las licencias sin retribucion,
las funciones y tareas desempefiadas, asi como la convocatoria del proceso selectivo superado que dio origen
a los servicios prestados alegados. Informe de vida laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad
Social sobre los periodos de alta y grupo de cotizacién.

2.2.3 Acreditacién de la formacidn, titulaciones y otros méritos:

- Formacién: Los cursos se acreditardan mediante el diploma o documento acreditativo de la realizacién o imparticién
del curso respectivo que contenga mencién expresa del nimero de horas o créditos, contenido, fecha de
celebracion o, en su defecto, fecha de expedicidn, y si se obtuvo certificado de asistencia o aprovechamiento o
imparticion, asi como de Administracién, entidad o centro que lo imparte.

- Titulaciones: La acreditacion de las titulaciones se realizard conforme prevé la Base Tercera para acreditar
el requisito de titulacidon cuando se trate de titulaciones obtenidas en el extranjero y, en la Base Cuarta, para
justificar la equivalencia del titulo presentado en relacién con el titulo exigido, que deberd corresponder con el
sefialado en el ANEXO 1.

La acreditacion de las asignaturas cursadas para la obtencidn de titulaciones académicas impartidas por
organismos oficiales se realizard mediante Certificado emitido por la respectiva entidad, en la que conste la denominacién
de la asignatura o médulo profesional en el caso de Formacion Profesional, el nimero de créditos u horas lectivas,
el contenido impartido y, la constancia expresa de la superacién de la asignatura o médulo por parte del/de la
aspirante.

En cuanto al contenido impartido, cuando se trate de asignaturas y/o médulos de Formacién Profesional, sera
igualmente vélido la indicacién del nimero y fecha del Boletin Oficial en el que consta su publicacién

En caso de haber superado asignaturas de titulaciones académicas regidas por planes de estudios antiguos, en
los que no se contempla la valoracién de las asignaturas en créditos, podra acreditarse el nimero de horas lectivas
y el contenido impartido mediante certificacién del Centro Universitario o a través del Plan Docente y del programa
de las asignaturas debidamente compulsados.

Asimismo, deberd acreditarse mediante Certificacién de la respectiva entidad la superacién de la/s asignatura/s
por parte del/de la aspirante, a menos que se acredite estar en posesion de la titulacién de la que forma parte la
asignatura a valorar.

2.3 Valoracion de los méritos. El anuncio que contenga la valoracion de los méritos, que deberan figurar con
tres decimales, se hara publico en el Tablén de Anuncios de la Corporacién. Los aspirantes podran solicitar la
revision de la valoracién de los méritos otorgada por el Tribunal Calificador, en un plazo minimo de 3 dias habiles
o maximo de 5 dias hébiles a criterio del Tribunal Calificador contados desde el dia siguiente al de la publicacién
del anuncio, atendiendo al ndmero de aspirantes y naturaleza del ejercicio.

2.4 Calificacion final del concurso-oposicidn. La calificacion final se determina sumando la puntuacién de la
fase de oposicién a la puntuacion de la fase de concurso que obtenga cada aspirante, y contard con tres decimales.

Dicha puntuacién se publicard en el tablon de anuncios y en la padgina web de la Corporacién.
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3) Orden definitivo de los/as aspirantes aprobados/as.

El orden definitivo estard determinado por la puntuacién final obtenida en el concurso- oposicion.

En caso de empate, para dirimir el mismo, se aplicaran los siguientes criterios, por el orden que se indica:
a) Se estard a la puntuacién que se obtenga en la fase de oposicién.

b) Se estard a la puntuacién obtenida en el ejercicio prictico de la fase de oposicién.

c¢) Se estard a la puntuacién obtenida en la experiencia profesional de la fase de concurso. En caso de persistir
el empate aplicando estos criterios, se realizaran ejercicios de caracter practico relacionados con las funciones
de la plaza convocada, tinicamente para dirimirlo, no suponiendo alteraciones en las puntuaciones obtenidas en
las calificaciones finales.

Estos ejercicios se valorardn de 0 a 10 puntos.
NOVENA. COMIENZO Y DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS DE LA FASE DE OPOSICION.
9.1 Comienzo de la fase de oposicion.

La fecha, hora y lugar de celebracién del primer ejercicio de la fase de oposicion se hard publico a través de
la Resolucioén por la que se apruebe la lista definitiva de los/as aspirantes admitidos/as y excluidos/as. La fecha,
hora y lugar de celebracién de los restantes ejercicios y/o pruebas de la fase de oposicion, asi como las
calificaciones, se publicardn por el Tribunal Calificador mediante anuncio en el Tablén de Anuncios del
ayuntamiento y en el Tabln de anuncios de la sede electrénica. Los anuncios con las calificaciones resultantes
de cada uno de los ejercicios o pruebas de la fase de oposicién y de los méritos de la fase de concurso,
establecerdn un plazo minimo de tres dias o maximo de cinco dias hébiles, a juicio del Tribunal Calificador,
para solicitar la revision de los mismos, sin perjuicio de la interposicién de los recursos procedentes. En los
anuncios que convoquen a los/as aspirantes a la realizacion de cualquiera de los ejercicios o pruebas que
integran la fase de oposicién, se indicard, cuando proceda, que podrdn, en su caso, asistir con el material
necesario para el desarrollo de los mismos.

9.2. Llamamientos.

En el lugar, fecha y hora que han sido convocados los/as aspirantes para la realizacion de los ejercicios o pruebas
se iniciara el llamamiento de los admitidos/as. Los llamamientos se iniciaran alfabéticamente, dando comienzo
por el opositor/a cuyo primer apellido comience por la letra que resulte del sorteo anual realizado por la
Secretaria de Estado de Funcién Publica.

La no presentacion de un/a aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios una vez finalizado el
Ilamamiento, determinard automaticamente el decaimiento de sus derechos a participar en el mismo ejercicio
y en los sucesivos, quedando excluido/a del procedimiento selectivo.

9.3. Identificacién de los/as aspirante.

El Tribunal identificard a los/as aspirantes/as al comienzo de cada ejercicio y/o pruebas y podra requerirles,
en cualquier fase del proceso selectivo, para que se identifiquen debidamente, a cuyos efectos deberdn asistir a
cada ejercicio provistos del documento de identificacién correspondiente de conformidad con lo dispuesto en
el apartado 1 de la Base Cuarta.
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En este momento también podra identificarse con el permiso de conduccion de la UE, en vigor.

9.4. Adaptaciones para personas con discapacidad.

En el desarrollo de los ejercicios que integran la fase de oposicidn se establecerdn para las personas con discapacidad
las adaptaciones posibles y los ajustes razonables necesarios de tiempo y medios para su realizacién, de forma
que gocen de igualdad de oportunidades con los restantes aspirantes, siempre que estas hayan sido solicitadas
por los aspirantes mediante el certificado vinculante del equipo multiprofesional a que se hace referencia en la
Base Cuarta.

La adaptacion de tiempos consiste en la concesion de un tiempo adicional para la realizacién de los ejercicios
y hasta tanto no exista una regulacidon autondémica, los criterios generales para la adaptacion de tiempos
adicionales serdn los establecidos por el Estado en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen
criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso al empleo
publico de personas con discapacidad.

9.5. Correccion de ejercicios.

En la correccién de los ejercicios que integran la fase de oposicion se garantizara por parte del Tribunal Calificador,
siempre que sea posible en atencion a la naturaleza de los mismos, el anonimato de los/as aspirantes. Con esta
finalidad, quedaran anulados automéaticamente los ejercicios realizados por los/as aspirantes en los que hagan
constar firma, sefial o marca que les puedan identificar.

9.6. Plazo minimo entre ejercicios y duracién maxima del proceso selectivo. Entre la terminacion de un ejercicio
y el comienzo del siguiente deberd transcurrir el plazo minimo de setenta y dos (72) horas y el mdximo de cuarenta
y cinco (45) dias naturales.

Una vez celebrado el primer ejercicio de la fase de oposicidn, los anuncios con la fecha y lugar de celebracién
de los ejercicios o pruebas sucesivas se hardn puiblicos en el Tablén de Anuncios de la Corporacién, asi como
en el de la sede electrénica, con una antelacion minima de veinticuatro (24) horas a la celebracién de otro ejercicio
de la fase de oposicion.

La duracién méaxima del proceso selectivo serd de seis (6) meses, contados a partir de la realizacion del primer
ejercicio de la fase de oposicidn, hasta la fecha en que se eleve por el Tribunal Calificador propuesta de
nombramiento como funcionarios/as de carrera de los/as aspirantes que han superado el proceso selectivo, o en
su caso, propuesta de declarar desierto el proceso selectivo para el caso de que ningtn aspirante haya superado
los ejercicios que integran la fase de oposicion.

A estos efectos el mes de agosto se considera inhdbil.
9.7 Incumplimiento de requisitos una vez iniciado el proceso selectivo.

Si en algiin momento del proceso selectivo el Tribunal tuviera conocimiento que alguno de los/as aspirantes/as
no cumple uno o varios de los requisitos exigidos o de la certificacion acreditativa resultara que su solicitud
adolece de errores o falsedades, que imposibilitaran su acceso a la plaza convocada en los términos establecidos
en las bases que regulan la convocatoria, deberd proponer, previa audiencia del/de la interesado/a, a su exclusién
del proceso selectivo a la autoridad convocante, comunicando, a los efectos procedentes, las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admisién a las pruebas selectivas.

DECIMA. PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

Por Resolucién de la Alcaldia, y a propuesta del Tribunal Calificador, se aprobara la relacidon de aspirantes
aprobados/as en el proceso selectivo y se notificard a la persona nombrada que haya obtenido la mayor puntuacién
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para que en el PLAZO DE VEINTE (20) DIAS, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la
relacion de aprobados en el BOP de Las Palmas, presente la documentacién en lengua castellana que se relaciona
a continuacion:

a. Declaracién jurada o promesa de no estar separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones ptiblicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en
el caso de personal laboral, en el que hubiese sido separado ni inhabilitado, segiin al modelo oficial que se adjunta
como Anexo V y que gratuitamente podrd descargarse de la pagina web del Ayuntamiento de Arrecife, u obtenerse
en las oficinas de atencidn al ciudadano del Ayuntamiento. Los aspirantes que no posean la nacionalidad
espafiola deberan presentar, ademas de la declaracion relativa al Estado espaifiol, declaracion jurada o promesa
de no estar inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién administrativa disciplinaria
o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

b. Modelos debidamente cumplimentado de Autobaremacion de méritos (Anexo IV). El aspirante debera sefialar
los méritos que desea que les sean tenido en cuenta.

c. Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio
de las funciones correspondientes.

d. Fotocopia del documento de afiliacién a la Seguridad Social.
e. Alta a terceros sellado por la entidad bancaria para domiciliacion de némina.

Quienes tuvieran la condicion de funcionarios ptblicos o hayan trabajado como personal laboral en alguna
administracion Publica, estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y demds requisitos ya
probados para obtener su anterior nombramiento o contratacién, debiendo presentar certificacion expedida por
los servicios de Personal del Departamento u organismo Auténomo del que dependieran para acreditar tal condicidn.
No obstante lo anterior y, con el fin de asegurar la cobertura de la plaza convocada, si se produce la renuncia
de alguno de los aspirantes seleccionados antes de su nombramiento o toma de posesién o bien no presenta la
documentacién exigida en esta base o del examen de la misma se dedujera que carece de alguno de los requisitos
sefalados en la Base Tercera, el Sr. Alcalde podra requerir del Tribunal Calificador relacién complementaria
del aspirante que siga a los propuestos, para su posible nombramiento como funcionario

DECIMA PRIMERO. INCOMPATIBILIDADES.

Los/as aspirantes nombrados/as o contratados quedardn sometidos/as, al régimen de incompatibilidades
vigente, debiendo en las diligencias de toma de posesion hacer constar que no desempefia ningtin puesto o actividad
en el sector publico delimitado por el articulo 1 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Piblicas, indicando, asimismo, que no realizan actividad privada
incompatible o sujeta a reconocimiento de compatibilidad. En los casos en que se venga desempefiando otro
puesto en el sector publico susceptible o no de compatibilidad, o bien en el sector privado que requiera el reconocimiento
de compatibilidad, se procederd en la forma determinada en los parrafos 2, 3 y 4 del articulo 13 del Real Decreto
598/1985, de 30 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de Incompatibilidades del Personal al Servicio
de la Administracién del Estado, de la Seguridad Social y de los Organismos y Empresas dependientes. La citada
manifestacion hard referencia también a la circunstancia de si los interesados/as se encuentran o no percibiendo
pension de jubilacidn, retiro u orfandad, por derechos pasivos o por cualquier régimen de Seguridad Social,
publica y obligatoria, a los efectos previstos en el articulo 3.2 de la Ley 53/1984.

DECIMO SEGUNDO. IMPUGNACIONES E INCIDENCIAS.

Contra la Resolucién que apruebe la convocatoria publica y sus bases especificas podrd interponerse recurso
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potestativo de reposicion ante la Alcaldia- Presidencia, en el plazo de UN MES a contar desde la publicacién
de las mismas en el Boletin Oficial del Estado en los términos previstos en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas, o
directamente recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo de las Palmas
de Gran Canaria del Tribunal Superior de Justicia de Canarias, a tenor de lo regulado en el articulo 10,1,a) de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso administrativa, en relacién con los
articulos 14.2, 25.1 y 45 y siguientes de la misma ley, significando que, en el caso de presentar recurso
potestativo de reposicion, no se podrd interponer recurso contencioso- administrativo hasta que se resuelva expresamente
el recurso de reposicién o se produzca la desestimacién presunta del mismo, y todo ello sin prejuicio de
cualquier otro que se pudiera interponer.

Contra las resoluciones y actos de tramite del Tribunal Calificador si estos dltimos deciden directa o
indirectamente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar en el procedimiento, producen
indefension o perjuicio irreparable a derechos o intereses legitimos, los/as interesados/as podran interponer recurso
potestativo de reposicion ante la autoridad que haya nombrado a su Presidente de acuerdo con el articulo 112
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
En caso de interposicion de recursos administrativos, y cuando el nimero de aspirantes asi lo aconseje, se publicara
en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas de Gran Canaria, anuncio informativo de la interposicién
de recurso, para conocimiento general y al objeto de que se formulen las alegaciones que los/as interesados/as
estimen conveniente. Asimismo, en todo lo no previsto en estas bases se estard a lo regulado en la normativa
vigente que resulta de aplicacion.

ANEXO |
PERSONAL LABORAL
DENOMINACION DE LA | N2 DE , GRUPO/

ID PLAZA PLAZAS VINCULO SUBGRUPO JORNADA TITULACION REQUERIDA
Titulo de Educacidon Secundaria Obligatoria,
Oficial Servicios Graduado Escolar, Bachiller Elemental, Titulacién
LAB4_1156 Multiples 1 LABORAL \% COMPLETA |de Técnico de Grado medio en Formacion
(construccion) Profesional Basica o sus equivalentes, segun

normativa legal vigente.
Titulo de Educaciéon Secundaria Obligatoria,
Oficial de Servici Graduado Escolar, Bachiller Elemental, Titulacién
LAB4_1228 I,CIE.] € Servicios 1 LABORAL v COMPLETA |de Técnico de Grado medio en Formacion
= Multiples( Pintura) . o . .
Profesional Basica o sus equivalentes, segun

normativa legal vigente.

ANEXO 11
TEMARIO
OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES CONSTRUCCION
Tema 1. Cometidos y funciones de los peones que prestan servicios.
Tema 2. Conocimientos basicos de albafileria, usos y conocimientos de materiales, herramientas de uso.

Tema 3. Conocimientos bésicos de carpinteria. Operaciones de mantenimiento. elementos: pafios, pomos, bisagras,
etc.

Tema 4. Seguridad y salud en el trabajo.

000---000
TEMARIO
OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES PINTURA

Tema 1. Cometidos y funciones de los peones que prestan servicios.
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Tema 2. Conocimientos basicos de generales. Operaciones de mantenimiento.
Tema 3. Conocimientos bésicos de pintura. Conceptos fundamentales clasificacion. Trabajos y materiales.
Tema 4. Seguridad y salud en el trabajo
ANEXO III
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA

1. DATOS PERSONALES:

DNI/NIE/Pasaporte Nombre

Primer apellido Segundo apellido

Domicilio Cédigo postal
Municipio Provincia

Nacionalidad Fecha de nacimiento

Descendiente y/o cényuge de espaiiol o nacional de estados miembros de la unién europea no separado de
derecho (marcar con x):

NO () SI()

Teléfono movil Correo electronico

2. DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN (marcar con una X):

( ) Documento acreditativo de abono de los derechos de examen.

( ) Anexo II Autobaremacion.

( ) Documentacién acreditativa valoracién concurso.

3. PLAZA A LA QUE SE DESEA OPTAR (MARCAR CON X):

Operario servicios Miltiples (pintura) Operario Servicios Muiltiples (construccion)

4. AUTORIZACION (MARCAR con X):

En cumplimiento de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales, le informamos que los datos de cardcter personal serdn tratados por el Ayuntamiento
de Arrecife con la finalidad de seleccidn de personal y provisién de puestos de trabajo mediante convocatorias
publicas, a fin de tramitar su solicitud y resolver la convocatoria en la que participa. Los datos seran conservados
el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se han recabado, no obstante, puede ejercitar sus
derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, delimitacién y oposicion a su tratamiento,
ante el Ayuntamiento de Arrecife bien a través de la sede electrénica o de modo presencial, en tal caso el interesado
deja constancia que a estos efectos (marcar con X):

() Presta expresamente su consentimiento.

( ) No presta expresamente su consentimiento.
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5. AUTORIZACION ESPECIFICA PARA LA PLAZAS QUE IMPLIQUEN EL TRABAJO HABITUAL CON
MENORES (marcar con X):

Asimismo, en caso de ser seleccionado/a, una vez superado el proceso selectivo, autoriza al Ayuntamiento de
Arrecife a obtener del Ministerio del Interior (Registro Central de Delincuentes Sexuales) la oportuna certificacién
de inexistencia de datos.

( ) SI AUTORIZO
( ) NO AUTORIZO

6. AUTORIZACION EXPLICITA DE CONSULTA DE DATOS DE OFICIO POR PARTE DEL AYUNTAMIENTO
DE ARRECIFE (titulacién, informe de vida laboral, asi como certificado de grado de discapacidad)(marcar x):

( ) STAUTORIZO

( ) NO AUTORIZO

En Arrecife, a la fecha de la firma
ANEXO IV AUTOBAREMACION
DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre

DNI/NIE/Pasaporte

MERITOS ALEGADOS
a) Experiencia profesional (Puntuacién médxima 7 puntos):

a.1. Se valoraran con 0,00383562 puntos por dia, los servicios efectivos prestados como personal funcionario
o laboral en el Ayuntamiento de Arrecife, asi como sus organismos autdbnomos, en plaza de funcionario de igual
o equivalente escala y subescala a la del objeto de la convocatoria o en similar clase dentro del grupo profesional
de personal laboral, con funciones equivalentes a las que correspondan a la plaza convocada cuando los servicios
prestados se hayan obtenido mediante la superacidon de convocatorias publicas de procesos selectivos en los que
se haya garantizado la libre concurrencia.

a.2. Se valoraran con 0,00273973 puntos por dia, los servicios efectivos prestados como personal funcionario
o laboral en otras Administraciones Publicas, sus organismos auténomos y consorcios no incluidos en el
apartado anterior, en plaza de funcionario de igual o andlogo cuerpo, escala y subescala a la del objeto de la
convocatoria o en similar clase dentro del grupo profesional de personal laboral, con funciones equivalentes a
las que correspondan a la plaza convocada cuando los servicios prestados se hayan obtenido mediante la
superacion de convocatorias publicas de procesos selectivos en los que se haya garantizado la libre concurrencia.

A cumplimentar A cumplimentar por el Tribunal
por el/la aspirante

Puntuacién aspirante Puntuacién asignada Causa de no valoracién
(Si procede)

Apartado a.1.

Apartado a.2.
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2. b) Formacién (Puntuaciéon maxima 3 puntos): Los cursos de formacién con certificado de asistencia y/o
aprovechamiento, asi como su imparticién, se valorardn hasta un maximo de 3,00 puntos.

- Se valorardn con un maximo de 0,10 puntos los programas de formacién en materia de Prevencion de Riesgos
Laborales, tanto para el desempefio de funciones de nivel bésico, intermedio o superior.

- La formacién en materia de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, se valorara hasta un
maximo de 0,10 puntos.

- Los cursos relacionados con las aplicaciones ofimaticas y/o informéticas propias de las funciones y tareas
desempefiadas en la plaza objeto de la convocatoria, se valorardn hasta un maximo de 0,20 puntos.

El baremo para la valoracién de los cursos de formacion es el siguiente:

- Cursos de duracién de mas de 150 horas lectivas 0,20 puntos por curso.

- Cursos de duracién de entre 51 y 150 horas lectivas 0,15 puntos por curso.
- Cursos de duracidén de entre 20 y 50 horas lectivas 0,10 puntos por curso.
- Cursos de duraciéon menor de 20 horas lectivas 0,050 puntos por curso.

Estas titulaciones académicas, podrén ser del mismo o superior nivel académico, y solamente se valorard una
titulacion por aspirante, con una valoracion de 0,5 puntos.

Se debera presentar indice numerado de la documentacién aportada.
N.°Doc. A cumplimentar por el aspirante A cumplimentar por el Tribunal

Denominacién Organismo N.°horas Puntuacién Puntuacién Causa de no valoracién
que lo imparte aspirante asignada (Si procede)

10

11

13
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14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

Total valoracion

En caso de necesitar més filas en algin apartado, se adicionardn las hojas que sean necesarias.

La persona abajo firmante DECLARA bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos consignados
en este modelo de autobaremacién, que los méritos alegados se encuentran acreditados con la documentacién
adjunta, conforme a lo requerido en las Bases de 1a Convocatoria, y que su puntuacién de autobaremo es la que
figura en la casilla “PUNTUACION TOTAL ASPIRANTE” de este impreso.

En Arrecife, a tres de enero de dos mil veinticinco.

ANEXO V DECLARACION RESPONSABLE

DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre

DNI/NIE/Pasaporte

DECLARA RESPONSABLEMENTE:

El/La abajo firmante manifiesta que acepta y conoce integramente el contenido de las bases y SOLICITA ser
admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos
consignados en la misma y que retine las condiciones exigidas para el acceso a la funcién publica y las
especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada, referidas a la fecha de expiracion del plazo
sefalado para la presentacion de las instancias, comprometiéndose a acreditar documentalmente todos los datos
que figuran en esta solicitud en el momento de ser requerido/a para ello.
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De igual modo, DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD no haber sido separado mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Ptiblicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o
cargos ptblicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.
En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido
a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo
publico.

En Arrecife, a tres de enero de dos mil veinticinco.
EL ALCALDE-PRESIDENTE, Yonathan De Leén Machin.

6.870

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ARUCAS
Area Central
Seccion de Recursos Humanos

ANUNCIO
88
Por el presente se hace ptiblico que, por Decreto nimero 2025-0085, de fecha 9 de enero de 2025, se aprueba
la Contratacién Laboral Fija para la cobertura de una plaza de Médico, Grupo Profesional A y Subgrupo Al,
del Personal Laboral del Excmo. Ayuntamiento de Arucas, y cuya parte dispositiva es del siguiente tenor:

“PRIMERO: Formalizar contrato Laboral Fijo con el/la aspirante don/dofia Enrique de la Cruz Tabares, con
DNI ****1800, al haber aprobado el proceso selectivo para la cobertura, mediante Personal Laboral Fijo, de
una plaza de Médico/a, del grupo profesional A y subgrupo Al, incluida en la Oferta de Empleo Piblico de
Estabilizacion de Empleo Temporal del Ayuntamiento de Arucas (Disposicion Adicional 6* de la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccion de la Temporalidad en el Empleo Publico).

SEGUNDO: Adscribir definitivamente a el/la referido/a Aspirante al puesto de trabajo denominado Médico/a,
adscrito a la Seccién de Drogodependencias, dentro del Servicio de Bienestar Social y Mayores, con c6digo en
la RPT: BSI-F-40, que estd vinculado a la plaza nimero 13.133/2.

TERCERO: La suscripcion del contrato de trabajo fijo se efectuard en el plazo maximo de UN MES, a partir
del dia siguiente a la publicacién de la Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Si el/la
Aspirante/a no suscribe el contrato de trabajo en dicho plazo, perdera todos los derechos derivados del proceso
selectivo y de la contratacion conferida.

CUARTO: El/la Aspirante/a deberd comunicar, como méximo, el dia anterior, la fecha en la que hard efectiva
la firma del contrato, no pudiendo hacerlo el mismo dia en que pretenda proceder a la suscripcion. Dicha comunicacion
debera realizarla en la Seccién de Recursos Humanos. El dia de la firma del contrato debera presentarse en las
dependencias de dicha Seccién a las 08:00 horas, para que una vez firmado, se incorpore de forma efectiva a
su puesto de trabajo ese mismo dia.

QUINTO: Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, en el Tablén de Anuncios y Portal de
Transparencia de la Sede Electrénica de la Corporacidn: https://arucas.sedelectronica.es
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SEXTO: Incluir la Resolucién en el expediente electrénico de la Plantilla Organica del Personal al Servicio
de esta Administracién, a efectos de declarar cubierta por el Pleno la plaza reservada al Personal Laboral, con
codigo numérico: 13.133/2, denominada: Médico/a, cuando se apruebe la Plantilla Organica del Personal al Servicio
de esta Administracién para el préximo ejercicio.

SEPTIMO: Dar cuenta al Pleno, en la préxima sesién que se celebre, de conformidad con lo dispuesto en el
art. 42 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacidn,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.”

Contra el acuerdo se podrd interponer directamente, en el plazo de DOS MESES, desde la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, demanda laboral ante el Juzgado de lo Social, segtin
lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, Reguladora de la Jurisdiccién Social, en su
redaccion dada por la Disposicién Final 3* de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Publicas.

En la ciudad de Arucas, a nueve de enero de dos mil veinticinco.
EL ALCALDE, Juan Jesus Facundo Suarez.

5.747

Area Central
Seccion de Recursos Humanos

ANUNCIO
89
Por el presente se hace publico que, por Decreto nimero 2024-6126, de fecha 29 de diciembre de 2024, se
aprueba la Contratacién Laboral Fija para la cobertura de una plaza de Ayudante Chapista, Grupo Profesional
AP, del Personal Laboral del Excmo. Ayuntamiento de Arucas, y cuya parte dispositiva es del siguiente tenor:

“PRIMERO: Formalizar contrato Laboral Fijo con el/la aspirante don/dofia Antonio Jaime Falcén Ramirez,
con DNI ***6265**, al haber aprobado el proceso selectivo para la cobertura, mediante Personal Laboral Fijo,
de una plaza de Ayudante Chapista, del grupo profesional AP, incluida en la Oferta de Empleo Publico de Estabilizacién
de Empleo Temporal del Ayuntamiento de Arucas (Disposicién Adicional 6* de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Temporalidad en el Empleo Puablico).

SEGUNDO: Adscribir definitivamente a el/la referido/a Trabajador/a al puesto de trabajo denominado
“Operario”, adscrito al Negociado de Infraestructuras, Vias y Obras, Mantenimiento y Servicios Publicos, con
cddigo en la RPT: I0S-L-43, que estd vinculado a la plaza niimero 45.136/2.

TERCERO: La suscripcion del contrato de trabajo fijo se efectuard en el plazo maximo de UN MES, a partir
del dia siguiente a la publicacién de la Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Si el/la
Trabajador/a no suscribe el contrato de trabajo en dicho plazo, perdera todos los derechos derivados del proceso
selectivo y de la contratacidn conferida, salvo en caso de fuerza mayor acreditada.

CUARTO: El/la Trabajador/a debera comunicar, como méaximo, el dia anterior, la fecha en la que har4 efectiva
la firma del contrato, no pudiendo hacerlo el mismo dia en que pretenda proceder a la suscripcién. Dicha comunicacién
deberad realizarla en la Seccién de Recursos Humanos. El dia de la firma del contrato debera presentarse en las
dependencias de dicha Seccién a las 08:00 horas, para que una vez firmado, se incorpore de forma efectiva a
su puesto de trabajo ese mismo dia.
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QUINTO: Don/dofia Antonio Jaime Falc6n Ramirez, con DNI ***6265%*, cesard en el desempefio como laboral
indefinido no fijo del puesto de trabajo con cédigo I0S-L-43, en la Relacién de Puestos de Trabajo, al que ha
sido adscrito definitivamente, el dia inmediatamente anterior a aquel en el que tenga lugar su contratacién como
Personal Laboral Fijo.

SEXTO: Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, en el Tablén de Anuncios y Portal de
Transparencia de la Sede Electrénica de la Corporacidn: https://arucas.sedelectronica.es.

SEPTIMO: Incluir la Resolucién en el expediente electrénico de la Plantilla Orgénica del Personal al Servicio
de esta Administracién, a efectos de declarar cubierta por el Pleno la plaza reservada al Personal Laboral, con
codigo numérico: 45.136/2, denominada: Ayudante Chapista, cuando se apruebe la Plantilla Orgénica del
Personal al Servicio de esta Administracién para el préximo ejercicio.

OCTAVO: Dar cuenta al Pleno, en la préxima sesién que se celebre, de conformidad con lo dispuesto en el
art. 42 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.”

Contra el acuerdo se podré interponer directamente, en el plazo de DOS MESES, desde la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, demanda laboral ante el Juzgado de lo Social, segtiin
lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, Reguladora de la Jurisdiccidn Social, en su
redaccién dada por la Disposicion Final 3* de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Publicas.

En la ciudad de Arucas, a nueve de enero de dos mil veinticinco.
EL ALCALDE, Juan Jesus Facundo Suarez.

5.773

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE HARIA

ANUNCIO
90
Por medio del presente anuncio se hace ptblico que el Pleno del Ayuntamiento de Harfa, en sesion extraordinaria
y urgente celebrada el dia 23 de diciembre de 2024 adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo (Contenido integro
del Acta en video disponible en la web municipal. Acceso: videoacta.ayuntamientodeharia.com):

“TERCERO: Aprobacién definitiva de Estudio de Detalle a instancia de la mercantil Conylanza, S.L. Acuerdos
que procedan.”

Sometido el asunto a votacién, el Pleno del Ayuntamiento, por unanimidad de los miembros presentes, lo que
supone su aprobacién por once (11) votos a favor, ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar definitivamente por el Pleno el Estudio de Detalle propuesto y redactado por los
Arquitectos: D. Andrés Medina Toledo. Col. nimero 3359 del COALZ y D. Yeray Menéndez Paunero. Col.
nimero 2585 del COAGC; firmado con fecha 30/03/2023, ubicado en calle Seifio y calle Montafia del Mojon,
en el nidcleo Urbano Consolidado de Charco del Palo (Referencias Catastrales:
0881001FT5108S/0881203FT5108S/0881202FT5108S/0881201FT5108S) término municipal de Haria, en
virtud de la competencia otorgada en el articulo 86.2.c) del Reglamento de Planeamiento de Canarias, aprobado
por Decreto 181/2018, de 26 de diciembre.
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SEGUNDO. Remitir una copia debidamente diligenciada, completa y sistematizada, en formato digital y archivo
informético abierto, del documento aprobado definitivamente al Departamento competente en materia de
ordenacion territorial y urbanistica del Gobierno de Canarias, para su incorporacién al Registro del Planeamiento
de Canarias, asi como al Consejo Cartografico de Canarias.

TERCERO. Notificar el presente acuerdo a los interesados, con indicacién del régimen de recursos procedente,
y ordenar su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica municipal. El Estudio de

Detalle entrara en vigor a los QUINCE (15) DIAS HABILES de la publicacién del acuerdo de aprobacién definitiva
y de la normativa en el Boletin Oficial de la Provincia.

CUARTO. Facultar a la Alcaldia-Presidencia para cuantas actuaciones sean necesarias para la mejor ejecucion
de lo acordado.”

Lo que se somete a publicacién para su entrada en vigor a los QUINCE DIAS HABILES de la completa publicacién
en el Boletin Oficial de la Provincia del acuerdo de aprobacion definitiva y de la normativa (que se anexa), en

virtud del articulo 103.2 del Reglamento de Planeamiento de Canarias, aprobado por Decreto 181/2018, de 26
de diciembre.

En Haria, a veintiséis de diciembre de dos mil veinticuatro.

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Alfredo Villalba Barreto.

INDICE DE DOCUMENTOS.

1. Identificacién y objeto del Estudio de Detalle.

1.1. Situacién

1.2. Agentes

1.3. Informacién previa

2. Contenido del Estudio de Detalle

2.1. Memoria Justificativa de su conveniencia y de la procedencia de las soluciones adoptadas
2.2. Justificacion de las edificabilidades resultantes

2.3. Solucién Propuesta y Estudio Comparativo en aplicacién del Estudio de Detalle

2.4. Cumplimiento de la normativa para la igualdad efectiva de mujeres y hombres (segun articulo 31.3 de la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo)

2.5. Afecciones sectoriales

3. Ordenacion de Aplicacion del Plan General
4. Justificacion de la Solucién adoptada

5. Aprobacién del Estudio de Detalle

8. Indice de planos

Anexo I: Proyecto de segregacion.
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Arrecife, a viernes 30 de marzo de dos mil veintitrés.

Andrés Medina Toledo y Yeray Menéndez Paunero, firmado.

1. IDENTIFICACION Y OBJETO DEL ESTUDIO DE DETALLE

1.1. SITUACION

Parcela EN EL. CHARCO DEL PALO.

Calle Seifio y Calle Montafia De Mojén. Charco del Palo 35542-T.M. de HARIA (Lanzarote). Las Palmas.
1.2. AGENTES.

1.2.1. PROMOTOR.

Conylanza, S.L. con CIF: B-35745124 domicilio en a efectos de notificaciones en la Calle Las Piteras 6. Costa
Teguise. 35508-Teguise. Las Palmas. Teléfono 628.811.166. japenamonzon @hotmail.com Representado por
el Administrador tnico Juan Antonio Pefia Monzén con DNI: ###371 %%,

1.2.2. PROYECTISTAS.
Andrés Medina Toledo y Yeray Menéndez Paunero.

Colegiado en el Colegio Oficial de Arquitectos de Lanzarote con el niimero 3359 y con DNI: ***437*** 'y
colegiado en el Colegio Oficial de Arquitectos de Gran Canaria con el nimero 2585 y con DNI: *#*833%%*
respectivamente; con estudio profesional en la Plaza de la Constitucidn, 5, 3° planta, puerta derecha. 35500.
Término Municipal de Arrecife (Lanzarote), provincia de Las Palmas. Tfno.: 828.903.773.

1.3. INFORMACION PREVIA.

1.3.1. ANTECEDENTES.

Se recibe por parte del promotor Conylanza, S.L., el encargo de un Estudio de Detalle que se describe como
Estudio de Detalle en Charco del Palo para la modificacién de las alineaciones del vial de acceso en la parcela
objeto.

El Texto Refundido del Plan General de Ordenacion Urbana de Haria, aprobado definitivamente por Acuerdos
de la COTMAC de fecha 20 de julio de 2006 (BOC nimero 74 de 13/04/07) y 1 de diciembre de 2006 (BOC
ndmero 91 de 07/05/07); y publicado en el Boletin Oficial de la Provincia niimero 115 de 5 de septiembre de
2007; y en todo aquello Modificado a lo dispuesto en su Revisién Parcial del Plan General de Ordenacion de
Harfa, aprobado definitivamente por Acuerdo de la Corporacién Municipal en sesién plenaria celebrada el 12
de mayo del 2018 (BOC ntimero 241 de 13/12/18); y publicada su normativa en el sumario anexo del Boletin
Oficial de la Provincia ndmero 26, del 1 de marzo de 2019.

La Parcela objeto de este estudio de detalle es el resultado de la segregacion tramitada en el Ayuntamiento de
Haria redactada por el técnico David Luzardo Bonilla, promovido por Abona, S.A., del cual de toman las coordenadas
Georreferenciadas que define el proyecto de segregacion, documento que se adjunta como Anexo I a este Estudio
de Detalle.

En los planos del PGO de Haria de la zona del Charco del Palo (que se adjuntan a continuacién), se define
un vial sin ejecutarse que arranca de la calle Montaiia del Mojén que finaliza con un fondo de saco que en la
actualidad se grafia sobre una edificacién existente.
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ESTUDIO DE DETALLE
Parcela en el Charce del Palo Calle Seifio Y Calle Montafia De Mojén. Haria Lanzarote
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El Plan General de Ordenacién de Haria, en el documento de ordenacién estructural determina en Capitulo

I Desarrollo y Ejecucién del Plan General de Ordenacién el articulo 1.2.3:
1.2.3. Figuras de desarrollo del planeamiento.

1. El desarrollo del Plan General de Ordenacién se instrumentard mediante los tipos de planes previstos en la

legislacion urbanistica:
- Planes Parciales de Ordenacion.
- Planes Especiales de Ordenacion.
- Estudios de Detalle.

El Capitulo VIl de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos de Canarias,
en su Articulo 150. Estudios de Detalle, dice:

1. Los estudios de detalle tienen por objeto completar o adaptar las determinaciones de la ordenacién
pormenorizada del suelo urbano y urbanizable, para manzanas o unidades urbanas equivalentes, en lo relativo
a las alineaciones y rasantes, volumenes edificables, ocupaciones y retranqueos, asi como accesibilidad y

eficiencia energética.

2. También podran regular determinados aspectos y caracteristicas estéticas y compositivas de las obras de
urbanizacidn, construcciones, edificaciones, instalaciones y demds obras y elementos urbanos complementarios,

definidos en la ordenacién pormenorizada.
3. En ningtn caso, los estudios de detalle podran:
a) Modificar la clasificacion y el destino urbanistico del suelo.
b) Incrementar el aprovechamiento urbanistico del 4mbito.
¢) Suprimir, reducir o afectar negativamente la funcionalidad de las dotaciones publicas.

4. Para la elaboracion y la aprobacién de los estudios de detalle se estard a lo previsto para los planes parciales
y especiales en cuanto sea conforme con su objeto, quedando excluidos, en todo caso, del procedimiento de

evaluacién ambiental por su escasa dimension e impacto.

En conformidad con el articulo 150 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales
Protegidos de Canarias, que regula las determinaciones y caracteristicas que pueden desarrollar los Estudios de

Detalle, se redacta el presente Estudio de Detalle.
2. CONTENIDO DEL ESTUDIO DE DETALLE.

2.1. MEMORIA JUSTIFICATIVA DE SU CONVENIENCIA Y DE LA PROCEDENCIA DE LAS
SOLUCIONES ADOPTADAS.
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La parcela objeto de este Estudio de Detalle propiedad del promotor como UNICO propietario, forma parte
del Suelo Urbano Consolidado definido en la ordenacién del Plan General de Harfa, en el que se define una
ordenacion de suelo residencial unos espacios libres y el desarrollo parcial de un vial, como se ilustra en el Plano
D.3 de este estudio de detalle.

Para englobar la solucidn propuesta por el Plan General de Har{a posibilitando la construccién de un vial en
proyecto sin ejecutar que en este documento hemos denominado VIAL ACCESO 9M y armonizar la solucién
y simplificar su gestidn, se propone la nueva alineacién de las parcelas resultantes edificables y de espacio libre
de la incorporacion del vial para salvar la construccién existente marca de rojo en los planos ED.3 y ED .4 incluyendo

el 100% de la ejecucion del vial en la parcela del promotor, definida en los planos por una linea azul discontinua.

La conveniencia de esta propuesta es la simplificacién del procedimiento de Gestidn para la ejecucion del
Vial atendiendo a la posibilidad de la redaccién del citado Estudio de Detalle permitido por el punto 1. del articulo
150 de la Ley 4/2017 donde define que “Los estudios de detalle tienen por objeto completar o adaptar las determinaciones
de la ordenacion pormenorizada del suelo urbano y urbanizable, para manzanas o unidades urbanas equivalentes,
en lo relativo a las alineaciones y rasantes, volimenes edificables, ocupaciones y retranqueos, asi como

accesibilidad y eficiencia energética.”

La solucién propuesta en ningtin caso modifica la clasificacion y el destino urbanistico del suelo, ni incrementa
el aprovechamiento urbanistico del 4mbito, ni suprime, reduce o afecta negativamente la funcionalidad de las

dotaciones publicas.

Para la justificacién de este dltimo punto se adjunta en esta memoria los cuadros comparativos de superficie
de la situacion actual del Plan General vigente y la propuesta del presente Estudio de Detalle, donde se confirma
que no existe incremento del aprovechamiento urbanistico del &mbito ni perjuicio de las dotaciones publicas,
al contrario, se ve aumentado el espacio de dotaciones ptblicas de viales y zonas libres entre la propuesta del
plan general y la del estudio de detalle.

En relacién a los usos en este Estudio de Detalle no estd modificando el uso del suelo, que es residencial y
espacio libre en las zonas previstas por el Plan General de Haria limitdndose exclusivamente a la modificacién

del vial de acceso y sus alineaciones hacia las parcelas resultantes.
2.2. JUSTIFICACION DE LAS EDIFICABILIDAD RESULTANTE.
No se altera el aprovechamiento urbanistico de la zona del Charco del Palo ni sus Condiciones Especificas.

2.3. SOLUCION PROPUESTA Y ESTUDIO COMPARATIVO EN APLICACION DEL ESTUDIO DE
DETALLE.

La solucién propuesta de la modificacién del trazado del vial de 9 m estd basada en salvar la edificacion existente
en situacion legal de afectacion por actuacién publica (articulo 159 1B) Ley 4/2017), que motivaria la demolicién
total o parcial del cuerpo construido representado en los planos al inicio de la calle propuesta por el PGO. Para

salvar este cuerpo se propone unas nuevas alineaciones al vial, de las manzanas.

Se adjunta cuadro comparativo entre la solucidon adoptada y la situacion actual del Plan General.
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Parcela Objeto del Estudio de Detalle 6.707,30 m2
Plan General de Haria Estudio de detalle
Sup Suelo Edificable (Residencial) 3.946,81 m2 3.551,97 m2
Sup Suelo de Espacios Libres 1.356,85 m2 1.358,04 m2
Infraestructura viaria (9 metros de ancho) 1.403,64 m2 1.797,29 m2

Del cuadro comparativo se confirma que no existe incremento del aprovechamiento urbanistico del dmbito
ni perjuicio de las dotaciones publicas, al contrario, se ve aumentado el espacio de dotaciones, zonas libres e
infraestructura viaria entre la propuesta del plan general y la del estudio de detalle y se ven mermadas las superficies

con aprovechamiento urbanistico.

En la parcela objeto del Estudio donde es propietario UNICO, no se incrementa la densidad de poblacién, no
se aumenta la ocupacion o altura maxima de los volimenes edificables previstos en el Plan General de Haria
ni se alteran los usos asignados por éstas. No se produce ni perjuicio ni alteracién de las condiciones de
ordenacién de los predios colindantes, ni se ocasiona perjuicio a los mismos, ya que los colindantes y sus usos

son los mismos en la propuesta del PGO y en la del presente estudio de Detalle.

2.4. CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE MUJERES Y
HOMBRES (SEGUN ARTICULO 31.3 DE LA LEY ORGANICA 3/2007, DE 22 DE MARZO).

El articulo 31.3 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, establece que las Administraciones Publicas tendrdn
en cuenta en el disefio de ciudad, en las politicas urbanas y en la definicién y ejecucion del planeamiento urbanistico,
la perspectiva de género utilizando para ello, especialmente mecanismos e instrumentos que fomenten y

favorezcan la participacién ciudadana y la transparencia.

En el caso del Estudio de Detalle que nos compete, los aspectos que pueden tener influencia directa en lo que

a perspectiva de género se refiere son:
- Los usos permitidos en el drea. Residencial y Espacios Libres.
- Las edificaciones que en las parcelas-solares resultantes pudieran llevarse a cabo.
- La urbanizacién del espacio publico (aceras, calles y el parque propuesto).

Y en todos ellos el Estudio de Detalle recoge fielmente los parametros y directrices establecidos por la Plan
General de Harfa, que constituye la base del citado Estudio de Detalle. El cumplimiento de la Ley sobre

perspectiva de género para la igualdad efectiva de mujeres y hombres se justifica porque:

- La infraestructura viaria va a suponer la ampliacién de las aceras y calzada a una anchura hasta los 9 m y
superior en el tramo inicial, con un trazado rectilineo, sin formacién de retranqueos o quiebros que puedan representar
puntos peligrosos para la seguridad de los transetntes. Serd objeto del correspondiente Proyecto Técnico de

Urbanizacidn, y de su tramitacién previa a su aprobacién que asi se desarrolle.
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- Las garantias procedimentales de aprobacién y tramite de los estudios de detalle estdn a lo dispuesto por la
legislacién vigente en materia de informacién ptiblica y de consulta por parte de la ciudadania por el plazo fijado
por la legislacién, con periodos de alegaciones, lo que garantiza la igualdad efectiva de mujeres y hombres en

el planeamiento del presente estudio de detalle.
2.5. Afecciones sectoriales.
No proceden por no estar afecta la zona a afecciones sectoriales.
3. ORDENACION DE APLICACION DEL PLAN GENERAL.
Seran de aplicaciones todas las normas y ordenanzas contenidas en el Plan General de Ordenacion de Haria.
4. JUSTIFICACION DE LA SOLUCION ADOPTADA.

Se ha justificado anteriormente la solucién adoptada, en la que se modifica el trazado del Vial de 9 metros de
ancho incluyendo la totalidad del vial en la parcela propiedad del promotor para facilidad y simplificacién de

su ejecucion.
5. APROBACION DEL ESTUDIO DE DETALLE.

El articulo 150.4 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos de Canarias

dice;

“Para la elaboracion y la aprobacién de los estudios de detalle se estard a lo previsto para los planes parciales
y especiales en cuanto se conforme con su objeto, quedando excluidos, en todo caso, del procedimiento de evaluacién

ambiental por su escasa dimension e impacto”.

Es por esto que se estard a lo establecido en el articulo 147 y 149 de dicha Ley en cuanto a los plazos de

tramitacion.
Arrecife, a viernes treinta de marzo de dos mil veintitrés.
Andrés Medina Toledo y Yeray Menéndez Paunero, firmado.

6. INDICE DE PLANOS.

ESCALA
DinAl DinA3
ED 1 SITUACION Y EMPLAZAMIENTO 1:1000 1:2000
ED 2 ESTADO ACTUAL COORDENAS UTM 1:300 1:600
ED 3 ORDENACION DEL PGO HARIA. COORDENAS UTM 1:300 1:600

ED 4 ORDENACION PROPUESTA. COORDENAS UTM 1:300 1:600
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ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE LA OLIVA

EDCTO DE CALENDARIO FISCAL 2025
91
Don Juan José Rodriguez Pérez, EL CONCEJAL DELEGADO DE ECONOMIA Y HACIENDA,
CONTRATACION, REGIMEN INTERIOR, TRANSPARENCIA Y PATRIMONIO del Tlustre Ayuntamiento
de La Oliva,

HACE SABER: Que, por Resolucién de esta Concejalia nimero 2025/0020, de fecha 8 de enero de 2025, ha
quedado aprobado el CALENDARIO FISCAL PARA EL EJERCICIO 2025 de los ingresos de derecho publico
de caracter peri6dico:

1. Padrones con Pago Unico 2025:

Padrén Periodo Voluntario Limite para domiciliar Cargo en cuenta
y cambios de cuenta

IVIM 2 marzo/2 junio 1 abril 15 abril
VADOS 2 marzo/2 junio 1 abril 15 abril
MESAS Y SILLAS 2 marzo/2 junio 1 abril 15 abril
BASURA COM 2 marzo/2 junio 1 abril 15 abril
CAJEROS 2 marzo/2 junio 1 abril 15 abril
ROTULOS 2 marzo/2 junio 1 abril 15 abril
IBI URBANA 4 mayo/4 agosto 3 junio 17 junio
IBI RUSTICA 4 mayo/4 agosto 3 junio 17 junio
BASURA DOMIC 4 mayo/4 agosto 3 junio 17 junio
IAE 18 sept./19 dic. 15 octubre 3 noviembre

Articulo 81 de la Ordenanza General de Gestion, Recaudacion e Inspeccion:

“Se ordenard el cargo en cuenta de los obligados al pago dentro de los CUARENTA Y CINCO (45) DIAS
siguientes del inicio del periodo voluntario de pago”.

2. Calendario de cobros plan especial de pagos fraccionados recibos de cobro peridédico IBI Urbana y Tasa
Basura Domiciliaria 2025:

Modalidad 3 plazos Cargo en cuenta
1 5 mayo
2 5 junio

3 7 julio
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3. Calendario de cobros Planes de Vencimiento Especial 2025 (“Pago Facil”):

Modalidad 5 plazos Cargo en cuenta
1 16 febrero

2 15 abril

3 15 junio

4 17 agosto

5 15 octubre

Los padrones o matriculas, conteniendo las cuotas a pagar y demds elementos determinantes de las mismas,
una vez aprobados se expondran al piiblico por el plazo de QUINCE DIAS, como minimo, en las Oficinas de
Recaudacion del Ayuntamiento, a fin de que los interesados legitimos que lo deseen puedan examinar las listas
cobratorias derivadas de dichos padrones o matriculas y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

LUGAR, DIA Y HORA DE PAGO: En las Oficinas de la Recaudacién Municipal de este Ayuntamiento, en
la Oficina de Recaudacion sita en la planta 2° de la Tenencia de Alcaldia en la calle Maria Santana Figueroa
nimero 1, en Corralejo, en las entidades colaboradoras o a través de internet por la padgina web tpv.laoliva.es

Se ruega a los obligados al pago, que realicen los ingresos de derecho publico dentro del mencionado plazo,
ya que, en caso contrario, las deudas no satisfechas serdn exigidas por el Procedimiento de Apremio, y
devengaran los correspondientes Recargos del Periodo Ejecutivo, los Intereses de Demora y, en su caso, las Costas
que se produzcan, de conformidad con lo establecido en los articulos 28 y 161 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria.

Para mayor comodidad pueden DOMICILIAR EL PAGO de estos ingresos de derecho publico en la Oficina
de Recaudacidn sita en la planta 2° de la Tenencia de Alcaldia o a través de la sede electrénica del Ayuntamiento
de La Oliva.

La Oliva, a nueve de enero de dos mil veinticinco.
EL CONCEJAL, Juan José Rodriguez Pérez.

6.081

Area de Recursos Humanos

ANUNCIO

92

Por el que se hace de ptiblico conocimiento que por Resolucion de Alcaldia nimero 0076/2025 de fecha de
10 de enero de 2025, se aprueba la lista definitiva de personas admitidas y excluidas al proceso selectivo para
la provisién de cinco (5) plazas de Policia Local del Ayuntamiento de La Oliva, encuadradas en el Grupo C,
Subgrupo C1, perteneciente a la escala de la Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase
Policia Local (Escala Basica, empleo de Policia), por el turno libre y mediante el sistema de oposicién.
Resolucién que literalmente se transcribe a continuacion:
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DECRETO.

Dada cuenta la Resolucién de Alcaldia nimero 0856/2024, de fecha de 1 de abril de 2024, por la que se aprueba
la Oferta de Empleo Publico 2024 del Ayuntamiento de La Oliva, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia
de Las Palmas, nimero 42, de 5 de abril de 2024.

Dada cuenta la Resolucién de Alcaldia nimero 2759/2024, de fecha de 11 de octubre de 2024, por la que se
aprueban las Bases para la provisiéon de cinco (5) plazas de Policia Local del Ayuntamiento de La Oliva,
encuadradas en el Grupo C, Subgrupo C1, perteneciente a la escala de la Administracién Especial, Subescala
de Servicios Especiales, Clase Policia Local (Escala Bésica, empleo de Policia), por el turno libre y mediante
el sistema de oposicion, publicadas integramente en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, nimero
127, de fecha de 18 de octubre de 2024, y en el Boletin Oficial de Canarias, ntimero 213, de fecha de 24 de
octubre de 2024.

Dada cuenta que extracto de dicha convocatoria fue publicado en el Boletin Oficial del Estado, nimero 264,
de fecha de 1 de noviembre de 2024, abriéndose plazo de presentacion de solicitudes de veinte dias habiles a
contar desde el siguiente al de la publicacién del extracto.

CONSIDERANDO: Que por Resolucién de Alcaldia niimero 3392/2024, de fecha de 16 de diciembre de 2024,
por la que se aprueba la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as al proceso selectivo para la provisién
de cinco (5) plazas de Policia Local del Ayuntamiento de La Oliva, encuadradas en el Grupo C, Subgrupo C1,
perteneciente a la escala de la Administracién Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Policia Local
(Escala Bésica, empleo de Policia), por el turno libre y mediante el sistema de oposicién; publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Las Palmas, nimero 153, de fecha de 18 de diciembre de 2024.

Expirado el plazo de DIEZ DIAS HABILES, establecido en la Base Séptima de las Bases Especificas de la
convocatoria, para la subsanacién de defectos o para alegar la omisién, por parte de los aspirantes excluidos/as.

CONSIDERANDO: Las competencias atribuidas a la Alcaldia por el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Es por lo que, VENGO A RESOLVER:

PRIMERO: Aprobar la LISTA DEFINITIVA de aspirantes admitidos/as y excluidos/as al proceso selectivo
para la provisién de cinco (5) plazas de Policia Local del Ayuntamiento de La Oliva, encuadradas en el Grupo
C, Subgrupo Cl1, perteneciente a la escala de la Administracién Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Clase Policia Local (Escala Bésica, empleo de Policia), por el turno libre y mediante el sistema de oposicion,
tal y como se detalla a continuacién:

RELACION DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS:

NUMERO  APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE

1 ACOSTA FRANCES NURIA MONICA HHkHEBE3R
2 ALBENDIN BAUTE MANUEL JOSE FHEEESOOL
3 ALMEIDA DELGADO CARLOS IVAN HHEEEGOSE
4 ALVAREZ LEMES CARMELO wAEHAEXT2IR

5 AMADOR GRADOS PEDRO FRANCISCO #EEEEXG11Q
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

ARMAS MARTINEZ RAFAEL ANGEL
AROCHA SAAVEDRA CARLOS GUSTAVO
ARTILES GUEDES SHIRA YURIMA
BARRIENTOS ROSALES SARA

BENITEZ ASCANIO BEATRIZ

BERMO SANPEDRO JACOB

BETANCOR MATIAS JUAN JOSE

BORDON CORREA JUAN NUHACET

BRITO SANCHEZ AIRAM JESUS

CABELLO RODRIGUEZ ANDRES CARMELO
CABRERA CABRERA NICOLAS

CABRERA CATALA DAVID

CABRERA FERNANDEZ OLIVER

CABRERA GONZALEZ IDAIRA DEL ROSARIO
CABRERA NAVARRO SAMUEL

CABRERA NIZ NAYRA

CABRERA RODRIGUEZ JOSE ANTONIO
CABRERA SARABIA EDUAR

CACERES MARTIN ADRIANA

CARBALLO HERNANDEZ JESUS SANTIAGO
CARBALLO PERDOMO MARIA DEL MAR
CARBALLO QUINTERO FRANCISCO RUBEN
CARRENO SUAREZ CRISTIAN

CASTANO CERVERA ENRIQUE

CEDRES BLANCO SARA

CERDENA GARCIA JUAN JOSE

CHACON RENARD ADRIAN
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CHACON RENARD BRIAN
CHARLIN OUBINA DAVID
CHOCHO RAMIREZ ALVARO
CRESPO GONZALEZ AIRAM
CURBELO TORRES LAURA
DACOSTA GONZALEZ VANESSA
DE AGUSTIN LEMES ATTENERI
DE LA CRUZ GIL JUAN CARLOS
DE VALCARCEL CABRERA YAUCI JONAY
DELGADO TORRES JAVIER

DIAZ HERNANDEZ JOSE

DIAZ HERNANDEZ JOSE RAMON
DIAZ PEREZ ALEJANDRO
DOMINGUEZ PADRON YEFREN
DUARTE ARROCHA SARA
ESPINOSA SALCES ALEXEI
ESTEVEZ GUERRA ONAN
FERNANDEZ CASTRO CARLOS
FERNANDEZ DEL PINO SAULO
FERNANDEZ SAAVEDRA OSCAR

FIESENIG ALVARO KEIFER

FRANCES CLEMENTE KILIAN DEL CRISTO

FRANQUIZ JORDAN SAMUEL

GALLEGO BURGOS-MENEZES LUIZ HUMBERTO

GALLEGO GARCIA CARLOS DEMETRIO

GALLOSO SANCHEZ MARILENY

GARCIA ACOSTA DANIEL
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GARCIA ARTILES ELVIS

GARCIA BRITO MARIANO

GARCIA CASTRO STEVEN

GARCIA HERNANDEZ ADRIAN

GARCIA NOBLE DANIEL

GARCIA QUINTANA KEVIN

GARCIA SANCHEZ RAUL

GARCIA VIERA CARLOS ALBERTO

GIL CABRERA LUIS

GOENAGA MESONERO LUIS

GOMEZ DAVILA CHRISTIAN RAFAEL
GOMEZ DELGADO DAVID

GONZALEZ BRITO MARIA NAZARET
GONZALEZ CABRERA TALIA
GONZALEZ DIAZ ALFONSO NICOLAS
GONZALEZ EUGENIO DIGNA CAROLINA
GONZALEZ FERNANDEZ HELENA CATHERINA
GONZALEZ GARCIA ADRIAN
GONZALEZ HERNANDEZ ANGEL FELIPE
GONZALEZ JIMENEZ KEVIN

GONZALEZ SUAREZ SAMUEL ADAY
GOPAR LOPEZ AYOZE

GUEDES GONZALEZ JAVIER ALEXIS
GUERRA BRITO JUAN ANTONIO
HERNANDEZ GARCIA IRIOME
HERNANDEZ BLANQUEZ PABLO

HERNANDEZ MARIN MARIA JOSE
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HERNANDEZ RAMON ADRIAN
IZQUIERDO CANADAS MANUEL
JAIME MARTINEZ JORDANY

JIMENEZ OMANA OMAR ANTONIO
JORGE ARIAS ROBERT

LASSO REYES JUAN NICOLAS

LEON PUERTO JOSE DANIEL

LIMA PERDOMO SANDRO

LIMINANA QUINTANA PEDRO ENRIQUE
LINARES SANTANA ZULEMA

LOPEZ BOLANOS MIRIAM

LUNA CABRERA JOSE ANTONIO
MARTIN CRUZ ARANSUY

MARTIN HIERRO ANABEL

MARTIN MEDINA INAIRU DE LA PENA
MARTINEZ FERNANDEZ HUGO
MATOSO VAN EEKEL CANDIDO
MEDINA ALONSO ADONAY

MELIAN SIVERIO PEDRO AIRAM
MENDEZ CABRERA RUTH

MESA DE LEON ZAIDA MARIA

MESA PADRON ANTONIO YANIS
MONTELONGO MARTINEZ FRANCISCO ADRIAN
ORTIZ MEJIAS ABEL

PACHECO CEDRES ANTONIO AIRAM
PACHECO ESPINO AIRAM

PADRON CALDERIN ADRIAN FRANCISCO
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138

139
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PEREZ TORRES MARIA JOSE

PEREZ ALMEIDA CARLOS

PEREZ ARMAS JOEL

PEREZ BRITO JOEL JUAN

PEREZ CABRERA BAYANOR

PEREZ DIAZ JUAN

PEREZ DIAZ MANUEL

PEREZ LIBREROS JHONATAN ANDRES

PEREZ MESA JONATHAN

PEREZ RODRIGUEZ MANUEL ADRIAN

PEREZ RODRIGUEZ TIBIABIN

PLASENCIA NAVARRO DANIEL

PLATA ALONSO HUGO

PORTIELES RUIZ JOSE LEANDRO

REY RODRIGUEZ MIGUEL RUYMAN

RIBA PASCUAL JONAINA

RIVERO FALCON JUDIT

ROBAINA DELGADO ECHEDEY

RODRIGUEZ BENITEZ KEVIN CRISTOFER

RODRIGUEZ MARRERO ISMAEL

RODRIGUEZ PADILLA ALVARO AGUSTIN

RODRIGUEZ PEREZ JOSE ALBERTO

RODRIGUEZ REYES ISAURO JESUS

RODRIGUEZ ROBAINA MARTIN JESUS

ROGER PEREZ TOMAS

ROMERO CASTRO JUAN ANTONIO

ROSSO URRIZA ALZARO
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RUIZ CORBEA ALEJANDRO

SAAVEDRA HERNANDEZ LUCIANO

SAENZ GONZALEZ KEVIN LEANDRO
SANCHEZ ALAMO NATALIA

SANCHEZ DE LEON ADRIAN

SANCHEZ DURIF DAVID ALBERTO
SANCHEZ RODRIGUEZ RAQUEL

SANTANA GUEDES JUAN MANUEL
SANTANA HERNANDEZ CELSO ALEXANDER
SANTANA HERNANDEZ JORGE

SANTANA OLIVA LUIS ALBERTO
SANTANA PERDOMO JOSHUA

SANTIAGO FRANCISCO ARIDANE JOSE
SANTOS CONCEPCION JAVIER
SOUILLIART CABRERA EDGAR

SUAREZ AGUILAR MARCO

SUAREZ DENIZ PEDRO ALVARO

SUAREZ RAMIREZ ALEJANDRO

TADEO SANCHEZ STEVEN

TORRECILLA HERNANDEZ BRUNO TOMAS
TORRES RODRIGUEZ NUMAR

TRAVIESO AVILA NAHUM JOSE

TREJO MEATON MARIANO

UMPIERREZ DE LA GUARDIA AMAYA RITA
UZCATEGUI GONZALEZ GAUMET RICARDO
VEIGA OCHOA NICOLAS MARCOS

VERA CALERO INMACULADA
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168 VERA GONZALEZ KEVIN *EEEXQ450Q
169 VIERA BATISTA ADRIAN *EEEES51D
RELACION DEFINITIVA DE EXCLUIDOS/AS:

NUMERO APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE CAUSA

1 ALONSO HERNANDEZ DAVID HEEEEABOL IV, V, VI
2 CEJAS HERNANDEZ RUYMAN *EEEEQ41E IV, V, VI, VII
3 DIAZ ROMAN ROBERTO *E*EE969H IV, V, VI
4 GONZALEZ EXPOSITO LUCIA *EEEEDTOM VI

5 HERNANDEZ CHILLON ALEJANDRO *EHEEQ3I2H v

6 HERNANDEZ GARCIA ARIADNA ESPERANZA wEHREEITIM VI

7 HERNANDEZ SOCORRO ADRIAN FERNANDO wEEREEL]13S IV, VI

8 HERRERO HERNANDEZ OSCAR wEHREE(29K VI

9 LOPEZ ALVAREZ LUIS DAUTE wEREEAQTS v

10 MALO MIJARES TATTANA wEEEEOZOP VI

11 QUINTANA SANCHEZ RAFAEL wEHREE599C v

12 RAMOS MARTIN INDIRA PINO wRHER)SAF VI

13 REINA SAMIDE RUBEN *EREEQGO0N IL IV

14 SANJUAN CONDE DAVID wEHREEIO6H VI

(I) Debe aportar Anexo 1.

(II) Debe aportar Anexo II.
(IIT) Debe aportar Anexos 1y II.

(IV) Debe aportar copia del titulo académico exigido o el justificante de haber abonado los derechos para su
expedicion. En caso de tener la prueba de acceso a ciclo superior, o a la universidad para mayores de 25 afios,
hay que presentar el titulo de ESO. BOE 14.03.2011 / Art. 4.

(V) Debe presentar recibo o justificante del pago de los derechos de examen. En ningtin caso la presentacion
y pago en la entidad colaboradora supondra sustitucién del tramite de presentacioén en tiempo y forma de la

solicitud.

(VI) Debe aportar carné de conducir B1 y moto A2, o manifestacion de estar en condiciones de obtenerlo
antes de la toma de posesion.

(VID) Debe aportar certificado de carecer de antecedentes penales o tenerlos cancelados.
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SEGUNDO: Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de 1a Provincia de Las Palmas y en la pagina
web del Ayuntamiento de La Oliva: https://laoliva.es

TERCERO: Dar cuenta de la presente Resolucién al Pleno de la Corporacién en la préxima sesién que se
celebre para su conocimiento y efectos.

La presente Resolucion pone fin a la Via Administrativa, y contra la misma, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin
de las Administraciones Piblicas, podra interponerse en el plazo de UN MES a partir de la publicacién de la
resolucion Recurso de Reposicion ante el Alcalde de la Corporacion o directamente Recurso Contencioso-Administrativo
dentro del plazo de DOS MESES contados a partir del dia siguiente a la publicacién. La interposicion del Recurso
de Reposicion impide recurrir en Via Contencioso-Administrativa, hasta que recaiga la resolucidn en aquél, o
su desestimacion por silencio administrativo, la cual se entenderd producida si no se notifica su resolucién en
el plazo de un mes desde su interposicion.

En La Oliva, a diez de enero de dos mil veinticinco.
EL ALCALDE-PRESIDENTE, Isai Blanco Marrero.

9.349

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE MOGAN
Unidad Administrativa de Rentas y Recaudacion

ANUNCIO
93
Juan Ernesto Hernandez Cruz, Teniente de Alcalde del Area de Gobierno de Medio Ambiente, Servicios Publicos,
Obras Publicas y Embellecimiento, con competencias en materia de Obras Publicas, Hacienda y Aguas (P.D.
de la Sra. Alcaldesa-Presidenta segin Decreto nimero 3349/2023, de 19 de junio).

HACE SABER: Que, por resolucién de esta Concejalia nimero 2025/22, de fecha 7 de enero, ha quedado
aprobado el siguiente CALENDARIO FISCAL PARA EL EJERCICIO 2025 de los ingresos de derecho publico
de caricter periddico:

DEL 7 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2025, para los siguientes ingresos de derecho publico de caricter
periddico:

a) Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana (50% de la cuota anual del periodo 2025).
b) Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica (periodo 2025).
¢) Tasa por Ocupacién del Dominio Publico Local (50% de la cuota anual del periodo 2025).

d) Tasa por Entrada de Vehiculos a Través de las Aceras y Reservas de la Via Pablica para Aparcamiento
Exclusivo, Parada de Vehiculos, Carga y Descarga de Mercancias de Cualquier Clase -Vados- (periodo 2025).

e) Tasa por prestacién del servicio de Recogida Domiciliaria de Basuras y Tratamiento de Residuos Sélidos
Urbanos (50% de la cuota anual del periodo 2025).
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DEL 05 DE SEPTIEMBRE AL 28 DE NOVIEMBRE DE 2025, para los siguientes ingresos de derecho ptblico
de caracter periddico:

a) Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana (50% de la cuota anual del periodo 2025).
b) Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Rustica (periodo 2025).

¢) Impuesto sobre Actividades Econémicas (periodo 2025).

d) Tasa por Ocupacién del Dominio Piblico Local (50% de la cuota anual del periodo 2025).

- El citado pago del 50% de la cuota anual serd de aplicacién a los recibos con cuota igual o superior a 50
euros.

- Los recibos cuya cuota anual sea inferior a 50 euros tributardn por el 100% de la cuota, y en los siguientes
plazos:

a) Del 7 de abril al 30 de junio de 2025, para las Tasas por Ocupacién del Dominio Piblico Local.
b) Del 5 de septiembre al 28 de noviembre de 2025, para el Impuesto sobre Bienes Inmuebles-Urbana.
Del 7 de enero al 31 de marzo de 2025:

a) Tasa por la utilizacién privativa o aprovechamiento especial del dominio ptiblico mediante la instalacién
de puestos de venta en los Mercadillos Municipales (mes de enero de 2025).

b) Tasa por la prestacién de servicios de Asistencias y Estancias en la Guarderia Municipal (mes de enero
2025).

¢) Precios publicos por la prestacion de los servicios propios de las Escuelas Artisticas de Mogédn (mes de
enero 2025).

d) Precio Publico por la prestacion de los servicios de Alimentacion y Transporte CAP (mes de enero 2025)
e) Tasa del servicio del Piso Tutelado (mes de enero 2025).
Del 5 de febrero al 30 de abril de 2025:

b) Tasa por la utilizacién privativa o aprovechamiento especial del dominio publico mediante la instalacion
de puestos de venta en los Mercadillos Municipales (mes de febrero de 2025)

c¢) Tasa por la prestacion de servicios de Asistencias y Estancias en la Guarderia Municipal (mes de febrero
2025).

d) Precios publicos por la prestacién de los servicios propios de las Escuelas Artisticas de Mogan (mes de
febrero 2025).

e) Precio Publico por la prestacion de los servicios de Alimentacidn y Transporte CAP (mes de febrero 2025).
f) Tasa del servicio del Piso Tutelado (mes de febrero 2025).

Del 5 de febrero al 30 de junio de 2025:
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a) Tasa por prestacién del servicio de Depuracién de Aguas Residuales Zona de Puerto de Mogén (6° bimestre
noviembre-diciembre del periodo 2024).

b) Tasa por prestacién del servicio de Depuracion de Aguas Residuales Zona de Puerto Rico (6° bimestre noviembre-
diciembre del periodo 2024).

Del 5 de marzo al 29 de mayo de 2025:

a) Tasa por la utilizacion privativa o aprovechamiento especial del dominio ptiblico mediante la instalacién
de puestos de venta en los Mercadillos Municipales (mes de marzo de 2025).

b) Tasa por la prestacién de servicios de Asistencias y Estancias en la Guarderia Municipal (mensualidad de
marzo de 2025).

¢) Precios publicos por la prestacion de los servicios propios de las Escuelas Artisticas de Mogéan (mensualidad
de marzo de 2025).

d) Precio Publico por la prestacion de los servicios de Alimentacion y Transporte CAP (mensualidad de marzo
de 2025).

e) Tasa del servicio del Piso Tutelado (mensualidad de marzo de 2025).
Del 7 de abril al 30 de junio de 2025:

a) Tasa por prestacion del servicio de Abastecimiento de Agua, incluidos los derechos de enganche y utilizacién
de contadores y la tasa por prestacion del servicio de Tratamiento y Depuracién de Aguas Residuales (1er bimestre
enero-febrero del periodo 2025).

b) Tasa por prestacion del servicio de Depuracién de Aguas Residuales Zona de Puerto de Mogédn (ler
bimestre enero-febrero 2025).

c¢) Tasa por prestacion del servicio de Depuracién de Aguas Residuales Zona de Puerto Rico (ler bimestre
enero-febrero 2025).

d) Tasa por la utilizacién privativa o aprovechamiento especial del dominio ptiblico mediante la instalacién
de puestos de venta en los Mercadillos Municipales (mes de abril de 2025).

e) Tasa por la prestacion de servicios de Asistencias y Estancias en la Guarderia Municipal (mensualidad de
abril de 2025).

f) Precios puiblicos por la prestacion de los servicios propios de las Escuelas Artisticas de Mogéan (mensualidad
de abril de 2025).

g) Precio Publico por la prestacion de los servicios de Alimentacion y Transporte CAP (mensualidad de abril
de 2025).

h) Tasa del servicio del Piso Tutelado (mensualidad de abril de 2025).
Del 6 de mayo al 31 de julio de 2025:

a) Tasa por la utilizacién privativa o aprovechamiento especial del dominio ptiblico mediante la instalacién
de puestos de venta en los Mercadillos Municipales (mensualidad de mayo de 2025).
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b) Tasa por la prestacién de servicios de Asistencias y Estancias en la Guarderia Municipal (mensualidad de
mayo de 2025).

¢) Precios publicos por la prestacion de los servicios propios de las Escuelas Artisticas de Mogéan (mensualidad
de mayo de 2025).

d) Precio Publico por la prestacion de los servicios de Alimentacion y Transporte CAP (mensualidad de mayo
de 2025).

e) Tasa del servicio del Piso Tutelado (mensualidad de mayo de 2025).
Del 5 de junio al 31 de agosto de 2025:

a) Tasa por prestacion del servicio de Abastecimiento de Agua, incluidos los derechos de enganche y utilizacién
de contadores y la tasa por prestacion del servicio de Tratamiento y Depuracion de Aguas Residuales (2° bimestre
marzo-abril 2025).

b) Tasa por la utilizacién privativa o aprovechamiento especial del dominio publico mediante la instalacion
de puestos de venta en los Mercadillos Municipales (mensualidad de junio de 2025).

c¢) Tasa por la prestacion de servicios de Asistencias y Estancias en la Guarderia Municipal (mensualidad de
junio de 2025).

d) Precios publicos por la prestacion de los servicios propios de las Escuelas Artisticas de Mogan (mensualidad
de junio de 2025).

e) Precio Publico por la prestacién de los servicios de Alimentacién y Transporte CAP (mensualidad de junio
de 2025).

f) Tasa del servicio del Piso Tutelado (mensualidad de junio de 2025).
Del 5 de junio al 28 de noviembre de 2025:

a) Tasa por prestacion del servicio de Depuracion de Aguas Residuales Zona de Puerto de Mogan (2° bimestre
marzo-abril 2025).

b) Tasa por prestacion del servicio de Depuracién de Aguas Residuales Zona de Puerto Rico (2° bimestre marzo-
abril 2025).

Del 7 de julio al 30 de septiembre de 2025:

a) Tasa por la utilizacién privativa o aprovechamiento especial del dominio ptiblico mediante la instalacién
de puestos de venta en los Mercadillos Municipales (mensualidad de julio de 2025).

b) Tasa por la prestacion de servicios de Asistencias y Estancias en la Guarderia Municipal (mensualidad de
julio de 2025).

c¢) Precio Publico por la prestacion de los servicios de Alimentacién y Transporte CAP (mensualidad de julio
de 2025).

d) Tasa del servicio del Piso Tutelado (mensualidad de julio de 2025).
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Del 5 de agosto al 31 de octubre de 2025:

a) Tasa por prestacion del servicio de Abastecimiento de Agua, incluidos los derechos de enganche y utilizacién
de contadores y la tasa por prestacion del servicio de Tratamiento y Depuracién de Aguas Residuales (3er bimestre
mayo-junio 2025).

b) Tasa por la utilizacién privativa o aprovechamiento especial del dominio publico mediante la instalacién
de puestos de venta en los Mercadillos Municipales (mensualidad de agosto de 2025).

¢) Precio Publico por la prestacién de los servicios de Alimentacién y Transporte CAP (mensualidad de agosto
de 2025).

d) Tasa del servicio del Piso Tutelado (mensualidad de agosto de 2025).
Del 5 de agosto al 28 de noviembre de 2025:

a) Tasa por prestacion del servicio de Depuracion de Aguas Residuales Zona de Puerto de Mogan (3er
bimestre mayo-junio 2025).

b) Tasa por prestacion del servicio de Depuracion de Aguas Residuales Zona de Puerto Rico (3er bimestre
mayo-junio 2025).

Del 5 de septiembre al 28 de noviembre de 2025:

a) Tasa por la utilizacién privativa o aprovechamiento especial del dominio ptiblico mediante la instalacién
de puestos de venta en los Mercadillos Municipales (mensualidad de septiembre de 2025).

b) Tasa por la prestacion de servicios de Asistencias y Estancias en la Guarderia Municipal (matricula y mensualidad
de septiembre de 2025).

¢) Precio Publico por la prestacion de los servicios de Alimentacion y Transporte CAP (mensualidad de septiembre
de 2025).

d) Tasa del servicio del Piso Tutelado (mensualidad de septiembre de 2025).
Del 6 de octubre al 30 de diciembre de 2025:

a) Tasa por prestacion del servicio de Abastecimiento de Agua, incluidos los derechos de enganche y utilizacién
de contadores y la tasa por prestacion del servicio de Tratamiento y Depuracion de Aguas Residuales (4° bimestre
julio-agosto 2025).

b) Tasa por prestacion del servicio de Depuracién de Aguas Residuales Zona de Puerto de Mogén (4° bimestre
julio- agosto 2025).

c¢) Tasa por prestacion del servicio de Depuracion de Aguas Residuales Zona de Puerto Rico (4° bimestre julio-
agosto 2025).

d) Tasa por la utilizacion privativa o aprovechamiento especial del dominio ptiblico mediante la instalacién
de puestos de venta en los Mercadillos Municipales (mensualidad de octubre de 2025).

e) Tasa por la prestacion de servicios de Asistencias y Estancias en la Guarderia Municipal (mensualidad de
octubre de 2025).
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f) Precios publicos por la prestacion de los servicios propios de las Escuelas Artisticas de Mogan (matricula
y mensualidad de octubre de 2025).

g) Precio Publico por la prestacion de los servicios de Alimentacién y Transporte CAP (mensualidad de octubre
de 2025).

h) Tasa del servicio del Piso Tutelado (mensualidad de octubre de 2025).
Del 5 de noviembre de 2025 al 30 de enero de 2026:

a) Tasa por la utilizacién privativa o aprovechamiento especial del dominio ptiblico mediante la instalacién
de puestos de venta en los Mercadillos Municipales (mensualidad de noviembre de 2025).

b) Tasa por la prestacion de servicios de Asistencias y Estancias en la Guarderia Municipal (mensualidad de
noviembre de 2025).

¢) Precios publicos por la prestacion de los servicios propios de las Escuelas Artisticas de Mogan (mensualidad
de noviembre de 2025).

d) Precio Publico por la prestacion de los servicios de Alimentacion y Transporte CAP (mensualidad de noviembre
de 2025).

e) Tasa del servicio del Piso Tutelado (mensualidad de noviembre de 2025).
Del 5 de diciembre de 2025 al 27 de febrero de 2026:

a) Tasa por prestacion del servicio de Abastecimiento de Agua, incluidos los derechos de enganche y utilizacién
de contadores y la tasa por prestacion del servicio de Tratamiento y Depuracion de Aguas Residuales (5° bimestre
septiembre-octubre 2025).

b) Tasa por prestacion del servicio de Depuracién de Aguas Residuales Zona de Puerto de Mogén (5° bimestre
septiembre-octubre 2025)

¢) Tasa por prestacion del servicio de Depuracion de Aguas Residuales Zona de Puerto Rico (5° bimestre septiembre-
octubre 2025)

d) Tasa por la utilizacion privativa o aprovechamiento especial del dominio ptiblico mediante la instalacién
de puestos de venta en los Mercadillos Municipales (mensualidad de diciembre de 2025).

e) Tasa por la prestacion de servicios de Asistencias y Estancias en la Guarderia Municipal (mensualidad de
diciembre de 2025).

f) Precios publicos por la prestacion de los servicios propios de las Escuelas Artisticas de Mogén (mensualidad
de diciembre de 2025).

g) Precio Publico por la prestacion de los servicios de Alimentacion y Transporte CAP (mensualidad de diciembre
de 2025).

h) Tasa del servicio del Piso Tutelado (mensualidad de diciembre de 2025).

Los padrones o matriculas, conteniendo las cuotas a pagar y demds elementos determinantes de las mismas,
una vez aprobados se expondrin al publico por el plazo de QUINCE DIAS, como minimo, en las Oficinas de
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Recaudacion del Ayuntamiento, a fin de que los interesados legitimos que lo deseen puedan examinar las listas
cobratorias derivadas de dichos padrones o matriculas y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

LUGAR, DIA Y HORA DE PAGO: En las Oficinas de la Recaudacion Municipal de este Ayuntamiento, sitas
en la Avda. de la Constitucién nimero 14, Mogén (casco), o en las Oficinas de Recaudacién de Arguineguin,
sitas en la calle Tamaran nimero 4, de lunes a viernes, de 08:00 a 14:00 horas.

Se ruega a los obligados al pago, que realicen los ingresos de derecho publico dentro del mencionado plazo,
ya que, en caso contrario, las deudas no satisfechas serdan exigidas por el procedimiento de apremio, y devengarin
los correspondientes recargos del periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan,
de conformidad con lo establecido en los articulos 28 y 161 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria.

Para mayor comodidad pueden DOMICILIAR EL PAGO de estos ingresos de derecho publico a través de
entidades bancarias o de ahorro, obteniendo una bonificacion del 2% de las cuotas de los recibos de tributos
que se domicilien.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.
En Mogin, a nueve de enero de dos mil veinticinco.

Lo manda y firma EL TENIENTE DE ALCALDE DEL AREA DE GOBIERNO DE MEDIO AMBIENTE,
SERVICIOS PUBLICOS, OBRAS PUBLICAS Y EMBELLECIMIENTO, CON COMPETENCIAS EN
MATERIA DE OBRAS PUBLICAS, HACIENDA Y AGUAS DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE MOGAN
(segtin Decreto nimero 3349/2023, de 19 de junio), Juan Ernesto Herndndez Cruz.

6.802

Unidad Administrativa de Rentas y Recaudacion

ANUNCIO
94
JUAN ERNESTO HERNANDEZ CRUZ, Teniente de Alcalde del Area de Gobierno de Medio Ambiente,
Servicios Publicos, Obras Publicas y Embellecimiento, con competencias en materia de Obras Publicas,
Hacienda y Aguas (P.D. de la Sra. Alcaldesa-Presidenta segiin Decreto nimero 3349/2023, de 19 de junio).

HACE SABER: Que por resolucion de este Concejal Delegado (Decreto nimero 49/2025, de 9 enero de 2025),
se han aprobado los siguientes padrones o matriculas:

a) T. GUARDERIA INFANTIL (periodo ENERO 2025)

b) T. MERCADILLOS (periodo ENERO 2025)

¢) PP. ESCUELAS ARTISTICAS (periodo ENERO 2025)

d) PP. ALIMENTAC./TRANSPORTE CAP (periodo ENERO 2025)
e) T. SERVICIO DE PISOS TUTELADOS (periodo ENERO 2025)

Dichos padrones o matriculas quedan expuestos al publico en este Ayuntamiento, por espacio de TREINTA
DIAS, a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia. Los interesados
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legitimos que lo deseen podran examinar las listas cobratorias derivadas de dichos padrones y presentar las reclamaciones
que estimen oportunas.

En cumplimiento del articulo 24 del vigente Reglamento General de Recaudacion (aprobado por RD 939/2005,
de 29 de julio), en concordancia con el articulo 102.3 de 1a Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
el presente edicto se publica para advertir que las liquidaciones por los conceptos y ejercicios referenciados SE
NOTIFICAN COLECTIVAMENTE, entendiéndose realizadas las notificaciones el dia en que termine la
exposicion al publico del padrén o matricula.

EL PLAZO PARA EL PAGO en periodo voluntario de los mencionados tributos es el siguiente: del 7 enero
de 2025 al 31 marzo de 2025, ambos inclusive.

LUGAR, DIA Y HORA DE PAGO: En las Oficinas de la Recaudacién Municipal de este Ayuntamiento, sitas
en la Avenida de la Constitucién, nimero 14, Mogén (casco), o en las Oficinas de Recaudacién de Arguineguin,
sitas en la calle Tamaran, numero 4, de lunes a viernes, de 08:00 a 14:00 horas.

Se ruega a los contribuyentes, que realicen el pago de los tributos dentro del mencionado plazo, ya que, en
caso contrario, las deudas no satisfechas serdn exigidas por el procedimiento de apremio, y devengarén los correspondientes
RECARGOS del periodo ejecutivo, INTERESES de demora y, en su caso, las COSTAS que se produzcan, de
conformidad con lo establecido en los articulos 28 y 161 de la L.G.T.

Para mayor comodidad pueden DOMICILIAR EL PAGO de estos tributos a través de entidades bancarias o
de ahorro. También se podrdn abonar los recibos a través de entidades colaboradoras (Bancos y Cajas de
Ahorro), segiin documento (Modelo Cuaderno 60) que se distribuira al efecto o por la sede electrénica y en
nuestra web www.gestmogan.com

Al amparo de lo previsto en el articulo 14.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
(aprobado por RD Legislativo 2/2004, de 5 de marzo), contra las liquidaciones comprendidas en el padrén o
matricula, podrd formularse Recurso de Reposicién ante el Alcalde-Presidente, en el plazo de UN MES, a contar
desde el dia siguiente al de finalizacidn del periodo de exposicién piiblica de los correspondientes padrones o
matriculas.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.

En Mogéan, a nueve de enero de dos mil veinticinco, lo manda y firma, JUAN ERNESTO HERNANDEZ CRUZ,
Teniente de Alcalde del Area de Gobierno de Medio Ambiente, Servicios Publicos, Obras Publicas y
Embellecimiento, con competencias en materia de Obras Publicas, Hacienda y Aguas del Iltre. Ayuntamiento
de Mogén, segin Decreto nimero 3349/2023, de 19 de junio.

7.193

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE PAJARA

ANUNCIO
95
Por el que se hace de publico conocimiento que por Decreto nimero 87/2025 de 10 de enero, se modifica el
lugar de la realizacion del primer ejercicio previsto para el martes dia 11 de febrero de 2025, a las 09:00 horas,
de una (1) plaza de Funcionario de Técnico de Gestién del Ayuntamiento de Pdjara, encuadrada en el grupo de
titulacion A, subgrupo A2 y perteneciente a la escala de Administracion General, Subescala Técnica de Gestion.
Resolucién que literalmente se transcribe a continuacion:
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“Dada cuenta de que por Resoluciéon niimero 5066/2023 de 19 de octubre, se aprueban las bases que han de
regir la convocatoria para la provisién, mediante el sistema de oposicion libre, de una (1) plaza de Funcionario
de Técnico de Gestién del Ayuntamiento de P4jara, encuadrada en el grupo de titulacién A, subgrupo A2 y perteneciente
a la escala de Administracion General, Subescala Técnica de Gestion.

CONSIDERANDO: Que por Resolucion nimero 4490/2024 de 18 de octubre, mediante la que se convocaba
alos aspirantes admitidos el martes dia 11 de febrero de 2025, a las 9:00 horas, en las dependencias de la Estacion
Guaguas de Morro Jable, en la calle Cervantes nimero 3 de Morro Jable, al objeto a la celebracién de las pruebas
selectivas, correspondientes a la realizacién del primer ejercicio de una (1) plaza de Funcionario de Técnico de
Gestion del Ayuntamiento de Péjara, encuadrada en el grupo de titulacién A, subgrupo A2 y perteneciente a la
escala de Administracidon General, Subescala Técnica de Gestion.

CONSIDERANDO: Que en la citadas bases tanto el lugar como la fecha podran ser objeto de modificacion
por la Concejalia de Personal en caso de no poderse llevar a cabo la correspondiente calificacién en el calendario
establecido, en cuyo caso se anunciara tal circunstancia en el tablén de anuncios alojado en la sede electrénica
del Ayuntamiento de Péjara (https://sede.pajara.es/eAdmin/Sede.do).

RESULTANDO: Que el lugar designado en las dependencias de la Estacién guaguas de Morro Jable, en la
calle Cervantes numero 3 de Morro Jable, no retine las condiciones para realizar la prueba los 68 aspirantes, es
por lo que acordard su modificacion a las instalaciones del Palacio de Congresos de Puerto del Rosario, en la
direccion: Plaza del Centenario del Cabildo de Fuerteventura nimero 1, Calle Eliseo Gémez Ordofiez nimero
5, 35600 Puerto del Rosario, manteniendo la fecha de celebracion.

RESULTANDO: La relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos:

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
ACENA DOMINGUEZ JAVIER FHHG353HE
ALONSO CLAVIJO ROSA DELIA @R ] Gk
ALONSO SAAVEDRA MARIA DEL CARMEN #354Q()4 6%
ALVARO LAVANDERA RITA ANA o 35 G40k
AVIAL TARDON MARTA ESTER HHEQQ Sk
ARBELO VIERA LETICIA JESUS ok G() ] 9k
BELLO RIVERO MANUEL LUIS HHHTQR N
BETANCOR DE LEON NEREIDA ok 3 | 470k
BRITO BETANCOR JOSEFA DE LA PENA eI PREE
BRITO RAMOS ANTONIO TOMAS HHEG OO
CABRERA CABRERA ELSA MARIA ok Q5QD KK
CABRERA HERNANDEZ ILENIA DEL CARMEN 3T | 9ok
CABRERA NODA CATHAYSA MARIA SRR
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CABRERA PEREZ JUANA AUXILIADORA
CABRERA PEREZ MAITE

CARMONA GOPAR YEELEN
CASTELLANO PEREZ GUILLERMO

DE LA BLANCA REDONDO CAROLINA
DE LEON MARTIN ZAIDA

DIAZ FERNANDEZ MARIA ILENIA

DIAZ FERNANDEZ DAVINIA
DOMINGUEZ RODRIGUEZ CARMEN ROSA
FARINA TRUJILLO GUACIMARA
FERNANDEZ COSTAS JUAN PABLO
FLEITAS TRUJILLO YAZMINA

GARCIA CASTILLO ANA

GARCIA PEREZ IRIOME

GARCIA SANCHEZ JOSE MANUEL

GIL MARTINEZ ALEJANDRA
GONZALEZ CABRERA ANTONIO CARMELO
GONZALEZ RAVELO LUIS AGUSTIN
GONZALEZ ROSALES PATRICIA
HERNANDEZ AGUIAR YESSICA
HERNANDEZ HERNANDEZ PABLO
HERNANDEZ RAMOS NEREA DE JESUS
JORGE ALONSO SARA

JORGE MELIAN CLARA

LOPEZ DIAZ AIDA

MARTIN BRITO JORGE

MARTIN HERNANDEZ YANIRA

*E%k3()9GH**

kkk 7 Q%K

***9311**

*EkEkLHROH*

KT QT QKK

*AkkQQHH YKk

kel I T Yokl

***3136**

*EkEkQ ()T H*

***2814**

*AkET 54 %%

KKK YT R

*%%kQQQ[Y K *

*k%kDQ()4 %k *

***6993**

kLT HR**

***8659**

R YA R ok

***6947**

FAEkID() 3Rk

kkkg ] 37k

***3193**

kkk IR T Kk

FREIQ()] **

R okl

kT4 H*

FAkkITD ] Rk
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MEDINA QUEVEDO ADRIAN
MELIAN ARTILES RAUL FRANCISCO
MENDEZ CABRERA RUTH

MORALES VARGAS ANA ANDREA

MORENO GARCIA MARIA DE LAS NIEVES

MUNOZ OJEDA JOSE MIGUEL

PAZ GRANDE MARIA MARTA

PEREZ ANDRES ELISA

PEREZ REGALADO NIEVES LAURA
REDOL AQUILUE ISMAEL
RODRIGUEZ GONZALEZ SILVIA ROSA
RODRIGUEZ FARINA PATRICIA MARIA
RODRIGUEZ HERNANDEZ YANIRA
SAENZ JORGE SANTIAGO LUIS

SAEZ MOLES ANA BELEN

SANCHEZ DE LEON RUBEN

SANTANA PEREZ ENRIQUE

SANTANA VEGA JUDIT LEONOR

SOSA GONZALEZ ARIADNA

SOTO ARAYA FRANCISCO JESUS

SOTO CABRERA MANUELA

SOTO VIERA GREGORIO JESUS
SUAREZ FRANQUIZ BEATRIZ MARIA
TRUEBA SOMOZA ROBERTO JORGE
TRUJILLO SAAVEDRA AGUSTIN DAVID

UMPIERREZ HERNANDEZ EDUINA

k()75 %*

kIR ()k*

*AkkQP 54 %K%

*kk§H554 %K%

*kkQ ] 84Kk

k] 33 %k

*Ek%]006%*

k%KD QOQR**

*EEKQR] ] Kk

KGRI * K

***3098**

***7388**

***3784**

FAk()7 ()3 *

*Ek%kDQT()k*

N PR Tk

*kkRAT 4 **

kDR T Kk

*EkEDQRO**

kI F55 5%k

kK357 GH*

FHEQD | §kk

D RO Kk
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***9140**
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UMPIERREZ DEL RIO NAZARET JESUS HEHIB (%
ZURITA ESTRELLA ELINA MISHELL HAk]838%*
RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:

NO HAY EXCLUIDOS

RESULTANDO: Los miembros del Tribunal Calificador a los siguientes funcionarios de carrera:
PRESIDENTE:

Titular: Don David Pérez Martin, Técnico de Gestion del Ayuntamiento de Pdjara, Grupo A2.

Suplente: Dofia Catalina Lourdes Soto Veldzquez, Técnico de Administracién General del Ayuntamiento de
Péjara, Grupo Al.

SECRETARIA:
Titular: Dofa Maria Ardanzazu Encina Gonzélez, Asesora Juridica del Ayuntamiento de Pdjara, Grupo Al.

Suplente: Dofia Diana Lourdes Rodriguez Cabrera, Jefa de Servicios Comunes del Ayuntamiento de Péjara,
Grupo A2.

VOCALES:

Titular: Don Ignacio Adolfo Medina, Técnico de Administracion General del Ayuntamiento de Pdjara, Grupo
Al.

Suplente: Don Eugenio Torres Garcia, Ingeniero Industrial del Ayuntamiento de P4jara, Grupo Al.
Titular: Dona Lidia Esther Matoso Padrén, Trabajadora Social del Ayuntamiento de Pdjara, Grupo A2.
Suplente: Dofia Maria Luisa Trujillo Rodriguez, Trabajadora Social del Ayuntamiento de Pdjara, Grupo A2.

Titular: Dofia Rosa Maria del Barrio Osa, Técnico de Gestién Patrimonial del Ayuntamiento de Pdjara, Grupo
Al.

Suplente: Don Lorenzo Méndez Herndndez, Inspector de Policia del Ayuntamiento de P4jara, Grupo A2.

En su virtud, en uso de las competencias que han sido delegadas por la Alcaldia Presidencia del Ayuntamiento
de Pdjara, en la Concejala Delegada de las dreas de Cultura, Personal, Recursos Humanos y Tercera Edad, por
resolucion nimero 3322/2023, de 23 de junio, (BOP ntimero 79, de 30 de junio de 2023), RESUELVO:

Primero: Modificar el lugar de la realizacién del primer ejercicio previsto para el martes dia 11 de febrero de
2025, a las 09:00 horas, de una (1) plaza de Funcionario de Técnico de Gestion del Ayuntamiento de P4jara,
encuadrada en el grupo de titulacién A, subgrupo A2 y perteneciente a la escala de Administracion General,
Subescala Técnica de Gestion, dado que el lugar propuesto en las dependencias de la Estacién guaguas de Morro
Jable, en la calle Cervantes nimero 3 de Morro Jable, por imposibilidad material de celebrarlo en el mismo por
falta de adecuacién del local, estableciéndolo en las instalaciones del Palacio de Congresos de Puerto del
Rosario, en la direccion: Plaza del Centenario del Cabildo de Fuerteventura nimero 1, Calle Eliseo Gomez Ordoiez
ndmero 5, 35600 Puerto del Rosario.
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Segundo. Convocar a los aspirantes admitidos al nuevo lugar elegido el martes dia 11 de febrero de 2025, a
las 09:00 horas, en las instalaciones del Palacio de Congresos de Puerto del Rosario, en la direccién: Plaza del
Centenario del Cabildo de Fuerteventura nimero 1, Calle Eliseo Gémez Ordofiez ntimero 5, 35600 Puerto del
Rosario, al objeto a la celebracion de las pruebas selectivas, correspondientes a la realizacién del primer
ejercicio.

Esta fecha podra ser objeto de modificacion por la Concejalia de Personal en caso de no poderse llevar a cabo
la correspondiente calificacion en el calendario establecido, en cuyo caso se anunciard tal circunstancia en los
Tablones de Edictos Municipales alojado en la sede electrénica.

Tercero: Publicar anuncio de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, as{
como en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de P4jara.

Los sucesivos llamamientos y convocatorias, y en definitiva cualquier decision que adopte el Tribunal y que
deba conocer el personal aspirante hasta la finalizacién de las pruebas selectivas se expondran en el tablon de
anuncios alojado en la sede electrénica del Ayuntamiento de P4djara (https://sede.pajara.es/e Admin/Sede.do),
bastando dicha exposicidn, en la fecha que se inicie, como notificacién a todos los efectos.

Cuarto. Notificar la presente resolucién a los miembros del Tribunal Calificador.

Lo manda y firma la Sra. Concejala Delegada de las 4reas de Cultura, Personal, Recursos Humanos y Tercera
Edad, en P4jara, en la fecha de la firma digital, firmado digitalmente, mediante Sello de Organo de la Secretaria
General.”.

Lo manday firma la Concejala Delegada de las areas de Cultura, Personal, Recursos Humanos y Tercera Edad,
Raquel Acosta Santana, en Pdjara en la fecha que figura en la firma electrénica.

Péjara, a diez de enero de dos mil veinticinco.

LA CONCEJALA DELEGADA DE LAS AREAS DE CULTURA, PERSONAL, RECURSOS HUMANOS
Y TERCERA EDAD, Raquel Acosta Santana.

9.384

ANUNCIO
96
Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de Presupuesto General del Ayuntamiento de Péjara y
sus entes dependientes correspondiente al ejercicio econdmico 2025, asi como, sus Bases de Ejecucion, el Plan
de Inversiones y la Plantilla de Personal aprobado inicialmente por Acuerdo del Pleno de 13 de diciembre de
2024, se publica el resumen del mismo por capitulos, para su general conocimiento a los efectos del articulo
169.1.

ESTADO DE INGRESOS:
OOAA ESCUELAS
AYTO. DE INFANTILES
CAPITULO  DESCRIPCION PAJARA DE PAJARA GESTURPA, S.L.
A) OPERACIONES CORRIENTES
I Impuestos Directos 17.870.833,81 0,00

II Impuestos Indirectos 9.014.493,27 0,00
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111 Tasas y otros ingresos 4.649.862,68 315.000,00
v Transferencias Corrientes 9.884.744,63 1.260.000,00
\Y% Ingresos Patrimoniales 5.014.400,00 0,00
B) OPERACIONES DE CAPITAL
VI Enajenacién de Inversiones 0,00 0,00
VI Transferencias de Capital 2.532.683,24 0,00
O OPERACIONES FINANCIERAS
VIII Activos Financieros 60.000,00
IX Pasivos Financieros
INGRESOS TOTALES 49.027.017,63 1.575.000,00 0,00
ESTADO DE GASTOS:
OOAA ESCUELAS

) ) AY;FO. DE INFANTILES
CAPITULO DESCRIPCION PAJARA DE PAJARA GESTURPA, S.L.
A) OPERACIONES CORRIENTES
1 Gastos de Personal 20.677.890,89 1.179.017,37
11 Gastos Bienes y Servicios 22.035.874,09 360.982,63
III Gastos Financieros 160.000,00 5.000,00
v Transferencias Corrientes 3.801.752,65
B) FONDO DE CONTINGENCIA
A Fondo Contingencia 500.000,00
(6)] OPERACIONES DE CAPITAL
VI Inversiones Reales 2.501.500,00 30.000,00
VII Transferencias de Capital 0,00 0,00
D) OPERACIONES FINANCIERAS
VIII Activos Financieros 60.000,00
IX Pasivos Financieros 0,00

GASTOS TOTALES 49.027.017,63 1.575.000,00 0,00

Contra el presente Acuerdo, en su virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, los interesados podrén interponer directamente Recurso Contencioso-Administrativo en la forma
y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccién.
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Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, la interposiciéon de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o Acuerdo
impugnado.

En Pdjara, firmado electronicamente, a trece de enero de dos mil veinticinco.
EL ALCALDE-PRESIDENTE.
PLANTILLA DEL PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE PAJARA
PRIMERO. La plantilla de personal es, la relacién detallada por grupos y niveles en que se integran los funcionarios,
el personal laboral y el eventual, y que deberd responder a los principios de racionalidad, economia y eficacia

en virtud del articulo 90.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de las bases del Régimen Local.

PLANTILLA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE PAJARA 2025

A) FUNCIONARIOS HABILITACION NACIONAL

DENOMINACION SUBESCALA GRUPO PLAZAS DEFINITIVA VACANTE
SECRETARIO GENERAL SUPERIOR A/A1 1 1 0
INTERVENTOR GENERAL PENDIENTE A/A1 1 0 1
TESORERO PENDIENTE A/A1 1 0 1
VICESECRETARIA PENDIENTE A/A1 1 1 0
VICEINTERVENTOR PENDIENTE A/Al 1 0 1
TOTAL 5 2 3

B) FUNCIONARIOS ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL

DENOMINACION SUBESCALA GRUPO PLAZAS DEFINITIVA ~ VACANTE
TECNICO ADMINISTRACION TECNICA A/AL 8 7 1
GENERAL

ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVA C/C1 23 21 2
ARCHIVERO MUNICIPAL ADMINISTRATIVA C/Cl 1 0 1
RECAUDADOR MUNICIPAL ADMINISTRATIVA c/Cl 1 1 0
ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO AUXILIAR c/C2 21 18 3
AGENTE DE SERVICIOS TECNICA Cl 1 1 0
AUXILIAR DE ARCHIVO AUXILIAR C/C2 1 0 1
AUXILIAR DE BIBILIOTECA AUXILIAR c/C2 1 0 1
SUBALTERNO-NOTIFICADOR AUXILIAR C/C2 2 2 0
SUBALTERNO-HOTEL ESCUELA AUXILIAR OAP 1 1 0

TOTAL 60 51 9
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C) FUNCIONARIOS ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL

DENOMINACION SUBESCALA GRUPO PLAZAS DEFINITIVA ~ VACANTE
TAG PATRIMONIAL TECNICA A/A1 1 1 0
INGENIERO INFORMATICO TECNICA A/AL 1 0 1
ARQUITECTO TECNICA A/AL 4 3 1
ASESORES JURIDICO TECNICA A/A1 3 1 2
ASESOR JURIDICO LETRADO TECNICA A/A1 1 0 1
ECONOMISTA TECNICA A/AL 1 1 0
INGENIERO INDUSTRIAL TECNICA A/A1 4 1 3
INGENIERO INFORMATICO TECNICA A/AL 1 0 1
PSICOLOGO TECNICA A/Al 1 1 0
TECNICO PREVENCION DE TECNICA A/AL 1 0 1

RIESGOS LABORALES

ARQUITECTO TECNICO TECNICA A/A2 2 1 1
TECNICA EMPLEO AEDL TECNICA A/A2 2 1 1
TECNICO DE GESTION TECNICA A/A2 4 2 2
EDUCADOR SOCIAL TECNICA A/A2 1 1 0
INGENIERO TECNICO AGRICOLA TECNICA A/A2 1 1 0
INGENIERO TECNICO TECNICA A/A2 1 1 0

OBRAS PUBLICAS

INSPECTOR SERVICIOS

ESPECIALES A/A2 1 0 1
SUBINSPECTOR SERVICIOS

ESPECIALES A/A2 2 2 0
TRABAJADOR SOCIAL TECNICA A/A2 8 7 1
DELINEANTE TECNICA C/C1 1 1 0
OFICIAL POLICIA SERVICIOS

ESPECIALES C/C1 7 2 5
POLICIA SERVICIOS

ESPECIALES C/C1 55 48 7
SARGENTO DE BOMBEROS C/C1 1 1 0
CABO DE BOMBEROS C/C2 2 2 0
BOMBEROS C/C2 9 8 1

TOTAL 115 86 29
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D) PERSONAL LABORAL
DENOMINACION GRUPO PLAZA DEFINITIVA ~ VACANTE
SOCIOLOGA A/AL 1 1 0
VETERINARIO A/A1 1 1 0
TECNICO DE TURISMO A/A2 1 0 1
TECNICO SERVICIOS COMUNITARIOS A/A2 1 1 0
BIBLIOTECARIA C/Cl1 1 1 0
AGENTE DE SERVICIOS c/C1 2 0 2
COORDINADOR DEPORTES C/Cl 1 1 0
COORDINADOR JUVENTUD c/C1 1 1 0
TECNICO ESPECIALISTA ELECTRONICA  C/Cl 1 1 0

TECNICO SUPERIOR SISTEMAS INFORMATICOS C/Cl 1 1 0
TECNICO DE ASISTENCIA INFORMATICA C/Cl 1 0 1

AGENTE SERVICIOS SEGURIDAD c/C2 1 1 0
ANIMADORA SOCIO-CULTURAL c/C2 3 3 0
AYUDANTE DE COCINA ESCUELA C/C2 3 3 0
INFORMADOR TURISTICO C/C2 3 3 0
MONITORA DE CULTURA C/C2 5 5 0
OFICIAL DE PRIMERA C/C2 46 43 3
OFICIAL PRIMERA CONDUCTOR C/C2 11 9 2
OFICIAL PRIMERA ELECTRICISTA c/C2 1 1 0
OFICIAL PRIMERA MAQUINISTA C/C2 4 2 2
OFICIAL SEGUNDA C/C2 3 3 0
AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO OAP 6 6 0
PORTERO COLEGIOS OAP 5 0 5
OPERARIO OAP 16 16 0
JEFE SUPERIOR 1 1 0
JEFE 2* LICENCIADO DERECHO 2 2 0
DELINEANTE 1 1 0
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8 8 0
LIMPIADORA 1 1 0
TOTAL 132 116 16

D) PERSONAL EVENTUAL.:
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DENOMINACION

TECNICO ASESOR

COORDINADOR AREAS DE GOBIERNO
COORDINADOR AREAS DE GOBIERNO
COORDINADOR AREAS DE GOBIERNO
COORDINADOR AREAS DE GOBIERNO
COORDINADOR AREAS DE GOBIERNO
TOTAL

RESUMEN GENERAL:

DENOMINACION

FUNCIONARIOS HABILITACION NACIONAL
FUNCIONARIOS ADMINISTRACION GENERAL
FUNCIONARIOS ADMINISTRACION ESPECIAL
PERSONAL LABORAL

PERSONAL EVENTUAL

TOTAL PLANTILLA

GRUPO

A/A1

C1/C2/0AP

C1/C2/0AP

C1/C2/0AP

C1/C2/0AP

C1/C2/0AP

PLAZAS

5

60

115

132

7

319

PLAZAS

2

DEFINITIVAS

2

51

86

116

7

262

OCUPADAS

2

VACANTES

3

9

29

16

0

57

Lo manda y firma la Sra. Concejala Delegada de las areas de Cultura, Personal, Recursos Humanos y Tercera
Edad, Raquel Acosta Santana, en P4jara, en la fecha de 25 de noviembre de 2024.

PLANTILLA DEL PERSONAL DEL OOAA ESCUELAS INFANTILES DE PAJARA

PRIMERO. La plantilla de personal es, la relacion detallada por grupos y niveles en que se integran los funcionarios,
el personal laboral y el eventual, y que debera responder a los principios de racionalidad, economia y eficacia

en virtud del articulo 90.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de las bases del Régimen Local.

PLANTILLA DE PERSONAL DEL OOAA ESCUELAS INFANTILES DE PAJARA 2025

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA
No Existe dotacion

B) PERSONAL LABORAL FIJO
DENOMINACION

GERENTE

MAESTRA

ENCARGADA

N.° PLAZAS

GRUPO

Al

A2

Cl

VACANTE

0
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TECNICO INFANTIL 16 II 4
AUX. ADMINTRT. 1 Cc2 1
ASISTENTE INFANTIL 9 C2 3
COCINERO/A-LIMPIEZA 2 C2 1
LIMPIADOR/A 4 C2 2
COCINERA 4 Cc2 1
LOGOPEDA 1 A2 1
41 14

C) PERSONAL LABORAL TEMPORAL
No Existe dotacion

D) PERSONAL EVENTUAL

No Existe dotacién

RESUMEN:

FUNCIONARIOS: 0

LABORAL FIJO: 41

LABORAL TEMPORAL: 0
EVENTUAL: 0

TOTAL PLANTILLA: 41

Manda y firma la Sra. Presidenta Delegada del Organismo Auténomo en fecha de 19 de noviembre de 2024.
BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL 2025

El Ayuntamiento de Pdjara, con el fin de adaptar las disposiciones generales presupuestarias a la organizacién
y circunstancias de este Ayuntamiento, y de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 165.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales y 9.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo Primero del Titulo
Sexto de la citada Ley, en materia presupuestaria, establece las siguientes Bases de Ejecucién del Presupuesto
General para el ejercicio 2025.

TITULO 1. AMBITO DE APLICACION Y NORMAS GENERALES
CAPITULO 1. AMBITO DE APLICACION Y NORMAS GENERALES
BASE 12 Estructura Presupuestaria.

1. El presupuesto del Ayuntamiento y de sus Organismos Auténomos se estructura de acuerdo con las
clasificaciones establecidas en la Orden del Ministerio de Economia y Hacienda 3565/2008 de 3 de diciembre
modificada por la Orden HAP/419/2014, de 14 de marzo.
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2. Los presupuestos de Gastos del Ayuntamiento de Pédjara y sus organismos auténomos se estructuran
conforme a las siguientes clasificaciones:

a. Clasificacion por programas: drea de gasto, politica de gasto, grupo de programas y en determinados casos,
por programa.

Determinados grupos de programas, podrdn disgregarse en programas. Ejemplo de ello la politica de gasto
23 “Servicios Sociales y Promocion Social”, cuya clasificacion se desarrolla en programas.

b. Clasificacién econémica: capitulo, articulo, concepto y subconcepto.

La aplicacidn presupuestaria se define, en consecuencia, por la conjuncién de las clasificaciones por Programas
y Econdmica, y constituye la unidad sobre la que se efectuard el registro contable de las operaciones de
ejecucion del gasto. El control fiscal se realizara al nivel de vinculacién que se establezca.

3. Los presupuestos de Ingresos del Ayuntamiento de Pdjara y sus organismos auténomos se estructuran conforme
a la clasificacién econémica por subconcepto.

4. Se declaran expresamente abiertas con crédito cero, todas las aplicaciones y conceptos presupuestarios tanto
de gastos como de ingresos que se contemplan en la Orden del Ministerio de Economia y Hacienda 3565/2008
de 3 de diciembre modificada por la Orden HAP/419/2014, de 14 de marzo.

BASE 2°. Del Presupuesto General.

El Presupuesto General se integra por los Presupuestos del propio Ayuntamiento y de los Organismos
Auténomos dependientes de éste y contiene la expresion cifrada y sistematica de las obligaciones que, como
mdaximo, se pueden reconocer y los derechos que se prevé liquidar durante el ejercicio, asi como por las
previsiones de ingresos y gastos de las Sociedades Mercantiles cuyo capital social pertenece integramente al
mismo, segin se expresa a continuacion:

ENTIDAD ESTADO DE GASTOS ESTADO DE INGRESOS
AYUNTAMIENTO DE PAJARA 49.027.017,63 euros 49.027.017,63 euros
OOAA ESCUELAS INFANTILES DE PAJARA 1.575.000,00 euros 1.575.000,00 euros
GESTURPA, SL (EN LIQUIDACION) 0,00 euros

BASE 3% Vigencia.

Las presentes Bases se aplicardn con cardcter general a la ejecucién del Presupuesto del Ayuntamiento para
el ano 2025 y tendrdn la misma vigencia temporal que éste.

Si dicho presupuesto hubiera de prorrogarse, las presentes Bases de Ejecucion regirdn, asimismo, en el
periodo de prérroga.

CAPITULO II. VINCULACIONES JURIDICAS Y SUS EFECTOS.
BASE 4%, Vinculaciones Juridicas.
Los créditos autorizados tienen cardcter limitativo y vinculante dentro del nivel de vinculacién juridica.

No podran adquirirse compromisos de gasto ni obligaciones, por cuantia superior al importe de los créditos
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autorizados en el estado de gastos, siendo nulos de pleno derecho los actos administrativos y disposiciones que,
dictados por 6rganos superiores de este ayuntamiento, incumplan esta limitacidn, sin perjuicio de las
responsabilidades a que hubiese lugar.

Sin perjuicio de lo previsto a continuacién, con cardcter general se establecen los siguientes niveles de
vinculacion:

a) Respecto a la clasificacion por programa: El drea de gasto (1 digito)

¢) Respecto a la clasificacién econdémica: el capitulo (1 digito)

CAPITULO I: Gastos de Personal.

No estan vinculadas las aplicaciones del capitulo 1 del presupuesto de gastos (gastos de personal) que dan
cobertura presupuestaria al reparto de productividad y a las gratificaciones del personal del Ayuntamiento, esto

es, aquéllas que figuren en el estado de gastos con los digitos de la clasificacion econémica a nivel de articulo
15 (incentivos al rendimiento).

El resto de aplicaciones del capitulo 1 del presupuesto de gastos estardn vinculadas:
a) Respecto de la clasificacién por programas: el area de gastos
b) Respecto de la clasificacién econémica: el capitulo.
CAPITULO II. Gastos en bienes corrientes y servicios.

a) Respecto de la clasificacion por programas: el drea de gastos
b) Respecto de la clasificacién econémica: el capitulo.
CAPITULO III. Gastos financieros

a) Respecto de la clasificacién por programas: el area de gastos
b) Respecto de la clasificacién econdmica: el capitulo.
CAPITULO IV. Transferencias Corrientes.

a) Respecto de la clasificacién por programas: el drea de gastos
b) Respecto de la clasificacién econémica: el capitulo.
CAPITULO VI. Inversiones reales.

a) Respecto de la clasificacion por programas: el drea de gastos
b) Respecto de la clasificacién econdmica: el capitulo.
CAPITULO VII. Transferencias de Capital.

a) Respecto de la clasificacién por programas: el area de gastos

b) Respecto de la clasificacién econdmica: el capitulo.
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CAPITULO VIII. Activos financieros

a) Respecto de la clasificacion por programas: el drea de gastos
b) Respecto de la clasificacién econémica: el capitulo.
CAPITULO IX. Pasivos financieros.

a) Respecto de la clasificacion por programas: el drea de gastos
b) Respecto de la clasificacién econdmica: el capitulo.
EFECTOS DE VINCULACION JURIDICA.

1. La vinculacién juridica supone el limite médximo de gasto que no puede ser rebasado por encima de los
respectivos niveles. No obstante, cuando se realice un gasto que exceda de la consignacién de la aplicacion presupuestaria,
sin superar el nivel de vinculacion juridica, se informard al Concejal delegado de Economia y Hacienda, quien
dard la autorizacién para emitir certificado de existencia de crédito con cargo a la vinculacién.

2. La fiscalizacién del gasto tendrd lugar respecto al limite definido por el nivel de vinculacién.

3. Se podrd crear nuevas aplicaciones presupuestarias siempre que exista la financiacién necesaria, ya sea porque
haya saldo suficiente en la correspondiente bolsa de vinculacién, o bien porque se esté tramitando una
modificacién presupuestaria.

TITULO II. MODIFICACIONES DE CREDITO.
CAPITULO I. MODIFICACIONES DE CREDITO Y SUS MODALIDADES.
BASE 5°. De los créditos del Presupuesto de Gastos e Ingresos y de sus modificaciones.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 167.4 del Texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales se define la partida presupuestaria como la expresion cifrada y conjunta de las clasificaciones funcional
y econdmica. Teniendo en cuenta los términos de la nueva estructura presupuestaria, sin perjuicio de lo dispuesto
en las presentes bases respecto a la definicion de crédito a nivel de vinculacion juridica, la aplicacion presupuestaria
constituye la consignacién de crédito presupuestario sobre la que se efectuard el registro contable de las
operaciones de ejecucion del gasto.

La aplicacién presupuestaria del Estado de Gastos para el afio 2025, estard integrada por la conjuncién de un
grupo por programas integrado por tres digitos (drea de gasto, politica de gasto y grupo de programas) afiadiendo
un cuarto digito (programa) para la politica degasto 23 “Servicios Sociales y Promocién Social”, y una ribrica
econémica formada por cinco digitos (capitulo, articulo, concepto, y los dos tltimos relativos al subconcepto).

Los créditos para gastos se destinardn a la finalidad especifica para la que hayan sido aprobados en el
Presupuesto o en las modificaciones al mismo que se aprueben teniendo carécter limitativo y vinculante.

2. Las modificaciones de crédito aprobadas por érgano distinto al Pleno serdn ejecutivas desde la adopcién
del acuerdo de aprobacion.

3. Cuando haya de realizarse un gasto que exceda el nivel de vinculacion juridica, sin que exista crédito presupuestario
suficiente, se tramitard un expediente de modificacién de crédito con sujecién a las particularidades reguladas
en estas Bases.
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4. Las modificaciones presupuestarias se ajustardn a lo dispuesto en estas Bases y a lo que a tal efecto se dispone
en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en el Real Decreto 500/1990. Sobre el
Presupuesto de Gastos podran realizarse las siguientes modificaciones:

4.1) Créditos extraordinarios y suplementos de créditos.

4.2) Transferencias de crédito.

4.3) Ampliaciones de crédito.

4.4) Créditos generados por ingresos.

4.5) Incorporacion de remanentes de crédito.

4.6) Bajas por anulacion.

5. Todo expediente de modificacion de créditos serd informado por Intervencion.

6. Como regla general, las modificaciones de crédito aprobadas por el Pleno no seran ejecutivas hasta que se
haya cumplido el tramite de publicidad posterior a la aprobacién definitiva, aunque en casos de urgencia o necesidad
perentoria se podrdn autorizar gastos con cargo a partidas modificadas, antes de producirse la publicacién definitiva
de la modificacién, siempre que haya transcurrido el plazo de exposicion ptblica sin que se hubiera presentado
ninguna reclamacion.

7. Las previsiones incluidas en el Estado de Ingresos se estructuran de acuerdo con la clasificacién econdémica,
integrada por cinco digitos, el primero relativo al capitulo, el segundo al articulo, el tercero al concepto y los
dos tltimos al subconcepto. Dichas previsiones recogerén las estimaciones de los distintos recursos econémicos
a liquidar durante el ejercicio

BASE 6% Créditos extraordinarios y suplementos de créditos.

1. Si en el ejercicio ha de realizarse un gasto que no puede demorarse hasta el afio siguiente y para el que no
existe crédito, se podra aprobar una modificacién presupuestaria via crédito extraordinario.

Si en el ejercicio ha de realizarse un gasto que no puede demorarse hasta el afio siguiente y el crédito previsto
resultara insuficiente y no ampliable, se acordard un suplemento de crédito.

2. Los créditos extraordinarios y los suplementos de crédito se financiardn con uno o varios de los recursos
que en este punto se enumeran:

2.1) Remanente liquido de tesoreria.

2.2) Nuevos o mayores ingresos (en este tltimo caso habran de estar efectivamente recaudados) sobre los totales
previstos en algin concepto del Presupuesto.

2.3) Anulaciones o bajas de créditos de otras partidas del presupuesto no comprometidas, cuyas dotaciones
se estimen reducibles sin perturbacién del servicio.

3. Los gastos de inversion (Capitulos VI al IX), también podrén financiarse mediante operaciones de crédito.

4. Excepcionalmente, los gastos corrientes (capitulos I al [V),podran financiarse mediante operaciones de crédito,
siendo preciso el cuamplimiento de las siguientes condiciones (articulo 177.5 del TRLRHL):
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a) Que el Pleno del Ayuntamiento con el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros
de la Corporacion, declare la necesidad y urgencia del gasto y reconozca la insuficiencia de otros medios de
financiacién de los previstos en el punto 2 de esta base.

b) Que el importe total no supere el 5% de los recursos corrientes del Presupuesto de la Entidad.
¢) Que la carga financiera total no supere el 25% de los expresados recursos.
d) Que el vencimiento de la operacién de crédito sea anterior a la fecha de renovacion de la Corporacion.

5. La tramitacién de los expedientes de créditos extraordinarios y suplementos de créditos seguirdn el
siguiente procedimiento:

5.1) Se incoardn por orden de la Alcaldia o el Concejal Delegado por delegacion.

5.2) A la propuesta se acompafiard memoria justificativa de la necesidad de realizar el gasto en el ejercicio y
de la inexistencia o insuficiencia de crédito en el nivel que esté establecida la vinculacién juridica.

5.3) Los expedientes, aprobados inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento tras el dictamen de la Comisién
Especial de Cuentas, se expondrén al ptublico durante quince dias hdbiles, pudiendo los interesados presentar
reclamaciones. Si durante el citado periodo no se hubieran presentado reclamaciones, la modificacién quedara
definitivamente aprobada y, en otro caso, debera resolver el Pleno en el plazo de un mes contando desde la finalizacién
de la exposicién al publico.

5.4) La disponibilidad de los créditos extraordinarios o suplementarios financiados con cargo a operaciones
de crédito, quedara condicionada en su validez y ejecutoriedad a la formalizacién de las mismas.

5.5) En estos expedientes, la memoria justificativa de su necesidad, emitida por el Area de Gasto o departamento
interesado, debera acreditar de forma especial lo siguiente:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo a ejercicio
posteriores, teniendo en cuenta que la autorizacién plenaria serd solo para este gasto.

b) Si se financian con nuevos 0 mayores ingresos sobre los previstos, que el resto de los mismos viene efectudndose
con normalidad, en lo que al conjunto del Presupuesto respecta, salvo que aquellos tengan carécter finalista.

c¢) La insuficiencia de los medios de financiaciéon normales, cuando se pretenda acudir a la via excepcional a
que se refiere el punto 4 anterior.

5.6) Cuando la causa del expediente fuera calamidad publica y otras de excepcional interés general, la
modificacidn presupuestaria serd ejecutiva desde la aprobacion inicial, y, en consecuencia, a partir de este momento
se aplicard el gasto por regulacién del gasto ejecutado.

5.7) Cuando por razones motivadas de urgencia e interés general, el expediente que sea necesario aprobarse
en el ejercicio presupuestario, la modificacién presupuestaria podra ser ejecutiva desde su aprobacion inicial,
emitiendo el érgano interventor certificacién de existencia de crédito condicionada a su efectiva aprobacién definitiva.

BASE 72. Transferencias de crédito.

1. Se consideraran transferencias de crédito las modificaciones del Presupuesto de gastos que, sin alterar la
cuantia total del mismo, suponen cambios de crédito entre partidas presupuestarias correspondientes a distintos
niveles de vinculacién juridica.
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2. La aprobacion de las transferencias de crédito cuando afecten a aplicaciones de distintas dreas de gasto
corresponde al Pleno del Ayuntamiento.

3. La aprobacion de las transferencias de crédito entre aplicaciones de la misma area, o entre partidas del Capitulo
I, es competencia del Alcalde.

4. Los expedientes serdn incoados por orden del Concejal de Hacienda.

5. Se realizara la retencion de crédito correspondiente en la aplicacidon que se prevea minorar.

6. Se incorporara al expediente el preceptivo informe emitido por la Intervencién donde se podra de manifiesto
la adecuacion de la propuesta a las limitaciones a que, segtin los articulos 180 TRLRHL y 41 RD 500/90, estan

sujetas las transferencias de crédito.

7. En cuanto a la efectividad de las transferencias de créditos que han de ser aprobadas por el Pleno, serd de
aplicacion el régimen regulado en la Base 6™

8. Las transferencias de crédito aprobadas por el Alcalde serdn ejecutivas desde su aprobacion.
BASE 8*. Ampliacién de créditos.

1. Se consideran ampliable, previo cumplimiento de los requisitos sefialados en el articulo 39 del R.D. 500/90,
de 20 de abril, por el importe de los derechos reconocidos que supere la prevision inicial del correspondiente
subconcepto de Ingresos, los créditos de las aplicaciones presupuestarias que a continuacion se indican

Aplicaciones presupuestarias ampliables

Aplicacion Subconc.
presup. Denominacién Ingresos Denominacién
931.83000 Préstamos a Corto Plazo 83000 Reintegro de préstamos
(Anticipos al Personal) a corto plazo
(Anticipos al Personal)
931.83100 Préstamos a Largo Plazo 83000 Reintegro de préstamos
(Anticipo al Personal) a corto plazo

(Anticipos al Personal)

El importe de los derechos reconocidos que supere la prevision inicial del subconcepto de Ingresos 83000 se
distribuird a partes iguales entre las aplicaciones presupuestarias 931.83000 y 931.83100 para ampliar el crédito
de cada una de ellas.

Los expedientes de ampliacién de crédito, en los que deberd quedar acreditado el cumplimiento de los
requisitos necesarios para la misma, serdn aprobados por resolucion del responsable politico en materia de Hacienda,
siendo inmediatamente ejecutiva.

BASE 9°. Generacién de créditos por ingresos.

1. Podran generar crédito en el Estado de Gastos los siguientes ingresos de naturaleza no tributaria:

1.1) Aportaciones o compromisos firmes de aportacién de personas fisicas o juridicas para financiar, junto
con el Ayuntamiento, gastos de competencia local. Serd preciso para generar el crédito documento en el que
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conste el compromiso firme de la persona fisica o juridica y figure la aportacién que ha de efectuar o, en su
caso, copia del documento contable de ingreso en la Tesoreria.

En el caso de aportaciones de otras administraciones que impliquen contratacién de personal a efectuar por
el Ayuntamiento, y siempre que se aprecie que la tramitacion de la convocatoria de empleo a realizar por el
correspondiente departamento, suponga un retraso en el inicio de la ejecucion del proyecto que no permita cumplir
con las condiciones que originaron el otorgamiento de la subvencién , se podra aprobar el expediente de
generacion de créditos con la resolucidn provisional de concesién de la subvencion, si bien la misma no serd
ejecutiva en tanto no se reciba la resolucion definitiva o se acredite la materializacién del ingreso en la Tesoreria.
En este caso la contratacién de personal quedaré condicionada a la ejecutividad de la generacion de crédito.

1.2) Enajenacidn de bienes municipales, siendo preciso que se haya procedido al reconocimiento del derecho.

1.3) Prestacion de servicios por los cuales se hayan liquidados tasas o precios ptiblicos en cuantia superior a
los ingresos presupuestados.

1.4) Reembolsos de préstamos concedidos tanto al personal funcionario como al laboral.

1.5) Reintegro de pagos indebidos realizados con cargo al Presupuesto corriente, cuyo cobro podra reponer
crédito en la cuantia correspondiente, una vez que se haya hecho efectivo el ingreso.

2. En los supuestos regulados en las letras 1.3) y 1.4) del punto anterior, podrd generarse crédito con el mero
reconocimiento del derecho, si bien no serd disponible hasta tanto se produzca la recaudacién del mismo.

3. El expediente de generacion de créditos, conformado por el Concejal de Hacienda, serd aprobado por el
Alcalde siendo preceptivo informe previo de la Intervencion.

BASE 10°. Incorporacién de remanentes de crédito.

1. Se considera Incorporacion de remanentes de crédito la modificacion al alza del Presupuesto de Gastos que
consiste en trasladar al mismo los remanentes de crédito procedentes del ejercicio anterior.

Son remanentes de crédito aquellos que en el dltimo dia del ejercicio presupuestario no estén sujetos al cumplimiento
de obligaciones reconocidas, es decir, aquellos que no hayan llegado a la fase de reconocimiento de la obligacién
(fase “O”) y por tanto son créditos no gastados.

Podrén ser incorporados de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 47 del RD 500/90, los siguientes remanentes
de crédito:

1.1) Los créditos correspondientes a los capitulos I, II, IIl y IV de la clasificacién econémica del Presupuesto
de Gastos que hayan llegado a la fase de disposiciéon o compromiso de gasto (fase “D”) y los créditos
extraordinarios y suplementos de crédito, asi como las transferencias de crédito que hayan sido concedidos o
autorizados, respectivamente, en el dltimo trimestre del ejercicio.

1.2) Los créditos relativos a operaciones de capital (capitulos VI al IX de la clasificaciéon econémica del presupuesto
de gastos).

1.3) Los remanentes de créditos financiados con ingresos afectados, cuya incorporacién es obligatoria, salvo
que se desista total o parcialmente de iniciar o continuar la ejecucion del gasto.

1.4) Los créditos autorizados en funcion de la efectiva recaudacion de los derechos afectados.
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Las incorporaciones de remanentes de crédito se financiaran con los medios previstos en el articulo 48 del
RD 500/90, estando las mismas supeditadas a la existencia de suficientes recursos financieros.

Los remanentes cuya incorporacion se acuerde deberdn ser ejecutados dentro del ejercicio presupuestario al
que se incorporen, limitacion no aplicable a los remanentes de créditos financiados con ingresos afectados.

2. Realizadas las operaciones de liquidacién del Presupuesto del ejercicio, la Intervencion elaborard estado
comprensivo de los saldos de créditos, saldos de autorizaciones y saldos de disposiciones susceptibles de ser
incorporados al presupuesto del ejercicio siguiente al que correspondan.

3. Si existieran recursos suficientes para financiar la incorporacion de remanentes en su totalidad, la intervencién
completard el expediente que serd elevado al Concejal de Hacienda para su conformidad.

4. Si los recursos financieros no alcanzaran a cubrir el volumen de gasto dimanante de la incorporacién de
remanente, el Concejal de Hacienda, previo informe de la Intervencion, establecerd la prioridad de actuaciones,
a cuyo fin se tendra en cuenta la necesidad de atender en primer lugar el cumplimiento de obligaciones
resultantes de compromisos de gastos aprobados en el afio anterior.

5. La incorporacién de remanentes puede ser financiada mediante:
5.1) El remanente liquido de Tesoreria
5.2) Nuevos o mayores ingresos recaudados sobre los previstos en el Presupuesto.

5.3) Recursos financieros recaudados o compromisos firmes de aportacién afectados cuyo volumen total exceda
de las obligaciones reconocidas en el ejercicio anterior.

6. Comprobado el expediente por la Intervencién y la existencia de suficientes recursos financieros, se elevara
el expediente al Presidente de la Corporacion para su aprobacion.

7. Con caricter general, la liquidacién del Presupuesto precederd a la incorporacién de remanentes. No
obstante, dicha modificacion podré aprobarse antes que la liquidacion del Presupuesto en los siguientes casos:

7.1) Cuando se trate de créditos de gastos financiados con ingresos especificos afectados. En este caso,
cuando la situacién de la contabilizacién asi lo aconseje, serd posible contabilizar provisionalmente mediante
operaciones no presupuestarias la aprobacion de gastos con cargo a remanentes afectados pendientes de
incorporar. Para ello, la Intervencion hara constar en todo caso el caricter de gastos con financiacion afectada.
Una vez aprobada la liquidacién del Presupuesto, y el expediente de incorporacién de remanentes de crédito,
se procederd a aplicar inmediatamente los gastos contabilizados no presupuestariamente.

7.2) Cuando correspondan a contratos adjudicados en el ejercicio anterior o a gastos urgentes, previo informe
de Intervencién en el que se recoja tal circunstancia y se haga constar la existencia del remanente objeto de
incorporacion por encontrarse en una de las situaciones previstas en la Ley.

8. La aprobacién de la modificacién serd ejecutiva desde el momento en que se haya adoptado el acuerdo
correspondiente.

9. En ningtin caso podran incorporarse los créditos que, declarados no disponibles por el Pleno de la
Corporacion, continden en tal situacion en la fecha de liquidacién del Presupuesto. Tampoco podran incorporarse
los remanentes de crédito incorporados procedentes del ejercicio anterior, salvo que amparen proyectos
financiados con ingresos afectados que deben incorporarse obligatoriamente.
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BASE 11%. Baja por anulacioén.

1. Cuando el Alcalde estime que el saldo de un crédito es reducible o anulable sin perturbacién del Servicio
podrd ordenar la incoacién del expediente de baja por anulacién.

2. Su aprobacién corresponderd al Pleno.

3. Cuando las bajas de créditos se destinen a financiar suplementos o créditos extraordinarios, formardn parte
integrante del expediente que se tramite para la aprobacién de estos.

BASE 12°. Modificaciones del Estado de Ingresos.

1. Con el objeto de observar el principio de equilibrio presupuestario, las previsiones iniciales del Estado de
Ingresos del Presupuesto tendrdn que ser modificadas al alza con ocasidn de la aprobacién de las modificaciones
de créditos siguientes:

a) Créditos extraordinarios y suplementos de crédito. Se modificardn los correspondientes conceptos de
ingresos cuando se financien los nuevos o mayores ingresos recaudados sobre los previstos en los mismos. De
igual modo se actuard cuando la financiacién proceda de una operacién de crédito o de la utilizacién del
remanente liquido de tesoreria. En este tltimo supuesto, la cuantia aplicada se imputara al subconcepto 870.02,
segun el caso, y no dara lugar al reconocimiento de derecho alguno.

b) Ampliaciones y generaciones de crédito. Los recursos afectados que determinen la tramitacion de estos
expedientes, tanto si estin comprometidos o reconocidos, como si han sido ya efectivamente recaudados, segiin
la modalidad, producirdn ampliacién en la consignacién del concepto correspondiente por la cuantia que
proceda.

¢) Incorporacién de remanentes de crédito. El aumento de la consignacién presupuestaria de ingresos se producira
en funcioén de la financiacién de los mismos, de forma similar a lo previsto en los apartados anteriores.

2. Por el contrario, podran modificarse a la baja las previsiones de ingresos cuando se efectien bajas por anulacién
de los créditos presupuestarios, siempre que éstas vengan originadas por un previsible descenso en el rendimiento
de aquellos.

TITULO III. GESTION DE GASTOS.

CAPITULO I. FASES DE GESTION.

BASE 13?. Normas Generales

1. Con cargo a los créditos del Estado de Gastos s6lo podran contraerse obligaciones derivadas de gastos realizados
en el ejercicio.

2. Excepcionalmente se aplicardn a los créditos del Presupuesto vigente, en el momento de su reconocimiento,
las obligaciones siguientes:

2.1) Las que resulten de la liquidacién de atrasos a favor del personal correspondiente al reconocimiento de
las mismas al Alcalde.

2.2) Las derivadas de compromisos de gastos debidamente adquiridos en ejercicio anteriores.

2.3) Gastos derivados de contratos validamente celebrados, detracto sucesivo y periddicos.
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2.4) Las procedentes de reconocimiento extrajudicial de créditos respecto de obligaciones adquiridas en
ejercicios anteriores y las procedentes de convalidaciones de gastos realizados en ejercicios cerrados.

BASE 14°. Fases en la gestion del gasto.

1. La gestion del Presupuesto de Gastos del Ayuntamiento se realizard en las siguientes fases:
1.1) Autorizacién del gasto.

1.2) Disposicién del gasto.

1.3) Reconocimiento de la obligacion.

1.4) Ordenacién del pago.

2. El registro contable de las fases anteriores serd realizado por el Servicio de Intervencion, y no producirdn
efectos contables ciertos en tanto no se verifique la toma de razén por la Intervencion. Una vez ordenado el
pago, se daré traslado del expediente a la Tesoreria municipal donde se realizard el pago material.

3. Los procesos administrativos y Organos competentes para su aprobacién se regulan en las bases siguientes.
BASE 15% Créditos no disponibles.

1. Cuando un Concejal considere necesario retener total o parcialmente crédito de una aplicacién presupuestaria
de cuya ejecucion es responsable, formulara propuesta razonada que debera ser conformada por el Concejal de
Hacienda.

2. Ladeclaracién de no disponibilidad de créditos, asi como su reposicion a disponible, corresponde al Pleno.

3. Con cargo al saldo declarado no disponible no podrdn acordarse autorizaciones de gastos ni transferencias
y su importe no podr4 ser incorporado al Presupuesto del ejercicio siguiente, pero no supone anulacién del crédito
correspondiente.

BASE 16* Retencién de crédito.

1. Retencion de Crédito (RC) Retencion de crédito es el acto mediante el cual se expide, respecto al de una
aplicacion presupuestaria, certificacién de existencia de saldo suficiente para la autorizacién de un gasto o de
una transferencia de crédito, por una cuantfa determinada, produciéndose por el mismo importe una reserva
para dicho gasto o transferencia.

2. Para cualquier gasto que se proyecte realizar debera previamente obtenerse el correspondiente documento
“RC”. El Concejal responsable del Servicio deber4 solicitar siempre por escrito a la Intervencién la retencién
de crédito en una aplicacién presupuestaria, mediante el modelo de Propuesta de Gasto establecido a tal efecto
por la Intervencién que en todo caso contard con el visto bueno del Concejal de Economia y Hacienda.

Como norma general, las solicitudes de Retenciéon de Créditos irdn acompaiiadas de los presupuestos
acreditativos del gasto a realizar o informe de valoracién por un técnico municipal cuantificando el proyecto,
servicio o suministro.

3. Recibida la solicitud de documento “RC” en la Intervencidn se verificar4 la suficiencia de saldo al nivel en
que esté establecida la vinculacién juridica del crédito. Una vez comprobada la existencia de crédito, se expedira
la certificacion de existencia de crédito por Intervencién (RC) que sera entregada al érgano gestor para que proceda
a materializar el gasto. De igual modo, en caso de insuficiencia de crédito se comunicard al 6rgano gestor para
que tenga conocimiento de tal circunstancia y se adopten las medidas oportunas.
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4. El crédito retenido podra volver a situacion de disponible no retenido siempre que se produzca una baja en
la cuantia del gasto inicialmente propuesto o cuando se desista de su realizacién, tramitando para ello su
anulacién mediante el documento RC/. La anulacién de reserva de crédito se solicitard por el Concejal responsable
del servicio por escrito.

En todo caso, cuando la adjudicacion sea por una cuantia inferior a los créditos retenidos, se procederd de
oficio a su anulacion de los créditos sobrantes volviendo estos al estado de “disponibles”.

BASE 17°. Autorizacién de gastos.

1. Autorizacién (A) es el acto mediante el cual se acuerda la realizacién de un gasto por una cuantia cierta o
aproximada, reservando a tal fin la totalidad o parte de un crédito presupuestario.

2. El Alcalde, por delegacion el Concejal de Hacienda, es competente para autorizar gastos cuando su importe
no exceda del 10% de los recursos ordinarios del Presupuesto y en cualquier caso, el importe sefialado por la
Ley a tal efecto, incluidas las de caricter plurianual cuando su duracién no sea superior a cuatro afios, siempre
que el importe acumulado de todas sus anualidades no supere el porcentaje indicado, referido a los recursos
ordinarios del Presupuesto del primer ejercicio, ni la cuantia sefialada.

3. Es competencia del Pleno la autorizacién de gastos cuyo importe exceda de los limites fijados en el punto
2 de esta Base.

4. La autorizacion de gasto requerird la formacién de un expediente en el que se incorporaré por regla general
el documento contable “A”. No obstante, serd posible la aprobacién de proyectos y pliegos de contratos cuya
financiacion se esté tramitando mediante la oportuna modificacion de crédito, que tendrd que estar necesariamente
en vigor para poder proceder a la adjudicacién del correspondiente contrato. Realizada ésta, se efectuara
conjuntamente la fase “AD”.

BASE 18*. Disposicién de gastos.

1. Disposicién de gastos (D) es el acto mediante el que se acuerda la realizacién de gastos previamente autorizados,
por un importe exactamente determinado.

2. Los Organos competentes para aprobar la disposicion del gasto serdn los mismos sefialados en la Base anterior.

3. Con caricter previo a la aprobacién de la disposicién se tramitard expediente en el que figurard el documento
contable “D”.

4. Cuando en el inicio del expediente del gasto se conozca la cuantia exacta y el nombre del perceptor, se
acumulardn las fases de autorizacion y disposicion tramitdndose el documento contable “AD”.

BASE 19%. Reconocimiento de la obligacion.

1. Reconocimiento de la obligacién es el acto mediante el cual se declara la existencia de un crédito exigible
contra la entidad derivado de un gasto autorizado y comprometido.

2. El reconocimiento de obligaciones es competencia del Alcalde y por delegacion, del Concejal Delegado
de Hacienda, siempre que sean consecuencia de compromisos de gastos legalmente adquiridos.

3. El reconocimiento extrajudicial de créditos corresponderd al Pleno cuando no existiera consignaciéon
presupuestaria en la partida presupuestaria a nivel de bolsa de vinculacién en el ejercicio del que procediera la
obligacion.
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En caso contrario, el 6rgano competente serd el Alcalde.
4. La fase de reconocimiento de obligaciones exige la tramitacién del documento contable “O”.

5. Cuando por la naturaleza del gasto sean simultineas las fases de autorizacién-disposicidon-reconocimiento
de la obligacidn, podran acumularse tratindose el documento contable “ADO”.

BASE 20%. Documentos suficientes para el reconocimiento de las obligaciones.
- Las néminas
- Las liquidaciones correspondientes de cuotas de Seguridad Social

- Documentos de autorizacién de la comisién de servicio y de realizacién de los gastos en caso de indemnizaciones
por razén del servicio.

- Las facturas originales expedidas por los contratistas que deben contener, como minimo:
- Identificacidn clara del Ayuntamiento de Pdjara en la que se contendrd expresamente el NIF de este.

- Centro gestor que efectud el encargo.

- Identificacion del contratista, sefialando el nombre y apellidos 6 denominacién social, el NIF y el domicilio
completo.

- Numero y en su caso serie

- Lugar y fecha de emision

- Descripcién suficiente del suministro o servicio, contraprestacion total, tipo tributario y cuota
- Ndmero y clase de unidades servidas y precios unitarios

- Firma del proveedor

- Periodo a que corresponda

- Impuestos que procedan con indicacién del tipo de gravamen y cuota resultante. En su defecto se entenderdn
impuestos incluidos. Deberan ajustarse a la normativa del IGIC. Aquellas facturas que estén exentas de impuesto
se deben especificar en la factura.

- Retenciones aplicables.

- En el caso de facturas de gastos de comidas de la partida “Atenciones protocolarias y representativas” o de
cualquier otra partida, se hard constar la misma el motivo y el niimero de asistentes.

1. Estaran obligados a facturar electrénicamente todos los proveedores que hayan entregado bienes o prestado
servicios a este Ayuntamiento y en concreto, tal y como dispone el articulo 4 de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre,
de impulso de la factura electrénica y creacion del registro contable de facturas en el Sector Publico:

- Sociedades andnimas.
- Sociedades de responsabilidad limitada.

- Personas juridicas y entidades sin personalidad juridica que carezcan de nacionalidad espaiola.



Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 7, miércoles 15 de enero de 2025 577

- Establecimientos permanentes y sucursales de entidades no residentes en territorio espafiol en los términos
que establece la normativa tributaria.

- Uniones Temporales de Empresas.

- Agrupacion de interés econémico, Agrupacién de interés econémico europea, Fondo de Pensiones, Fondo
de capital riesgo, Fondo de inversiones, Fondo de utilizacién de activos, Fondo de regularizacion del mercado
hipotecario, Fondo de titulizacién hipotecaria o Fondo de garantia de inversiones.

Quedan excluidas las facturas emitidas por los proveedores a los servicios en el exterior, hasta que dichas
facturas puedan satisfacer los requerimientos para su presentacion a través del Punto general de entrada de facturas
electrénicas, de acuerdo con la valoracién del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, y los
servicios en el exterior dispongan de los medios y sistemas apropiados para su recepcién en dichos servicios.

- Las certificaciones de obras (documento justificativo de la inversion realizada) o los correspondientes
documentos que acrediten la realizacién total o parcial del contrato, asi como las relaciones valoradas cuando
proceda, expedidas por los servicios técnicos correspondientes, a las que se unira la correspondiente factura
emitida por el contratista con los requisitos anteriormente expresados.

El contenido minimo de tales certificaciones, a cuenta o certificacion final, serd el siguiente:

- Obra o servicio de que se trate.

- Fecha de la adjudicacidn definitiva del contrato.

- Cantidad a satisfacer, importe certificado con anterioridad y pendiente de satisfacer.

- Periodo a que corresponde, con indicacion del nimero de certificacién por obra.

- Aplicacién presupuestaria.

- Fecha y firma del director técnico de la obra con indicacién expresa de su identidad y cargo. Si el director
técnico de la obra no fuese personal laboral o funcionario de los Servicios técnicos municipales, al mismo tiempo
deberd estar conformada por personal laboral o funcionario de los servicios Técnicos del Ayuntamiento con
habilitacién profesional adecuada.

- En el caso de los miembros de 6rganos que tengan reconocido el derecho a la percepcién de indemnizaciones,
informe del Secretario del 6rgano de la asistencia a la sesién correspondiente o copia del acta de la sesion de

que se trate.

- Los abonarés o justificantes de pago emitidos por Administraciones Publicas, por tributos a los que esté sometido
el Ayuntamiento.

- Los cargos bancarios, o el calendario de vencimientos establecido para los gastos financieros y de pasivos
financieros.

- En los supuestos no contemplados, cualquier otro documento que acredite fehacientemente el reconocimiento
de la obligacion.

BASE 21%. Ordenacién del pago.

1. Ordenacidon de pago es el acto mediante el cual el ordenador de pagos en base a una obligacién reconocida
y liquidada, expide la correspondiente orden de pago.
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2. La ordenacién de pagos del Ayuntamiento es competencia de Alcalde o Concejal Delegado de Economia
y Hacienda por delegacion.

3. Los pagos a materializar por la Tesoreria s6lo podran ser en referencia a obligaciones reconocidas y
liquidadas.

4. La ndmina mensual se satisfard con cardcter general mediante transferencia bancaria.
BASE 22*. Acumulacién de fases de ejecucion.
1. Procedimiento Abreviado de Tramitacién de Autorizacion-Disposicién (“AD”).

Podran acumularse en un solo acto administrativo las fases de autorizacidén-disposicion, procediendo en
contabilidad a la emision del documento contable AD. En particular:

- Gastos plurianuales por el importe de la anualidad comprometida.

- Arrendamientos.

- Contratos de tracto sucesivo (limpieza, recogida basuras, mantenimiento, alumbrado...).
- Contratos menores en supuestos en que se prevea tramitar mas de una factura.

- Subvenciones nominativas.

- Gastos de comunidades de propietarios.

- Aportaciones a Organismos publicos y Sociedades Mercantiles Municipales.

- Subvenciones de Concesion directa.

- Modificaciones de contratos o convenios.

- Prérrogas de contratos o convenios.

- Expedientes de revision de precios derivados de contratos o convenios.

- Convenios y encomiendas de gestion.

- Cualquier otro que a criterio de la Intervencidn tenga similitud con los anteriormente referidos.
2. Procedimiento abreviado de Autorizacion-Disposicién-Obligacion (“ADQO”).

Los gastos que por sus caracteristicas requieran agilidad en su tramitacién o aquellos en los que la exigibilidad
de la obligacién pueda ser inmediata y siempre y cuando no estén sujetos al procedimiento de contratacion,
podran acumular las fases de autorizacién, disposicién y reconocimiento de la obligacién, previo informe de
conformidad de la Intervencién; tramitandose el documento contable “ADQO”.

Los Organos competentes para aprobar la autorizacion-disposicidon-reconocimiento de la obligacién, serdn
los mismos sefialados para la autorizacién.

En particular podrd utilizarse en los siguientes casos:
- Gastos de personal.

- Gastos de dietas, locomocion, indemnizaciones asistenciales entre otros.
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- Contratos menores cuando se prevea tramitar una sola factura.

- Liquidaciones del contrato e indemnizaciones al contratista.

- Reconocimiento de obligaciones derivadas de compromisos debidamente adquiridos en ejercicios anteriores.
- Reconocimiento extrajudicial de créditos y convalidaciones.

- Anticipos reintegrables.

- Intereses, amortizaciones de préstamos y otros gastos financieros.
- Pagos a justificar.

- Resoluciones judiciales.

- Intereses de demora.

- Dotacién econémica a los Grupos Politicos Municipales.

- Gastos tramitados como Anticipos de Caja fija.

- Gastos sociales, mejoras graciables y demds atenciones de asistencia social y personal.

BASE 23 Presentacion, firma, conformidad y tramitacién de las facturas.

Las facturas se recibirdn en el departamento de Intervencién para su tramitacion, y se trasladardn a la persona
que se haya identificado adecuadamente en la solicitud de RC como encargado de la adquisicién de bienes/prestacion
de servicios. En el caso de contratos no menores podran trasladarse indistintamente:

* Al departamento de contratacion.

* Al redactor de los pliegos de prescripciones técnicas

* En el caso de obras que requieran la expedicién de certificacion, al director de la obra o supervisor designado.
* Al responsable del contrato si lo hubiera.

Si por la intervencién fuese imposible determinar la persona que tramité la adquisicidon/prestacién de servicio
se trasladard al departamento o servicio gestor.

Una vez las facturas estén debidamente firmadas y conformadas se trasladarén al departamento de Intervencion
para su fiscalizacion y contabilizacién elabordndose relacién de las facturas para su aprobacidn por el érgano
competente. De existir reparos se comunicard al 6rgano gestor del gasto para que los subsane y si esto no fuera
posible para que la devuelva al proveedor.

Mediante su firma en la factura el responsable de la adquisicion/prestacién de servicio, dard la conformidad
en cuanto a “concepto, cantidad, destino y precio”, lo que significa que el servicio o suministro se ha efectuado
de acuerdo a las condiciones contractuales y servird a la Intervencién de justificacién del gasto realizado. El
responsable podra ser nombrado formalmente o identificarse adecuadamente en la solicitud de RC. A modo
indicativo firmarén las facturas:

a) En el caso de contratos de obras que no requieran expedicion de certificacion de obras, el técnico municipal
encargado de la correcta ejecucion de los trabajos.
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b) En el caso de contratos menores de obras que requieran de la expedicién de certificacion de obras, el técnico
municipal que firme la certificacién correspondiente en calidad de director facultativo de las mismas y si éste
fuese externo al Ayuntamiento, el técnico municipal que las avale.

¢) En el caso de contratos no menores de obras el responsable designado por el 6rgano de contratacién y en
su defecto el técnico municipal que firme la certificacién correspondiente en calidad de director facultativo de
las mismas y/o el supervisor y si este fuese externo al Ayuntamiento, el técnico municipal que la avale.

d) En el resto de contratos el responsable designado por el érgano de contratacidon y en su defecto el redactor
de los pliegos de prescripciones técnicas.

En todo caso el Concejal delegado del area o servicio que gestiond el gasto con su firma en la factura dar4 el
visto bueno a la materializacion del gasto, firmando también la conformidad en cuanto a “concepto, cantidad,
destino y precio” en la factura si el drea no contara con personal responsable. En consecuencia, en aquellas dreas
que carezcan de personal responsable bastard la firma del Concejal Delegado para la aprobacion del gasto.

CAPITULO II. TRAMITACION DE DETERMINADOS PROCEDIMIENTOS DE GASTOS.
BASE 24. Gastos de personal

1. La némina mensual se trasladara a Intervencién con la antelacién suficiente para realizar los tramites de
fiscalizacién y vendrd acompaiiada de:

- Justificacién de las variaciones econdmicas mensuales. Con independencia de la tramitacién individual de
cada variacion, la intervencién verificard la existencia de crédito de la némina mensual mediante la pre-
contabilizacién en la aplicacion de contabilidad del fichero contable traslado por el departamento de personal.

- Las remuneraciones en concepto de productividad conllevardn previo expediente de otorgamiento segtin el
reglamento que rige su reparto.

- Los derechos del personal funcionario o laboral al vencimiento de cada trienio, que no sea el primero, se
devengardn automadticamente a partir del mes siguiente a su vencimiento, previo informe de los servicios
administrativos, documento a adjuntar a la némina correspondiente.

Una vez realizados los tramites de fiscalizacién la Alcaldia o Concejal Delegado resolverd, procediéndose a
su contabilizacion.

BASE 25%. Reconocimiento extrajudicial de créditos

Se tramitard expediente de reconocimiento extrajudicial de créditos conforme a lo dispuesto en el RD 500/1990
de 20 de abril.

El reconocimiento extrajudicial de créditos exige:

a) Memoria justificativa suscrita por el técnico responsable del servicio y/o conformada por el concejal
correspondiente, sobre los siguientes extremos:

- Justificacion de la necesidad del gasto efectuado y causas por las que se ha incumplido el procedimiento
juridico administrativo correspondiente.

- Fecha o periodo de realizacion.
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- Importe de la prestacion realizada.
- Garantias que procedan o dispensa motivada de las mismas.

b) Informe técnico de valoracién en el que se haga constar que las unidades utilizadas son las estrictamente
necesarias para la ejecucion de la prestacion y que los precios aplicados son correctos y adecuados al mercado
o se contienen en cuadros de precios aprobados.

c¢) Factura detallada de la prestacion realizada debidamente conformada por los responsables del servicio y,
en su caso, certificacion de obra.

d) Informe del servicio correspondiente, en los casos de imputacidn al presupuesto del ejercicio corriente, de
que no existe impedimento o limitacién alguna a esta aplicacion del gasto en relaciéon con las restantes
necesidades y atenciones de la aplicacién durante todo el afio en curso.

e) Informe del servicio correspondiente, cuando no exista dotacion en el presupuesto inicial, sobre la tramitacién
de la modificacién de crédito necesaria.

f) Informe juridico administrativo del servicio correspondiente o, en su defecto, de los servicios Juridicos generales.

g) Documento contable ADO.

h) Informe de la Intervencién.

i) Cualquier otro documento que se estime necesario para una mejor justificacién del gasto.

BASE 26°. Convalidacion.

Podran ser objeto de convalidacion del gasto con los mismos requisitos y formacién del expediente indicados
en el apartado anterior, los gastos realizados tanto en ejercicios cerrados como en el corriente prescindiendo

del procedimiento establecido en relacion con su tramitacién administrativa. L.a competencia para la convalidacién
de gastos corresponde al Alcalde- Presidente.

BASE 27°. Dietas, indemnizaciones y asignaciones.
1. INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO DEL PERSONALDE LA CORPORACION.

Las dietas o indemnizaciones asignadas al personal de la corporacién se regirdn por lo establecido en estas
bases en cuanto a conceptos y cuantias.

Los titulares de los Organos Directivos Municipales devengaran sus dietas en el grupo primero del Anexo II
del R.D. 462/2002, de 24 de mayo sobre indemnizaciones por razén del servicio.

Las indemnizaciones por razén del servicio solo se haran efectivas cuando se acredite la existencia previa de
la correspondiente resolucién del 6rgano competente autorizando la salida, el destino y la duracién de la misma.

Como norma general, tanto el pago como las devoluciones que procedan se efectuardn a través de Anticipo
de Caja fija.

El importe de las indemnizaciones a aplicar serd el establecido en la legislacion general sobre indemnizaciones
aplicable a las Entidades Locales por el R.D. 462/2002, de 24 de mayo sobre indemnizaciones por razén del
servicio:
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GRUPO DIETA ALOJAMIENTO DIETA MANUTENCION DIETA ENTERA
Grupo 1 102,56 53,34 155,90
Grupo 2 65,97 37,40 103,37
Grupo 3 48,92 28,21 77,13

Por locomocioén, serdan abonados los gastos por utilizacion de transportes publicos (guaguas, taxis, etc.) en su
importe integro para traslados necesarios, asi como los utilizados en caso necesario para el traslado con destino
u origen a los aeropuertos o puertos. En el caso de alquiler de vehiculo deberdn ser motivados su contratacién
y expresamente autorizado. Respecto a los gastos de peaje en autopistas también resultardn indemnizables, previa
justificaciéon documental, siempre que por las caracteristicas del recorrido lo considerara necesario.

Asi mismo también por locomocién, serdn abonados los gastos de locomocion que se justifiquen en el caso
desplazamientos por comisién de servicios, gestion oficial o representacién de la corporacion. La cantidad a
percibir serd de 0,26 euros/kilémetro recorrido por el uso de automdviles, en base a lo establecido en la Orden
HFP/793/2023, de 12 de julio, por la que se revisa el importe de la indemnizacién por uso de vehiculo particular
establecida en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

En las Comisiones de Servicio se percibirdn las dietas a cuyo devengo se tenga derecho, de acuerdo a los grupos
en los que se clasifiquen y que se han establecido anteriormente. Las cuantias fijadas comprenden los gastos
de manutencién y los importes maximos que, por gastos de alojamiento, se podrdn percibir dia a dia.

Como norma general las indemnizaciones se abonardn después de la realizacién de la comision del servicio,
una vez se aporten los justificantes cuando proceda. No obstante podra anticiparse el pago de las indemnizaciones
en cuantia aproximada, regularizindose en mas o menos mediante pago o ingreso, una vez finalizada la comisién
de servicios y aportacion de los justificantes o documentos oportunos, éstos serdan de caracter obligatorio e inexorable
para percibir las indemnizaciones sefialadas.

EXCEPCIONES:

No obstante lo anterior, se establecen las siguientes excepciones limitadas exclusivamente a los supuestos que
se especifican a continuacion:

1°. Los funcionarios o personal al servicio de la Corporaciéon designados en comisién de servicio para
acompaiar a un miembro de la Corporacién tendran derecho a las mismas cuantias en concepto de dietas de
alojamiento y manutencion que aquel miembro de la Corporacién al que acompaien, siempre que se realice el
alojamiento en el mismo establecimiento hotelero. Con caracter general y para todo el personal se precisard
orden de encargo o comisién por la autoridad a la que preste asesoramiento o apoyo.

2°. Unicamente, cuando la propia resolucién que autorice el desplazamiento en comisién de servicio determine
especificamente, por razones del servicio, el establecimiento hotelero en el que se deba realizar el alojamiento,
el miembro de la Corporacion o funcionario tendra derecho al importe abonado y realmente justificado por dicho
concepto, (sin ningin extra), si dicha cifra excediera de la cuantia correspondiente a su grupo. No obstante, la
designacion del hotel habra de realizarse especificamente, con determinacién de la cuantia y factura proforma
que acredite tal importe; esta autorizacion sélo podra realizarse excepcionalmente, para casos concretos y singularizados.

3°. En las comisiones cuya duracién sea igual o inferior a un dia natural, en general no se percibirdn
indemnizaciones por gastos de alojamiento ni de manutencion salvo cuando, teniendo la comisidn una duracién
minima de cinco horas, ésta se inicie antes de las catorce horas y finalice después de las quince horas, supuesto
en que se percibird el 50% del importe de la dieta por manutencidn. La comisidn de servicios comenzara 90
minutos antes de la hora de salida y finalizard 60 minutos después de la llegada.
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En las comisiones cuya duracién sea igual o menor a veinticuatro horas, pero comprendan parte de dos dias
naturales, podran percibirse indemnizaciones por gastos de alojamiento correspondiente a un solo dia y los gastos
de manutencion en las mismas condiciones fijadas para las comisiones cuya duracién sea superior a veinticuatro
horas. En éstas tltimas se tendra en cuenta:

En el dia de salida se podran percibir gastos de alojamiento pero no gastos de manutencion, salvo que la hora
fijada para iniciar la comisién sea anterior a las catorce horas, en que se percibird el 100% de dichos gastos,
porcentaje que se reducird al 50% cuando dicha hora de salida sea posterior a las catorce horas pero anterior a
las veintidds horas.

En el dia de regreso no se podran percibir gastos de alojamiento ni de manutencién, salvo que la hora fijada
para concluir la comisién sea posterior a las catorce horas, en cuyo caso se percibird, con caracter general, inicamente
el 50% de los gastos de manutencion.

En los dias intermedios entre los de salida y regreso se percibirdn dietas al 100%. En los casos excepcionales,
dentro de los supuestos a que se refieren los apartados anteriores, en que la hora de regreso de la comision de
servicio sea posterior a las veintidds horas y por ello obligue a realizar la cena fuera de la residencia habitual,
se hara constar en la Orden de comisién, abondndose adicionalmente el importe, en un 50% de la correspondiente
dieta de manutencidn, previa justificacién con factura o recibo del correspondiente establecimiento.

2. INDEMNIZACIONES POR LA ASISTENCIA DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION.

Los miembros de la Corporacion que realicen alguna de las funciones que dan derecho a indemnizacién, seran
resarcidos por la cuantia exacta de los gastos realizados que sean necesarios para el ejercicio de las mismas, de
acuerdo con la justificacién documental presentada.

No obstante lo anterior, dicho personal, al igual que los titulares de los Organos Directivos Municipales, podrd
optar libremente por acogerse al régimen regulado en el

Grupo primero del Anexo I del R.D. 462/2002, de 24 de mayo sobre indemnizaciones por razén del servicio:
GRUPO DIETA ALOJAMIENTO DIETA MANUTENCION DIETA ENTERA
Grupo 1 102,56 53,34 155,90

Sin perjuicio de que la Alcaldia, en determinados supuestos de caricter extraordinario, pueda disponer que
se aplique de forma obligada uno u otro régimen, sin posibilidad de opcidn.

Por locomocién, serdn abonados los gastos por utilizacién de transportes publicos (guaguas, taxis, etc.) en su
importe integro para traslados necesarios, asi como los utilizados en caso necesario para el traslado con destino
u origen a los aeropuertos o puertos. En el caso de alquiler de vehiculo deberdn ser motivados su contratacién
y expresamente autorizado. Respecto a los gastos de peaje en autopistas también resultardn indemnizables, previa
justificacién documental, siempre que por las caracteristicas del recorrido lo considerara necesario.

Asi mismo también por locomocion, seran abonados los gastos de locomocién que se justifiquen en el caso
desplazamientos por comision de servicios, gestion oficial o representacion de la corporacién. La cantidad a
percibir serd de 0,26 euros/kilémetro recorrido por el uso de automdviles, en base a lo establecido en la Orden
HFP/793/2023, de 12 de julio, por la que se revisa el importe de la indemnizacién por uso de vehiculo particular
establecida en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

Como norma general las indemnizaciones se abonaran después de la realizacién de la comision del servicio,
una vez se aporten los justificantes cuando proceda. No obstante, podrd anticiparse el pago de las indemnizaciones
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en cuantia aproximada, regularizindose en mas o menos mediante pago o ingreso, una vez finalizada la comision
de servicios y aportacion de los justificantes o documentos oportunos, éstos serdan de caracter obligatorio e inexorable
para percibir las indemnizaciones sefialadas.

En las dietas en el EXTRANJERO, el importe a percibir por gastos de alojamiento serd el de los realmente
producidos y justificados.

3. ASIGNACIONES E INDEMNIZACIONES POR LA ASISTENCIA DE LOS MIEMBROS DE LA
CORPORACION.

Establecer las siguientes indemnizaciones por la asistencia de los miembros corporativos que desempefien su
cargo en régimen de dedicacién ordinaria a érganos colegiados de la Corporacién:

a) Por la concurrencia efectiva a sesiones del Pleno, la Junta General de Accionista de las entidades mercantiles,
el Organismo Auténomo Escuelas Infantiles de Pdjara, la Junta de Gobierno Local, la Comisién de Seguimiento
de la Gestion del Alcalde, la Comision de Seguimiento de la redaccidon del Plan General, asi como otras
comisiones de seguimiento que pudiesen crearse, se les asignard a Concejales que no ostenten delegaciones el
importe de 170 euros por asistencia.

b) Por la concurrencia efectiva a sesiones de las Comisiones Informativas y de la Junta de Portavoces, el importe
de 150 euros por asistencia.

c) Por la participaciéon en Mesas de Contratacion, la cantidad de 90 euros.

d) Cuando en un mismo dia se celebren méas de una sesion plenaria, s6lo se percibira la indemnizacién correspondiente
a una de ellas incrementada en la cantidad de 30 euros.

e) Las cantidades devengadas por los conceptos anteriores se abonaran por meses vencidos.
4. ASIGNACIONES E INDEMNIZACIONES POR GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES.
Se le asignard a cada grupo politico la dacién econémica que seguidamente se establece:

a) Componente mensual fijo idéntico para todos los grupos: 600 euros.

b) Componente mensual adicional variable en funcién del nimero de concejales que integran el grupo: 400
euros por Concejal.

c¢) Establecer el abono mensual por periodos vencidos de las cantidades resultantes.

Esta dotacién econdmica no podrd destinarse al pago de retribuciones del personal al servicio de la corporacién
o la adquisicién de bienes de caricter patrimonial.

Los grupos politicos deberén llevar una contabilidad especifica de las dotaciones antes indicadas, que pondran
a disposicion del Pleno de la Corporacién.

Las citadas asignaciones, estaran a disposicién del Pleno de la Corporacion en los términos establecidos en
la Legislacion Vigente. A tal fin, en el primer trimestre de cada afio los portavoces municipales emitirdn un
certificado de la aplicacion integra de los fondos efectivamente percibidos en el ejercicio procedente a los fines
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previstos en la legislacion vigente, certificacion que se elevard al Pleno en la sesion ordinaria correspondiente
al mes de abril o siguiente de cada afio.

En el afio en que finalice el mandato corporativo, la citada certificacidon se emitird por el portavoz en el mes
siguiente a la efectiva finalizacién del mandato, elevdndose a Pleno en la sesion ordinaria correspondiente al
mes siguiente del afio de que se trate.

5. ATENCIONES PROTOCOLARIAS Y REPRESENTATIVAS.

Se consideran gastos de protocolo y representacion imputables a la aplicacion de “Atenciones protocolarias
y representativas” aquellos que, redundando en beneficio o utilidad de la Administracién y no suponiendo retribuciones
en metélico o en especie, las autoridades municipales, esto es, el Alcalde, los Concejales, tengan necesidad de
realizar en el desempeiio de sus funciones.

Los actos o actividades de naturaleza protocolaria y de caricter institucional se imputardn al concepto
“Atenciones protocolarias y representativas”.

Todos los gastos imputables a la citada aplicacidon de “Atenciones protocolarias y representativas” deberdn
cumplir los siguientes requisitos:

- Que se produzcan como consecuencia de actos de protocolo y representacion.
- Que redunden en beneficio o utilidad de la Administracion.
- Que no supongan retribuciones en especie o en metélico.

Todos los gastos deberdn acreditarse con facturas u otros justificantes originales, formando la cuenta justificativa
y deberdn acompaiiarse de documento informativo del gasto, en la que se contenga expresion de que el gasto
se produce como consecuencia de actos de protocolo o de representacion y el cumplimiento de lo dispuesto en
el apartado anterior.

En el caso de gastos de hosteleria deberd hacerse constar en el reverso de la factura en texto sintesis motivo
de la reunidn y ndmero de asistentes agasajados por la Autoridad Municipal.

6. POR ASISTENCIA A LAS SESIONES DEL ORGANO AMBIENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE PAJARA.

6.1. POR ASISTENCIA A LAS SESIONES DEL ORGANO AMBIENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE
PAJARA.

a) La persona que ejerza la Secretaria del OEAP percibird una indemnizacion de 50 euros por asistencia a
cada sesion del 6rgano.

b) Los miembros del OEAP con derecho a voto percibirdn una indemnizacién de 300 euros por asistencia a
cada sesion del 6rgano.

¢) En caso de asistencia presencial, los miembros que no ostenten la condicién de empleados ptiblicos del
Ayuntamiento de P4jara cuya residencia se encuentre fuera del municipio de P4jara percibiran el coste efectivo
de los gastos de transporte efectivamente soportados.

d) El nimero maximo de sesiones al aiio que puede celebrar el OEAP se establece en veinte.

e) Quedan excluidos de esta retribucion por asistencia a las sesiones los funcionarios del Ayuntamiento de
Péjara cuando en la descripcion de las funciones de su puesto de trabajo esté previsto su pertenencia a este érgano.
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6.2. POR LA REDACCION DE LA PONENCIA MEDIOAMBIENTAL OBJETO DE ESTUDIO EN LAS
SESIONES DEL OEAP.

Las cuantias que se abonaran por la redaccion de la ponencia se establecen del modo siguiente, devengandose
exclusivamente una por expediente:

A. EVALUACIONES AMBIENTALES DE PLANES Y PROGRAMAS (INSTRUMENTOS DE ORDENACION
URBANISTICA).

Para el célculo del valor por la ponencia ambiental que ponga fin al procedimiento de evaluacién ambiental
se recurrird por un lado la superficie ordenada (So) por el instrumento de ordenacién en cuestion sujeto a evaluacién
ambiental de planes y programas en relacién con un valor asignada por hectarea segtin su tamafio (V). Se aplicara
posteriormente a este resultado una serie de coeficientes en atencién al tipo de suelo, de cara a que sea acorde
a la dificultad técnico-ambiental de la redaccién de la ponencia, siendo los mismos susceptibles de aplicarse de
manera acumulativa:

La férmula a aplicar para el célculo del valor de la indemnizacidn (I) por redaccién de la ponencia ambiental
serd la siguiente:

I=So* Vs *Cs
1. Valor de superficie por hectarea (Vs).

Superficie del &mbito de ordenacién propuestoValor unitario por hectarea

Hasta 1 hectdrea 1.000,00 euros
Hasta 10 hectareas 150,00 euros
Hasta 100 hectareas 20,00 euros
Mas de 1.000 hectareas 3,00 euros

2. Coeficientes (Cs).

Se aplicaran los coeficientes siguientes, pudiendo ser cumulativos en caso de que concurran las circunstancias
del caso:

CONCEPTO COEFICIENTE

Cuando el ambito de la modificacién recaiga, de manera total
o parcial, sobre cualquier tipo de suelo ristico sujeto a especial
proteccién (ambiental o econdmica) 1,25

Cuando el 4mbito de la modificacion recaiga de manera total o
parcial sobre suelo ristico comtn o de reserva o de proteccién
de infraestructuras 1,15

Cuando parte del ambito de la modificacién afecte a la zona de
servidumbre del dominio publico maritimo terrestre 1,15

3. Valores mdximos y minimos.

En ningtn caso, el resultado de la cuantia de la indemnizacién por redaccién de la ponencia ambiental de
conformidad con las reglas expuestas anteriormente podra ser inferior a 1.000 euros ni superior a 2.500euros.



Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 7, miércoles 15 de enero de 2025 587

En caso que el resultado obtenido de acuerdo con las reglas anteriores sea inferior o superior a estos limites,
respectivamente, se incrementard o disminuira tal importe para ajustarse a los mismos.

4. Exclusién de retribucién a funcionarios del Ayuntamiento de P4jara.

Quedan excluidos de esta retribucién por redaccién de las ponencias los funcionarios del Ayuntamiento de
Péjara cuando en la descripcion de las funciones de su puesto de trabajo esté previsto su pertenencia a este érgano.

B. EVALUACION AMBIENTAL DE PROYECTOS

Para el célculo del valor por la ponencia ambiental que ponga fin al procedimiento de evaluacién ambiental
en materia de proyectos en los que el promotor sea el Ayuntamiento de P4jara, se estard al Presupuesto de Ejecucién
Material del proyecto en cuestién como base del cdlculo de la misma.

Al citado presupuesto de ejecucion material se le aplicara el porcentaje del 0,1%, que constituird el importe
de la indemnizacién por redaccion de la ponencia ambiental.

No obstante, posteriormente podra aplicarse a este resultado los siguientes coeficientes en atencion al tipo de
suelo donde se ubica el proyecto, de cara a que sea acorde a la dificultad técnico-ambiental de la redaccion de
la ponencia, siendo los mismos susceptibles de aplicarse de manera acumulativa:

CONCEPTO COEFICIENTE

Cuando el proyecto recaiga de manera total o parcial sobre cualquier tipo
de suelo ristico sujeto a especial proteccién (ambiental o econémica) 1,25

Cuando proyecto recaiga de manera total o parcial sobre suelo ristico
comun o de reserva o de proteccién de infraestructuras 1,15

Cuando el proyecto afecte a la zona de servidumbre o deslinde
del dominio publico maritimo terrestre 1,15

En ningtn caso, el resultado de la cuantia de la indemnizacién por redaccién de la ponencia ambiental de
conformidad con las reglas expuestas anteriormente podra ser inferior a 1.000 euros ni superior a 2.500 euros.

En caso que el resultado obtenido de acuerdo con las reglas anteriores sea inferior o superior a estos limites,
se incrementard o disminuird tal importe para ajustarse a los mismos respectivamente.

6.3. PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN LA EJECUCION PRESUPUESTARIA.

De manera previa a la convocatoria de las distintas sesiones del OEAP que deban conocer un asunto concreto,
se realizard por parte de la Concejalia de Medio Ambiente retencién de crédito adecuado y suficiente de las
cuantias que pudieren devengarse con ocasion de la asistencia de las sesiones de los diferentes miembros y por
la redaccién de la ponencia ambiental.

Una vez devengadas en su caso las citadas dietas, se redactard la oportuna propuesta de abono, fiscalizada
previamente a su abono por la Intervencién Municipal

BASE 28, Pagos a justificar.

1. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 69 a 72 del RD 500/90, 1a Alcaldia o el Concejal Delegado
de Hacienda de conformidad con el Decreto de delegaciones de competencias podra autorizar, mediante
resolucion, la expedicion de 6rdenes de pago “a justificar”.
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2. Las normas generales a las que deberan ajustarse dichos pagos son los siguientes:

a) El perceptor serd responsable de la custodia de los fondos, asi como de su correcta aplicacién a la finalidad
para la que se libraron.

b) El control y seguimiento contable de estos fondos debera integrarse en la contabilidad municipal y se llevara
a cabo con sujecién a lo dispuesto en las Reglas 31 y siguientes de la Instruccién del modelo normal de
contabilidad local, contabilizandose a través del médulo seguimiento de pagos a justificar de la aplicacion contable.

¢) Podré atenderse por este sistema cualquier tipo de gasto, con motivo de adquisiciones o0 servicios necesarios,
en los que no sea posible disponer de comprobantes con anterioridad a su realizacion.

Asimismo, se podrdn expedir érdenes de pago a justificar cuando por razones de oportunidad u otras causas
debidamente acreditadas, se considere necesario para agilizar los créditos.

d) El limite maximo no excedera, con caricter general de 5.000,00 euros. Se exceptia el caso de organizacién
de los festejos municipales, representacién del municipio en Ferias de muestras, actuaciones de cardcter cultural
o artistico o similares cuyo pago debe hacerse in situ una vez realizadas aquéllas y actos andlogos en los que el
importe a justificar se determinard por Decreto de la Alcaldia-Presidencia o concejal Delegado de Hacienda.

e) No podran expedirse nuevas érdenes de pago con este cardcter, con cargo a las mismas aplicaciones a favor
de perceptores que tuvieran en su poder fondos pendientes de justificacion.

f) Los perceptores deberdn rendir cuenta justificativa, segin modelo establecido al efecto, dentro del plazo
de tres meses, y en todo caso antes del 31 de diciembre, a la que se acompafiardn las facturas con los requisitos
establecidos en estas bases, o documentos justificativos de estos gastos admitidos legalmente, auténticos y originales
que acrediten los gastos realizados. La aprobacion o reparo de la cuenta, previa fiscalizacion por Intervencion,
corresponde a la Alcaldia.

3. En los supuestos en que no se haya gastado la totalidad de los fondos librados, la cantidad no invertida se
justificard con la carta de pago demostrativa de su reintegro.

4. La Intervencién informara periédicamente al concejal delegado de Economia y Hacienda del incumplimiento
de su obligacién de justificar por parte de los perceptores para que actie en consecuencia.

BASE 29%. Anticipos de caja fija.
1. CONCEPTO Y AMBITO DE APLICACION.

Con caricter de anticipos de caja fija, se podran efectuar provisiones de fondos, a favor de los habilitados,
para atender las atenciones corrientes de cardcter periddico o repetitivo, tales como dietas, gastos de locomocion,
material de oficina no inventariable, conservacion y otros de similares caracteristicas, pudiendo librarse para
atender todo tipo de gastos del Capitulo 2 del Estado de Gastos del Presupuesto y los gastos del Capitulo 1 que
se correspondan con la formacién del personal.

La regulacién de este sistema en las Entidades Locales sigue los principios y el modelo de la Ley General
Presupuestaria y estd contenida en el articulo 190.3 del TRLRHL, en los articulos 73 a 76 del Reglamento Presupuestario
(RD 500/1990, de 20 de abril), y desarrollada en los articulos 24 a 27 del Real Decreto 424/2017 de 28 de abril,
por el que se regula el régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Publico Local (RD 424/2017),
sin perjuicio de las peculiaridades derivadas de la organizacién propia y, en su caso, de los reglamentos de la
entidad.
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2. PARTIDAS PRESUPUESTARIAS.

La determinacién de las partidas presupuestarias cuyos gastos pueden atenderse mediante anticipos de caja
fija ha de constatarse a través de la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura
de los presupuestos de las entidades locales (dentro de la clasificacién econdmica de los gastos que establece

dicha orden) cudles son las aplicaciones presupuestarias adecuadas para poder atender estos gastos que deben
cumplir con los requisitos propios de esta figura:

* Estar destinados a atender gastos de carécter corriente
* Ser de cardcter periddico o repetitivo
* O, en caso de tener la consideracién de contratos menores, no superar los 5.000 euros de valor estimado.

De acuerdo con lo anterior, los conceptos presupuestarios a los que pueden ser aplicados dichos anticipos
serdn los siguientes:

a) Gastos de reparaciones, mantenimiento y conservacion de infraestructuras, bienes naturales y zonas verdes.
b) Gastos de reparaciones, mantenimiento y conservacién de edificios y otras construcciones.

c¢) Gastos de reparaciones, mantenimiento y conservacién de maquinaria, instalaciones y utillaje.
d) Gastos de reparaciones, mantenimiento y conservacién de material de transporte.

e) Gastos de reparaciones, mantenimiento y conservacién de mobiliario y enseres.

f) Gastos de material de oficina. Ordinario no inventariable.

g) Gastos de material de oficina. Prensa, revistas y otras publicaciones.

h) Gastos de material de oficina. Material informatico no inventariable.

i) Gastos de suministros. Combustibles y carburantes.

j) Gastos de suministros. Vestuario.

k) Gastos de suministros. Productos farmacéuticos y acciones relativas a salud.

1) Gastos de suministros. Productos de limpieza y aseo.

m) Gastos de suministros. Productos potabilizacién agua.

n) Gastos de comunicaciones. Telefénicas.

0) Gastos de comunicaciones. Postales.

p) Gastos de promocién social.

q) Otros gastos. Transportes.

r) Otros gastos. Tributos.

s) Gastos diversos. Atenciones protocolarias y representativas.
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t) Gastos diversos. Publicidad y propaganda.

u) Gastos diversos. Actividades culturales y deportivas.

v) Gastos diversos. Reuniones conferencias y cursos.

w) Trabajos realizados por otras empresas y profesionales. Limpieza y Aseo.

x) Trabajos realizados por otras empresas y profesionales. Seguridad.

y) Trabajos realizados por otras empresas y profesionales. Custodia, depdsito y almacenaje
z) Otros gastos de andloga naturaleza a los anteriormente expuestos.

A fin de garantizar su posterior aplicacion presupuestaria, la expedicién de «anticipos de caja fija» dara lugar
a la correspondiente retencion de crédito en la aplicacién o aplicaciones presupuestarias incluidas en la
habilitacién.

3. LIMITES CUANTITATIVOS.
3.A. Limites Globales.

En general el importe del anticipo se corresponderd con la sexta parte del gasto que sea previsible imputar al
mismo, en el sentido de reponer 12 veces al afio, cuando se consuma el 50% del mismo.

No obstante lo anterior, se procedera a la reposicién en cualquier momento que se solicite por los cuentadantes,
a la vista de las necesidades de abono de gastos que se pongan de manifiesto en la ejecucion presupuestaria de
la Concejalia o Servicio.

La cuantia global de los anticipos de caja fija no podra exceder del 10 % de los créditos aprobados del Capitulo
II del Estado de Gastos del Presupuesto.

A efectos de aplicacion de este limite, no podrdn acumularse en un solo justificante pagos que se deriven de
diversos gastos, ni fraccionarse un tinico gasto en varios pagos.

3.B. Cuantia individual.

En general, no serd superior a 3.000,00 euros, salvo que se trate de anticipos de caja fija para atender a pagos
urgentes que se correspondan a gastos autorizados y dispuestos con caracter previo. Por ello, en ningtin caso se
podré efectuar el pago de gastos no autorizados y dispuestos por importe superior a 3.000,00 euros. No obstante,
en general los contratos de telefonia mévil, mantenimiento contadores, elementos mecdnicos, y otros similares
de menor cuantia, serdn abonados por “Anticipo de Caja Fija” a los precios adjudicados segtin contrato.

En todo caso a la finalizacién del ejercicio se efectuard por la Intervencién General, y conocimiento del Servicio
de Contratacion, un andlisis de los proveedores con importes acumulados de todos los anticipos de caja fija,
mads los reconocimientos extrajudiciales, que indiquen que pueda estar fracciondndose el objeto del contrato, a
fin de tratar de realizar nuevos expedientes de contratacion para la totalidad de los servicios municipales, con
independencia de que puedan seguir pagdndose por medio de los ACF de los respectivos servicios.

4. JUSTIFICACION Y REGIMEN DE REPOSICIONES.

Los preceptores de estos fondos quedaran obligados a justificar la aplicacién de las cantidades percibidas a
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lo largo del ejercicio presupuestario en que se constituy6 el anticipo (articulo 191 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo).

Las obligaciones adquiridas se consideraran satisfechas desde el momento que el perceptor entregue el
documento justificativo o desde la fecha en que se hubiera efectuado la transferencia a 1a Entidad y cuenta indicada
por el perceptor.

Los habilitados que reciban anticipos de caja fija rendirdn cuentas por los gastos atendidos con los mismos,
a medida que sus necesidades de Tesoreria aconsejen la reposicion de los fondos utilizados.

Las indicadas cuentas irdn acompafiadas de las facturas y demés documentos originales que justifiquen la aplicaciéon
de los fondos, debidamente relacionados.

Los fondos no invertidos que, a final del ejercicio, se hallen en poder de los respectivos cajeros, pagadores o
habilitados, se utilizardn por estos, en el nuevo ejercicio, para las atenciones para las que el anticipo se concedio.

En cualquier caso, los perceptores de estos fondos quedardn obligados a justificar la aplicacién de los
percibidos a lo largo del ejercicio presupuestario en que se constituy6 el anticipo, por lo que, al menos, en el
mes de diciembre de cada afio, habran de rendir todas las cuentas justificativas de los gastos realizados con cargo
al fondo previsto como anticipo.

5. SITUACION Y DISPOSICION DE LOS FONDOS.

La Alcaldia es el 6rgano competente para aprobar, mediante Decreto, previa solicitud justificada del Servicio
e informe de Intervencion, el libramiento de las érdenes de pago en concepto de «anticipos de caja fija», y en
el mismo se determinard tanto el limite cuantitativo, la aplicacién o aplicaciones presupuestarias, asi como la
persona habilitada al efecto.

Los habilitados-pagadores para la gestion de los fondos que se gestionen como Anticipos de Caja Fija, serdn
designados por la Alcaldia (o la concejalia en quien delegue dicha facultad) en el acuerdo de constitucién del
anticipo de caja.

Los fondos que reciban los Habilitados-Pagadores son movimientos internos de la Tesoreria municipal a la
cuenta bancaria restringida para pagos que se titulard «Ayuntamiento de Pdjara- Anticipos de caja fija. Area de
», de la que podran disponer con la firma individual del Habilitado o, en su caso,
mancomunada del Habilitado y de Responsable del Servicio y Concejalia, la jefatura del Servicio u otra que
asi se designe en el acuerdo de constitucion del anticipo de caja.

Los fondos estardn situados en cuantas restringidas de pagos con poder de disposicién de las mismas
alternativamente por:

Uno. El Titular (Habilitado) o titulares (Habilitado y de Responsable del Servicio y Concejalia, la jefatura del
Servicio u otra que asi se designe en el acuerdo de constitucion del anticipo de caja), si se estableciese la forma
mancomunada y conjunta, para realizacién de los pagos a los acreedores.

Dos. Los claveros titulares del Ayuntamiento (Teniente Alcalde de Hacienda por delegacion del Alcalde, Interventor,
Tesorero) de forma mancomunada y conjunta, exclusivamente para cancelacién de los saldos bancarios y su
traspaso a cuentas municipales ordinarias.

6. CONTABILIDAD Y CONTROL

Los habilitados pagadores llevaran contabilidad auxiliar de todas las operaciones que realicen, relativas a anticipos
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de caja fija percibidos, cuya finalidad es la de controlar la situacién que en cada momento presenten las 6rdenes
de pago libradas por este concepto.

Son funciones de los habilitados pagadores:
- Contabilizar las operaciones de pago realizadas.
- Efectuar los pagos.

- Verificar que los comprobantes facilitados para la justificacion de los gastos sean documentos auténticos,
originales y cumplen todos los requisitos necesarios.

- Identificar la personalidad de los perceptores mediante la documentacién procedente en cada caso.
- Custodiar los fondos que se le hubieren confiado.

- Conciliar las cuentas, al menos a la finalizacién del ejercicio.

- Rendir las cuentas.

De acuerdo con las cantidades justificadas en las cuentas a que se refiere el apartado anterior se expedirdn los
correspondientes documentos contables de ejecucion del Presupuesto de gastos que procedan.

La Intervencién fiscalizara la utilizacién de los fondos examinando las cuentas y documentos que las
justifiquen, pudiendo utilizar procedimientos de auditoria o muestreo.

A continuacién, si fueran conformes, se procedera a la aprobacién de las mismas por la Alcaldia y en el mismo
acto se podra ordenar la reposicién de fondos.

En caso de ser disconformes las cuentas justificativas con los documentos presentados, la Intervencidn emitird
informe en el que pondra de manifiesto los defectos o anomalias observadas o su disconformidad con la cuenta.

Dicho informe, junto con la cuenta, serd remitido a la persona interesada para que en un plazo de quince dias
realice las alegaciones que estime oportunas y, en su caso, subsane las anomalias, dejando constancia de ello
en la cuenta. De estas actuaciones se dard cuenta a la Alcaldia.

Si a juicio de la Intervencién los defectos o anomalias no hubiesen sido subsanados, la subsanacién fuese
insuficiente o no se hubiese recibido comunicacién alguna en el plazo sefialado en el parrafo anterior, lo pondra
en conocimiento de la Alcaldia de la Entidad Local con el fin de que se adopten las medidas legales para salvaguardar
los derechos de la Hacienda Municipal, proponiendo, en su caso, el reintegro de las cantidades correspondientes.

La Intervencion, por si o por medio de funcionarios que al efecto designe, podra realizar en cualquier momento
las comprobaciones que estimen oportunas.

7. INTERVENCION DE LAS CUENTAS JUSTIFICATIVAS DE ANTICIPOS DE CAJA FIJA.

En la intervencién de las cuentas justificativas de los pagos a justificar y de los anticipos de caja fija, como
se ha indicado se comprobard en todo caso:

Que corresponden a gastos concretos y determinados en cuya ejecucion se haya seguido el procedimiento
aplicable en cada caso,

Que son adecuados al fin para el que se entregaron los fondos,
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Que se acredita la realizacion efectiva y conforme de los gastos o servicios
Que el pago se ha realizado a acreedor determinado por el importe debido.

Esta intervencion se llevara a cabo por el 6rgano interventor, mediante el examen de las cuentas y los
documentos que justifiquen cada partida.

Los resultados se reflejardn en informe en el que el 6rgano interventor manifestara su conformidad con la
cuenta o los defectos observados en la misma. La opinién favorable o desfavorable contenida en el informe se
haré constar en la cuenta examinada, sin que tenga este informe efectos suspensivos respecto de la aprobacion
de la cuenta.

El érgano competente aprobard, en su caso, las cuentas, que quedaran a disposicién del 6rgano de control
externo.

Con ocasion de la dacién de cuenta de la liquidacion del presupuesto, en un punto adicional, se elevard a dicho
6rgano un informe con los resultados obtenidos del control de las cuentas a justificar y anticipos de caja fija.

CAPITULO III. APORTACIONES Y SUBVENCIONES.
BASE 30® Tramitacién de aportaciones y subvenciones.

1. Se entiende por subvencion, a los efectos del articulo 2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, toda disposicion dineraria realizada por cualquiera de los sujetos contemplados en el articulo
3 de la citada ley, a favor de personas publicas o privadas, y que cumpla los siguientes requisitos:

a. Que la entrega se realice sin contraprestacion directa de los beneficiarios.

b. Que la entrega esté sujeta al cumplimiento de un determinado objetivo, la ejecucién de un proyecto, la realizacién
de una actividad, la adopcién de un comportamiento singular, ya realizados o por desarrollar, o la concurrencia
de una situacién, debiendo el beneficiario cumplir las obligaciones materiales y formales que se hubieran
establecido.

c. Que el proyecto, la accién, conducta o situacién financiada tenga por objeto el fomento de una actividad
de utilidad publica o interés social o de promocién de una finalidad publica.

No estan comprendidas en el &mbito de aplicacién de esta ley las aportaciones dinerarias entre diferentes Administraciones
publicas, para financiar globalmente la actividad de la Administracién a la que vayan destinadas, y las que se
realicen entre los distintos agentes de una Administracién cuyos presupuestos se integren en los Presupuestos
Generales de la Administracién a la que pertenezcan, tanto si se destinan a financiar globalmente su actividad
como a la realizacién de actuaciones concretas a desarrollar en el marco de las funciones que tenga atribuidas,
siempre que no resulten de una convocatoria publica.

Tampoco estardn comprendidas en el &mbito de aplicacion de esta ley las aportaciones dinerarias que, en concepto
de cuotas, tanto ordinarias como extraordinarias, realicen las entidades que integran la Administracién local a

favor de las asociaciones a que se refiere la disposicion adicional quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

No tienen caracter de subvenciones los siguientes supuestos:

a. Las prestaciones contributivas y no contributivas del Sistema de la Seguridad Social.
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b. Las pensiones asistenciales por ancianidad a favor de los espafioles no residentes en Espafia, en los términos
establecidos en su normativa reguladora.

c. También quedardn excluidas, en la medida en que resulten asimilables al régimen de prestaciones no
contributivas del Sistema de Seguridad Social, las prestaciones asistenciales y los subsidios econdmicos a favor
de espaifioles no residentes en Espaifia, asi como las prestaciones a favor de los afectados por el virus de
inmunodeficiencia humana y de los minusvalidos.

d. Las prestaciones a favor de los afectados por el sindrome téxico y las ayudas sociales a las personas con
hemofilia u otras coagulopatias congénitas que hayan desarrollado la hepatitis C reguladas en la Ley 14/2002,
de 5 de junio.

e. Las prestaciones derivadas del sistema de clases pasivas del Estado, pensiones de guerra y otras pensiones
y prestaciones por razon de actos de terrorismo.

f. Las prestaciones reconocidas por el Fondo de Garantia Salarial.
g. Los beneficios fiscales y beneficios en la cotizacién a la Seguridad Social.

h. El crédito oficial, salvo en los supuestos en que la Administracién publica subvencione al prestatario la
totalidad o parte de los intereses u otras contraprestaciones de la operacion de crédito.

2. Las subvenciones otorgadas por esta Entidad Local se regirdn por la normativa siguiente:
- Por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

- Por la Ordenanza Reguladora de Subvenciones para Finalidades Culturales, Deportivas, Docentes, Juveniles,
Sanitarias, de Ocio y de Servicios Sociales (BOP 68/2000 de 7 de junio)

- Por las Ordenanzas especificas.

Con carécter previo a la concesion de cualquier subvencién, debera constar en el expediente que el solicitante
se halla al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas
por las disposiciones vigentes; hallarse al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones,
y certificado expedido por la Tesoreria de que el solicitante no es deudor por ningtin concepto a esta Tesoreria
Municipal.

3. En virtud del articulo 22 de 1a Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones los procedimientos
para llevar a cabo la concesién de subvenciones son:

* Procedimiento de concurrencia competitiva.

* Procedimiento de concesion directa.

* Otros tipos de procedimientos establecidos potestativamente por la Entidad Local.

30.1) PROCEDIMIENTO DE CONCURRENCIA COMPETITIVA

1. La normativa que rige con caricter basico el procedimiento de concurrencia competitiva de concesion de
subvenciones son los articulos 23 a 27 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y los

articulos 58 a 64 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio.
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2. La resolucién que apruebe la convocatoria de subvenciones mediante el procedimiento de concurrencia
competitiva deber4 fijar los criterios objetivos de su otorgamiento que serdn elegidos por la Entidad.

3. El procedimiento para la concesién de subvenciones se inicia siempre de oficio.

La iniciacion de oficio se realizard siempre mediante convocatoria que tendrd, conforme al articulo 23.2 de
la ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, necesariamente el siguiente contenido:

a) Indicacion de la disposicién que establezca, en su caso, las bases reguladoras y del diario oficial en que
estd publicada, salvo que en atencion a su especificidad éstas se incluyan en la propia convocatoria.

b) Créditos presupuestarios a los que se imputa la subvencidn y cuantia total mdxima de las subvenciones
convocadas dentro de los créditos disponibles o, en su defecto, cuantia estimada de las subvenciones.

c¢) Objeto, condiciones y finalidad de la concesion de la subvencién.

d) Expresién de que la concesion se efectia mediante un régimen de concurrencia competitiva.
e) Requisitos para solicitar la subvencion y forma de acreditarlos.

f) Indicacién de los 6rganos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento.

g) Plazo de presentacion de solicitudes, a las que serdn de aplicacion las previsiones contenidas en el apartado
3 de este articulo.

h) Plazo de resolucién y notificacién.
1) Documentos e informaciones que deben acompaiiarse a la peticion.

j) En su caso, posibilidad de reformulacién de solicitudes de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27
de esta ley.

k) Indicacién de si la resolucién pone fin a la via administrativa y, en caso contrario, érgano ante el que ha de
interponerse recurso de alzada.

1) Criterios de valoracion de las solicitudes.

m) Medio de notificacién o publicacién, de conformidad con lo previsto en el articulo 42 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas.

4. El procedimiento para llevar a cabo el procedimiento de concesion de subvenciones por concurrencia competitiva
deberé ser establecido y delimitado por la propia Entidad.

30.2) PROCEDIMIENTO DE CONCESION DIRECTA.

1. La normativa que rige el procedimiento de concesion directa de subvenciones viene determinada por los
articulos 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y 65 y siguientes del Reglamento
de la Ley General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

2. Los procedimientos de concesién directa son bdsicamente dos: por un lado, la concesion directa mediante
convenios y, por otro lado, la concesién de subvenciones consignadas nominativamente en los presupuestos.

3. Conforme al articulo 65 del Reglamento de la ley General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto
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887/2006, de 21 de julio, son subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales de las
Entidades Locales, aquellas cuyo objeto, dotacién presupuestaria y beneficiario aparecen determinados
expresamente en el estado de gastos del presupuesto.

4. Seré de aplicacion a dichas subvenciones, en defecto de normativa municipal especifica que regule su concesion,
lo previsto en la Ley General de Subvenciones y en el Reglamento de dicha Ley, salvo en lo que en una y otro
afecte a la aplicacion de los principios de publicidad y concurrencia.

5. El procedimiento para la concesion de estas subvenciones se iniciard de oficio por el centro gestor del crédito
presupuestario al que se imputa la subvencién, o a instancia de la persona interesada, y terminard con la
resolucién de concesion o el convenio.

El acto de concesion o el convenio tendrd el cardcter de bases reguladoras de la concesion a los efectos de lo
dispuesto en la Ley General de Subvenciones.

La resolucién o, en su caso, el convenio deberd incluir los siguientes extremos:
a) Determinacion del objeto de la subvencion y de sus beneficiarios, de acuerdo con la asignacion presupuestaria.

b) Crédito presupuestario al que se imputa el gasto y cuantia de la subvencién, individualizada, en su caso,
para cada beneficiario si fuesen varios.

c¢) Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes ptiblicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o
de organismos internacionales.

d) Plazos y modos de pago de la subvencidn, posibilidad de efectuar pagos anticipados y abonos a cuenta, as{
como el régimen de garantias que, en su caso, deberan aportar los beneficiarios.

e) Plazo y forma de justificacién por parte del beneficiario del cumplimiento de la finalidad para la que se
concedid la subvencion y de la aplicacion de los fondos percibidos.

30.3) PAGO DE LAS SUBVENCIONES.

Las subvenciones concedidas serdn pagadas una vez haya sido justificado el gasto realizado, objeto de la subvencién,
con los documentos necesarios.

No obstante, la Alcaldia o la Concejalia delegada, dentro de sus competencias, y mediante Decreto, podran
resolver un Anticipo de la subvencién concedida.

La concesién de cualquier tipo de subvencion requerird la formacion de expediente en el que conste el destino
de los fondos y los requisitos necesarios que se han de cumplir para que pueda procederse al pago.

Cumplidas las condiciones estipuladas en el acto administrativo de concesion, o en el momento establecido
en las normas de cada subvencidn, o en las presentes Bases de Ejecucién, se procederd a su reconocimiento y
posterior pago.

El Ayuntamiento de Péjara podré efectuar en cualquier momento, las comprobaciones que sean necesarias
para asegurar el cumplimiento de la finalidad de la subvencion.

Cuando el beneficiario sea deudor con motivo de una deuda vencida y liquida, la Alcaldia podra acordar la
compensacion.
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30.4) CONTABILIZACION DE LAS SUBVENCIONES

1. En el caso de aportaciones obligatorias a otras Administraciones, si el importe es conocido al inicio del
ejercicio, se tramitard expediente aprobado por la Alcaldia o por quién se delegue, dando lugar a un documento
«AD».

Si el importe de la aportacion no fuera conocido, se instara la retencion de crédito por la cuantia estimada
(documento «RC»).

2. Las subvenciones directas y nominativas originardn documento «AD» en el momento de otorgamiento.

3. Las subvenciones en concurrencia competitiva originardn documento «A» en el momento de aprobacién
de las bases de la convocatoria y documento «D» en el momento de otorgamiento.

4. La aprobacidn, en su caso, del resto de documentos contables de las fases del gasto (documento «O») derivados
del pago de las subvenciones se realizard por los 6rganos competentes.

30.5) JUSTIFICACION DE SUBVENCIONES CON PAGOS EN EFECTIVO Y CONTROL FINANCIERO

La normativa principal que regula la limitacién de pagos en efectivo en Espaiia es el Art. 7 de la Ley 7/2012,
de 29 de octubre, de modificacién de la normativa tributaria y presupuestaria y de adecuacién de la normativa
financiera para la intensificacion de las actuaciones en la prevencion y lucha contra el fraude. Ademas, el Reglamento
(UE) 2015/847 del Parlamento Europeo y del Consejo.

La Ley 11/2021, de 9 de julio, de medidas de prevencion y lucha contra el fraude fiscal, de transposicion de
la Directiva (UE) 2016/1164, del Consejo, de 12 de julio de 2016, por la que se establecen normas contra las
practicas de elusion fiscal que inciden directamente en el funcionamiento del mercado interior, de modificacién
de diversas normas tributarias y en materia de regulacién del juego modificé los limites de los pagos en efectivo,
estableciendo un limite maximo de 1.000 euros (o su equivalente en moneda extranjera) para pagos en efectivo
cuando una de las partes actia en calidad de empresario o profesional.

En atencion a lo anterior, no se justificardn pagos en efectivo que superen el importe de 1.000,00 euros de
forma individual o fraccionada, declarando no justificada la cantidad completa.

Asi mismo, y dado que la limitacién de pagos en efectivo es una medida crucial para combatir el fraude fiscal
y garantizar el efectivo control financiero de los fondos librados con cargo a subvenciones otorgadas por esta
corporacion, no se admitirdn justificaciones con pagos en efectivo cuya cuantia total supere los 2.500,00 euros.

Se consideran Formas de acreditar el pago:

- Resguardo de transferencia bancaria.

- Justificante de movimiento bancario.

- Copia del cheque (se acompanard de justificante bancario).

- Para pagos en efectivo, se acompaiiara un certificado original firmado por el representante legal justificando
la forma de pago.

El control financiero también sera efectivo sobre el contenido de las memorias econémicas que se compondran
de los siguientes documentos:
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1. Un listado de todos los gastos e inversiones de la actividad que cumplan las siguientes condiciones:
- Respondan, indudablemente, a la realizacién de la actividad.

- Tengan un coste de adquisicién que no sea superior al valor de mercado.

- Se realicen antes del fin del plazo de realizacion de la actividad.

- Se paguen antes del fin del plazo de justificacion.

2. Un listado de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada.

Este listado tiene por objetivo comprobar que no se ha incurrido en un exceso de financiacion.

Tanto en el listado de gastos como en el de ingresos deberdn coincidir las cantidades correspondiente al total
de ingresos y, asi mismo, esta debera coincidir con el coste total de la actividad.

CAPITULO IV. CONTRATACION.

BASE 317 Contratacién administrativa.

1. Consideraciones Generales:

1.1. Los contratos se ajustardn a los principios de publicidad, concurrencia, igualdad y no discriminacion.

1.2. Los contratos administrativos que celebre el Ayuntamiento de P4jara, se rigen por la legislacion vigente
en materia de Contratos de las Administraciones Publicas y por los pliegos de condiciones juridicas- administrativos
particulares de cada contrato.

1.3. El 6rgano de contratacion es el 6rgano decisorio municipal que tiene atribuida la competencia para contratar
en cada caso.

Al érgano de contratacion le corresponde aprobar el expediente de contratacion, los pliegos de cldusulas administrativas
particulares, los pliegos de prescripciones técnicas y la ordenacién del gasto, otorgar la adjudicacién del
contrato, asi como interpretar el contrato, resolver las dudas que ofrezca su camplimiento, modificarlo por razones
de interés publico, acordar su resolucién y determinar los efectos de ésta.

Los tnicos érganos de contratacién del Ayuntamiento son: el Alcalde y el Pleno del Ayuntamiento, cada uno
en el ambito de sus competencias propias, conforme a la legislacién vigente; no obstante dichas competencias
pueden ser delegadas siguiendo el procedimiento legalmente establecido.

1.4. En contratos con valor estimado superior al 10% de los recursos ordinarios del presupuesto, la contratacién
serd competencia plenaria. Los recursos ordinarios del presupuesto estdn integrados por los importes incluidos
en los capitulos 1 a 5 del presupuesto de ingresos de la entidad.

Los Recursos de Caricter Ordinario Previstos en el Presupuesto General para el ejercicio de 2025, al efecto
de determinar el 6rgano de contratacién competente, son los siguientes:

INGRESOS IMPORTE
Capitulo 1. Impuestos directos 17.870.833,81 euros

Capitulo 2. Impuestos indirectos 9.014.493,27 euros
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Capitulo 3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 4.649.862,68 euros
Capitulo 4. Transferencias corrientes 9.884.744,63 euros
Capitulo 5. Ingresos patrimoniales 5.014.400,00 euros
Recursos Ordinarios 46.434.334,39 euros

Por tanto, el limite del 10% de los Recursos de Cardcter Ordinario Previstos en el Presupuesto corresponde
con la cuantia de 4.643.433,43 euros.

1.5. Si el 6rgano de contratacidn designara un responsable del contrato serd responsable del seguimiento de
la ejecucion, cumplimiento y control del contrato conforme a las cldusulas y condiciones aprobadas y a la legislacién
vigente, viniendo obligado aponer en conocimiento escrito del drgano de contratacién con toda puntualidad cualquier
incidencia, anomalia o modificacién, que pueda surgir en la ejecucién del contrato al efecto de que puedan adoptarse,
en cada momento, las medidas que correspondan.

1.6. La Mesa de contratacion es el 6rgano municipal encargado de asistir al 6rgano de contrataciéon competente
en cada caso, con la composicion y atribuciones, que se le encomiendan en la legislacién sobre contratos de las
Administraciones Publicas.

2. Contratos Menores:

Tendran la consideracion de contratos menores todos aquellos cuya duracion no fuese superior a un afio, ni
puedan ser objeto de prérroga o revision de precios, ni exista formalizacién del contrato y sus cuantias no excedan
de los importes establecidos en el articulo 118.1 de la LCSP:

a) Contrato de obras cuya cuantia no exceda de 40.000,00 euros.
b) Resto de contratos cuya cuantia no exceda de 15.000,00 euros.

La tramitacién de los contratos menores se llevard a cabo por el érgano gestor (drea, servicio o dependencia
municipal promotora de la actuacién e interesada en la celebracion del contrato). Como norma general, en el
caso de suministros y prestaciones de servicios el 6rgano gestor sera el departamento de compras.

El expediente se iniciard con la emision de “Propuesta de Gastos - Solicitud de Retencién de Créditos” realizada
por el érgano gestor correspondiente, con el visto bueno del Concejal de Economia y Hacienda. Su tramitacién
exigird, al menos, el informe del érgano gestor motivando la necesidad del contrato y los requisitos establecidos
en el articulo 118 de la LCSP. Asimismo se requerira la aprobacién del gasto y la incorporacién de factura que
retina los requisitos reglamentariamente establecidos, y en el contrato menor de obras, ademds, el presupuesto
de las obras, sin perjuicio de la existencia de Proyecto cuando normas especificas asi lo requieran.

En los contratos menores de obra el reconocimiento de la obligacién, una vez realizado el gasto, requerird de
la expedicidn de la certificacién de obra correspondiente. Deberd igualmente solicitarse el informe de supervision
a que se refiere el articulo 235 de la LCSP, cuando el trabajo afecte a la estabilidad, seguridad o estanqueidad
de la obra.

La publicacién de la informacioén relativa a los contratos menores deberd realizarse al menos trimestralmente.
La informacién a publicar para este tipo de contratos serd, al menos, su objeto, duracién, el importe de
adjudicacién, incluido el Impuesto General Indirecto Canario (IGIC), y la identidad del adjudicatario, ordendndose
los contratos por la identidad del adjudicatario.
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Quedan exceptuados de la publicacién a la que se refiere el parrafo anterior, aquellos contratos cuyo valor
estimado fuera inferior a cinco mil euros, siempre que el sistema de pago utilizado por los poderes adjudicadores
fuera el de anticipo de caja fija u otro sistema similar para realizar pagos menores.

En todo caso, los contratos menores se regirdn por lo dispuesto en las instrucciones internas que se emitan al
efecto.

3. Contratos que exceden los limites de los Contratos Menores:

- Contratos de obras, que igualen o excedan de 40.000 euros, sin incluir IGIC, o importe legalmente establecido.
- Resto de contratos, que igualen o excedan de 15.000 euros, sin incluir IGIC, o importe legalmente establecido.
- Aquellos cuya duracién exceda el afio.

A los efectos de seguimiento y ejecucion de las fases del Presupuesto, el expediente de contratacion se
tramitara por el siguiente procedimiento:

a) Peticién a Intervencion por Providencia del Organo competente, acompaiiada de propuesta de gasto de certificacién
de la existencia de crédito.

b) Corresponderd a la Unidad de Contratacion la realizacion de las gestiones administrativas para la contratacién
de bienes, servicios y otros, debiendo tener presente que, con anterioridad a la resolucién aprobatoria del
expediente de contratacion, solicitard a Intervencion la fiscalizacién previa de dicho expediente (proyecto, pliego
y gasto).

c¢) Aprobado el expediente de contratacién por érgano competente, la Intervencion incorporaré el documento
contable “A”, constando en el mismo, o en el informe adjunto fiscalizacién previa, referencia de la resolucién
aprobatoria de la autorizacidn.

d) Una vez adjudicado el contrato, se comunicard a Intervencién, a fin de cumplimentar el documento contable
“D”, en el que constard la referencia de la resolucion aprobatoria de la autorizacién.

e) Si la aprobacién del expediente y adjudicacion del contrato se hiciera en un solo acto en aplicacion de la
Base 17; apartado 4, se comunicaré a la Intervencién para cumplimentar y suscribir el documento “AD”.

f) Para el reconocimiento y liquidacién de las obligaciones serd necesario que, antes de cumplimentar el documento
“0O”, exista en Intervencion una copia del contrato. Para cumplimentar el documento O de la tiltima certificacidn,
ademds de la factura serd necesario la recepcion de las obras que se realizard de acuerdo a lo preceptuado el
Ley de contratos del Sector Publico.

g) En aquellas situaciones en que sea necesario realizar obras, servicios, adquisiciones o suministros de empresas
a causa de acontecimientos catastréficos, se estard a lo establecido en la legislacién que sea de aplicacion.

4. Informes juridicos de emisién preceptiva, en la Contratacién Mayor:

a) Informes del Pliego de Clausulas Administrativas particulares y del expediente tramitado con caracter previo
a la aprobacion del expediente de contratacion.

b) Informe sobre la validez de la documentacién presentada y sobre la tramitacién del expediente y la
procedencia de la adjudicacién del contrato, salvo en aquellos expedientes en que se prevea la intervencién de
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la mesa de contratacion y sin perjuicio de los que pudieran recabar la misma al érgano de contratacién con carcter
previo a la adjudicacién.

¢) Informe previo a la aprobacién de modificados u obras complementarias, indicando el porcentaje acumulado
que supone respecto del precio de adjudicacidn, y sefialando en su caso la procedencia del reajuste de la garantia
definitiva, asi como en relacidén a la liquidacidn si esta difiere del precio de la contratacién.

d) En aquellos casos que sea solicitado por la Intervencién Municipal en orden a la realizacion de la fiscalizacién
de la contratacién administrativa.

5. Obras ejecutadas por Administracién:

5.1. El documento “A” se formalizara con el acuerdo del érgano competente en el que se apruebe el proyecto
y su ejecucion directamente con medios propios. El importe lo serd por el de la ejecucion material contenida
en presupuesto del proyecto técnico, reducido el porcentaje del beneficio industrial y sumando a la diferencia
el IGIC.

5.2. El cumplimiento de la fase “D” exigird que en el proyecto de la obra se separe el gasto correspondiente
a la mano de obra y a los materiales.

Por el importe de la mano de obra se expedird documento “D”, mientras que, por los materiales, el compromiso
de gasto se concretard en el acto de adjudicacién, que se tramitard con las formalizaciones necesarias para la
contratacion de obras con terceros.

El reconocimiento y liquidacién de las obligaciones, fase “O”, se producira con el acuerdo aprobatorio de las
certificaciones de obra, expedidas por el técnico-director de la misma en la que se indicard, por separado, el
importe de los materiales, suministros y el de la mano de obra.

6. Abstencion.

De acuerdo con el art. 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, las
autoridades y el personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias
sefialadas en el apartado segundo de este articulo se abstendran de intervenir en el procedimiento y lo comunicaran
a su superior inmediato, quien resolvera lo procedente.

7. Modificacidn de los contratos administrativos:

- Propuesta de los servicios técnicos correspondientes en la que se describan y valoren las modificaciones,
asi como la justificacién de las razones de interés publico que las motivan.

- En caso de incidencias surgidas en la ejecucién del contrato produciendo la imposibilidad de continuar la
ejecucion, que exista propuesta técnica efectuada por el director de la obra.

- Documento en el que conste la conformidad del contratista a la modificacién propuesta.
- Informe del servicio juridico correspondiente.
- Reajuste de la garantia definitiva, en caso de que se produzca variacién en el importe del gasto.

- En caso de que se proponga modificacién del gasto comprometido del contrato, documento RC+ por la diferencia
del importe inicialmente acordado y el resultante de la modificacion.
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- En el caso de proyectos de obras, proyecto modificado con informe de la Oficina de Supervision de Proyectos
u 6rgano equivalente, en su caso, sobre la adecuacién de la modificacién propuesta, asi como el Acuerdo de
aprobacioén del proyecto modificado.

Este expediente deberd ser aprobado por el érgano de contratacion, y el correspondiente gasto por el érgano
competente, debiendo formalizarse con posterioridad conforme a la normativa aplicable. Con carécter previo a
la formalizacion, el contratista deberd reajustar la fianza definitiva, en caso de que se produzca variacion en el
precio del contrato.

BASE 32°. Gastos plurianuales.

Son gastos de caricter plurianual aquellos que extienden sus efectos a ejercicio posteriores a aquel en que se
autoricen y comprometan.

Su autorizacién y disposicion se adecuardn a lo dispuesto en el R.D. 500/1990, al articulo 174 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y el articulo 21 de 1a LRBRL.

BASE 33%. Fianzas y depdsitos recibidos.

Las fianzas y depdsitos que, a favor del Ayuntamiento, deban constituir los contratistas y otras personas, se
recibirdn en la tesoreria municipal que procederd a su contabilizacién y custodia con caricter de operaciones
no presupuestarias. Una vez recibidas en la tesoreria se trasladaran al departamento correspondiente copia de
la misma para que verifique su validez y contintie o no la tramitacion del expediente garantizado.

TITULO IV. GESTION DE INGRESOS.
BASE 342. Reconocimiento de derechos.

1. Procedera el reconocimiento de derechos tan pronto como se conozca que ha existido una liquidacién a
favor del Ayuntamiento que puede proceder de la propia Corporacién, de otra Administracién o de los particulares,
observiandose las reglas de los puntos siguientes.

2. En las liquidaciones de contraido previo, de ingreso directo, se contabilizard el reconocimiento de derechos
-cuenta 430- cuando se aprueben las liquidaciones.

3. En las liquidaciones de contraido previo, ingreso por recibo, la contabilizacién del reconocimiento de derecho
tendrd lugar tras la aprobacién del padrén.

4. En las autoliquidaciones e ingresos sin contraido previo, cuando se presenten y se haya ingresado el
importe de las mismas.

5. Respecto a la participacion en tributos del Estado, mensualmente, en el momento de la recepcion de fondos,
se contabilizard el reconocimiento y cobro de la entrega.

6. Con respecto a las subvenciones y transferencias, el reconocimiento del derecho tendré lugar en el momento
del ingreso material de los fondos, con caricter general.

No obstante, se podra reconocer el derecho con anterioridad si se conoce de forma cierta que el Ente concedente
ha dictado el acto de reconocimiento de su correlativa obligacién.
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BASE 35% Aplazamiento y Fraccionamiento.

Garantia: En el caso de deudas inferiores a 30.000,00 euros no se exigird garantia para aplazamientos o fraccionamiento.
No obstante, no se podra autorizar un aplazamiento o fraccionamiento de deuda inferior a 30.000,00 euros sin
garantia cuando tenga el contribuyente solicitado o concedido otro fraccionamiento cuya deuda pendiente y acumulada
exceda de dicho importe. Se exime de presentar garantia a los fraccionamientos/aplazamientos del canon de
servicios de temporada en playas con chiringuitos y hamacas.

Importes: el importe minimo de deuda establecido para poder solicitar aplazamiento o fraccionamiento es de
300,00 euros, desestimdndose las peticiones respecto de deudas inferiores a dicha cantidad, salvo que se trate
de varias liquidaciones del mismo tributo correspondiente a distintos ejercicios pero que hayan sido notificadas
y su importe individualizado no supere los 300,00 euros, pero si su conjunto.

Plazos: Con caricter general las deudas se aplazaran/fraccionardn en el ejercicio corriente. De forma excepcional
si por el 6rgano competente para resolver observa causas justificadas de interés econémico, social, etc. se podra
extenderse la duracion del aplazamiento/fraccionamiento al siguiente ejercicio, siempre y cuando los servicios

econémicos municipales no adviertan de perjuicio grave a la economia municipal.

Para el canon de temporada de servicios en playas con chiringuitos y hamacas, la duracién de

fraccionamiento/aplazamiento no podré superar el 30 de septiembre del corriente.

El 6rgano competente para resolver el fraccionamiento/aplazamiento es el Concejal delegado de Economia
y Hacienda.

BASE 36%. Importe minimo a recaudar en via ejecutiva.

Debido a la necesidad de que toda actuacién de la administracion publica se rija por criterios de eficacia y
eficiencia y con la finalidad de evitar actuaciones de recaudacion ejecutiva que presupongan un nulo provecho
para la tesoreria municipal, se fija el importe minimo de las deudas tributarias a recaudar en via ejecutiva en

6,00 euros.

A tal efecto, las liquidaciones aprobadas que individualmente no superen el importe de 6,00 euros, no serdn
apremiadas una vez terminado el periodo voluntario de pago.

De igual forma, liquidaciones de las que resulten una deuda pendiente de recaudar por importe inferior a 3,00

euros, concluido el periodo voluntario de pago, no serdn apremiadas.
BASE 37%. Criterios para determinar el saldo de dudoso cobro.

El saldo de dudoso cobro se determinara a 31 de diciembre a efectos del calculo del Remanente de Tesoreria,
se determinard de conformidad con lo dispuesto en el articulo 193 bis de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre,
de racionalizacién y sostenibilidad de la Administracién Local. Esto es:

a) Los derechos pendientes de cobro liquidados dentro de los presupuestos de los dos ejercicios anteriores al
que corresponde la liquidacién, se minorardn, como minimo, en un 25 por ciento.

b) Los derechos pendientes de cobro liquidados dentro de los presupuestos del ejercicio tercero anterior al
que corresponde la liquidacidn, se minoraran, como minimo, en un 50 por ciento.
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¢) Los derechos pendientes de cobro liquidados dentro de los presupuestos de los ejercicios cuarto a quinto
anteriores al que corresponde la liquidacién, se minorardn, como minimo, en un 75 por ciento.

d) Los derechos pendientes de cobro liquidados dentro de los presupuestos de los restantes ejercicios anteriores
al que corresponde la liquidacién, se minorardn en un 100 por ciento.

Corresponde EL/LLA TESORERO/A determinar el saldo de dudoso cobro.

Con independencia de lo anterior, el Alcalde, a propuesta de la Intervencion y Tesoreria, podrd formalizar la
anulacién de pendientes de cobro, por entender que son de dudoso cobro, bien por errores materiales en las
liquidaciones, de identificacion de sujetos pasivos o cualquier otra circunstancia que a criterio de los servicios
econémicos municipales sea basica y suficiente para realizar dicha declaracion.

TITULO V. FISCALIZACION Y CONTROL.
BASE 38", Ejercicio de la funcién interventora y control financiero.

En virtud de lo establecido en el Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico
del control interno en las entidades del Sector Publico Local, el ejercicio de la funcién interventora y el control
financiero de la entidad se regird por lo dispuesto en el Reglamento de Control Interno del Ayuntamiento de
Péjara.

El 6rgano interventor, por causas motivadas, podrd efectuar fiscalizacién plena de los expedientes que
considere oportunos, de conformidad con los criterios que ha establecido el Consejo de Ministro para la
fiscalizacion de expedientes.

TITULO VI. OTRAS MATERIAS RELACIONADAS CON LA GESTION DEL PRESUPUESTO.
BASE 39%. Reorganizaciones administrativas.

Las adaptaciones presupuestarias que sean precisas como consecuencia de reorganizaciones administrativas
serdn aprobadas por la Alcaldia.

Estas adaptaciones no implicardn incremento de los créditos totales del presupuesto.
BASE ADICIONAL PRIMERA.

Las presentes bases, son de aplicacion en aquello que proceda, a los Organismos Auténomos y Sociedades
Municipales.

En Péjara, firmado electrénicamente el veintiocho de noviembre de dos mil veinticuatro.
EL ALCALDE- PRESIDENTE.

ANEXO I: INSTRUCCION INTERNA PARA LA GESTION Y CONTROL SOBRE GASTOS POR
ATENCIONES PROTOCOLARIAS.

1. Objeto de la Instruccidn.

La presente instruccion tiene por objeto la aplicacidn de las normas vigentes y las recomendaciones inherentes
efectuadas por los Organos de Control Externo sobre la gestién y control de los gastos protocolarios en virtud
del principio de eficacia en la gestion de los fondos piiblicos.
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De este modo, se detallan a continuacién criterios basicos para la autorizacién, realizacidn, registro y control
de los denominados gastos por atenciones protocolarias y de representacion.

2. Gastos que tienen la consideracion de protocolarios y representacion.

Son gastos protocolarios o de representacidn aquellos gastos necesarios que se derivan de la actuacién de los/as
miembros del gobierno local en el ejercicio de sus funciones ptiblicas de representacion del Ayuntamiento de
Péjara, por lo que se exige que se realice en beneficio o utilidad para el Ayuntamiento de P4jara.

Asi, por gasto protocolario entendemos aquellos originados por ceremonias o celebraciones de caricter
institucional, visitas oficiales entre autoridades pertenecientes a otras administraciones publicas y los gastos
que llevan aparejados, como los servicios o gastos de la organizacién de actos o recepciones, cenas o almuerzos,
ramos y adornos de flores, libros conmemorativos o de regalo, fotografias, viajes y hoteles de personas ajenas
al Ayuntamiento de P4jara.

Esta actividad tiene que tener un propdsito institucional y necesariamente relacionada con los fines del
Ayuntamiento de Pdjara, que siempre deberd quedar acreditado en el expediente administrativo.

No se consideran como gastos protocolarios los gastos de “consideracién personal o de un grupo” sin relacién
alguna con el fin de la administracién publica tales como gastos en tabaco, licores, cosméticos, efemérides personales
y similares.

3. Requisitos sobre la realizacién de los “gastos por atenciones protocolarias”.

Segun la normativa aplicable, la realizacién de “gastos en concepto de atenciones protocolarias’ han de reunir
necesariamente todas y cada una de las siguientes condiciones:

3.1 Que exista crédito adecuado y suficiente en el presupuesto del Area de Gasto, programa de gasto, linea
de financiacién y a nivel del subconcepto 22601.

3.2 El 6rgano competente para autorizar este tipo de gastos es el Alcalde o, en su caso, concejal delegado
competente para la aprobacién de gastos.

3.3 Que se trate de una representacion institucional, considerada como necesaria, para la atencién de personas
ajenas al Ayuntamiento de Péjara.

3.4 Deben perseguir una finalidad institucional, es decir, relacionada con los fines de la corporacién y, en concreto,
con las competencias que la legislacion asigne al Area de Gasto correspondiente.

3.5 Que sea motivado por una actuacién que redunde claramente en beneficio o utilidad del Ayuntamiento de
P4jara. Es decir, debe considerarse la indudable vinculacién del gasto a las necesidades publicas.

Se considera necesario para considerarse gasto protocolario y representativo acompaiar el informe explicando
la causa del gasto y su finalidad publica e institucional, poniendo de manifiesto la vinculacién directa del gasto
al servicio o fin ptblico que redunde en beneficio o utilidad para la Administracién.

3.6 Que sea necesario, proporcionado e idéneo para la consecucién del beneficio perseguido (principio de
eficiencia en la gestion del gasto publico).

3.7 En desarrollo de la normativa aplicable y de las recomendaciones del Tribunal de Cuentas, las bases anuales
de ejecucidn del presupuesto general del Ayuntamiento de Pdjara exigen lo siguiente:
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“Todos los gastos deberdn acreditarse con facturas u otros justificantes originales, formando la cuenta
justificativa y deberan acompaiarse de documento informativo del gasto, en la que se contenga expresion que
el gasto se produce como consecuencia de actos de protocolo o representacion y el cumplimiento de lo dispuesto
en el apartado anterior.

En el caso de gastos de hosteleria debera hacerse constar en el reverso de la factura, en texto, sintesis del motivo
de la reunién y ndmero de asistentes agasajados por la Autoridad Municipal”.

En consecuencia, en todos los casos se deben especificar los MOTIVOS que justifican la realizacion de estos
gastos y las personas o grupos DESTINATARIOS.

Como aclaracién, se deberd especificar a la persona/s agasajada/s haciendo constar su cargo e institucién u
organismo al que pertenecen (““Sra. Jefa de la Demarcacién de Costas de Canarias / Direccion General de Sostenibilidad
de la Costa y del Mar”, “Sr. Viceconsejero de Educacién, Universidades y Deportes / Gobierno de Canarias™...).

Se rechazarén las facturas que no se haga constar lo anteriormente expuesto o el texto que no aclare el nimero
o los cargos de las personas agasajadas como por ejemplo “Técnicos del Cabildo”, “Comida”, “Gobierno de
Canarias”...) o las que se refieran a actos no institucionales o a la atencién de personas no ajenas al Ayuntamiento
de Pdjara (“Grupo de Gobierno”, “Invitacién al Personal”...).

@ Factura n® M-85 Emitida: 07422016
25 SEPTIEMBAE 201X; PAJARA

il CLIENTE AUMUERFO DE TRABAKD CON MOTIVO DE LA REUNION MANTENIDA CON LA
NIF X1234587P ATUNTAMIENTC DE PAJARS SRA. VICECONSEIERA DE TURISMO / GOBIERNG DE CANARIAS
calaba

NIF P35016008
08021 Barcalona
Espafie ©f virgen de Regla, ne 3
josemaria@grmail.com 35628 Pijara
6543245543 ESPARA

Datalls

Gancepta Base Impanitie G Toml
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180€
~900c
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3.8 En congruencia con lo expuesto en el apartado anterior, en el caso de regalos de productos de “merchandising”
del Ayuntamiento de Pdjara, sus entes dependientes y su Marca “Playas de Jandia”, se debera indicar el

MOTIVO de estos gastos y los DESTINATARIOS.

3.9 Cuando se realicen gastos de esta naturaleza protocolaria utilizando fondos obtenidos a través de
subvenciones, deberd asegurarse que la realizacion de estos gastos retine todas las condiciones y requisitos exigidos
por las normas reguladoras de tales subvenciones para considerarse como financiables.

En todo caso, la Intervencién de fondos emitird su opinién sobre la congruencia de los gastos protocolarios
y representacion y serd competente para resolver las dudas que puedan surgir.

9.710
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ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE PUERTO DEL ROSARIO

ANUNCIO
97
A medio del presente se hace de ptiblico conocimiento, que por el Ayuntamiento Pleno en Sesién Ordinaria
de fecha 19 de diciembre de 2024 se ha adoptado el siguiente acuerdo relativo a la APROBACION INICIAL
DE LA MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE TASAS POR LICENCIAS
Y OTRAS ACTUACIONES URBANISTICAS, en los siguientes términos:

PRIMERO. Aprobar inicialmente la MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE
TASAS POR LICENCIAS Y OTRAS ACTUACIONES URBANISTICAS, quedando la redaccién de la misma
en los siguientes términos.

Se modifica el articulo 3.2 quedando redactado:

Se establecen reducciones de las cuotas tributarias resultantes atendiendo a la siguiente casuistica:
1° Desistimiento sin haberse emitido informe en el procedimiento, reduccién 100%

2° Desistimiento habiéndose emitido informes pertinentes, reduccion del 75%

3° Denegacion de las licencias por cualquier causa contemplada en derecho, reduccién del 50%

4° Renuncia a la licencia concedida sin haber iniciado obra contemplada en el proyecto, reduccién del 25%
Se modifica el articulo 7.1 relativo a la cuota tributaria, que queda redactado de la siguiente forma:
B) OBRAS Y DEMOLICIONES:

Por tramos de base imponible:

- Hasta 90.000 euros: 0,75%

- De 90.000,01 euros hasta 250.000 euros: 1,50%

- De 250.000,01 euros hasta 750.000 euros: 2%

- De 750.000,01 euros hasta 1.500.000 euros: 2,50%

- De 1.500.000,01 euros hasta 6.000.000 euros: 3%

- A partir de 6.000.001 euros un 3,5%

Se afiade: La construccién de Viviendas de Proteccion Oficial (VPO) estardn sujetas a un tipo fijo del 1 por
ciento sobre la base imponible.

G) ACTUACIONES URBANISTICAS SUJETAS A COMUNICACION PREVIA:
Por tramos de base imponible:
- Hasta 30.000 euros: 0,5%

- de 30.000,01 euros hasta 150.000 euros: 1%
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- A partir de 150.000,01 euros: 1,5%

J) POR CADA DECLARACION DE CADUCIDAD DE FACULTADES DE RESTABLECIMIENTO DE LA
LEGALIDAD URBANISTICA:

- Relativas a SEGREGACION/PARCELACION: 180,00 euros

- Relativas a CONSTRUCCIONES y/o INSTALACIONES: 300,00 euros
Se afiade:

L) POR CADA DECLARACION DE USO CONSOLIDADO: 300,00 euros
Se afiade:

M)PORLAE] ECUCION DE OBRAS PARA LA CONEXION A LA RED DE SANEAMIENTO PUBLICA:
90,00 euros

Se modifica el articulo 7.2 queda redactado de la siguiente forma:

Todas las licencias, autorizaciones, aprobaciones o comunicaciones previas segtin la presente Ordenanza devengaran
tasas minimas por importe de 90,00 euros, que se aplicardn cuando la cuota resultante de aplicar las tarifas del
punto anterior sea inferior a dicha cifra, salvo que en la tarifa se recoja expresamente un importe minimo superior.

Se modifica el apartado 5 del articulo 7, quedando su redaccion asi:

En el supuesto de modificacién de licencias o autorizaciones concedidas que no conlleven aumento de
presupuesto tomado como base liquidable, se devengara una tasa fija de 90 euros establecida como minima en
el apartado 2 de este articulo.

Se deroga el articulo 7.3

SEGUNDO. De conformidad a lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen
Local, someter el Texto de la modificacién de la Ordenanza objeto de aprobacién inicial, a informacién publica,
por un plazo minimo de TREINTA DIAS HABILES, a contar a partir del dia siguiente al de la publicacién de
los correspondientes Anuncios en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento de Puerto del Rosario y pdgina web municipal www.puertodelrosario.org (dltimo que se inserte),
para que los interesados puedan presentar las reclamaciones y sugerencias que estimen oportunas.

En el caso de que no se presente ninguna reclamacidn o sugerencia, se entenderd definitivamente adoptado
el acuerdo hasta entonces provisional.

TERCERO. Publicar Anuncio relativo al presente acuerdo de aprobacion inicial en el Boletin Oficial de la
Provincia de las Palmas, Tablon de Anuncios y pdgina web del Ayuntamiento de Puerto del Rosario, dando traslado
del presente acuerdo a la Concejalias de Economia y Hacienda y de Urbanismo y Planeamiento, asi como a los
Departamentos de Secretaria, Tesoreria e Intervencion Municipal para su conocimiento y efectos oportunos.

CUARTO. El acuerdo de aprobacién definitiva (expresa o ticita) de la Ordenanza, con el texto integro de la
misma, se publicara para su general conocimiento en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en el Boletin
Oficial de la Provincia, tal y como dispone el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local. La presente modificacién de esta Ordenanza entrard en vigor el dia siguiente de la
publicacidén de su texto integro en el Boletin Oficial de la Provincia.
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En Puerto del Rosario, a diez de enero de dos mil veinticinco.
EL ALCALDE-PRESIDENTE, Cristébal de Vera Cabrera.

7.649

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE SAN BARTOLOME DE LANZAROTE
Secretaria General

ANUNCIO
98
Expediente: 2024008884.

Transcurrido el plazo de informacién publica del expediente de aprobacién inicial de las BASES REGULADORAS
DE LAS SUBVENCIONES DESTINADAS AL FOMENTO DE LA REHABILITACION DE VIVIENDAS
PRIVADAS EN ESTE MUNICIPIO EN LOS EJERCICIOS 2024-2025, aprobada en sesion plenaria extraordinaria-
urgente el dia 15 de noviembre de 2024, cuyo anuncio de aprobacién inicial se publicé en el Boletin Oficial de
la Provincia, niimero 141, de 20 de noviembre de 2024 y en el Tablon de Anuncios de la web de este Ayuntamiento
(desde el 20 de noviembre de 2024 al 9 de enero de 2025), y no habiéndose presentado alegaciones o sugerencias,
el mismo queda aprobada definitivamente, siendo el texto integro el que a continuacién se indica:

BASES REGULADORAS DE LAS SUBVENCIONES DESTINADAS AL FOMENTO DE LA
REHABILITACION DE VIVIENDAS PRIVADAS EN EL MUNICIPIO DE SAN BARTOLOME EN LOS
EJERCICIOS 2024-25, FINANCIADAS POR EL GOBIERNO DE CANARIAS, A TRAVES DEL INSTITUTO
CANARIO DE LA VIVIENDA, EN EL MARCO DEL CONVENIO PARA LA LUCHA CONTRA LA
DESPOBLACION DEL MEDIO RURAL, PLAN DE VIVIENDA DE CANARIAS 2020-2025 (EJERCICIO
2023).

INTRODUCCION.

La presente convocatoria es fruto de la “Convenio de Cooperacién entre el Instituto Canario de la Vivienda
y la Federacion Canaria de Municipios para la Gestion del Programa para combatir la Despoblacién del Medio
Rural del Plan de Vivienda de Canarias 2020-2025” y sus adendas.

De conformidad con lo establecido en el citado convenio de cooperacién, se procede a la redaccién de las
presentes bases reguladoras con las condiciones especificas para el fomento de la rehabilitacién de viviendas
privadas en el municipio de San Bartolomé, convocatoria 2023.

Primera. OBJETO DE LAS BASES.

1. Este programa tiene como objetivo fijar poblacién en el municipio de San Bartolomé mediante la rehabilitacion
o adecuacién de viviendas de titularidad privada a las condiciones minimas de habitabilidad, ahorro de consumo
energético, elementos estructurales y, en definitiva, aquellas obras para el adecuado mantenimiento de las
mismas, que también contribuiria a propiciar la permanencia o el cambio de residencia a este municipio.

2. Las presentes bases tienen como objeto regular la concesion de subvenciones destinadas a la rehabilitacién
o adecuacién de viviendas de titularidad privada a las condiciones minimas de habitabilidad, ahorro de consumo
energético, elementos estructurales y todas aquellas obras necesarias para el adecuado mantenimiento de las
mismas.
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3. Las viviendas deben constituir el domicilio habitual, dentro del Municipio de San Bartolomé, de sus
propietarios, usufructuarios, arrendatarios o herederos en el momento de solicitar acogerse a las ayudas. Dicha
circunstancia se comprobara de oficio por la Administracion.

Segunda. PROCEDIMIENTO DE CONCESION.

El procedimiento de concesion de las subvenciones objeto de las presentes bases se tramitara en régimen de
concurrencia competitiva, mediante la comparacion de las solicitudes presentadas, a fin de establecer un orden
de prelacién entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoracién previamente fijados en estas bases reguladoras.

Tercera. ACTUACIONES SUBVENCIONABLES.
Se consideraran actividades subvencionables las siguientes:
I. Obras de Rehabilitacidn en viviendas aisladas o interior de viviendas en edificios:

a) Reformas para adaptar la vivienda a personas con diversidad funcional y movilidad reducida, tales como
ampliacién de espacios de espacios de circulacién, cambio de puertas, instalacién de sefiales actsticas o
luminosas, etc.

b) Instalacién de sistemas integrados de domética que mejoren la accesibilidad y autonomia en el uso de la
vivienda a personas con discapacidad funcional y movilidad reducida.

¢) Reformas de cuartos himedos (cocina, bafios y aseos).
d) Instalaciones interiores eléctricas de baja tension, sin incluir aparatos receptores.
e) Instalaciones interiores de fontaneria y saneamiento.

f) Obras relativas al estado de conservacién de cubiertas, azoteas, fachadas y medianerias, incluyendo procesos
de desamiantado, carpinteria exterior.

g) Refuerzo o sustitucién parcial de los elementos estructurales.

h) En general, las que proporcionen a las viviendas las condiciones de habitabilidad minimas, de acuerdo con
lo previsto en la legislacion vigente, debiéndose motivar la necesidad del proyecto o actuacion.

II. Obras con la finalidad de luchar contra la pobreza energética, tanto en viviendas unifamiliares aisladas o
agrupadas en fila, consistentes en:

a) La mejora de la envolvente térmica del edificio y/o vivienda para reducir su demanda energética, mediante
actuaciones en fachada, cubierta, plantas bajas no protegidas o cualquier paramento de dicha envolvente, de
mejora de su aislamiento térmico, la sustitucion de carpinterias y acristalamientos de los huecos, el cerramiento
o acristalamiento de las terrazas ya techadas, u otras, incluyendo la instalacién de dispositivos biocliméaticos y
de sombreamiento. Se incluye la instalacién de agua caliente sanitaria, incluso la instalacién de energia solar
térmica.

b) Para la justificacion de la demanda energética en la situacion previa y posterior a las actuaciones propuestas
0, en su caso, del consumo de energia primaria no renovable se utilizard cualquiera de los programas informaticos
reconocidos conjuntamente por los ministerios competentes en materia de vivienda y de energia, que se
encuentran en el registro general de documentos reconocidos para la certificacion de la eficiencia energética de
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los edificios. Asimismo, se podra realizar mediante la comparacion de los certificados de eficiencia energética
de antes y después de la intervencion.

c¢) A efectos de acreditar el cumplimiento de la finalidad de esta actuacidn, se requiere que, tras la inversion,
se produzca una reduccién de al menos el 10% de las toneladas de CO2 anuales, o bien lograr una mejora del
salto de una letra en la calificacion para edificios de uso residencial (vivienda) del documento reconocido “Calificacion
de la eficiencia energética de los edificios” del Instituto para la Diversificacion y Ahorro de la Energia (IDAE).

III. Obras en viviendas aisladas en situacién de fuera de ordenacién con la finalidad de que puedan dejar de
estarlo si se desarrollan las obras necesarias para ello, con indicacién de las mismas.

Cuarta. ACTUACIONES SUBVENCIONABLES ESPECIFICAS.

1. Se considerardn actuaciones subvencionables en materia de accesibilidad, las obras y trabajos que a
continuacion se detallan:

a) La instalacién de ascensores, salvaescaleras, rampas u otros dispositivos de accesibilidad, incluyendo los
adaptados a las necesidades de personas con discapacidad sensorial, asi como su adaptacion, una vez instalados,
a la normativa sectorial correspondiente, necesarios para el acceso a la vivienda desde el exterior.

b) La instalacién de elementos o dispositivos electrénicos de comunicacién entre la vivienda y el exterior,
tales como videoporteros y andlogos, asi como la instalacion de domética y de otros avances tecnoldgicos para
favorecer la autonomia personal de personas mayores o con discapacidad.

c¢) Cualquier intervencion que facilite la accesibilidad universal en el interior de la vivienda, entre las que se
encuentran:

1. La ampliacién de espacios de circulacién dentro de la vivienda.
2. La adaptacion de bafios y cocinas.

3. Cualesquiera otras que cumplan las condiciones del Cédigo Técnico de la Edificacion en lo referido a vivienda
accesible.

2. Se consideraran actuaciones subvencionables en materia de modernizacion de las instalaciones existentes
las siguientes actuaciones:

a) La adaptacidn a la normativa vigente de las instalaciones de electricidad.

b) Las destinadas a la subsanacién de deficiencias en la red de fontaneria garantizando el cumplimiento de
las condiciones legalmente establecidas.

c¢) Las destinadas a la mejora de la red de saneamiento, tanto de interior de la vivienda como la conexién a la
red general de alcantarillado en el caso de las viviendas unifamiliares, la mejora de las instalaciones que
favorezcan el ahorro de agua.

d) Actuaciones destinadas a la reduccién del consumo energético como instalaciones fotovoltaicas, aislamientos
térmicos o acusticos, sustitucidn de cerramientos y carpinteria...

Quinta. BENEFICIARIOS Y REQUISITOS.

1. Podran ser beneficiarios de las ayudas reguladas en las presentes bases las personas fisicas mayores de edad
que dispongan la nacionalidad espaiiola o la residencia legal en Espafia.
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2. Estar empadronados y residir de forma efectiva en el municipio de San Bartolomé.

3. Ser propietario, copropietario, usufructuario o heredero de la vivienda en la que se van a realizar las obras
de rehabilitacion o ser representante de una Comunidad de Propietarios, constituida conforme a lo dispuesto
por el articulo 5 de la Ley 49/1960, de 21 de julio, de Propiedad Horizontal.

4. Ser arrendatario de la vivienda donde se prevea hacer la intervencién, con autorizacién expresa del
propietario de la vivienda.

5. Los beneficiarios destinaran el importe integro de la subvencion al pago de las correspondientes actuaciones,
debiendo justificar posteriormente el importe integro del presupuesto presentado y que haya sido objeto de la
subvencion.

6. No podran obtener la condicidn de beneficiarios, quienes estén incursos en algunas de las prohibiciones
establecidas en el apartado segundo del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

7. Las viviendas objeto de la intervencién deberan reunir los requisitos siguientes:

a) La vivienda debe constituir el domicilio habitual y permanente de sus propietarios/as, usufructuarios/as o
arrendatarios/as en el momento de la solicitud de la subvencion. Excepcionalmente, la vivienda a rehabilitar
podré estar deshabitada a fecha de la solicitud, pero aportando el compromiso de la persona titular de la vivienda
a destinarla a domicilio habitual y permanente de la persona propietaria o de un tercero en régimen de
arrendamiento en el plazo de dos meses contados a partir de la finalizacién de las obras.

b) En el supuesto de que se solicite la subvencion para realizar actuaciones de accesibilidad, que alguno de
los miembros de la unidad de convivencia tenga reconocida una discapacidad o sea mayor de 65 afios o se justifique
suficientemente y mediante declaracion jurada que con la unidad de convivencia reside por temporadas un miembro
de la familia mayor de 65 afios o con o con diversidad funcional y movilidad reducida.

¢) Que la vivienda y las obras de rehabilitacion se ajusten a lo dispuesto en las normas urbanisticas que sean
de aplicacion.

8. Requisitos especificos:

Las viviendas deberdn tener, en general, una antigiiedad en la fecha de la solicitud de, al menos, veinte afios,
salvo:

a) Para actuaciones del tipo I.a) y/o L.b) en viviendas donde residan personas mayores de 65 afios o con diversidad
funcional y movilidad reducida.

b) Para obras destinadas a la mejora de la salubridad por encontrarse la vivienda con deficiencias graves que
supongan la existencia de incumplimientos del Documento Basico del Cédigo Técnico de la Edificacion DB-
HS de salubridad que impidan o dificulten la habitabilidad, por poner en riesgo la seguridad de las personas.

c) Para actuaciones del tipo I en aquellas viviendas en que la unidad de convivencia esté constituida por un
colectivo vulnerable segun la definicién prevista en las presentes bases.

Sexta. PRESUPUESTO SUBVENCIONABLE DE LA ACTIVIDAD.

1. El presupuesto subvencionable sera el correspondiente al total de la ejecucidn de las obras descritas en la
base tercera, incluidos los trabajos que sean necesarios para la correcta y completa ejecucion de las actuaciones,
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mas los honorarios de los profesionales intervinientes - coste de la redaccion de los proyectos, informes técnicos
y certificados necesarios-, los gastos derivados de la tramitacién administrativa, y otros gastos generales
similares siempre que todos ellos estén debidamente justificados. NO se incluirdn impuestos, tasas o tributos.

2. En el caso de obras en viviendas fuera de ordenacion el presupuesto subvencionable no incluird los gastos
derivados de la tramitacién administrativa.

3. En todo caso, el importe de la subvencion no podra exceder del coste de los gastos subvencionables.
4. Deberdn cumplirse los siguientes requisitos:
a) El importe minimo subvencionable por cada actuacién individual deberd ser, al menos, de 1.000,00 euros.

b) Los costes subvencionables por cada actuacién no podréan superar los costes medios de mercado que tales
actuaciones correspondan.

¢) Los honorarios profesionales subvencionables estaran limitados al 7,5% del coste de las obras.
d) El presupuesto subvencionable no incluird electrodomésticos, ni su instalacion.

5. Para la obtencién de las subvenciones relacionadas en este programa, se requiere que la obra subvencionable
no se haya iniciado antes de la fecha de solicitud de la subvencion.

Séptima. CUANTIA DE LAS AYUDAS.

1. VIVIENDAS UNIFAMILIARES.

Se conceder4 a las personas beneficiarias una subvencién del 50% del coste subvencionable de cada actuacion
individual y por un médximo por vivienda de 5.000,00 euros.

En aquellas viviendas en que la unidad de convivencia esté constituida por colectivo vulnerable, el porcentaje
maximo de la ayuda correspondiente a esa vivienda sobre la inversién afectada a 1a misma sera del 100% y no
superard el limite anterior de 5.000,00 euros.

En el supuesto de actuacién del tipo II (“lucha contra la pobreza energética”) los honorarios profesionales y
el coste del certificado de eficiencia energética se considerardn aparte del resto de conceptos subvencionables,
de forma que este resto se subvencionara al porcentaje que corresponda de acuerdo al parrafo anterior y hasta
el limite de 10.000,00 euros por vivienda de tipologia individual. Los honorarios del técnico proyectista y el
coste del certificado de eficiencia energética se subvencionardn al 100%, hasta el limite de 750,00 y 250,00
euros, respectivamente.

La cuantia de la subvencidn sera la suma de ambos términos.

Colectivos vulnerables:

Umbral de ingresos, en nimero
de veces el IPREM Caracteristicas de la unidad de convivencia

<(1,5+ (N-1) *0,5) Unidades de convivencia de hasta 4 miembros. N es el niimero
de miembros de la unidad de convivencia.

<4 - Familia numerosa de categoria general.
- Unidades de convivencia en las que exista alguna persona con
discapacidad diferente a la correspondiente al siguiente umbral
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<5 - Familia numerosa de categoria especial.
- Unidades de convivencia que incluyan personas con discapacidad
de alguno de estos tipos:

I) personas con parilisis cerebral, personas con enfermedad
mental, personas con discapacidad del desarrollo, con un
grado de discapacidad reconocido igual o superior al 33 por 100;

IT) personas con discapacidad fisica o sensorial, con un
grado de discapacidad reconocido igual o superior al 65 por 100.

- - Victima de violencia de género.
--- - Personas dependientes.

Los ingresos de la unidad de convivencia o vivienda serdn los ingresos de los miembros de la unidad de convivencia
o vivienda en el afio anterior al de la concesién de la subvencién.

Por unidad de convivencia se entiende la persona solicitante, su conyuge e hijos o, en todo caso, el conjunto
de personas que habitan y disfrutan de una vivienda de forma habitual y permanente y con vocacién de
estabilidad, con independencia de la relacién existente entre todas ellas, incluso si alguno de sus miembros se
encuentra empadronado en otro domicilio, por cualquier motivo.

Para su calculo:

- Se partird de las cuantias de la base imponible general y del ahorro, reguladas en los articulos 48 y 49 respectivamente,
de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

- Los ingresos totales de la unidad de convivencia seran divididos entre el nimero de miembros de la misma.

- Excepcionalmente, y ante la no disposicién de datos fiscales recientes, el Ayuntamiento podra solicitar otras
informaciones, incluyendo una declaracién responsable sobre sus ingresos, a efectos de determinar los ingresos
reales de los miembros de la vivienda.

- La cuantia resultante se convertird en niimero de veces el IPREM, referido a 14 pagas, en vigor durante el
periodo al que se refieran los ingresos evaluados.

2. CARACTER GENERAL.

La concesion de las subvenciones estard condicionada a la disponibilidad presupuestaria, y en todo caso, hasta
agostarse el crédito destinado a la convocatoria.

En caso de que haya mas solicitudes que partida econémica, tendran preferencia aquellas que no hayan recibido
subvencion en la convocatoria anterior o similar, salvo en los casos de los colectivos vulnerables; en estos casos
no se tendra en cuenta si el solicitante ha sido beneficiario de subvenciones anteriores, salvo si ha incurrido en
algin incumplimiento en el marco de dicha subvencién anterior.

Octava. CRITERIOS DE VALORACION Y BAREMO.

1. Para obtener una valoracién objetiva de las solicitudes presentadas, se utilizaran los siguientes criterios de
ponderacidn, a los efectos de conformar una lista ordenada de mayor a menor prioridad, debiéndose cumplir,
en todo caso, con todos los requisitos establecidos en estas bases y demds normativa que resulte de aplicacion.

A. Situacion socio-econdmica. Para la valoracidn de la situacion socio-econdmica mas desfavorable, se tendra
en cuenta:
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a) Ingresos econémicos netos anuales de los miembros que integran la unidad de convivencia. Para valorar
este criterio se sumaran los ingresos netos anuales que perciban los miembros de la unidad de convivencia correspondientes
al ejercicio 2023, y se dividirdn entre el nimero de personas que convivan en ese domicilio con antelacién a la
fecha de aprobacion del Programa (8 de julio de 2022). La cifra resultante servird de referencia para aplicar el
baremo econémico

- IPREM anual para el ejercicio 2023 (14 pagas) = 8.400 euros.
- IPREM mensual para el ejercicio 2023 = 600 euros.

Ingresos medios de la

Nivel de ingresos unidad de convivencia/Mes: Puntuacién
Sin ingresos hasta el 50% del IPREM 0,00 euros - 300,00 euros 21
50,01% - 75% del IPREM 300,6 euros - 450 euros 18
75,01% - 100% del IPREM 450,6 euros - 600 euros 15
100,01% -150% del IPREM 600,06 euros - 900 euros 13
150,01% - 200% del IPREM 900,06 euros - 1.200 euros 11
200,01% - 250% del IPREM 1.200,06 euros - 1.500 euros 9
250,01% - 300% del IPREM 1.500,06 euros - 1.800 euros 7
300,01% - 350% del IPREM 1.800,06 euros - 2.100 euros 5
350,01% - 400% del IPREM 2.100,06 euros - 2.400 euros 3
400,01% - 500% del IPREM 2.400,06 euros - 3.000 euros 1
500,01% o superior del IPREM 3.000,06 euros o superior 0

b) Personas con discapacidad /incapacidad permanente absoluta. La unidad de convivencia que tenga a su
cargo personas con discapacidad, lo comuniquen a este Ayuntamiento y lo acrediten ante el mismo:

GRADO DE DISCAPACIDAD PUNTUACION
Incapacidad permanente absoluta 2
Personas con grado de discapacidad reconocido, inferior al 33% 4

Personas con grado de discapacidad reconocido igual o superior al 33%,
diferente a la correspondiente al siguiente umbral. 6

Personas con pardlisis cerebral, personas con enfermedad mental, personas
con discapacidad intelectual o personas con discapacidad del desarrollo, con
un grado de discapacidad reconocido igual o superior al 33% 8

Personas con discapacidad fisica o sensorial, con un grado de discapacidad
reconocido igual o superior al 65% 10

c¢) Las obras de accesibilidad en viviendas donde residan mayores de 65 afios o personas con diversidad funcional
y/o movilidad reducida, o se justifique suficientemente y mediante declaracién jurada que con la unidad de convivencia
reside por temporadas un miembro de la familia mayor de 65 afios o con o con diversidad funcional y movilidad
reducida, concretamente para las actuaciones del tipo I.a) y I.b), o adaptacién de bafio o aseo P.M.R., sumaran
1 PUNTO.
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d) Menores que residan en el domicilio. La unidad de convivencia que tenga a su cargo menores de 18 afios
que no realicen trabajos remunerados, sumaran 1 PUNTO por cada menor.

e) Viviendas donde residan personas mayores de 65 afios. La unidad de convivencia en la que residan personas
mayores de 65 afios, sumaran 1 PUNTO por cada persona mayor.

f) Viviendas donde residan victimas de Violencia de Género. La unidad de convivencia en la que residan victimas
de Violencia de Género, y que acrediten esta condicién por sentencia judicial, orden de proteccidn o certificacion
de la Administracién correspondiente que acredite dicha circunstancia: sumaran 3 PUNTOS.

g) Familia numerosa de categoria general. La unidad de convivencia que constituya una “Familia numerosa
de categoria general” y que acredite dicha circunstancia, con el titulo oficial correspondiente: sumardn 2
PUNTOS.

h) Familia numerosa de categoria especial. La unidad de convivencia que constituya una “Familia numerosa
de categoria especial” y que acredite dicha circunstancia, con el titulo oficial correspondiente: sumardn 3
PUNTOS.

B. Antigiiedad de la construccion de la vivienda.

En funcién de la antigiiedad de las viviendas objeto de subvencién, en la fecha de la solicitud, se establecera
la siguiente ponderacién para cada una de las solicitudes:

ANTIGUEDAD DE LA VIVIENDA PUNTUACION
De 20 a 25 afios: 4
De 26 a 50 afios: 6
Mayor de 50 afios: 8

C. Por tipo de actuacién sobre una puntuacién méixima de 4 puntos.

Obras de Rehabilitacion en viviendas aisladas o interior de viviendas
en edificios 4 puntos

Obras con la finalidad de luchar contra la pobreza energética 3 puntos

Obras en viviendas aisladas con la finalidad de subsanar su situacion
en fuera de ordenacién 1 punto

D. Los solicitantes que no constituyan colectivo vulnerable y que no ya hayan sido beneficiarios de esta subvencién
anteriormente, tendrdn 3 puntos mds respecto a los que si hayan sido beneficiarios anteriormente y no constituyan
colectivo vulnerable.

En caso de que la solicitud contemple mds de una linea de actuacion, se empleard la puntuacion aplicable a
la linea cuyo presupuesto sea de mayor importe.

2. Una vez evaluadas las solicitudes, el érgano instructor las ordenard por orden decreciente de puntuacién y
asignar4 los créditos empezando por la solicitud con mayor puntuacién y continuando con las siguientes, hasta
que se agoten los créditos disponibles.

3. En caso de empate entre dos o més solicitudes, que condicione el acceso a la subvencion, se priorizaran las
solicitudes en funcién de los ingresos de la Unidad de Convivencia y de persistir el empate la menor fecha y
hora de presentacién de las solicitudes.
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Novena. PLAZO DE EJECUCION DE LAS ACTUACIONES. PRORROGAS.

1. Las actuaciones subvencionadas deberdn ejecutarse en el tiempo y forma que se establezcan en las
resoluciones de concesion.

2. Dicho plazo se podrd ampliar, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 32.1 de la Ley 39/2015, del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, pero no podra superar la mitad del
inicialmente concedido, y se autorizard siempre que no se perjudiquen derechos de terceros ni, en su caso, afecte
al cumplimiento del plazo de ejecucion y justificacion por parte del Ayuntamiento respecto a la subvencioén concedida
a esta entidad local por parte del Instituto Canario de la Vivienda, dentro del Plan de Vivienda 2020-2025.

La solicitud de ampliacién de este plazo debe presentarse con antelacion suficiente a la expiracién del mismo,
debiéndose solicitar a mds tardar antes de un mes de dicha expiracion.

Décima. SOLICITUDES, LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION.
10.1. Lugar de publicacién.

De conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, la informacién relativa a la presente Convocatoria serd remitida a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS) la cual servird de medio electrénico para el cumplimiento de las obligaciones de
publicidad contenidas en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica
y Buen Gobierno.

Asimismo, la BDNS publicara en el Boletin Oficial de la Provincia el extracto de la Convocatoria.

Dichas bases también se publicardn igualmente en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en su pagina
Web: www.sanbartolome.es

10.2. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacidn de solicitudes serd de DOS (2) MESES a contar desde el dia siguiente del anuncio
de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas por conducto de 1a Base de Datos Nacional
de Subvenciones (BDNS) mediante extracto y de la pagina web del Ayuntamiento. La presentaciéon de la
solicitud presume la aceptacién incondicionada de las bases y de las condiciones, requisitos y obligaciones que
se contienen en la misma. Solo se admitird una solicitud por vivienda.

10.3. Lugar y forma de presentacion de solicitudes.

Quienes deseen tomar parte en la seleccion deberdn hacerlo constar cumplimentando los formularios
establecidos al efecto por el Ayuntamiento de San Bartolomé, debiendo presentarse junto con la siguiente documentacién
en el Registro General del Ayuntamiento de San Bartolomé, en Plaza de Le6n y Castillo, 8, San Bartolomé, y
en el Registro Auxiliar ubicado en las oficinas municipales de Playa Honda, en la calle Merlin de esa localidad,
dirigidas las solicitudes al Area de Vivienda; a través de la Oficina de Registro Virtual de cualquier Administracién
Publica que disponga de la misma (ORVE); o a través de la sede electrénica (https://eadmin.sanbartolome.es),
siendo necesario para esta opcién disponer de un certificado digital para proceder a la firma de la documentacion.

4. La presentacién de la solicitud de subvencion fuera del plazo establecido y la no utilizacién de los
formularios normalizados de uso obligatorio, serdn causas de inadmision.

5. En caso de no presentar la solicitud con la documentacién completa, se considerard como fecha de registro
de entrada la de la dltima presentacién de documentacion relativa a dicha solicitud.
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Decimoprimera. ACREDITACION DE REQUISITOS: DOCUMENTACION A ACOMPANAR A LA
SOLICITUD.

1. A fin de acreditar y verificar la concurrencia y el cumplimiento de las circunstancias y requisitos exigidos
por las presentes bases, para la concesion y abono de la subvencion, la solicitud, debidamente cumplimentada
y firmada, deberd ir acompafiada de copia de los siguientes documentos:

a) Instancia conforme a modelo oficial (ANEXO I)

b) Documentacion acreditativa de la identidad del solicitante, de los miembros de la unidad de convivencia,
y del representante, en su caso. Esto es, copia del documento nacional de identidad, pasaporte o documento de
identidad equivalente en el supuesto de extranjeros, en el caso de personas fisicas. En el supuesto de personas
juridicas, copia del NIF/CIF.

¢) Libro de familia, si residen menores en el domicilio que no dispongan de DNI.

d) En el caso de que el solicitante acttie a través de representante, debera aportar documento que acredite la
representacion.

e) Documentacion actualizada acreditativa de la titularidad de la vivienda:

- Propietarios/copropietarios: Escrituras de propiedad, nota simple registral, documentos privados debidamente
legitimados siempre acompaifiadas de certificacidn catastral.

- Usufructuarios: Documentacion notarial o registral que asi lo acredite, o bien sentencia judicial que la constituya.

- Herederos: Certificado de defuncién de la persona propietaria de la vivienda, copia del testamento o, en su
defecto, copia del acta de declaracion de herederos abintestato cuando el causante ha muerto sin testamento o
cuando, habiéndolo dejado, es nulo o invélido. Si ademads fueran varias las personas herederas y no se ha aceptado
atn la herencia, luego no se ha adjudicado la vivienda a una de ellas, se deberd presentar también escrito firmado
por todos los herederos indicando que no se ha aceptado la herencia y que todas ellas autorizan o dan su consentimiento
para que una de ellas presente la correspondiente solicitud de ayuda al Ayuntamiento.

- Arrendatarios: contrato de arrendamiento de acuerdo con la Ley de Arrendamientos Urbanos y acuerdo con
el arrendador para asumir la ejecucién de las obras, firmado por ambas partes.

f) Se comprobaré de oficio la situacién actual de su empadronamiento en este Ayuntamiento. Deberd cumplir
con los requisitos citados en la base quinta del presente documento.

g) Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (Modelo 100). En caso de no estar obligado a presentar la
Declaracion de la Renta, Certificado de Imputaciones (correspondiente al ejercicio fiscal 2022), expedido por
la Agencia Tributaria Estatal. En caso de que con esos dos documentos no se haya podido establecer el nivel
de ingresos del solicitante y su unidad de convivencia, la administracién podra requerir a este cualquier otro
documento justificativo de los ingresos en el afio 2022. Todo ello, salvo en caso de autorizacién expresa a esta
administracién (Anexo V), por parte del solicitante y demds miembros de la unidad familiar.

h) En el caso de que residan personas con discapacidad, certificado acreditativo de la misma.
i) Documentacién técnica (Anexo III y documentacion sefialada en dicho Anexo)

j) Declaracién responsable de no concurrir en algunas de las circunstancias que impiden el acceso a la
condicién de beneficiario establecidas en el articulo 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre
(ANEXO II)
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k) Alta a terceros, debidamente cumplimentada, donde figuren los datos bancarios completos del beneficiario
de la subvencion, a los efectos de transferirle el importe de la subvencién concedida (ANEXO IV).

1) En caso de familia numerosa, titulo que lo acredite.

2. De acuerdo a lo establecido en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comuin de las Administraciones Publicas, el Ayuntamiento podra comprobar el cumplimiento de los requisitos
recabando los documentos electrénicos que sean necesarios, en ausencia de oposicién del interesado. Si existiese
oposicién se deberdn aportar estos documentos:

a) Certificados de estar al corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social o Declaracién
Responsable de estar al corriente de las mismas.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, si las solicitudes no retinen los requisitos establecidos
en las presentes bases, se requerird al interesado para que, en un plazo de diez dias, subsane la falta o acompaiie
la documentacién preceptiva, con indicacién de que transcurrido el plazo de subsanaciones sin aportar la
documentacidén requerida, se le tendra por desistido de su peticion, previa resoluciéon motivada dictada por el
6rgano competente. El referido requerimiento de documentacion se realizard a través de su publicacién en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, surtiendo todos los efectos de notificaciéon segtn lo previsto en el
articulo 45 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, en relacion a los procedimientos de concurrencia competitiva.

Decimosegunda. COMISION DE EVALUACION.

1. Las solicitudes seran objeto de un procedimiento de evaluacién cuya ejecucion se encomienda a la comisién
de evaluacién, que tendrd como funcién emitir un informe en el que se concrete el resultado de la evaluacién
efectuada, segtn lo establecido en el articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. La comisién de evaluacion estara presidida por la Concejal Delegada de Urbanismo, Actividades Clasificadas
e Inocuas, Espectdculos Publicos, Coordinacién de Proyectos y Obras y Vivienda, Marlene Romero Machin y
se conformard ajustdndose al régimen juridico previsto en materia de 6rganos colegiados en el capitulo II del
titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Decimotercera. ORDENACION DEL PROCEDIMIENTO.

1. El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento serd la Concejal Delegada de Urbanismo, Actividades
Clasificadas e Inocuas, Espectaculos Publicos, Coordinacién de Proyectos y Obras y Vivienda, el cual una vez
recibida la solicitud, examinard si redne los requisitos exigidos y si acompafia a la misma la informacién
solicitada, requiriéndose en caso contrario al interesado para que, en el plazo de diez dias hébiles, subsane y/o
complete los documentos y/o datos que deben presentarse.

2. El 6rgano competente para la instruccion realizard, de oficio, cuantas actuaciones estime necesarias para
la determinacién, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta
de resolucién, de acuerdo con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Decimocuarta. INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO Y RESOLUCION.

1. Recibidas las solicitudes, se comprobara que se ha presentado toda la documentacién en tiempo y forma y
el Ayuntamiento realizard de oficio cuantas actuaciones estime oportunas para la comprobacién y determinacién
de los datos objeto de valoracién.

2. Cuando el 6rgano competente aprecie la existencia de defectos subsanables en la documentacién presentada
por el solicitante, se otorgard un plazo de 10 DIAS HABILES para subsanar los errores detectados.
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Una vez examinada la documentacién y la informacién suministrada, se evaluaran las solicitudes de acuerdo
a los criterios establecidos en las bases y se emitird informe con el resultado de la evaluacién. El 6rgano
competente, a la vista del informe, elevar4 la correspondiente propuesta de resolucién provisional a la Alcaldia
- Presidencia de esta Administracion.

3. La Alcaldia-Presidencia dictara la propuesta de Resolucién Provisional, que se notificara a los interesados
a través de la publicacién en el Tablén de Anuncios de esta Administracién disponible en su sede electrénica,
concediéndoles un plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES, a contar a partir del siguiente al de la publicacién en
el tablén de anuncios, para que presenten aceptacion expresa (Anexo VI). En el caso de que no se otorgue aceptacion
expresa dentro del referido plazo, se entenderd que el interesado no acepta la subvencion y en consecuencia se
dard por desistido de su solicitud.

Si no se aceptase la subvencion por alguno de los solicitantes incluidos en la resolucidn provisional, y se hubiera
liberado crédito suficiente para atender las solicitudes denegadas que siguen en orden de puntuacion, el 6rgano
instructor podrd incluir en la propuesta de resolucién definitiva de concesion, sin necesidad de una nueva
convocatoria, el solicitante o solicitantes por orden de puntuacién concediéndoles un plazo de diez dias para
que presenten la aceptacion expresa de la subvencion. De no ser otorgada dicha aceptacién dentro del referido
plazo se entenderd que el interesado no acepta la subvencion. En el caso de que una vez atendidas las solicitudes
inicialmente denegadas, continuara quedando crédito suficiente, éste serd repartido como se expone en las presentes
bases.

4. Una vez revisada la documentacién aportada tras la resolucidon provisional, se dictard Resolucién de
concesion definitiva, que se notificard a los interesados a través del tablén de anuncios electrénico de esta administracion
a través de su sede electronica.

5. Las resoluciones provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor del beneficiario propuesto frente
a la Administracion, mientras que no se les haya notificado la Resolucién de concesién y se haya efectuado la
aceptacion expresa.

6. La comprobacion de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto en la solicitud como en la documentacién
aportada, podrd comportar, en funcién de su importancia, la denegacién de la ayuda solicitada, sin perjuicio de
las restantes responsabilidades que pudieran derivarse.

7. No habra posibilidad de reformulacién de solicitudes, una vez dictada la Resolucién definitiva, salvo que
se reciban otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos de procedencia ptblica o privada, para la misma finalidad
y que no resulten incompatibles, conforme a estas Bases.

8. La presentacion de solicitudes presupone la aceptacion de las condiciones, requisitos y obligaciones que
se contienen en las presentes bases.

Decimoquinta. RESOLUCION Y ACEPTACION DE LA SUBVENCION.

1. El plazo méaximo para dictar y notificar resolucién, contado a partir del dia siguiente al de la publicacién
del extracto de la convocatoria en el “Boletin Oficial de la Provincia”, serd de seis (6) meses. Transcurrido el
plazo de resolucién sin que esta se haya dictado expresamente, se entenderdn desestimadas las solicitudes, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Por causas excepcionales y motivadas se podra ampliar el plazo maximo para resolver y notificar conforme al
articulo 23.1 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Ptblicas.

2. Laresolucion de concesion definitiva pondré fin a la via administrativa y serd recurrible mediante recurso
potestativo de reposicién ante la Alcaldia-Presidencia en el plazo de UN (1) MES contando a partir del dia siguiente
a su notificacién, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o
bien directamente mediante recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
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que resulte competente, en el plazo de DOS (2) MESES contados a partir del dia siguiente al de su publicacion,
de conformidad con el articulo 146.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. En caso de presentarse Recurso de Reposicién no se podra interponer Recurso Contencioso-
Administrativo hasta la resolucién expresa del recurso o su desestimacion presunta.

3. Una vez elevada la propuesta de resolucion definitiva, el 6rgano competente dictara la correspondiente resolucion
estimatoria o desestimatoria de concesion de la ayuda solicitada. Dicha resolucidn hara constar que ha sido concedida
al amparo del Programa para Combatir la Despoblacién en el Medio Rural del Plan de Vivienda de Canarias
2020-2025.

4. La resolucién definitiva expresara:

a) La relacion de personas beneficiarias.

b) La cuantia de la ayuda.

¢) El plazo de realizacién de la actividad subvencionada.

d) Relacidén de solicitudes en estado de reserva, si las hubiera

e) La exclusién de solicitudes por no reunir los requisitos de la convocatoria.

5. Las listas de resoluciones estimatorias o desestimatorias de la concesion de las ayudas se publicardn en la
sede electrénica del Ayuntamiento, surtiendo todos los efectos de notificacién segtin lo previsto en el articulo
45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, en relacién a los procedimientos de concurrencia competitiva.

6. Conforme a lo dispuesto en el articulo 63 del Reglamento General de Subvenciones, para el supuesto de
que se renunciase a la ayuda por alguna de la personas beneficiarias, el 6rgano concedente acordard, sin
necesidad de una nueva convocatoria, la concesién de la ayuda a los solicitantes siguiente, en orden de
puntuacion, siempre y cuando el crédito liberado con la/s renuncias sea suficiente para atender al menos a una
de las solicitudes en lista de reserva, en funcion de la puntuacién obtenida. Este procedimiento se aplicara igualmente
en el caso de desistimiento expreso o ticito a la propuesta de ayuda contenida en la resolucién provisional.

Decimosexta. OBLIGACIONES DE LA PERSONA BENEFICIARIA.

En cumplimiento del articulo 14.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la persona
o entidad beneficiaria de la subvencion estard sujeta a las siguientes obligaciones:

1. Cumplir el objetivo, ejecutar el programa, realizar la actividad a adoptar el comportamiento que fundamenta
la concesién de la subvencién. De manera especifica son obligaciones de la persona beneficiaria la contratacién
de las obras definidas en el proyecto-presupuesto presentado y el pago de los trabajos realizados a los respectivos
contratistas.

2. Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacién
de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determine la concesién o disfrute de la subvencién.

3. Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por el 6rgano concedente, la Intervencién
Municipal, asi como cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar los érganos
de control competente, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

4. Estar al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

5. Conservar los documentos justificativos de la aplicaciéon de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control, por un periodo no inferior
a cuatro afios desde la presentacién de la documentacidn justificativa de la subvencion.
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6. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

8. Cumplir las exigencias basicas de calidad que deben cumplir los edificios en materia de seguridad: seguridad
estructural, seguridad contra incendios, seguridad de utilizacidn, asi como de la accesibilidad; y habitabilidad:
salubridad, proteccion frente al ruido y ahorro de energia.

9. Destinar la subvencion recibida a la financiacion de la actividad subvencionada y justificar su aplicacion.

10. Cumplir con la normativa urbanistica que sea de aplicacion, solicitando el titulo habilitante correspondiente
a la actuacién subvencionable, si procede.

11. Sera responsabilidad de la persona beneficiaria el haber tramitado el alta de datos de terceros y mantener
actualizados los datos sobre las cuentas bancarias para recibir pagos asociados, al menos desde la concesion
hasta abonada la subvencion.

12. Sera responsabilidad de la persona beneficiaria el comunicar de inmediato, incluso durante la tramitacién
de la solicitud, a esta Administracion, cualquier modificacién de las condiciones que puedan motivar o hubieran
motivado el otorgamiento de la subvencion y pudieran determinar la pérdida sobrevenida del derecho a la misma.

13. Comunicar al érgano concedente la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien
las actividades subvencionadas. Esta comunicacion deberd efectuarse tan pronto como se conozcan y, en todo
caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacién dada a los fondos recibidos.

Decimoséptima. COMPATIBILIDAD DE LAS SUBVENCIONES.

Estas ayudas serdn compatibles con cualesquiera otras que con el mismo objeto puedan ser otorgadas por cualquier
otra institucién publica o privada.

El importe de las subvenciones en ningiin caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada.

En todo caso, la persona beneficiaria de una subvencidn estard obligada a comunicar a esta Administracion,
tan pronto como tenga conocimiento de ello, la obtencién de otros ingresos, recursos o subvenciones que
tengan la misma finalidad.

Decimoctava. ABONO DE LAS SUBVENCIONES.

1. Una vez reconocido el derecho a la subvencién y comprobado que el beneficiario cumple con todos los
requisitos exigidos para la recepcion de la misma se procedera al abono.

2. No se podrd realizar el pago de la subvencién en tanto el beneficiario no se halle al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deudor por resolucién firme
de procedencia de reintegro.

3. El pago de la subvencion para las personas solicitantes que cumplan con los criterios establecidos en las
bases para ser considerado dentro del colectivo vulnerable, podra efectuarse indirectamente por endoso a la empresa,
persona fisica o juridica que haya elegido el beneficiario para la ejecucion de las obras objeto de la misma, una
vez finalizada la ejecucion de la obra para la que se concedid la subvencién, considerandose la autorizacién del
endoso en la correspondiente solicitud de subvencion.

Decimonovena. JUSTIFICACION Y COMPROBACION.

1. El plazo de justificacion de las actividades y gastos realizados serd de 2 meses a contar desde la fecha limite
establecida en la resolucién de concesion y se realizard segun las siguientes prescripciones:
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a) Transcurrido el plazo establecido sin haberse presentado la documentacion justificativa ante el érgano competente,
éste requerird a la persona beneficiaria para que en el plazo improrrogable de 15 dias sea presentada, con apercibimiento
de que la falta de presentacion dard lugar a la exigencia del reintegro y demds responsabilidades establecidas
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. La presentacion de la justificacion una vez finalizado el plazo establecido
se considerard incumplimiento parcial no significativo de la obligacidn de justificacion, incluso si se presenta
en el plazo de 15 dias a contar desde el requerimiento citado en este punto.

b) La documentacién justificativa consistira en:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesién de
la subvencién, con indicacién de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos, incluidas fotografias
a color de las actuaciones realizadas.

b) Facturas originales y demas documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o
con eficiencia administrativa, de los materiales y mano de obra empleada en la ejecucion de las obras, coincidente
con lo previsto en el presupuesto inicial, y efectivamente pagadas con anterioridad a la finalizacién del periodo
de justificacién. Se considerara documento justificativo del pago material, la transferencia bancaria o documentos
equivalentes, y de haberse hecho efectivo, deberdn constar en la factura el nombre, firma y sello del proveedor
o de quien firme en su nombre acompafiado de las detalladas o documentos de valor probatorio equivalente en
el trafico juridico palabra “recibi en efectivo”.

¢) Facturas originales, cartas de pago o cualquier otro documento acreditativo, de aquellos gastos complementarios,
previos o posteriores a dicha ejecucién, tales como honorarios de facultativos, tramites administrativos y
aquellos otros que sean absolutamente necesarios para la realizacién de las obras y su puesta al uso, y que estén
efectivamente pagadas con anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacién.

En los supuestos en los que el importe de la subvencion sea igual o superior a 1.000 euros y los trabajos sean
realizados por empresario o profesional no podran pagarse en efectivo las operaciones, de conformidad con lo
previsto en el articulo 7 de la Ley 7/2012, de 29 de octubre, siendo en estos casos documentos justificativo de
haberse hecho efectivo el pago, la transferencia bancaria donde figure al menos, como ordenante del pago el
beneficiario de la ayuda, como destinatario el perceptor del pago, el importe que se paga y el concepto.

d) Una declaracion responsable como se han realizado todas las obras subvencionadas segiin la memoria presentada
pudiendo la administracién comprobar el cumplimiento de las mismas.

Vigésima. PROHIBICIONES.

Queda prohibido destinar la vivienda a alquiler turistico y a otros usos con un fin distinto al de residencia
habitual y permanente.

En ningtn caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de mercado.

De conformidad con lo dispuesto en los apartados 4 y 5 del art. 31 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones,
se establece que el beneficiario deberd destinar los bienes al fin concreto para el que le fue concedida la
subvencion por un periodo minimo de 10 afios.

Vigesimoprimera. REVOCACION Y REINTEGRO.

1. La ocultacién o falseamiento de los datos que sirvieron de base para la concesion de la ayuda por parte del
solicitante dardn lugar a la revocacion de la misma, el reintegro de las cantidades percibidas y a la exigencia
del interés de demora devengado desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se acuerde
la procedencia del reintegro.
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2. Proceder4 el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente,
en caso de que el beneficiario incurra en alguna de las causas previstas en los articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3. Causas de reintegro y criterios de graduacion.

Procederi el reintegro, de acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la subvencidn hasta la fecha en que se acuerde la procedencia
del reintegro en los siguientes casos:

a) Cuando la subvencion se haya obtenido falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquellas
que lo hubieran impedido.

b) Cuando se realice un incumplimiento total del objetivo de la actividad. Si el incumplimiento es parcial, el
reintegro se ajustard a la parte proporcional de la actividad incumplida.

c¢) Cuando se incumpla por el beneficiario la obligacién de justificacién o la justificacion sea insuficiente.

d) Cuando el beneficiario adopte resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion.

e) El importe de las subvenciones concedidas, conforme a lo dispuesto en esta convocatoria, en ningtin caso
podré ser de cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras ayudas o subvenciones de otras entidades
publicas o privadas, nacionales o internacionales, supere el coste de la actuacién a realizar por los beneficiarios.
En caso de que el importe de las subvenciones obtenidas supere el total de la actuacién daré lugar a la revocacién

total o parcial del importe concedido a efectos de cumplir con el limite del coste de la actividad, o en su caso
conllevara un reintegro de las cantidades financiadas por encima del coste de la actividad.

4. El acuerdo por el que se inicie el procedimiento de reintegro debera indicar la causa que determina su inicio,
las obligaciones incumplidas y el importe de la subvencién afectado.

5. El Ayuntamiento se reserva el derecho a realizar cuantas comprobaciones sean necesarias para el adecuado
seguimiento y control de las actividades subvencionadas.

6. Las personas beneficiarias de estas ayudas quedaran sometidos a las responsabilidades y régimen sancionador
que, sobre infracciones administrativas sobre la materia establece el titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y en el titulo IV del Reglamento de dicha Ley aprobado por Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio.

Vigesimosegunda. Régimen Juridico.

Resultan de aplicacién, entre otras, las siguientes leyes y normas:

- Las presentes bases reguladoras.

- Plan de Vivienda de Canarias 2020-2025, acordado por el Gobierno de Canarias, en sesion celebrada el dia
18 de diciembre de 2020, publicado con fecha 7 de enero de 2021, Boletin Oficial de Canarias, nimero 3.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.
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- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico.
San Bartolomé (Lanzarote), a nueve de enero de dos mil veinticinco.

EL CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE REGIMEN INTERIOR (Decreto 3113/2023 de 19 de junio-
BOP n° 76 de 23 de junio), Victoriano Antonio Rocio Romero.

6.833

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE SAN BARTOLOME DE TIRAJANA
Area de Presidencia, Recursos Humanos, Cultura, Igualdad, Juventud y Educacion
Servicio de Recursos Humanos

ANUNCIO

99

Por la presente se hacen publicos extractos de las resoluciones en las que se llevan a cabo el nombramiento
de empleados publicos de este Ayuntamiento, de diversas categorias profesionales del Grupo A y del Grupo C
en aplicacion de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad
en el empleo publico, derivadas del proceso selectivo para la provisién por turno libre, mediante el sistema de
concurso y concurso-oposicion, y con el caracter de personal laboral fijo y funcionario de carrera del Ayuntamiento
de la Villa de San Bartolomé de Tirajana, de las plazas vacantes en la plantilla orgdnica de Funcionarios y Personal
Laboral de esta Administracion que han estado ocupadas de forma temporal e ininterrumpida al menos tres afios
anteriores al 31 de diciembre de 2020 (BOP ntiimero 157, de fecha 29 de diciembre de 2022 y BOE ntimero 11
de fecha 13 de enero de 2023).

Las resoluciones de dichos nombramientos son las siguientes:

- Resolucién nimero 7208/2024, de fecha 4 de diciembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento como
laboral fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Teleoperador/a, subgrupo C2, a don Miguel Angel
Morales Salas, con DNI ***3770%3*,

- Resolucién nimero 7206/2024, de fecha 4 de diciembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento como
laboral fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Socorrista, subgrupo C2, a don Daniel Guedes Guedes,
con DNI ##*147%%

- Resolucién nimero 7207/2024, de fecha 4 de diciembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento como
laboral fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Socorrista, subgrupo C2, a dofia Yessica del Pino Pérez
Ortega, con DNI ***0467**,

- Resolucién nimero 7205/2024, de fecha 4 de diciembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento como
laboral fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Agente de Empleo y Desarrollo Local, subgrupo A2, a
don Jose Felipe Sanchez Aleman, con DNI *##7219%%*,

- Resolucion nimero 7204/2024, de fecha 4 de diciembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento como
laboral fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Agente de Empleo y Desarrollo Local, subgrupo A2, a
dofia Dolores Darias Garcia, con DNI *#*1126%*,

- Resolucién niimero 7340/2024, de fecha 11 de diciembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento
como laboral fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Animador/a Sociocultural, subgrupo C2, a don Ricardo
Santana Medina, con DNI ***7701**,
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- Resolucién nimero 8084/2024, de fecha 26 de diciembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento
como laboral fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Trabajador/a Social, subgrupo A2, a dofia Beatriz
Santana Ojeda, con DNI ***8519%*%*,

- Resolucién niimero 8086/2024, de fecha 26 de diciembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento
como laboral fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Trabajador/a Social, subgrupo A2, a doiia Josefa
Santana Pérez, con DNI *#%7]194%*,

- Resolucién nimero 8087/2024, de fecha 26 de diciembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento
como laboral fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Trabajador/a Social, subgrupo A2, a dofia Laura
Esther Lopez Bolafios, con DNI *##*3625%%*,

- Resolucién nimero 8083/2024, de fecha 26 de diciembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento
como laboral fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Trabajador/a Social, subgrupo A2, a dofia Lucia
Garcia de la Yedra Cazorla, con DNI ***(0272%%*,

- Resolucién niimero 8082/2024, de fecha 26 de diciembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento
como laboral fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Trabajador/a Social, subgrupo A2, a dofia Patricia
Marcos Cruz, con DNI ***(Q272%*,

- Resolucién nimero 8085/2024, de fecha 26 de diciembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento
como laboral fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Trabajador/a Social, subgrupo A2, a dofia Reyes
Esther Monzén Garcia, con DNI *#*5169%%*,

- Resolucién nimero 7990/2024, de fecha 23 de diciembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento
como laboral fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Técnico/a Auxiliar de Protocolo y Comunicacion,
subgrupo A2, a don José Manuel Mesa Gébel, con DNI ***7887%%*,

- Resolucién niimero 8081/2024, de fecha 26 de diciembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento
como laboral fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Encargado/a, subgrupo C2, a don Alfredo Gonzdlez
Fernandez, con DNI ***(Q750%3*,

- Resolucién niimero 8123/2024, de fecha 27 de diciembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento
como laboral fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Coordinador/a Deportivo, subgrupo C1, a don Nicolds
Armas Peifiate, con DNI ***6422%3%,

- Resolucién nimero 8122/2024, de fecha 27 de diciembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento
como laboral fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Coordinador/a Deportivo, subgrupo C1, a don José
Ramon Fernandez Aleman, con DNI ##%6422%*,

- Resolucién niimero 8176/2024, de fecha 30 de diciembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento
como laboral fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Coordinador/a Deportivo, subgrupo C1, a dofia Antonia
Sanchez Guedes, con DNI #*#8299%*,

- Resolucién niimero 8185/2024, de fecha 30 de diciembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento
como laboral fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Técnico/a de Patrimonio, subgrupo A2, a don Pablo
Antonio Guedes Gonzalez, con DNI ***2000%*,

En San Bartolomé de Tirajana, a ocho de enero de dos mil veinticinco.

LA CONCEJALA DEL AREA DE PRESIDENCIA, RECURSOS HUMANOS, CULTURA, IGUALDAD,
JUVENTUD Y EDUCACION, Marfa Elena Alamo Vega.

6.099
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Area de Presidencia, Recursos Humanos, Cultura, Igualdad, Juventud y Educacion

Servicio de Recursos Humanos

ANUNCIO
100

Por la presente se hacen publicos extractos de las resoluciones en las que se llevan a cabo el nombramiento
de Empleados Publicos de este Ayuntamiento, de diversas categorias profesionales del Grupo A y del Grupo C
en aplicacion de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes para la Reduccién de la Temporalidad
en el Empleo Publico, derivadas del proceso selectivo para la provision por turno libre, mediante el sistema de
concurso y concurso-oposicion, y con el cardcter de Personal Laboral Fijo y Funcionario de Carrera del
Ayuntamiento de la Villa de San Bartolomé de Tirajana, de las plazas vacantes en la Plantilla Orgdnica de Funcionarios
y Personal Laboral de esta Administracién que han estado ocupadas de forma temporal e ininterrumpida al menos
tres afios anteriores al 31 de diciembre de 2020 (BOP nidmero 157. de fecha 29 de diciembre de 2022 y BOE
numero 11 de fecha 13 de enero de 2023).

Las resoluciones de dichos nombramientos son las siguientes:

- Resolucién ndmero 5993/2023, de fecha 22 de octubre de 2024, por la que se realiza el nombramiento como
Laboral Fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Educador/a Social, subgrupo A2, a dofia Eva Leticia
Martin Garcia, con DNI ***8935%%*,

- Resolucién ndimero 5994/2023, de fecha 22 de octubre de 2024, por la que se realiza el nombramiento como
Laboral Fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Educador/a Social, subgrupo A2, a dofia Noemi Gonzélez
Caballero, con DNI ***8890%**,

- Resolucién ndmero 5995/2023, de fecha 22 de octubre de 2024, por la que se realiza el nombramiento como
Laboral Fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Educador/a Social, subgrupo A2, a dofia Olivia Matos
Herrera, con DNI ***0306%**,

- Resolucién nimero 5430/2023, de fecha 27 de septiembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento
como Laboral Fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Economista, subgrupo Al, a don Miguel Jesus
Leon Melian, con DNI ##%7]168%*,

- Resolucién nimero 5196/2023, de fecha 18 de septiembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento
como Laboral Fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Psicélogo/a, subgrupo Al, a don Ernesto Javier
Lazaro Martin, con DN ***6578%3*,

- Resolucién nimero 5256/2023, de fecha 20 de septiembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento
como Laboral Fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Psic6logo/a, subgrupo A1, a don José Miguel Lopez
Fernandez, con DNI *#**5272%3%,

- Resolucién nimero 5195/2023, de fecha 18 de septiembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento
como Laboral Fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Psic6logo/a, subgrupo A1, a don Juan Carlos Martel
Pérez, con DNI ###1472%*,

- Resolucién nimero 5194/2023, de fecha 18 de septiembre de 2024, por la que se realiza el nombramiento
como Laboral Fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Psic6logo/a, subgrupo A1, a don Ménica Inmaculada
Donate Vera, con DNI *##9282 %%,

- Resolucién nimero 5690/2023, de fecha 09 de octubre de 2024, por la que se realiza el nombramiento como
Laboral Fijo de este Ayuntamiento, con la categoria de Animador/a Sociocultural, subgrupo C2, a dofia Carmen
Yolanda Jiménez Pérez, con DNI ***7578%*,
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En San Bartolomé de Tirajana, a diez de enero de dos mil veinticinco.

LA CONCEJALA DEL AREA DE PRESIDENCIA, RECURSOS HUMANOS, CULTURA, IGUALDAD,
JUVENTUD Y EDUCACION, Marfa Elena Alamo Vega.

7.410

ANUNCIO
101
Expediente: 1826/2019

Por la Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el dia 1 de febrero de 2024 se adopté entre otros
el siguiente acuerdo:

“DESIGNACION DE LOS MIEMBROS DEL ORGANO AMBIENTAL DEL AYUNTAMIENTO DE SAN
BARTOLOME DE TIRAJANA.

Previa declaracién de urgencia, que es aceptada por unanimidad, y vista la Vista la Resolucidon de Alcaldia
de 31 de enero de 2024 acordando el cese de Marfa Maravillas Morales Baute como Presidente del Organo Ambiental
Municipal y el nombramiento de dofia Carolina Rdmirez Morales como Presidenta y suplente a dofia Pilar Sdnchez
Bordén de la Comision de Evaluacion Ambiental de los Planes Urbanisticos y Proyectos Municipales, para el
andlisis técnico de los expedientes de evaluacién ambiental estratégica y evaluacion de impacto ambiental, para
el desempeifio de las funciones que le son propias al cargo recogidas en el Reglamento Orgdnico Municipal.

Vista, asimismo, la propuesta del Concejal del Area de Gobierno de Urbanismo, Patrimonio y Vivienda, de
31.01.2024, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda:

Primero: Tomar conocimiento del nombramiento de dofia Carolina Radmirez Morales y dofia Pilar Sdnchez
Bordén, como Presidenta y suplente del 6rgano ambiental, respectivamente.

Segundo: Designar como vocal 1 de la Comisién de Evaluacion Ambiental Municipal a don Pedro Pablo Monzén
Blanco; como vocal 2, a dofia Eva Padrén Sanchez y como vocal 3 a dofia Luz Sosa Ortega.

Tercero. Designar a las siguientes personas como miembros de la Comisién de Evaluacion Ambiental
Municipal, dejando sin efecto cualquier otro acuerdo que contradiga el que aqui se adopta:

Presidenta: Dofia Carolina Rdmirez Morales.
Suplente Presidenta: Dofa Pilar Sdnchez Bordén.
Secretario: Antonio Calvo Hernandez.

Vocal 1: Pedro Pablo Monzén Blanco.

Vocal 2: Dofia Eva Padrén Sénchez.

Vocal 3: Dofia Luz Sosa Ortega.

Cuarto. Notificar el acuerdo que se adopte a los interesados, dar cuenta a los organismos competentes en la
materia y publicar en el BOP el anuncio de la composicién del Organo Ambiental.”

En San Bartolomé de Tirajana, a ocho de enero de dos mil veinticinco.
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EL CONCEJAL DEL AREA DE GOBIERNO DE URBANISMO, PATRIMONIO Y VIVIENDA (Decreto
3226, de 21/06/2023), Alejandro Ivdn Marichal Ramos.

6.799

ANUNCIO
102
Por la Junta de Gobierno Local, en sesién extraordinaria, celebrada el dia 19 de diciembre de 2024, se adopt?,
entre otros, el siguiente acuerdo:

DESIGNACION DE NUEVOS MIEMBROS DEL ORGANO AMBIENTAL MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO
DE SAN BARTOLOME DE TIRAJANA.

Vista la propuesta del Concejal del Area de Ordenacion del Territorio, en orden a la designacién de los miembros
del Organo Ambiental del Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana, de fecha 09-12-2024.

Visto, asimismo, el escrito de renuncia presentado por la vocal del 6rgano ambiental dofia Eva Dolores Padrén
Séanchez de 10 de julio de 2024, asi como la falta de nombramiento de los suplentes del vocal niimero 1, y en
atencion a la necesidad de dar continuidad al funcionamiento del 6rgano a los efectos de culminar la Evaluacién
de los Planes y Proyectos que se encuentran en tramitacién asi como los que le sean remitidos, ademads de los
perfiles profesionales aportados en el expediente administrativo, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad,
acuerda:

Primero. NOMBRAR a don Javier Vazquez Beneitez vocal niimero 2 de la Comisién de Evaluacién Ambiental
de los Planes Urbanisticos y Proyectos del Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana, a don Rubén Quevedo
Ruano suplente del vocal nimero 1 Comisién de Evaluacién Ambiental de los Planes Urbanisticos y Proyectos
del Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana y a don Ignacio A. Ramos Garcia, suplente del vocal nimero
3 Comisién de Evaluaciéon Ambiental de los Planes Urbanisticos y Proyectos del Ayuntamiento de San Bartolomé
de Tirajana.

Segundo. Notificar el presente acuerdo a cuantos figuren como interesados, asi como proceder a su publicacién
en el BOP de Las Palmas.

San Bartolomé de Tirajana, a ocho de enero de dos mil veinticinco.

EL CONCEJAL DEL AREA DE GOBIERNO DE URBANISMO, PATRIMONIO PUBLICO Y VIVIENDA
(Decreto 3226, 21/06/2023), Alejandro Ivan Marichal Ramos.

6.803

Area de Presidencia, Recursos Humanos, Cultura, Igualdad, Juventud y Educacion
Servicio de Recursos Humanos

ANUNCIO
103
Por el que se hace ptblico, mediante la presente, que por Resolucion de la Concejala de nimero 91/2025, de
fecha 9 de enero de 2025, se ha procedido a publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia
y en el Tablén de Anuncios de esta corporacién, con el siguiente tenor literal:
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“Dada cuenta del expediente y asunto de referencia, y teniendo en cuenta los siguientes
ANTECEDENTES.

PRIMERO. Que mediante resolucién de la Alcaldia de fecha 18 de mayo de 2022, ndmero 1542/2022, de
este Ayuntamiento, se ha aprobado la Oferta Extraordinaria de Empleo Publico para la estabilizacién de empleo
temporal en el ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana, adaptdndola a la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico (BOP ntimero 61, de fecha 23
de mayo de 2022 y BOCA numero 104, de fecha 27 de mayo de 2022) rectificada mediante resoluciéon nimero
5259/2022, de fecha 19 de diciembre de 2022. (BOP nuimero 157, de fecha 29 de diciembre de 2022)

SEGUNDO. Que mediante Resolucion de la Alcaldia-Presidencia nimero 5490/2022, de fecha 24 de diciembre
de 2022, por la que se aprob6 la Convocatoria y las Bases de seleccién que figuran como Anexos del proceso
selectivo para la provision por turno libre, mediante el sistema de concurso y concurso oposicion y con el cardcter
de personal laboral fijo y funcionario de carrera del Ayuntamiento de la Villa de San Bartolomé de Tirajana, de
las plazas vacantes en la plantilla orgdnica de Funcionarios y Personal Laboral de esta Administracién que han
estado ocupadas de forma temporal e ininterrumpida al menos tres afios anteriores al 31 de diciembre de 2020,
e incluidas en las Ofertas de Empleo Publico extraordinaria para la estabilizacion del personal laboral y
funcionario de empleo temporal (BOP niimero 157, de fecha 29 de diciembre de 2022 y BOE ndmero 11, de
fecha 13 de enero de 2023).

Dichas bases fueron objeto de rectificacion mediante los decretos de Alcaldia nimero 462/2023, de fecha 10
de febrero de 2023 (BOP nimero 37, de fecha 27 de marzo de 2023), y decreto niimero 463/2023, de fecha 10
de febrero de 2023 (BOE nimero 86, de fecha 11 de abril de 2023).

TERCERO. Que en los Boletines Oficiales de la Provincia de Las Palmas nimero 98, de fecha 12 de agosto
de 2024; nimero 144, de fecha 27 de noviembre de 2024; niimero 154, de fecha 20 de diciembre de 2024; niimero
155, de fecha 23 de diciembre de 2024; ndmero 156, de fecha 25 de diciembre de 2024; y nimero 157, de fecha
27 de diciembre de 2024, se publicaron diversas Resoluciones por las que se procede a la publicacién de las
calificaciones definitivas y seleccionados para dar cobertura mediante nombramiento como personal laboral fijo
a las plazas ofertadas a diversas categorias ofertadas.

CUARTO. Que a la fecha del presente acto administrativo ya se han formalizado los nombramientos y
contratos de cardcter laboral fijo correspondientes a las siguientes categorias:

CATEGORIAS:

- ANIMADOR SOCIOCULTURAL

- AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL

- SOCORRISTA

- TELEOPERADOR

- TECNICO AUXILIAR DE PROTOCOLO Y COMUNICACION
- ENCARGADO

- TRABAJADOR SOCIAL
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- COORDINADOR DEPORTIVO
- TECNICO DE PATRIMONIO

FUNDAMENTACION JURIDICA.

PRIMERO. Dispone la Base Undécima de las especificas que rigen la convocatoria, en relacién con la
formacion de Bolsas de Trabajo, que “asimismo, una vez finalizado el proceso selectivo y efectuado la
adjudicacion del destino, se formara una “bolsa”, con los aspirantes que hubieran participado en el proceso selectivo
atendiendo al orden de puntuacién de dichos méritos.

Los aspirantes que no deseen formar parte de las listas de reserva deberdn presentar escrito de renuncia antes
la Administracién convocante.

En cuanto a su constitucién y funcionamiento se estard a la normativa en vigor y a las normas de gestion interna
de listas de reserva que estuviera vigente, en su caso.”

SEGUNDO. La competencia para dictar esta resolucién corresponde a dofia Maria Elena Alamo Vega,
Concejala de Presidencia, Recursos Humanos, Cultura, Igualdad, Juventud y Educacién, conforme al Decreto
de la Alcaldia-Presidencia nimero 3226/2023, de fecha 21 de junio de 2023, de delegacién de competencias y
en virtud de lo anterior,

En atencién a lo anteriormente expuesto, y de conformidad con el informe propuesta del Servicio de Recursos
Humanos, RESUELVO:

PRIMERO. Formar las Bolsas de Empleo conforme a las propuestas elevadas por el Tribunal Calificador del
proceso selectivo de Estabilizacion conforme a los siguientes listados:

CATEGORIA: ANIMADOR SOCIOCULTURAL (BOLSA DE TRABAJO)

NUMERO DE TOTAL

ORDEN SEGUN BAREMACION
BAREMACION Méximo 100

GRUPO Y DESEMPATE  APELLIDOS NOMBRE DN.L puntos

2 1 ORTEGA MARTINEZ SONIA HH()3GHHH 13,54

2 2 GARCIA DE LA HIEDRA FEO MARIA YASMINA )G 1% 10,64

2 3 SANTANA MEJIAS KATIA HEH(YT 5 10,53

2 4 SANCHEZ AFONSO MARIA DEL CARMEN HHHT T GHH 10

2 5 SANTANA MARTEL NOELIA HHG5HFHH 10

2 6 DIAZ HERRERA VERONICA ()64 10

2 7 BATISTA CASTRO JOSE YERAY HHH()59GHE 10

2 8 ALAMO PEREZ JOEL ()99 3% 10

2 9 HERNANDEZ QUINTANA ALEXANDRA k] 345%% 10

2 10 SANCHEZ SANCHEZ JOSE NICOLAS ook ] 843k 10

2 11 QUINTANA CABALLERO JOSE FRANCISCO HHHDGE(HH 10

2 12 PEREZ BATISTA MIRIAM MARIA k3] 8k 10

2 13 VIERA SANTANA FRANCISCO LORENZO T34k 10
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CATEGORIA: AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL (BOLSA DE TRABAJO)

GRUPO

A2

A2

A2

A2

A2

A2

CATEGORIA: SOCORRISTA (BOLSA DE TRABAJO)

GRUPO

C2

Cc2

NUMERO DE
ORDEN SEGUN
BAREMACION
Y DESEMPATE

6

NUMERO DE
ORDEN SEGUN
BAREMACION
Y DESEMPATE

2

APELLIDOS
GARCIA SARMIENTO

GARCIA SUAREZ

BARRIOS RODRIGUEZ

ZERPA RAVELO
TRAVIESO TRUJILLO

ARANA MARTEL

APELLIDOS
MEJIAS SUAREZ

VEGA MENDOZA

NOMBRE

PINO DE LOS ANGELES

JENNIFER DEL PINO
MARIA ANGELES
BRAULIO MANUEL
TERESA MARIA

MIGUEL ANGEL

NOMBRE
LUCIA

ANGEL ALEJANDRO

CATEGORIA: TELEOPERADOR (BOLSA DE TRABAJO)

GRUPO

C2

C2

C2

C2

NUMERO DE
ORDEN SEGUN
BAREMACION
Y DESEMPATE

4

APELLIDOS

HERNANDEZ QUINTANA

SANTIAGO SOSA
BATISTA CASTRO

DELGADO SANCHEZ

NOMBRE

ALEXANDRA

ESPERANZA AROA

JOSE YERAY

ALICIA

D.N.L

k] DRT 4k

*kkHkGR()FH*

kkEGOHQH*

kkEQAD ] Hk

*kH()QRQH*

***8043**

D.N.L

kkk] 341 %k

kkk 5] 3Q%*

D.N.L

***1345**

#E%Q) O *

*%k*()596%*

*kkk()] 08 %*

TOTAL
BAREMACION
Maiéximo 100
puntos
14,00
14,00
13,83
13,17
8,92

6,67

TOTAL
BAREMACION
Maiéximo 100
puntos

16,41

12,78

TOTAL
BAREMACION
Maiximo 100
puntos
14,00
13,83
10,00

9,78

CATEGORIA: TECNICO AUXILIAR DE PROTOCOLO Y COMUNICACION (BOLSA DE TRABAJO)

GRUPO

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

NUMERO DE
ORDEN SEGUN
BAREMACION
Y DESEMPATE

1

2

APELLIDOS
PEREZ CALDERIN
MATEOS ALAMO
LANZ GARCIA

DEL TORO MONZON
ARBELO VIERA
DELGADO ARMAS
GUEDES ALONSO

PEREZ BATISTA

NOMBRE

MARIA DEL ROSARIO
EZEQUIEL

CRISTINA

HECTOR

LETICIA JESUS
DESIREE

ENRIQUE

MIRIAM

D.N.L

***5668**

kGG k

kkk QA Hk

***8977**

*k%kG()] 9**

kkk] 3T QF*

*kE50)3(%*

***3188**

TOTAL
BAREMACION
Maiximo 100
puntos
10,00
10,00
10,00
10,00
10,00
6,90

5,00

3,70
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CATEGORIA: ENCARGADO (BOLSA DE TRABAJO)
NUMERO DE TOTAL
ORDEN SEGUN BAREMACION
BAREMACION Miximo 100
GRUPO Y DESEMPATE  APELLIDOS NOMBRE D.N.L puntos
C2 1 HERRERA TRUJILLO JOSE ANTONIO AT 5Tk 10,00
C2 2 CURBELO VALERON SANDRA HHAGI T 10,00
Cc2 3 BOEKELMAN GARCIA ALBERTO CARLOS A7 37 ok 10,00
C2 4 MENDEZ MAYOR MARIA INMACULADA ok ] 574 10,00
C2 5 VIERA SANTANA FRANCISCO LORENZO AT 34k 10,00
C2 6 ORTIZ DELLA ROSA CASANDRA VANESSA (43R 3,40
Cc2 7 ARANA MORENO IBRAN #4956k 0,60
CATEGORIA: TRABAJADOR SOCIAL (BOLSA DE TRABAJO)
NUMERO DE TOTAL
ORDEN SEGUN BAREMACION
BAREMACION Méximo 100
GRUPO Y DESEMPATE ~ APELLIDOS NOMBRE D.N.L puntos
A2 1 DE LA CRUZ VEGA MARTINA QA4 HE 60,46
A2 2 RODRIGUEZ LEON MARIA DEL MAR k] 236% 58,87
A2 3 SANCHEZ SANCHEZ LIDIA ESTHER QTSR 52,55
A2 4 GONZALEZ GALVAN YVONEE JUDIT HHE 4564 51,72
A2 5 NARANJO JIMENEZ FATIMA DEL ROSARIO HHHQS ok 49,97
A2 6 RUBIO MORENO MARIA PENELOPE AT 4T 49,46
A2 7 SANTANA RODRIGUEZ MARIA VANESSA HEEQT() | ok 48,69
A2 8 BENITEZ RODRIGUEZ GUACIMARA G ] ok 46,65
A2 9 PERDOMO OJEDA MARIA DEL ROSARIO AT ] ok 45,53
A2 10 NAVARRO QUINTANA MARIA DEL CARMEN k5T ] (o 41,89
A2 11 CABRERA MENDOZA JOSE JUAN HHEG(R0*H 40,91
A2 12 PEREZ REYES SABRINA #HH()GOS5HH 40,65
A2 13 RAVELO RIVERO ROSA Ry Kk 37,13
A2 14 FALCON MAYOR MARIA LUISA FHETOG ¥ 37,00
A2 15 RODRIGUEZ RAMIREZ YAIZA HAG[ D5k 30,55
A2 16 CABEZA ALONSO MARIA TERESA HHAGT | 30,21
A2 17 CARRASCO ARBELO VERONICA VANESSA HHAGO( T 29,77
A2 18 MEDINA GONZALEZ NALLELI JAVEL Gl AR 29,38
A2 19 SANCHEZ SANCHEZ VERONICA (G4 27,83
A2 20 CARDOSO LOPEZ PATRICIA kG 48k 27,65
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A2 21 DE LOS REYES CASANAS GARA HAK(OGITH* 27,54
A2 22 VERA CUBAS MARIO ECHEDEY FEXQDS5G** 26,93
A2 23 LOPEZ BOLANOS SONIA MARIA FREGOT4HF 25,97
A2 24 FALOMIR SANTANA HEIDI GUACIMARA HFERTO26%* 23,08
A2 25 FRANCO CAMPOS REBECA #EXL06T** 22,97
A2 26 PEREZ VERDE DOMINGA SORAYA FARRFS44 %% 21,56
A2 27 RODRIGUEZ SANCHEZ ANA MARIA #AR5Q54%* 20,48
A2 28 GUTIERREZ BUTLER ARANZAZU FE*Q346%* 20,14
A2 29 HIDALGO BETANCOR SARA DEL PINO FRKQIOT ** 19,96
A2 30 GALLEGO MALILLOS MARTA FEXOBSTH* 19,89
A2 31 SOSA GONZALEZ MARIA ENCARNACION *AEBQDIH* 18,97
A2 32 HIDALGO CABRERA GEMMA DEL PILAR *EE(OZTO** 18,38
A2 33 CALDERIN MARTEL CORALIA DEL CARMEN FEXQ004** 18,27
A2 34 AMAALEM VERDE CARIMA K090 ** 17,50
A2 35 HOLGUIN BENITEZ EVELYN JOHANA #AK(L49%* 17,30
A2 36 RODRIGUEZ GUTIERREZ PATRICIA VICTORIA FEFARTS** 17,04
A2 37 ALEMAN LEON ALBERTO RAFAEL K63 ** 16,98
A2 38 MARTEL PEREZ SARA ISABEL FEEGTAG** 15,48
A2 39 SANTANA MARTEL JEZABEL MILAGROS FEF]308** 15,46
A2 40 CERVAN VIDALES LUZ MARINA wARE]330** 15,46
A2 41 MORALES GONZALEZ ELENA LETICIA *#EX3190%* 15,18
A2 42 GOMEZ PERIAGO ALBERTO HEHLYIHE 15,06
A2 43 CALDERIN CASTRO ANABEL FRELSTOF* 15,01
A2 44 BORDON GUEDES LUISA FEELL14%* 14,94
A2 45 DELGADO ABREU ELISA MAGDALENA FEEG29%* 14,88
A2 46 FERNANDEZ SOUZA ZAMORA SONIA KT ** 14,50
A2 47 MARTIN ARMAS DAVINIA FEXTOO64 % * 14,45
A2 48 SUAREZ OLIVA ESTHER MARIA FAEDS595%** 13,61
A2 49 SANTOS CARDENES LAURA MARIA K] (2] ** 13,60
A2 50 DIAZ GONZALEZ NAZARET DE JESUS FEX()TO0** 13,53
A2 51 AGUIAR SUAREZ ALEXANDRA NOELIA FHRE(QL3GH* 13,07
A2 52 JIMENEZ VAZQUEZ CAROLINA #AKQQH3** 12,81
A2 53 RAFOLS MARTEL JAIME LUIS FEFOOT2¥F 12,15
A2 54 TEJERA PERERA LOURDES MARGARITA FRRQSTTHE 12,07
A2 55 MEDINA OJEDA SORAYA CARMEN HARTTQQ*H 11,82
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A2 56 DE LA NUEZ GIL MARIA ELENA #AEKQOO2** 11,31
A2 57 PENA RUIZ MARIA LUZ FEHI54Q%* 11,23
A2 58 GUTIERREZ MARTIN YAZMINA ESTHER HARR]T4H* 11,04
A2 59 RODRIGUEZ ACOSTA FRANCISCA ADELAIDA FEHDITQHE 10,71
A2 60 GONZALEZ HERNANDEZ JOSE MANUEL oA Kk 10,60
A2 61 QUEVEDO BETANCOR OMAYRA HFEFL499] ** 10,36
A2 62 PEREZ SUAREZ MARIA DEL PINO *HEEBOAG** 10,00
A2 63 QUINTANA HERRERA MILAGROS YANIRA HFEH()G25** 10,00
A2 64 OLIVARES QUINTANA ALBANO #AEZOH09** 10,00
A2 65 GARCIA GARCIA ANA MARIA FEX()Q]2%* 10,00
A2 66 RODRIGUEZ ALEMAN OLGA ALEJANDRA RO ** 10,00
A2 67 RODRIGUEZ CAMACHO JESSICA DEL CARMEN HFEH()282%* 10,00
A2 68 CABO BOLANOS MIRELLA *AEGR(2** 10,00
A2 69 SANTANA ROBAINA GEMA FEXEB1O** 10,00
A2 70 MEDINA TROYA EMILIA CRISTINA HARTRT3HH 10,00
A2 71 MEDINA PADRON ZAIDA FEFLDOTHF 10,00
A2 72 PEREZ PENATE YLENIA DEL CARMEN HAE]TOQH* 10,00
A2 73 MONTESDEOCA HERNANDEZ MELISSA DEL CARMEN HFEKQDT4HE 10,00
A2 74 GODOY ROBAINA RITA CATHAYSA R AR 10,00
A2 75 VENTURA GARCIA JESICA DEL CARMEN HEHDIDIHE 10,00
A2 76 PEREZ ARTILES GISELA HARDA] BH* 10,00
A2 77 GARCIA RODRIGUEZ ALVARO HEHI]2%* 10,00
A2 78 PERERA MARRERO ISABEL MARIA R Y 10,00
A2 79 FLORIDO SANTANA MINERVA DEL PINO FEHDL]6FF 10,00
A2 80 ALFONSO MARTINEZ ANCOR FEELL] OF* 10,00
A2 81 VIERA RUIZ CRISTINA RRGK AR Lk 10,00
A2 82 GARCIA VIERA GEMA HAR52Q8** 10,00
A2 83 DELGADO HERNANDEZ TAMAR HFEHDLT3HE 1,50
A2 84 HERRERA FERRERA ATTENYA #5096 * 0,00
CATEGORIA: COORDINADOR DEPORTIVO (BOLSA DE TRABAJO)

NUMERO DE TOTAL
ORDEN SEGEJN BAREMACION
BAREMACION Miximo 100
GRUPO Y DESEMPATE APELLIDOS NOMBRE D.N.I. puntos
Cl1 1 MENDOZA DEL PINO GUANALTAHAY HARGIQHH 10,00
Cl1 2 DIEZ GARCIA LUIS MIGUEL #HEEO060* * 10,00



636 Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 7, miércoles 15 de enero de 2025
Cl1 3 SAAVEDRA CARDONA LETICIA #AEBSOZ** 10,00
Cl1 4 SANTANA THISNER RAMON IVAN #ARBS44 % 10,00
C1 5 PEREZ REYES RODOLFO #HEEOL46%* 10,00
Cl1 6 REYES SANCHEZ JACINTO JAVIER #EX(]170%* 10,00
Cl1 7 RODRIGUEZ SEQUEIRA LUIS JORGE FEXT069** 10,00
Cl 8 CURBELO VALERON SANDRA FEKQIDTHE 10,00
C1 9 HERNANDEZ CABRERA TOMAS LUIS *EEBLTO*F 10,00
Cl1 10 BORDON GUERRA SEBASTIAN HARRTDD4 % 10,00
Cl1 11 ALEMAN GARCIA ANA VANESSA *EK(QQGT** 10,00
C1 12 VIERA SANTANA FRANCISCO LORENZO HARRDTI4HE 10,00
C1 13 BOEKELMAN GARCIA ALBERTO CARLOS HARTIT3HE 1,00
CATEGORIA: TECNICO DE PATRIMONIO (BOLSA DE TRABAJO)

NUMERO DE TOTAL
ORDEN SEGpN BAREMACION
BAREMACION Maiximo 100

GRUPO Y DESEMPATE APELLIDOS NOMBRE D.N.I. puntos
A2 1 SANCHEZ GUEDES ANTONIA Rt Ak 10,00
A2 2 CASTRO MARTINENGO VANESA YASMINA HEK(Q232%* 10,00
A2 3 ACOSTA DELGADO SANTIAGO FEKTRS ] ** 10,00
A2 4 RODRIGUEZ SEQUEIRA LUIS JORGE FEKTO69** 10,00
A2 5 BARRIOS RODRIGUEZ MARIA ANGELES RGOS ** 10,00
A2 6 LOPEZ SOUZA RITA VERONICA HAK()343H* 10,00
A2 7 GARCIA RODRIGUEZ BENJAMIN HAKFI2H* 10,00
A2 8 MARTINEZ TORCAL MARCO ANTONIO #HEBOHOY** 10,00
A2 9 MAYOR ROCHA ALEJANDRO HARGSTYHE 10,00
A2 10 BATISTA RAMOS SELENIA FEXS5055%* 10,00
A2 11 ALONSO HERRERA DIANDRA FEHI14THE 10,00
A2 12 HASSAN DELGADO OSCAR LUIS XD ** 10,00
A2 13 GONZALEZ FRANCES CAROLINA FEREDQT4* 2,40

A2 14 BRAVO PEDRAZA RAQUEL KGR 4%* 0,00

A2 15 PUNJABI PUNJABI VANDANA K004+ 0,00

A2 16 RODRIGUEZ SUAREZ LORENA DEL CARMEN *EE5081** 0,00

SEGUNDO: Publicar anuncio de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén
de Anuncios de esta corporacién.”
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Contra la presente resolucion podrd interponerse Recurso Potestativo de Reposicion, en el plazo de UN MES,
a contar desde el dia siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comuin de las Administraciones Puiblicas, o Recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo de DOS MESES,
a contar desde el dia siguiente al de la publicacién den el Boletin Oficial, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Las Palmas que por reparto corresponda, a tenor de lo establecido en el articulo 46 de la Ley
29/1998,de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En la Villa de San Bartolomé de Tirajana, a nueve de enero de dos mil veinticinco.

LA CONCEJALA DEL AREA DE PRESIDENCIA, RECURSOS HUMANOS, CULTURA, IGUALDAD,
JUVENTUD Y EDUCACION (Resolucién de nimero 3226/2023 de 21 de Junio de 2023, BOP nimero 82, de
7 de julio 2023), Maria Elena Alamo Vega.

6.967

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE SANTA BRIGIDA
Recursos Humanos

ANUNCIO

104

De conformidad con lo dispuesto por Decreto de Alcaldia nimero 2025-0020, de 10 de enero de 2025, se
pone en conocimiento y efectos publicos, el nombramiento d¢ DON GERARDO GARCIA GALLEGO, con
DNI ntmero ***7091**, como FUNCIONARIO EN PRACTICAS, en la plaza de ARQUITECTO TECNICO,
de la Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase Técnicos Medios, Grupo A, Subgrupo A2,
plaza nimero 1510005 segtin Anexo Econémico Personal Presupuesto, objeto de la Convocatoria piblica para
la cobertura de una plaza vacante en la plantilla de personal funcionario como Arquitecto Técnico, incluida en
la Oferta de Empleo Publico afio 2021, cuyas bases fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de
Las Palmas, nimero 101, de 2 de agosto de 2022.

El Sr. Concejal Delegado de Recursos Humanos, en virtud a las atribuciones conferidas por Decreto de
Alcaldia nimero 2024-0868, de 6 de junio, en la Villa de Santa Brigida, a diez de enero de dos mil veinticinco.

EL CONCEIJAL, Carlos Carrion Marrero.

9.475

Recursos Humanos

ANUNCIO

105

De conformidad con lo dispuesto por Decreto de Alcaldia niimero 2025-0021, de 10 de enero de 2025, se
pone en conocimiento y efectos piiblicos, el nombramiento de DON ENRIQUE SANTANA PEREZ, con DNI
nimero ***8474** como FUNCIONARIO EN PRACTICAS, en la plaza de TECNICO DE ADMINISTRACION
GENERAL, de la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A1, plaza nimero
9201003 segiin Anexo Econémico Personal Presupuesto, para la realizacién de las funciones descritas en la
Base Segundo de la Convocatoria publica para la cobertura de una plaza vacante en la plantilla de personal funcionaria
como Técnico de Administracién General, incluida en la Oferta de Empleo Publico afio 2021, cuyas bases fueron
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, nimero 153, de 20 de diciembre de 2023.
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El Sr. Concejal Delegado de Recursos Humanos, en virtud a las atribuciones conferidas por Decreto de
Alcaldia nimero 2024-0868, de 6 de junio, en la Villa de Santa Brigida, a diez de enero de dos mil veinticinco.

EL CONCEJAL, Carlos Carrién Marrero.

9.469

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE TiAS

ANUNCIO
106
En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 104.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, se hace ptiblico para general conocimiento que, por Decreto de Alcaldia, nimero ALC/2025/11,
de fecha 8 de enero de 2025, se acord6 el Cese de Don Rafael Torres Delgado, con D.N.I. ****3173], como
personal eventual, con denominacién de Asesor Politico 7, con fecha de efectos 9 de enero de 2025,

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, de conformidad con lo establecido en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las
Administraciones Pablicas, puede interponer, potestativamente, Recurso de Reposicién en el plazo de UN MES,
ante el mismo Organo que ha dictado la resolucién, o en su caso, conforme a lo establecido en el articulo 46 de
laLey 29/98. de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa, puede interponer, directamente,
Recurso Contencioso-Administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Las Palmas, o en
su caso, ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de Canarias (Las Palmas), en el plazo de
DOS MESES computados de fecha a fecha a partir del dia de la notificacion de la presente resolucion.

Si se optara por el Recurso de Reposicion Potestativo, no podra interponer Recurso Contencioso-Administrativo
hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio
de que pueda interponerse cualquier otro recurso que pudiera estimar mds conveniente a su derecho.

En Tias, Lanzarote, a nueve de enero de dos mil veinticinco.
EL ALCALDE, José Juan Cruz Saavedra.

6.831

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE TUINEJE

ANUNCIO
107
Mediante el presente se hace de publico conocimiento que el Ayuntamiento Pleno, en sesidn extraordinaria
y urgente celebrada el 17 de diciembre de 2024, adoptd, entre otros, este acuerdo tomado del borrador de acta,
cuya parte dispositiva es la siguiente:

“NOVENO. PROPUESTA DE ACUERDO DE APROBACION INICIAL Ordenanza provisional relativa al
centro de salud de Gran Tarajal (Expediente nimero 528/2023). ACUERDOS QUE PROCEDAN.

...)

Teniendo presente el dictamen de la Comisién Informativa de Asuntos Plenarios de 12 de diciembre de 2024,
y sometido el asunto a votacion, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los miembros presentes, lo que
implica mayoria absoluta, ACUERDA:
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PRIMERO. Aprobar inicialmente la Ordenanza provisional relativa al centro de salud de Gran Tarajal, de conformidad
con las prescripciones establecidas en el articulo 154 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios
Naturales Protegidos de Canarias, en relacion con el articulo 49 de Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local.

SEGUNDO. Abrir un periodo de informacién piblica por plazo de TREINTA (30) DIAS, mediante anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Durante dicho periodo quedara el expediente a disposicién
de cualquiera que quiera examinarlo para que se presenten las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estara disponible en la sede electrénica de este Ayuntamiento.

Con caricter simultdneo, la Ordenanza se comunicard a las administraciones publicas previstas legalmente y
se dard audiencia a las personas interesadas.

TERCERO. Recibidas reclamaciones o sugerencias, se dard traslado a los Servicios Técnicos y al equipo redactor
para su oportuno informe.

CUARTO. Vistas las alegaciones y tras informe técnico, remitase a Secretaria para la emisién del informe-
propuesta.

QUINTO. Con los informes anteriores, traslddese a la Comision Informativa de Asuntos Plenarios, para su
estudio y propuesta de aprobacién definitiva, que se elevard al Pleno en la pr6xima sesién que se celebre.

SEXTO. Lo anterior sin perjuicio de que, de no recibirse ninguna reclamacion o sugerencia, se entendera definitivamente
adoptado el acuerdo provisional.”

En Tuineje, a ocho de enero de dos mil veinticinco.
LA CONCEJAL-DELEGADA DE URBANISMO Y PLANEAMIENTO, Evelyn Avila Hernandez.

6.849

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LAS MEDIANIAS DE GRAN CANARIA

Tejeda-Vega de San Mateo-Valsequillo de Gran Canaria-
Villa de Santa Brigida-San Bartolomé de Tirajana

ANUNCIO
108
APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO 2025, LAS BASES DE EJECUCION
Y LA PLANTILLA DE PERSONAL

Aprobado inicialmente en sesion ordinaria de la Junta de la Mancomunidad de Municipios de Medianias de
Gran Canaria, de fecha 18 de diciembre de 2024, el Presupuesto General, las Bases de Ejecucidn, y la Plantilla
de Personal Funcionario, Laboral y Eventual para el ejercicio econdmico 2025 con arreglo a lo previsto en el
articulo 169 del Texto Refundido de la ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se Expone al Piblico
el Expediente y la documentacion preceptiva por plazo de QUINCE DIAS desde la publicacién de este anuncio,
a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias de la Mancomunidad
para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.
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De conformidad con el acuerdo adoptado, el Presupuesto se considerard definitivamente aprobado, si durante
el citado plazo no se presentan reclamaciones.

En Vega de San Mateo, a dieciocho de diciembre de dos mil veinticuatro.

EL PRESIDENTE, Francisco M. Atta Pérez.

7.318

Tejeda-Vega de San Mateo-Valsequillo de Gran Canaria-
Villa de Santa Brigida-San Bartolomé de Tirajana

ANUNCIO

109

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada
por la Comisioén Especial de Cuentas, se expone al piblico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2023,
por un plazo de QUINCE DIAS, durante los cuales, quienes se estimen interesados podran presentar las
reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes.

En Vega de San Mateo, a veintisiete de noviembre de dos mil veinticuatro.

EL PRESIDENTE, Francisco Manuel Atta Pérez.

7.331
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